Anunt publicat astazi, 22 septembrie 2025, pe pagina de internet a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe platforma informatica de

concurs

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI,
avand in vedere prevederile art. 467 alin (1), alin (3) lit.a) si alin. (9) teza a Il-a, art. 467! si art. 482 alin. (6) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 167 alin. (1) - (5) din anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, si ale Hotararii Guvernului nr.298/2025 pentru aprobarea Planului de recrutare a

functionarilor publici si a Planului de promovare in functii publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, anunta organizarea:

PROBEI DE TESTARE AVANSATA
pentru verificarea compententelor generale necesare ocuparii unei functii publice de conducere vacante,
prin CONCURS DE PROMOVARE, in cadrul autoritatilor si institutiilor publice prevazute la art. 369 lit.a), ¢) si ) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii, respectiv

PENTRU FUNCTIILE PUBLICE DE CONDUCERE DE DIRECTOR SI DIRECTOR ADJUNCT

1. NUMARUL FUNCTIILOR PUBLICE CARE FAC OBIECTUL PREZENTULUI ANUNT

Numarul functiilor publice de conducere, vacante, pentru care se organizeaza proba de testare avansatd, precizate in anexa nr. 2 la Hotararea Guvernului
nr.298/2025 pentru aprobarea Planului de recrutare a functionarilor publici si a Planului de promovare in functii publice de conducere, pentru perioada
2025-2026, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 309 Bis/2025 este :

Director: 20;

Inspector sef (echivalent director): 1 ;

Manager economic (echivalent director): S ;

Director adjunct: 8
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2. DENUMIRILE COMPLETE ale functiilor publice care fac obiectul prezentului anunt se regasesc in anexa nr.2 la Hotararea Guvernului nr.298/2025

pentru aprobarea Planului de recrutare a functionarilor publici si a Planului de promovare in functii publice de conducere, pentru perioada 2025-2026,

publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 309 Bis/2025, Anexa la prezentul anunt, parte integranta din acesta.

3. DENUMIRILE COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE in cadrul carora se regasesc functiile publice care fac obiectul prezentului anunt sunt

prevazute in anexa nr.2 la Hotararea Guvernului nr.298/2025 pentru aprobarea Planului de recrutare a functionarilor publici si a Planului de promovare
in functii publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, Nr. 309 Bis/2025, Anexa la prezentul

anunt, parte integranta din acesta.

4. PERIOADA SI MODALITATEA DE INSCRIERE :
FUNCTIONARII PUBLICI INTERESATI de participarea la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante

pentru care se organizeaza actuala proba de testare avansatd, se inscriu in vederea sustinerii probei in termen de 20 de zile calendaristice de la data

publicarii prezentului anunt, respectiv in perioada 22 septembrie — 13 octombrie 2025, inclusiv.

Constituirea dosarului de concurs se realizeaza de catre candidati, in conformitate cu prevederile art. 170 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, exclusiv in format electronic, prin intermediul platformei informatice de concurs care

poate fi accesata astfel: https://platforma-concurs-national.anfp.gov.ro/#/login

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

= formularul de inscriere, prevazut la art. 137 lit. a) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare - se pune la dispozitia candidatilor prin platforma informatica de concurs, la momentul demararii procedurii de inscriere la etapa de
recrutare si se completeaza online;

= copia cartii de identitate valabile;

= actul doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

= copii ale diplomelor de studii sau echivalente;
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copia carnetului de munca si/sau a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, conform prevederilor art. 468 alin. (2) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare. Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare.

copia diplomei de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente in conditiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

adeverintd emisa de autoritatea sau institutia publica in cadrul careia este numit functionarul public candidat, din care rezulta calitatea acestuia de
functionar public clasa I;

cazierul administrativ. La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la proba de testare avansata, dar nu mai tarziu de data finalizarii
perioadei de depunere a dosarelor, cazierul administrativ se elibereazad de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, potrivit prevederilor

art. 496 alin. (2) si alin. (3) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

S.CONDITIILE DE PARTICIPARE

FUNCTIONARII PUBLICI interesati trebuie sa indeplineasci, cumulativ, urméitoarele conditii prevazute la art. 483 alin. (2) din Ordonanta

de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a)

b)

sa fie numiti intr-o functie publica din clasa I. Nivelul studiilor necesare pentru ocuparea functiilor publice de conducere vacante de director si
director adjunct precum si a functiilor publice specifice echivalente acestora, conform prevederilor art. 386 lit. a) si art. 387 alin. (1) lit.b) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare: studii universitare de licenta absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta;

sd Indeplineascd conditiile minime de vechime in specialitate prevazute la art. 468 alin. (2) lit.b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv: 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea

functiilor publice de conducere de director si director adjunct, precum si a functiilor publice specifice echivalente acestora
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¢) saindeplineasca conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice, conform prevederilor la art. 465
alin. (1) lit. f) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) sa fie absolventi cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor
necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e) sa nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Cu privire la competentele specifice, necesare ocuparii unei functii publice de conducere prin concurs de promovare, precizam ca acestea vor fi

mentionate in anunful de concurs pe post si verificate in cadrul etapei de selectie organizata de cétre autoritatile si institutiile publice Tn cadrul cérora se

regasesc functiile publice de conducere respective.

6. PERIOADELE ESTIMATE PENTRU DESFASURAREA PROBELOR

Potrivit prevederilor art. 171 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
verificarea eligibilitatii candidatilor este proba prealabild a probei de testare avansata si consta in verificarea indeplinirii conditiilor de participare
prevazute la art.483 alin. (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, pe baza documentelor din
dosarele de concurs constituite de catre candidati.

Calendarul estimativ al deruldrii celor 2 probe succesive si eliminatorii este urmatorul:

a) PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII CANDIDATILOR: 14 -27 octombrie 2025 ;

b) PROBA DE TESTARE AVANSATA : 10-14 noiembrie 2025, in functie de numirul efectiv al candidatilor admisi la proba de verificare a
eligibilitatii.
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7. LOCUL DE DESFASURARE A PROBELOR

Proba de verificare a eligibilitatii candidatilor: se desfasoara integral si exclusiv pe calculator, prin intermediul platformei informatice de concurs.

Proba de testare avansata: se desfasoara pe calculator, exclusiv prin intermediul platformei informatice de concurs, pe o duratd maxima de 2 ore care

poate fi diminuata, in functie de complexitatea si numarul intrebarilor din testele - grila, cu prezenta fizica a candidatilor la sediul celor 8 centre de testare

regionale asigurate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

Prin aceastd proba se testeazd competentele generale necesare ocupdrii unei functii publice prevazute la art. 385 alin.(1) si (2) din Ordonanta de urgenta

a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale in conditiile legii.

La data comunicarii rezultatelor finale privind proba de verificare a eligibilitatii, candidatii admisi la proba de verificare a aligibilitatii au posibilitatea

exprimarii optiunii pentru oricare dintre centrele de testare, precum si pentru data si intervalul de participare la testari, potrivit perioadelor prestabilite in

platforma informaticd de concurs de catre ANFP , in calitate de organizator.

Candidatii care nu si-au manifestat optiunea sunt alocati unui centru de testare astfel incat sa se asigure un numar minim de 10 candidati pentru fiecare

centru. Pentru asigurarea minimului de candidati pentru fiecare sesiune sau centru de testare, dupa caz, Agentia Nationalad a Functionarilor Publici poate

redistribui candidatii catre alt centru de testare, precum si pentru alta data si interval de participare la testari.

Informatii privind centrele de testare regionale asigurate de Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Nr. crt. | Centre de testare Locatia centrului de testare pentru desfisurarea probei de testare avansati
1. Bucuresti a) Soseaua Fabrica de Glucoza nr. 11, etaj 1, sala testare, Sector 2, Bucuresti
b) Agentia Nationald a Functionarilor Publici, Bd. Mircea Voda nr. 44, bl. M17, tronsonul III, Sectorul 3, Bucuresti
2. Ploiesti Camera de Comert si Industrie Prahova, Str. Cuza Voda, nr. 8, judetul Prahova
3. Brasov Str. Turnului nr.25, Intrarea 2, Etaj 4, judetul Brasov
4. Suceava Camera de Comert si Industrie Suceava, Str. Universitatii, nr. 15-17, judetul Suceava
5. Cluj - Napoca Str. Ton I.C.Bratianu nr. 20, judetul Cluj
6. Isalnita Str. Al. 1. Cuza nr.1, Comuna Isalnita (langa Craiova), judetul Dolj
7. Timisoara Str. Virgil Madgearu nr.5, judetul Timis
8. Constanta Universitatea ,,Ovidius” din Constanta, Aleea Universitatii nr.1, Campus-corp A, etaj 2, judetul Constanta
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Precizari:

Persoanelor cu dizabilitati le sunt asigurate accesul neingradit si accesibilitatea pentru sustinerea probelor.

Masurile de adaptare sunt aplicabile, de la caz la caz, in functie de tipul de dizabilitate, nevoile individuale i de proba concursului pe care urmeaza
sd o sustind.

In perioada constituirii dosarelor de concurs, persoanele cu dizabilititi solicitd adaptarea rezonabili a conditiilor de desfisurare a concursului, prin
completarea sectiunii corespunzitoare din formularul de inscriere. Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru constituirea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea
Disporzitiile speciale privind desfasurarea etapelor concursului national la care se inscriu persoane cu dizabilitati sunt previzute la Capitolul IX al
Titlului II din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificarile si completdirile ulterioare.

8. COORDONATELE DE CONTACT PENTRU INFORMATII PRIVIND INSCRIEREA iIN VEDEREA SUSTINERII PROBEI DE
TESTARE AVANSATA :

Adresa de corespondenta: Agentia Nationald a Functionarilor Publici, cu sediul in municipiul Bucuresti, bd. Mircea Voda nr. 44, bl. M17, tronsonul
III, Sectorul 3.
Telefon: 0374.112.783 51 0374.112.824

E-mail: concurs-national@anfp.gov.ro

Persoane de contact si functiile publice detinute:
Vlad - Costin Ciuperca, consilier, Directia operationalizarea reformei functiei publice

Ana - Maria Paunescu, consilier juridic, Directia operationalizarea reformei functiei publice
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