
 
 

 

 

 

 

 

 

 Baterii de teste, cu titlu exemplificativ, cu rezolvările aferentei, relevante pentru proba de verificare a 

cunoștințelor generale de administrație publică și a cunoștințelor generale din domeniul respectării demnității 

umane, protecției drepturilor și libertăților fundamentale ale omului, prevenirii și combaterii incitării la ură și 

discriminare, egalității de șanse și de tratament, din cadrul probei de testare preliminară 

 

 

A. Constituția României  
1. Conform prevederilor Constituției României, republicată, care dintre următoarele principii generale descriu 

Statul român?  
a) România este stat federal  
b) România este stat regional  
c) România este stat național, suveran și independent (art. 1 alin. (1)) 

 
2. Conform prevederilor Constituției României, republicată, care dintre următoarele afirmații nu este corectă cu 

privire la românii din străinătate?  
a) „Statul acționează pentru păstrarea, dezvoltarea și exprimarea identității etnice a românilor din afara 

frontierelor țării.” 
b) „Statul acționează pentru păstrarea, dezvoltarea și exprimarea identității culturale, lingvistice și religioase 

a românilor din afara frontierelor țării.” 
c) „Statul acționează pentru convertirea românilor din afara frontierelor țării la limba oficială a țării de 

rezidență.” (art. 7) 

 

3. Conform prevederilor Constituției României, republicată, se poate deroga de la inviolabilitatea domiciliului și 
reședinței, prin lege: 
a) doar în cazul executării unui mandat de arestare 
b) numai pentru situații de urgență 
c) pentru următoarele situații: executarea unui mandat de arestare sau a unei hotărâri judecătorești, 

înlăturarea unei primejdii privind viața, integritatea fizică sau bunurile unei persoane, apărarea 
securității naționale sau a ordinii publice, prevenirea răspândirii unei epidemii (art. 27 alin. (2)) 

 
4. Conform prevederilor Constituției României, republicată, care dintre următoarele afirmații este corectă cu 

privire la serviciile publice de radio și de televiziune? 
a) „Serviciile publice de radio și de televiziune nu trebuie să garanteze exercitarea dreptului la antenă pentru 

grupurile sociale și politice importante.” 
b) „Serviciile publice de radio și de televiziune sunt controlate de grupurile sociale și politice importante.” 
c) „Serviciile publice de radio și de televiziune sunt autonome.” (art. 31 alin. (5)) 

 
5. Conform prevederilor Constituției României, republicată, pentru a fi ales în funcția de Președinte al României 

vârsta minimă a candidatului trebuie să fie de cel puțin: 
a) 23 ani 
b) 35 ani (art. 37 alin. (2)) 
c) 33 ani 

 
6. Conform prevederilor Constituției României, republicată, cetățenii care își manifestă dreptul la inițiativă 

legislativă trebuie: 
a) să provină din cel puțin o treime din județele țării, iar în fiecare din aceste județe, respectiv în municipiul 

București, trebuie să fie înregistrate cel puțin 5.000 de semnături în sprijinul acestei inițiative 
b) să provină din cel puțin un sfert din județele țării, iar în fiecare din aceste județe, respectiv în 

municipiul București, trebuie să fie înregistrate cel puțin 5.000 de semnături în sprijinul acestei 
inițiative (art. 74 alin. (1)) 

c) să provină din cel puțin un sfert din județele țării, iar în fiecare din aceste județe, respectiv în municipiul 
București, trebuie să fie înregistrate cel puțin 6.000 de semnături în sprijinul acestei inițiative 
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B. Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare 
1. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, primarul, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului 
acestuia, președintele consiliului județean, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, 
viceprimarul, vicepreședintele consiliului județean, administratorul public: 
a) fac parte din aparatul de specialitate 
b) nu fac parte din aparatul de specialitate (art. 5 lit. g)) 
c) sunt încadrați pe funcții ce presupun subordonarea unor funcționari publici de carieră 

 
2. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, primăria comunei, a orașului, a municipiului, a subdiviziunii 
administrativ-teritoriale este constituită din: 
a) consiliul local, Consiliul General al Municipiului București, primar, viceprimar, administratorul public, 

consilieri locali aleși și persoanele încadrate la cabinetul primarului 
b) primar, viceprimar, administratorul public, consilierii primarului sau persoanele încadrate la cabinetul 

primarului și aparatul de specialitate al primarului (art. 5 lit. hh)) 
c) cabinetul primarului şi viceprimarului, funcționarii publici din aparatul de specialitate al primarului și 

instituții publice subordonate de interes local sau județean 
 

3. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare, care dintre următoarele opțiuni descrie corect obligația ce revine 
autorităților și instituțiilor administrației publice în ceea ce privește principiul egalității? 
a) autoritățile și instituțiile administrației publice vor trata corect pe toți beneficiarii activității lor 
b) autoritățile și instituțiile administrației publice au obligația de a asigura acces egal la servicii  
c) autoritățile și instituțiile administrației publice au obligația de a trata în mod egal pe toți beneficiarii 

activității lor, fără discriminare pe criteriile prevăzute de lege (art. 7) 
 
4. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, afirmația „Formele de activitate ale autorităților administrației publice 
trebuie să fie corespunzătoare satisfacerii unui interes public, precum și echilibrate din punctul de vedere al 
efectelor asupra persoanelor”, descrie: 
a) principiul utilizării eficiente a fondurilor publice 
b) principiului eficienței  
c) principiul proporționalității (art. 9) 

 
5. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, cine numește membrii Guvernului? 
a) Președintele României, fără a necesita votul de încredere al Parlamentului 
b) Președintele României, pe baza votului de încredere acordat de Parlament (art. 18) 
c) Parlamentul, fără a consulta Președintele României 

 
6. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, secretarul general al Guvernului este numit: 
a) prin decizie a prim-ministrului (art. 20 alin. (1)) 
b) prin dispoziție a prim-ministrului 
c) prin ordin al viceprim-ministrului 

 
7. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, Cancelaria Prim-Ministrului este condusă de: 
a) viceprim-ministru, care are rang de ministru 
b) șeful Cancelariei Prim-Ministrului, care are rang de ministru (art. 22 alin. (2)) 
c) directorul de cabinet al prim-ministrului, care are rang de secretar de stat 
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8. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, fiecare membru al Guvernului răspunde: 
a) juridic pentru opiniile politice exprimate în exercitarea mandatului 
b) politic solitar în fața alegătorilor pentru actele emise în exercitarea atribuțiilor ce îi revin 
c) politic solidar cu ceilalți membri pentru activitatea Guvernului și pentru actele acestuia (art. 49) 

 
9. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, ministerele se aprobă: 
a) de către Președintele României 
b) de către Guvern 
c) de către Parlament (art. 62 alin. (1)) 

 
10. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, este funcție de demnitate publică: 
a) funcția de secretar general al instituției prefectului 
b) funcția de subprefect (art. 250 alin. (1)) 
c) funcția de inspector guvernamental 

 
11. Conform prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, instituția prefectului este o instituție aflată în subordinea: 
a) Guvernului (art. 265 alin. (2)) 
b) consiliului județean 
c) Ministerului Afacerilor Interne 

 
12. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, nu repezintă un principiu care stă la baza exercitării funcției publice: 
a) principiul eficienței și eficacității 
b) principiul stabilității în exercitarea funcției publice 
c) principiul liberei concurențe profesionale (art. 373) 

 
13. Conform prevederilor Ordonanței de Urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, una dintre condițiile cumulative pentru a putea dobândi calitatea de 
consilier de etică de către funcționarul public este: 
a) are, de regulă, studii superioare în domeniul științe economice 
b) este funcționar public debutant 
c) prezintă deschidere și disponibilitate pentru îndeplinirea atribuțiilor care îi revin consilierului de etică 

în conformitate cu prevederile Codului administrativ (art. 452 alin. (6) lit. d)) 
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C. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare  
1. Conform prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare, face parte din categoria drepturilor 
civile următorul drept: 
a) dreptul de a se căsători și de a-și alege partenerul (art. 1 alin. (2) lit. d)(iv)) 
b) dreptul la muncă 
c) dreptul la locuință 

 
2. Conform prevederilor Ordonanței Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor 

de discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare, constituie hărțuire morală la locul de 
muncă:  
a) orice atitudine negativă față de un angajat, venită din partea superiorilor, subalternilor sau colegilor de 

același nivel, în mediul profesional, având ca rezultat sau intenție deteriorarea condițiilor de muncă, 
încălcarea demnității și drepturilor, prejudicierea sănătății sau amenințarea avansării în carieră 

b) orice comportament exercitat cu privire la un angajat de către un alt angajat care este superiorul său 
ierarhic, de către un subaltern și/sau de către un angajat comparabil din punct de vedere ierarhic, în 
legătură cu raporturile de muncă, care să aibă drept scop sau efect o deteriorare a condițiilor de 
muncă prin lezarea drepturilor sau demnității angajatului, prin afectarea sănătății sale fizice sau 
mentale ori prin compromiterea viitorului profesional al acestuia (art. 2 alin. (5^1)) 

c) orice atitudine nocivă exercitată asupra unui angajat de către șefii, subordonații sau colegii săi de nivel 
similar, în mediul de lucru, intenționată sau rezultând în înrăutățirea condițiilor de muncă, încălcarea 
drepturilor sau demnității acestuia, dăunând sănătății fizice sau psihice sau afectând progresul său 
profesional 

 
 
D. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare 
1. Conform prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, prin egalitate de șanse și de tratament între femei și 
bărbați se înțelege: 
a) luarea în considerare a capacităților, nevoilor și aspirațiilor diferite ale persoanelor aparținând unor 

categorii defavorizate definite conform legii și tratamentul egal al acestora 
b) luarea în considerare a capacităților, nevoilor și aspirațiilor diferite ale persoanelor de sex masculin și, 

respectiv, feminin și tratamentul egal al acestora (art. 1 alin. (2)) 
c) luarea în considerare a capacităților, nevoilor și aspirațiilor diferite ale persoanelor de sex feminin și 

protejarea acestora 
 
2. Conform prevederilor Legii nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare, constituie discriminare bazată pe criteriul de sex orice 
comportament nedorit, având ca scop sau efect crearea la locul de muncă a unei atmosfere de intimidare, de 
ostilitate sau de descurajare pentru persoana afectată, definit drept: 
a) hărțuire sau hărțuire sexuală (art. 11 lit. a)) 
b) hărțuire psihologică sau morală 
c) hărțuire pe criteriu de sex 

 
 
 
 
 

* Răspunsurile corecte au fost evidențiate prin utilizarea stilului de font Bold (Îngroșat)   


