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RKXF6EPD 77 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

ZBBOL69P 62 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 

alin. (4) lit. d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv, să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar 

61SYCD8S 68 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 

ani emisă de angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d), e) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. 

(4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

Rezultatele probei de verificare a eligibilității candidaților din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor funcţii publice vacante din categoria 

înalților funcționari publici



WG3S58RO 64 Respins

Dosar incomplet – lipsa copiei diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. 

(2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare, lipsa copiei carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice, precum și lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  

îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari 

publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. e) și ale art. 38 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din 

același act normativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) din Codul 

administrativ. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței 

(care cuprinde elementele prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice.  Adeverința de finalizare a studiilor de licență depusă la dosar și-a pierdut termenul de 

valabilitate de 12 luni de la promovarea examenului de finalizare a studiilor, potrivit art. 39 alin. (2) din 

REGULAMENTUL-CADRU privind regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în sistemul de 

învăţământ superior aprobat prin Ordinul nr. 4156/2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior, cu modificările 

ulterioare. 

2M2KJ95D 69 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar, respectiv -  lipsă copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare-   art. 394 alin. (4) lit. c) si lit. d) din 

Codul administrativ  



PU0UFNWQ 73 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă absolvirea programului de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizat de Institutul Național de Administrație, sau exercitarea unui mandat complet de parlamentar 

și copia actului doveditor emis de autoritățile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere. Nu sunt respectate condițiile de participare la concurs prevăzute la art. 

394 alin. (4) lit. d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare și cele ale art. 38 alin. (2) lit. c) și alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același 

act normativ.​

SOCNMNHK 78 Admis

XS5KMK99 79 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv, să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Candidata nu  face dovada îndeplinirii condiției de minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor, necesară ocupării unei funcţii publice din categoria înalţilor funcţionari publici, potrivit  art. 394 alin. 

4  lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.    La 

documentele  depuse la dosar in vederea dovedirii  vechimii se constată că două dintre acestea nu cuprind 

toate informațiile/elementele de natură a permite o evaluare completă, respectiv:  nivel studii, norma de 

lucru,  vechime în specialitatea studiilor/ perioade de suspendare / concedii medicale, concedii fără plată, ș.a. 

după caz., mai mult adeverința nr. 2/2022 nu este asumata  pe bază de semnătură a reprezentantului legal al 

angajatorului.  Modelul orientativ al adeverinței de vechime este reglementat de art. 38  alin. (7), art. 137 lit. 

e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.       

DI3ETLHI 80 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă absolvirea programului de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizat de Institutul Național de Administrație, sau exercitarea unui mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt respectate condițiile de participare la concurs prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare și cele ale art. 38 alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act normativ.​



QDEJ8GOH 32 Respins

lipsa copiei diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 

199/2023, cu modificările şi completările ulterioare, lipsa copiei carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, precum și lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  

îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari 

publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. e) și ale art. 38 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din 

același act normativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) din Codul 

administrativ. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței 

(care cuprinde elementele prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice.  

DC3AM65L 36 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv, să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Candidatul nu  face dovada îndeplinirii condiției de minimum 7 ani vechime în specialitatea 

studiilor, necesară ocupării unei funcţii publice din categoria înalţilor funcţionari publici, potrivit  art. 394 alin. 

4  lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.    

Adeverința  depusă la dosar in vederea dovedirii  vechimii nu cuprinde toate informațiile/elementele de natură 

a permite o evaluare completă, respectiv:  nivel studii,  vechime în specialitatea studiilor, ș.a. după caz., mai 

mult adeverința nu este asumata  pe bază de semnătură a reprezentantului legal al angajatorului.  Modelul 

orientativ al adeverinței de vechime este reglementat de art. 38  alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.      



4RVGQUX4 43 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Totodată. din copiile adeverințelor de vechime în muncă sau specialitate emise de angajatori nu 

rezultă deținerea unei vechimi de minimum 7 ani în specialitatea studiilor superioare necesare ocupării unei 

funcții publice din categoria înalți funcționari publici. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs 

prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d), e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

JVPUI2YD 9 Admis

QS9KDOT4 20 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ,  cu modificările și completările ulterioare.  

FRHJAI7Q 29 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 

ani emisă de angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. b), c), d), e) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. 

(4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

24B8QLXE 51 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 



Q2LLSN53 57 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ;dosar incomplet - lipsa copie a diplomei de master 

în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare - art. 394 alin. (4) lit. c) din Codul administrativ.  dosar incomplet – lipsă copie carnet de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, documentele depuse nu îndeplinesc condițiile de 

fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a 

etapei de recrutare - art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ, art. 137 lit. e)  din anexa 10 la Codul 

administrativ.  

NV25TDGT 46 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs 

prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ și de art. 38 alin. (4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

AF2M21KH 47 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 



872DAYNY 50 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentele prevăzute la  art. 38 alin. (4) lit. a) - b) din anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. c)- d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv, să fie 

absolvent cu diplomă al studiilor universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau 

în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor 

art. 57 alin. (2) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, totodată să fi absolvit programele de formare 

specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, 

organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar.    

Diplomele de studii eliberate de alte state trebuie supuse echivalării Centrului Naţional de Recunoaştere şi 

Echivalare a Diplomelor potrivit Legii învăţământului superior nr. 199/2023.  Candidata nu  face dovada 

îndeplinirii condiției de minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor, necesară ocupării unei funcţii publice 

din categoria înalţilor funcţionari publici, potrivit art. 394 alin. 4  lit. e) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.    Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. 

e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.   Modelul orientativ al 

adeverinței de vechime este reglementat de art. 38  alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare.  

N3ITUFMU 55 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (4) lit. b) din 

anexa nr. 10 la același act normativ.​



91X3C3JR 45 Respins

Dosar incomplet – lipsa copiei carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, 

precum și lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 

alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru ocuparea unei 

funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de 

Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (2), lit. e) și ale art. 38 alin. (4) lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din același act normativ, nu face 

dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) din Codul administrativ. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele 

prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.  

GU0U3E94 60 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ,cu modificările și completările ulterioare.

HKM11BPW 63 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs 

prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ și de art. 38 alin. (4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

VKG818AX 6 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat c



RRPWIZVX 10 Respins

 dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

3E5NO8XK 17 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (4) lit. b) din 

anexa nr. 10 la același act normativ.​

XWALAGIT 24 Respins

Dosar incomplet – lipsa copiei carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice - 

element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. e) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din același act normativ, nu face 

dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele 

prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, care se 

raportează la durata normală a timpului de muncă, fiind calculată prin raportare la fracţiunea de normă lucrată 

şi se demonstrează cu documente corespunzătoare, potrivit prevederilor art. 424 alin. (4) din Codul 

administrativ. 

A41IFL27 31 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ;dosar incomplet – lipsă copie carnet de muncă 

şi/sau a adeverinţă eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice - art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ,cu modificările și 

completările ulterioare.



SBYUC61P 34 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 

ani emisă de angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d), e) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. 

(4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

912PB9FE 42 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

4190ZCDL 66 Admis

HPOIIMKO 71 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs 

prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ și de art. 38 alin. (4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​



377AMS4G 33 Respins

 Dosar incomplet – lipsa copiei diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. 

(2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare,  precum și lipsa copiei certificatului sau 

documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să 

fi absolvit programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei 

înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat 

complet de parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit prevederilor art. 38 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din același act 

normativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din Codul administrativ. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde 

elementele prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator (asumată prin 

semnătura reprezentantului legal) pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.   

ZCC0YCZU 41 Respins

dosar incomplet - lipsa copie a diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. 

(2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare - art. 394 alin. (4) lit. c) din Codul 

administrativ.dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi 

absolvit programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei 

înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat 

complet de parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativdosar incomplet – lipsă copie carnet de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

specialitatea studiilor superioare necesare exercitării funcţiei publice, documentele depuse nu îndeplinesc 

condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi 

desfășurare a etapei de recrutare - art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ, art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ.

DEQPJKET 54 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (4) lit. b) din 

anexa nr. 10 la același act normativ.​



IFDA6AA1 2 Respins

Dosar incomplet – lipsa copiei diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. 

(2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare, lipsa copiei carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice, precum și lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  

îndeplinirea condiţiei prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari 

publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. e) și ale art. 38 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din 

același act normativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) din Codul 

administrativ. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței 

(care cuprinde elementele prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice.  

E20NC87W 5 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.  

O21OXBRL 13 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 ani emisă de angajatori conform 

modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Nu sunt îndeplinite condițiile de 

participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d), e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act 

normativ.​



RWGZ6KM5 27 Respins

Dosar incomplet – lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare.

V9CBTGQ3 37 Admis

3I924RQJ 40 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 

ani emisă de angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d), e) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. 

(4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

DU1ZOXW3 72 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

96E7DZ9F 75 Admis

7KOCHG25 61 Admis

O3WBR9O5 15 Admis

9E2BH1Q8 30 Respins

 dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ



0ET4VZVZ 39 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia carnetului de muncă și/sau a adeverințelor eliberate de angajatori pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și vechimea de minimum 7 ani în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice și copia actului doveditor emis de autoritățile competente, în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naștere. Nu sunt respectate cerințele prevăzute 

la art. 394 alin. (4) lit. e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare și art. 38 alin. (2) lit. c), e) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

T9OON5GK 48 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei  cărţii de identitate valabile - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 

alin. (2), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Conform 

documentelor care au constituit dosarul de concurs, candidatul nu face dovada cetășeniei române și a 

domiciliului în România, condiții obligatorii definite prin art. 465 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, prin raportare la art. 42 alin.(1) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019.

24OTMS22 53 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ 

0KQ0KR2C 28 Admis

76GB761U 59 Respins

 Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

SD2912NH 76 Admis

RM7WHY4M 81 Admis



X3B9U6BK 4 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

QJ8JVIMT 12 Admis

H5SU3SWX 19 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 

ani emisă de angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. c), d), e) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. c), e) și 

alin. (4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

MGO3D24H 58 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din același act normativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor 

prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. e)din Codul administrativ. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu 

copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 

a Codului administrativ) eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, care se raportează la durata normală a timpului de 

muncă, fiind calculată prin raportare la fracţiunea de normă lucrată şi se demonstrează cu documente 

corespunzătoare, potrivit prevederilor art. 424 alin. (4) din Codul administrativ.  



T5WTLICZ 67 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ

ABSJBH5N 44 Admis

ERE3OMKY 52 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

X1VSTS1V 65 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ

B1UU3W1H 70 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. b) și alin. 

(4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

AW0R93NN 74 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 



TSWVYEZX 56 Respins

dosar incomplet - lipsă copie a diplomei de universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă - art. 394 alin. (4) lit. b) din Codul administrativdosar incomplet - lipsă copie a diplomei de master 

în domeniul administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare - art. 394 alin. (4) lit. c) din Codul administrativdosar incomplet - lipsă copie certificat 

sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar - art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Codul administrativdosar incomplet – lipsă copie carnet de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în specialitatea studiilor superioare necesare exercitării 

funcţiei publice, documentele depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare - art. 394 alin. (4) lit. e) din 

Codul administrativ, art. 137 lit. e)  din anexa 10 la Codul administrativ

UL1LQW0Y 7 Admis

T1LB28GU 14 Admis

1AKZEY12 22 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar - art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativdosar incomplet – lipsă copie carnet de muncă (în 

integralitate) şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

specialitatea studiilor superioare necesare exercitării funcţiei publice; documentele depuse nu îndeplinesc 

condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi 

desfășurare a etapei de recrutare - art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ, art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ



1VJOYGAG 26 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar, copia adeverinței de vechime în specialitate de minimum 7 ani emisă de angajatori conform 

modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Nu sunt îndeplinite condițiile de 

participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d), e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act 

normativ.​

FHD7WKG7 38 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din anexa nr. 10 a Codului administrativ, nu face dovada 

îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele 

prevăzute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, care se 

raportează la durata normală a timpului de muncă, fiind calculată prin raportare la fracţiunea de normă lucrată 

şi se demonstrează cu documente corespunzătoare, potrivit prevederilor art. 424 alin. (4) din Codul 

administrativ.

IITWXNH7 49 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar - art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativdosar incomplet – lipsă copie carnet de muncă (în 

integralitate) şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

specialitatea studiilor superioare necesare exercitării funcţiei publice; documentele depuse nu îndeplinesc 

condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi 

desfășurare a etapei de recrutare - art. 394 alin. (4) lit. e) din Codul administrativ, art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ



41XLLU90 25 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copie a diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente în condițiile art. 57 

alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare, copia certificatului sau documentului 

care atestă că a absolvit programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori 

ca a exercitat un mandat complet de parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs 

prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d), e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ și de art. 38 alin. (4) lit. b) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

WUVCUPZU 35 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

QWZ5J6G4 8 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar - art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ

ZKUNITSA 21 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute de art. 394 alin. (4) lit. d) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ și de art. 38 alin. (4) lit. b) din 

anexa nr. 10 la același act normativ.​

ZE8XP8DG 16 Respins

Dosar incomplet –  lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă  îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (4), lit. b) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 



XA8OQN4X 18 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentele prevăzute la  art. 38 alin. (4) lit. a) - b) din anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. c)- d) din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv, să fie 

absolvent cu diplomă al studiilor universitare de master în domeniul administraţiei publice, management sau 

în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau cu diplomă echivalentă conform prevederilor 

art. 57 alin. (2) din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, totodată să fi absolvit programele de formare 

specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, 

organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar.     

Candidatul nu  face dovada îndeplinirii condiției de minimum 7 ani vechime în specialitatea studiilor, necesară 

ocupării unei funcţii publice din categoria înalţilor funcţionari publici, potrivit art. 394 alin. 4  lit. e) din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare.   Extrasul centralizator 

salariat din RGES depus nu cuprinde toate informațiile/elementele de natură a permite o evaluare completă, 

respectiv:  vechime în specialitatea studiilor/ perioade de suspendare / concedii medicale, concedii fără plată, 

ș.a. după caz.     Conform art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice .   Modelul orientativ al adeverinței de vechime este reglementat 

de art. 38  alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.  



XHNDVRCD 23 Respins

​Dosarul de concurs nu conține copia certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de 

formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților funcționari 

publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de 

parlamentar, respectiv copia adeverinței/adeverințelor de vechime în specialitate de minimum 7 ani emisă de 

angajatori conform modelului prevăzut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Totodată, 

copia diplomei de master depusă de candidat este emisă de o universitate din Germania și nu beneficiază de 

un document eliberat de Centrul Național de Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor în conformitate cu 

prevederile cuprinse în Metodologia de recunoaștere și echivalare a actelor de studii universitare de scurtă 

durată, licență, masterat sau postuniversitare eliberate de instituții acreditate de invățământ superior din 

străinătate, aprobată prin Ordinul ministrului educației nr. 5508/17.07.2024. În acest context nu se poate 

verifica dacă diploma de master este în domeniul administrației publice, management ori în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice. Nu sunt îndeplinite condițiile de participare la concurs prevăzute 

de art. 394 alin. (4) lit. c), d), e) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ 

și de art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (4) din anexa nr. 10 la același act normativ.​

R4P7ZKAD 3 Respins

 Dosar incomplet – lipsa copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere, lipsa copiei diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management ori în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările şi completările 

ulterioare, precum și lipsa copiei certificatului sau documentului care atestă îndeplinirea condiţiei prevăzute la 

art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ (să fi absolvit programele de formare specializată pentru 

ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor funcţionari publici, organizate de Institutul 

Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de parlamentar) - elemente obligatorii, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) și alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Prin raportare la dispozițiile art. 42 din același act normativ, nu face dovada îndeplinirii 

condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. c)-e) din Codul administrativ. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator (asumată prin semnătura reprezentantului legal) 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice. 



OBJ49HHF 11 Respins

dosar incomplet - lipsă copie certificat sau document care atestă îndeplinirea condiţiei să fi absolvit 

programele de formare specializată pentru ocuparea unei funcţii publice corespunzătoare categoriei înalţilor 

funcţionari publici, organizate de Institutul Naţional de Administraţie ori să fi exercitat un mandat complet de 

parlamentar - art. 394 alin. (4) lit. d) din Codul administrativ

Afişarea rezultatelor obţinute de candidaţi la proba de verificare a eligibilității din cadrul etapei de recrutare a concursului organizat pentru ocuparea 

funcțiilor publice din categoria înalților funcționari publici, din cadrul autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice 

prevăzute la art.385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările și completările ulterioare, 

cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii, prevăzute în anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului nr.298/2025 pentru aprobarea 

Planului de recrutare a funcţionarilor publici și a Planului de promovare în funcții publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, se realizează  folosindu-

se numărul de înregistrare a dosarului de concurs atribuit, alături de identificatorul unic pentru fiecare candidat, conform prevederilor art. 41 și art. 43. alin 

(1) din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Conform prevederilor art. 56 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidaţii 

nemulţumiţi de rezultatul obţinut la proba verificare a eligibilității, în termen de cel mult 24 de ore de la data publicării rezultatelor obţinute la verificarea 

eligibilităţii pot depune contestaţie, prin intermediul platformei informatice de concurs, sub sancţiunea decăderii din acest drept.Conform prevederilor art. 

44 din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, la momentul comunicării rezultatelor privind 

soluţionarea contestaţiilor la proba de verificare a eligibilităţii dosarelor, candidaţii declaraţi "admis" în condiţiile prevăzute la art. 43 alin. (1) sau art. 57 din 

aceeași anexă anterior invocată, sunt notificaţi automat, prin intermediul platformei informatice de concurs, cu privire la posibilitatea de a opta, în termen 

de 3 zile lucrătoare de la primirea notificării, pentru oricare dintre centrele de testare asigurate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, precum şi 

pentru data şi intervalul de participare la testări, potrivit perioadelor prestabilite de către organizator în platforma informatică de concurs.

Opţiunea formulată potrivit prevederilor nu poate fi modificată după expirarea termenului de 3 zile lucrătoare.

Candidaţii care nu şi-au manifestat opţiunea în termenul indicat sunt alocaţi unui centru de testare astfel încât să se asigure un număr minim de 10 candidaţi 

pentru fiecare centru. 

Pentru asigurarea unui număr minim de 10 candidaţi pentru fiecare sesiune sau centru de testare, după caz, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici poate 

redistribui candidaţii către alt centru de testare, precum şi pentru altă dată şi interval de participare la testări, în măsura în care numărul de candidaţi înscrişi 

nu justifică alocarea de resurse pentru desfăşurarea probelor în acel centru sau, după caz, intervine orice altă dificultate în susţinerea testărilor.Candidaţii 

vor fi notificaţi atât prin e-mail, cât şi în profilul individual din platforma informatică de concurs, cu privire la data susţinerii probei de testare preliminară și 

avansată, ora, centrul de testare la care susţin cele două probe succesive, precum şi condiţiile privind accesul la testare, conform prevederilor art. 48 alin (2) 

din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Afișat azi, 27 octombrie 2025, ora 16:00, pe pagina de internet a Agenției Naționale a Funcționarilor Publici şi pe platforma informatică de concurs.



Afişarea rezultatelor obţinute de candidaţi la proba de verificare a eligibilității din cadrul etapei de recrutare a concursului organizat pentru ocuparea 

funcțiilor publice din categoria înalților funcționari publici, din cadrul autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice 

prevăzute la art.385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările și completările ulterioare, 

cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii, prevăzute în anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului nr.298/2025 pentru aprobarea 

Planului de recrutare a funcţionarilor publici și a Planului de promovare în funcții publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, se realizează  folosindu-

se numărul de înregistrare a dosarului de concurs atribuit, alături de identificatorul unic pentru fiecare candidat, conform prevederilor art. 41 și art. 43. alin 

(1) din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Conform prevederilor art. 56 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidaţii 

nemulţumiţi de rezultatul obţinut la proba verificare a eligibilității, în termen de cel mult 24 de ore de la data publicării rezultatelor obţinute la verificarea 

eligibilităţii pot depune contestaţie, prin intermediul platformei informatice de concurs, sub sancţiunea decăderii din acest drept.Conform prevederilor art. 

44 din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, la momentul comunicării rezultatelor privind 

soluţionarea contestaţiilor la proba de verificare a eligibilităţii dosarelor, candidaţii declaraţi "admis" în condiţiile prevăzute la art. 43 alin. (1) sau art. 57 din 

aceeași anexă anterior invocată, sunt notificaţi automat, prin intermediul platformei informatice de concurs, cu privire la posibilitatea de a opta, în termen 

de 3 zile lucrătoare de la primirea notificării, pentru oricare dintre centrele de testare asigurate de Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, precum şi 

pentru data şi intervalul de participare la testări, potrivit perioadelor prestabilite de către organizator în platforma informatică de concurs.

Opţiunea formulată potrivit prevederilor nu poate fi modificată după expirarea termenului de 3 zile lucrătoare.

Candidaţii care nu şi-au manifestat opţiunea în termenul indicat sunt alocaţi unui centru de testare astfel încât să se asigure un număr minim de 10 candidaţi 

pentru fiecare centru. 

Pentru asigurarea unui număr minim de 10 candidaţi pentru fiecare sesiune sau centru de testare, după caz, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici poate 

redistribui candidaţii către alt centru de testare, precum şi pentru altă dată şi interval de participare la testări, în măsura în care numărul de candidaţi înscrişi 

nu justifică alocarea de resurse pentru desfăşurarea probelor în acel centru sau, după caz, intervine orice altă dificultate în susţinerea testărilor.Candidaţii 

vor fi notificaţi atât prin e-mail, cât şi în profilul individual din platforma informatică de concurs, cu privire la data susţinerii probei de testare preliminară și 

avansată, ora, centrul de testare la care susţin cele două probe succesive, precum şi condiţiile privind accesul la testare, conform prevederilor art. 48 alin (2) 

din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Afișat azi, 27 octombrie 2025, ora 16:00, pe pagina de internet a Agenției Naționale a Funcționarilor Publici şi pe platforma informatică de concurs.


