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1. Autentificare 

 

Pentru a se autentifica în platforma informatică de concurs utilizatorul cu rol de reprezentant 
instituție va trebui să se conecteze mai întâi în Portalul eANFP și de acolo să acceseze butonul 
[Platforma concurs național] din secțiunea Instrumente de lucru. 

 

 

Figura 1 Butonul [Platforma concurs național] 

 

Atenție: Pentru a se putea conecta în Platforma de informatică de concurs este necesar ca 
reprezentantul instituției să aibă în prealabil cont creat în Platforma informatică de concurs cu 
aceeași adresă de mail pe care o utilizează la conectarea în eANFP. 

 
 

2. Adăugare plan de recrutare și promovare propriu 

 

După accesarea cu succes a Platformei informatice de concurs din Portalul eANFP, reprezentantul 
instituției va putea adăuga un plan de recrutare și promovare din secțiunea Plan de recrutare și 
promovare propriu. 
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2.1. Adăugare plan de recrutare și promovare 

 

Atenție: Pentru a putea adăuga un Plan de recrutare și promovare în Platforma de concurs 
național, este necesar să existe o perioadă de raportare activă în momentul adăugării planului. 

 

Figura 2 Mesaj eroare perioadă de raportare activă 

 

Reprezentantul instituției va putea adăuga un plan de recrutare și promovare din secțiunea Plan 
de recrutare și promovare propriu, apăsând butonul [Adaugă plan]. 

 

 

Figura 3 Adaugă plan 
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Imediat după apăsarea butonului [Adaugă plan] se va deschide fereastra cu detaliile planului de 
recrutare și promovare propriu ce vor fi completate automat de către platforma informatică de 
concurs, anume perioada campaniei de raportare și numele instituției. 

 

 

Figura 4 Detaliile planului de recrutare și promovare 

 

După ce se va apăsa butonul [Salvează], planul va apărea în lista cu statusul În lucru.  

 

 

Figura 5 Plan de recrutare și promovare – status În lucru 
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Modificarea detaliilor instituției se poate face cu ajutorul butonului [Vizualizează] din partea 
dreaptă, iar apoi din secțiunea detalii, se va apăsa butonul [Modifică detalii instituție]. Aceste 
detalii pot fi modificate oricând dacă statusul concursului este În lucru. 

 

 

Figura 6 Modifică detalii instituție 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7 

 

 

2.2. Posturi 

 

În secțiunile Recrutare – Execuție, Recrutare – Conducere, Recrutare – Înalți Funcționari Publici 
și Promovare - Conducere, reprezentantul instituției poate adăuga un post  cu ajutorul butonului 
[+Adaugă post]. Apoi trebuie să completeze toate rubricile aferente și să apese butonul 
[Salvează]. 

 

 

Figura 7 Adaugă post 

 

În cazul în care reprezentantul instituției dorește să adauge mai multe posturi în cadrul aceluiași 
plan de recrutare și promovare, acesta trebuie să acceseze de fiecare data butonul ”Adaugă 
post” pentru fiecare funcție în parte. 
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3. Validare plan de recrutare și promovare 

 

După completarea și verificarea tuturor secțiunilor, reprezentantul instituției va accesa butonul 
[Validează plan] din secțiunea Detalii și apoi generează documentul în format pdf.  

 

 

Figura 8 Validează plan și generează PDF 

 

 

Documentul generat trebuie descărcat și asumat prin semnătură electronică de către 
conducătorul instituției.  

 

 

Figura 9 Descărcare plan de recrutare 
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Figura 10 Plan de recrutare semnat și încărcat 

 

Atenție: După generarea planului de recrutare care urmează să fie semnat electronic de 
către conducătorul instituției aveți responsabilitatea să verificați corectitudinea informațiilor 
din planul generat înainte de a fi semnată de către conducătorul instituției. În cazul în care 
veți constata erori, puteți naviga în secțiunea ”Detalii” de unde puteți modifica planul, opera 
modificările necesare, apoi să validați din nou planul generat. Aceasta va fi semnată electronic 
de conducătorul instituției și îl veți încărca semnat cu datele corecte în platformă. 

 

 

Figura 11 Modifică plan 
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În cazul în care se încearcă încărcarea unei versiuni precedente a planului sau planul nu este 
semnat electronic, platforma va atenționa utilizatorul prin mesaje de eroare. 

 

 

Figura 12 Erori încărcare plan de recrutare 

 

După încărcarea planului de recrutare și promovare, semnat, statusul va trece automat în 
Finalizat, iar la încheierea perioadei de raportare statusul se va schimba automat în Concurs pe 
post. 

 

 

Figura 13 Status Finalizat 
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4. Invalidare plan de recrutare și promovare 

 

În cazul în care după încărcarea planului de recrutare semnat, se constată totuși anumite 
nereguli de către reprezentantul instituției, se poate invalida planul cu ajutorul butonului 
[Invalidează plan], dar nu mai târziu de termenul limită. 

 

  

Figura 14 Invalidează plan 

După apăsarea butonului [Invalidează plan] se va putea completa motivul invalidării. 

 

Figura 15 Motiv invalidare plan 
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După apăsarea butonului [Invalidează plan] și motivarea acestei acțiuni, se va încărca adresa 
de invalidare semnată electronic  iar statusul se va schimba automat în Invalidat. Dacă un plan 
de recrutare și promovare va rămâne în status invalidat până la finalul perioadei de raportare, 
statusul planului se va schimba apoi automat in Arhivat. 

 

 

Figura 16 Status Invalidat 

 

 

Figura 17 Status Arhivat 
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5. Glosar pictograme/butoane 

 

 

Setări 

 

Vizualizează 

 

Completează formularul/Vizualizează detalii și 
rezultate 

 

Vizualizează 

 

Modifică 

 

Descarcă documente 

 

Încarcă documente 

 

Vezi listă documente 
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„PNRR. Finanțat de Uniunea Europeană – UrmătoareaGenerațieUE” 

 

Jalon nr. 416 PNRR „Concurs pilot și organizarea concursului național de recrutare a 
funcționarilor publici” 

 

Agenția Națională a Funcționarilor Publici 

 

Adresa: Bulevardul Mircea Vodă, Nr. 44, tronsonul III, intrarea C, sectorul 3, cod poștal 
030669, București 

Email: concurs-national@anfp.gov.ro 

Telefon: 0374 112 758 

             0374 112 783               

              0374 112 815 

Web:  https://mfe.gov.ro/pnrr/   

Facebook: https://www.facebook.com/PNRROficial/  

 

„Conținutul acestui material nu reprezintă în mod obligatoriu poziția oficială 

 a Uniunii Europene sau a Guvernului României.” 

 

 
Material distribuit gratuit 
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