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RAPORT FINAL
privind modul de desfasurare si rezultatele obtinute de candidatii inscrisi la ETAPA DE RECRUTARE,
Runda 4, realizata prin Concurs national, organizata pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante de stat si
teritoriale de grad profesional PRINCIPAL, prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza de
statute speciale

Avand in vedere prevederile art. 62 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, Agentia Nationala a Functionarilor Publici comunica toate rezultatele si punctajele obtinute de
candidati la probele etapei de recrutare organizata pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante de stat si teritoriale
de grad profesional PRINCIPAL.

Astfel, tinand seama de dispozitiile anterior mentionate precizam urmatoarele:

1.NECESARUL DE RESURSE UMANE transmis cu respectarea prevederilor art. 16 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, de catre autoritatile si institutiile publice in cadrul carora sunt
stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, a fost comunicat Agentiei Nationale a Functionarilor Publici in perioada 15 - 27 ianuarie 2025.

Planul de recrutare a functionarilor publici, pentru perioada 2025-2026, a fost aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 298/2025
si a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 309/8.1V.2025 si nr. 309 bis/8.I1V.2025.

Planul de recrutare cuprinde 104 functii publice de executie vacante de grad profesional principal.

2. ANUNTUL privind organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a functiilor publice de executie vacante de grad
profesional principal, a functiilor publice de conducere vacante de stat si teritoriale de director executiv si director executiv
adjunct, care au calitatea de conducatori ai institutiilor publice, precum si pentru functiile publice specifice echivalente acestora,
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din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul carora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza
de statute speciale si a functiilor publice vacante din categoria inaltilor functionari publici, a fost publicat de Agentia Nationala
a Functionarilor Publici, in data de 22.09.2025, in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 319, Partea a lll-a, precum si pe pagina de
internet a A.N.F.P., accesibil aici: https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/ANUNT-SITE-CN-R4-_-ANFP-22-
septembrie-2025-CV.pdf, potrivit prevederilor art. 19 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare .

3. In cadrul jalonului 417 PNRR ,Finalizarea anuala a cel putin doud concursuri nationale de recrutare a functionarilor publici
pentru cel putin 3 categorii/grade de functii publice” a fost dezvoltat Portalul concursului national, disponibil accesand
https://concurs-national.anfp.gov.ro, Ghidul candidatului privind procedura de participare la concurs, precum si Manualele de
utilizare a platformei informatice de concurs sunt disponibile la link-ul Ghiduri, proceduri, manuale | ANFP Portal concurs national

(gov.ro).

4. DOSARELE DE CONCURS au fost constituite in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului privind
organizarea etapei de recrutare a concursului, respectiv, in perioada 22 septembrie - 13 octombrie 2025, inclusiv, in conformitate
cu prevederile art. 38 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Referitor la modalitatea de inscriere la concurs, candidatii s-au inscris prin constituirea dosarului de concurs, exclusiv in format
electronic, prin intermediul platformei informatice de concurs care poate fi accesata la:
https://platforma-concurs-national.anfp.gov.ro/#/login.

in urma finalizarii termenului de inscriere la concurs, a fost inregistrat un numar de 400 dosare, pentru functiile publice de
executie de grad profesional principal.

5. Agentia Nationala a Functionarilor Publici a asigurat accesul online, pe platforma informatica de concurs, cu titlu
exemplificativ, la baterii de teste, cu rezolvarile aferente, relevante pentru proba de verificare a cunostintelor generale de
administratie publica si a cunostintelor generale din domeniul respectarii demnitatii umane, protectiei drepturilor si libertatilor
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fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare, egalitatii de sanse si de tratament, din cadrul
probei de testare preliminara, cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte de data organizarii probei. Bateriile de teste cu titlu
exemplificativ sunt disponibile atat in platforma informatica de concurs, cat si pe portalul concursului national, accesand link-ul:
Teste de antrenament | ANFP Portal concurs national (gov.ro)

»PNRR: Fonduri pentru Romania moderna si reformata!”

6. PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII CANDIDATILOR s-a realizat in termen de maximum 10 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de inscriere la concurs, respectiv in perioada 14 - 27 octombrie 2025, in conformitate cu art. 42 alin. (2) din
anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

In urma probei de verificare a eligibilitatii candidatilor au fost declarati ,,ADMIS” un numar de 224 de candidati pentru functiile
publice de executie de grad profesional principal.

7. PUBLICAREA REZULTATELOR LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII CANDIDATILOR s-a realizat in data de 27 octombrie
2025, in conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) din anexa 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Rezultatele la proba de verificare a eligibilitatii au fost comunicate candidatilor prin intermediul platformei informatice de
concurs, in contul de candidat, primind, in acest sens, o notificare prin e-mail, precum si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici la link-ul: https://www.anfp.gov.ro/media/rgzlsinr/verificare-eligibilitatii-principal. pdf

8.DEPUNEREA CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATELE INDIVIDUALE OBTINUTE LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII
CANDIDATILOR s-a realizat prin intermediul platformei informatice de concurs, in termen de cel mult 24 de ore de la data
publicarii rezultatelor, respectiv la data de 28 octombrie 2025, in conformitate cu art. 56 din anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

In acest sens, precizam c& a fost depus un numar de 33 de contestatii privind rezultatul individual obtinut la proba de verificare
a eligibilitatii pentru functiile publice de executie de grad profesional principal.
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9. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR DEPUSE DE CATRE CANDIDATI CU PRIVIRE LA REZULTATUL INDIVIDUAL OBTINUT LA PROBA
DE VERIFICARE A ELIGIBILITZ\TII s-a realizat in perioada 29 - 31 octombrie 2025, cu respectarea prevederilor art. 57 alin. (1) -
alin. (3) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tn urma solutiondrii contestatiilor depuse de candidati privind rezultatele probei de verificare a eligibilitatii, au fost declarati
»~Admis” la proba de verificare a eligibilitatii, in total, un numar de 234 de candidati pentru functiile publice de executie de
grad profesional principal.

10. AFISAREA REZULTATELOR OBTINUTE DE CANDIDATI IN URMA SOLUTIONARII CONTESTATIILOR DEPUSE FATA DE
REZULTATUL INDIVIDUAL OBTINUT LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITATII s-a realizat in data de 31 octombrie 2025, potrivit
prevederilor art. 60 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Rezultatele obtinute in urma solutionarii contestatiilor depuse fata de rezultatele probei de verificare a eligibilitatii au fost
comunicate candidatilor prin intermediul platformei informatice de concurs, in contul de candidat, primind, in acest sens, o
notificare prin e-mail, precum si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici la link-ul:

https://www.anfp.gov.ro/media/ljndjppc/rezultate-contestatii-verificarea-eligibilitatii-principal-r4.pdf

11.ALEGEREA UNUIA DINTRE CENTRELE DE TESTARE asigurate de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici s-a realizat de
catre candidati in termen de maximum 3 zile lucratoare de la momentul comunicarii rezultatelor privind solutionarea contestatiilor
la proba de verificare a eligibilitatii dosarelor, respectiv in perioada 03 - 05 noiembrie 2025, in conformitate cu prevederile art.
44 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, in
vederea sustinerii probelor de testare preliminard si testare avansatd - pentru functiile publice de executie de grad profesional
principal.

Cele 9 centre de testare asigurate de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici se regasesc in:
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e la sediul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, pe Bd. Mircea Voda nr. 44, bl. M17, tronsonul Ill, Sectorul 3,
Bucuresti;

¢ la sediul Amerilex, pe Soseaua Fabrica de Glucoza nr. 11, etaj 1, sala testare, Sector 2, Bucuresti;
> Suceava - la Camera de Comert si Industrie (CCl) Suceava - Str. Universitatii, nr. 15-17, Suceava, judetul Suceava;
> Ploiesti - la Camera de Comert si Industrie (CCl) Prahova - Str. Cuza Voda, nr. 8, Ploiesti, judetul Prahova;
» Constanta - la Universitatea ,,0Ovidius” din Constanta - Aleea Universitatii, nr.1, Campus-corp A, Etaj 1, 900470, Constanta,
judetul Constanta;
> Timisoara - la locatia din Str. Virgil Madgearu nr. 5, Timisoara, judetul Timis;
> lIsalnita - la locatia din Str. Al.l.Cuza nr. 1, Comuna Isalnita (langa Craiova), judetul Dolj;
» Cluj-Napoca - la locatia din Str. lon I.C.Bratianu, nr. 20, Cluj-Napoca, judetul Cluj;

> Brasov - la locatia din Str. Turnului nr. 25, Intrarea 2, Etaj 4, Brasov, judetul Brasov

12.PROBELE DE TESTARE PRELIMINARA SI TESTARE AVANSATA

Probele de testare preliminara si testare avansata, pentru functiile publice de executie vacante de grad profesional principal,
s-au desfasurat in centre de testare in perioada 10-14 noiembrie 2025, cu respectarea prevederilor art. 45 - 53 din anexa nr. 10
la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru functiile publice de executie
de grad profesional principal au fost prezenti 147 candidati, din care au fost declarati ,,admis” un numar de 117 candidati;

13.AFISAREA REZULTATELOR obtinute in urma sustinerii probelor de testare preliminara si testare avansata, pentru functiile
publice de executie vacante de grad profesional principal, s-a realizat in data de 18.11.2025, cu respectarea prevederilor art.
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54 alin. (2) si (3) si art. 55 alin. (3) si (4) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

»PNRR: Fonduri pentru Romania moderna si reformata!”

Rezultatele la probele de testare preliminara si testare avansata au fost comunicate candidatilor prin intermediul platformei
informatice de concurs, in contul de candidat, primind, in acest sens, o notificare prin e-mail, precum si pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici la link-ul:

https://www.anfp.gov.ro/media/kghlvkij/testarea-preliminar%C4%83-avansat%C4%83-principal-runda-4.pdf

14. DEPUNEREA CONTESTATIILOR privind REZULTATELE PROBEI DE TESTARE PRELIMINARA, respectiv rezultatul obtinut de
catre candidati la rezolvarea testelor-grila prin care sunt verificate cunostintele generale in domeniul respectarii demnitatii
umane, protectiei drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare,
egalitate de sanse si de tratament, respectiv cunostintele generale in domeniul administratiei publice pentru functiile publice
de executie de grad profesional principal, s-a realizat prin intermediul platformei informatice de concurs, in termen de cel mult
24 ore de la data publicarii rezultatelor obtinute la testarea preliminara si avansata, respectiv la data de 19.11.2025, in
conformitate cu prevederile art. 56, coroborate cu art. 58 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Candidatii pentru functiile publice de executie de grad profesional principal au depus un numar de 17 contestatii.

15. SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR depuse de candidati privind rezultatul obtinut la rezolvarea testelor-grila prin care sunt
verificate cunostintele generale in domeniul respectarii demnitatii umane, protectiei drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la ura si discriminare, egalitate de sanse si de tratament, respectiv cunostintele
generale in domeniul administratiei publice s-a realizat in perioada 20 - 24 noiembrie 2025, in conformitate cu prevederile art.
58 din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
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in urma solutionarii contestatiilor depuse de candidatii pentru functiile publice de executie de grad profesional principal, a fost
declarat ,,Admis” un numar total de 117 candidati.

16. AFISAREA REZULTATELOR obtinute de candidatii pentru functiile publice de executie de grad profesional principal, in
urma SOLUTIONARII CONTESTATIILOR PRIVIND REZULTATUL OBTINUT LA PROBA DE TESTARE PRELIMINARA s-a realizat in data
de 24 noiembrie 2025, cu respectarea prevederilor art. 60 din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare. Rezultatele solutionarii contestatiilor pentru functiile publice de executie vacante, de grad profesional PRINCIPAL, au
fost comunicate candidatilor prin intermediul platformei informatice de concurs, in contul de candidat, primind, in acest sens, o
notificare prin e-mail, precum si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici la link-ul:

https://www.anfp.gov.ro/media/znoeckh5/rezultate-publicate-contestatii-testare-preliminara-avansata-principal.pdf

17. AFISAREA RAPORTULUI FINAL AL ETAPEI DE RECRUTARE, RUNDA 4 realizata prin Concurs national, organizata pentru
ocuparea functiilor publice de executie vacante de stat si teritoriale de grad profesional PRINCIPAL, din cadrul autoritatilor si
institutiilor publice in cadrul carora sunt stabilite functiile publice prevazute la art. 385 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza
de statute speciale, s-a realizat in data de 27 noiembrie 2025 in conformitate cu prevederile art. 62 alin. (2) din anexa nr. 10 la
0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Raport final al etapei de recrutare privind concursul de ocupare a unor functii publice generale de executie de grad profesional principal
Punctajul
obtinut in urma
solutionarii Punctajul
Punctajul Punctajul Punctajul contestatiilor | obtinut in urma
obtinut la obtinut in urma |obtinut in urma |depuse la solutionarii
Testare solutionarii solutionarii Testare contestatiilor
Punctajul preliminara - Punctajul il il i - depuse la Punctajul
obtinut la principal - obtinut la depuse la depuse la principal - Testare obtinut in urma
Punctajul obtinut la | Testare cunostinte Testare Rezultatul Rezultat Testare Testare i i - tionarii Punctaj total la Rezultat final
Rezultatul Testare preliminara | preliminara - teoretice in preliminar - obtinut la final pentru preliminara - preliminara - teoretice in principal - contestatiilor  |testarea pentru testarea
contestatiei la Rezultat final |- principal - principal - domeniul principal - Testare testarea principal - principal - domeniul Aptitudini depuse la preliminars in preliminars si
Numérul de proba de pentru proba | Administratie Demnitate tehnologiei Aptitudini avansats - Punctaj total la | preliminara Administratie | Demnitate tehnologiei cognitive ale Testare avansati|urma Motivul respingerii contestatiei | avansata dupa
inregistrare Verificarea Motivul respingerii la proba de verificare a verificare a de verificare a [publici (runda4  |umani (runda 4 |informatiei cognitive (runda | principal (runda |testarea si testarea publicd (runda 4 [umani (runda 4 |informatiei candidatilor - principal solutionarii depuse privind rezultatul obtinut |solutionarea Rezultat final al
unic |dosar 5 5 eligibilitati Motivul respingerii eligibilitatii 2025) 2025) (runda 4 2025) |4 2025) 42025)2 preliminar avansati 2025) 2025) (runda 4 2025) |(runda 4 2025) |(runda 4 2025)2 la testarea 4 si avansata i
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
vechime in specialitate previzute de lege administrativ, intrucét din dosarul constituit la data
pentru ocuparea functiei publice de grad depunerii candidaturii nu rezulta indeplinirea conditiei de
principal, respectiv 5 (cinci) ani in minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
specialitatea studiilor necesare exercitarii universitare de licent3 absolvite cu diploma de licenta sau
functiei publice conform prevederilor art. 465 echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile art. 386 lit. a), art. 424, art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin.
ulterioare, raportat la art. 38 alin. (2) lit. e) din (1) lit. b), din Codul administrativ, coroborat cu prevederile
Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Dovada art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani arile si srile ulterioare. Din
vechime in specialitatea studiilor se face cu emise de angajatori rezulti o vechime in specialitatea
copia carnetului de munc3 si/sau a adeverintei studiilor de nivel superior de aprox. 4 ani si 11 luni. Extrasul
eliberate de angajator pentru perioada lucrats, din REGES-ONLINE nu constituie document prevazut de art.
care s ateste vechimea in munci si in 38 alin. (2) lit. ) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Din
specialitatea studiilor necesare exercitarii carnetul de muncd perioada lucratd anterior absolvirii
functiei publice si care cuprind elementele studiilor de licentd a fost luata in considerare la calculul
previzute de modelul orientativ de adeverinta vechimii in specialitate sus-mentionat3. Adeverinta eliberats
reglementat de ar. 137 din Codul administrativ. de angajator pentru perioada lucrat si care atest3 vechimea
Documentele anexate nu contin informatii cu in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru
privire la nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea functiei sau pentru exercitarea profesiei, trebuie
ocuparea functiilor/norm3 de muncé/vechimea s cuprinda cel putin urmétoarele informatii
in specialitatea studiilor dobandita. Carnetul de functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
munca certificd perioade anterioare absolvirii pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
studiilor universitare de licentd, cu exceptia desfasurarii activitatii, norma de lucru, vechimea in munca
091NR8IU 323 Respins perioadei 20.04.2010-01.08.2010. Respins acumulata, precum si vechimea in specialitate. Respins Respins
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocupdrii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, raportat
laart. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. b)
FEUTGO6A 328 Respins din acelasi act normativ. Respins Respins
2V5GARYH 332 Admis Admis 73.33| 60 95 69.7| Admis 74.51| Admis Admis Admis
Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
FRHJAI7Q 340 Respins completdrile ulterioare. Respins

Respins




RF490C37

349

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 5
ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta, asa cum este aceasta
definita in legislatia aplicabila domeniului
functiei publice, respectiv la art. 424 alin. (3) si
alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. b) coroborat cu
art. 386 lit. a) si art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile
ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10
la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare.

Respins

Respins

JIFL904B

Admis

Admis

73.33

75)

63.64

Admis

70.5

Admis

Admis

Admis

Admis

Admis

63.33

3333

Admis

47.92

Respins

63.33

40

3333

Admis

47.92

Potrivit dispozitiilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea testelor-grils, prin care
sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,
preveniri si combaterii incitarii la
urd i discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in domeniul
administratiei publice. Raportat la
prevederile art. 54 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) s (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 63,33 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 40 de
puncte acordate la testul privind
umana.

Respins

Respins

FGADVTLA

363

J71G6WSX

367

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

6TSRRRGG

254

Admis

Admis

60|

78.79

Admis

69.7

Admis

Admis

Admis




31924RQ)

258

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul
previzutla art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr.
10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
iv, cu ificarile si
ulterioare, cu precizarea c prin raportare la

functia publica pentru care s-a inscris
candidatul, respectiv referent clasa a-lil-a, grad
profesional principal, nu a fost depusé dovada
absolvirii studiilor liceale, finalizate cu diploma
de bacalaureat, conform prevederilor art. 386
lit. ¢) s art. 465 alin (1) lit.{) din OUG nr.
57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare. Totodat, din documentele
dosarului de concurs constituit de catre
candidat nu rezults dovada indeplinirii
conditiei de minimum 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice
pentru care acesta a aplicat, respectiv studii
liceale, finalizate cu diploms de bacalaureat,
conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) si
art. 468 alin. (1) lit. b) raportate la art. 424 alin.
(3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare, si ale
art. 38 alin (2) lit.e) si art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 10 la Ordonanta de urgent3 a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile
ulterioare .

Respins

Respins

4XKW6RBY

264

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercita

functiei publice (studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licents sau echivalents)
conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465
alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit. b) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. ) si alin. (7) si ale art. 42 alin. (1)
din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si arile ulterioare.

Respins

Respins

SW73EEWL

284

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare, raportat
laart. 465 alin. (1) it. ) si art. 468 alin. (1) lt. b)
din acelasi act normativ. Dovada vechimii in
specialitate se realizeaza cu copia carnetului de
muncé si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, care s&
ateste vechimea in munca si in specialitatea

lor necesare exercitarii functiei publice.

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

BAGUPLPK

295

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatics de concurs
nu rezulté indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cinci ani in

specialitatea studiilor necesare exercita
functiei publice pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. f) i art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, precum
i ale prevederilor art. 38 alin. (2) lit. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare.

Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la 0.U.G nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs. Din documentele depuse la
dosarul de concurs nu s face dovada indeplinirii conditiei
de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice de executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru care candideazs, avand in vedere
prevederile art. 38 alin. (2) lt. €) si alin. (7) din anexa nr. 10
la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, raportat la art. 465
alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi act

normativ.

Respins

Respins




61SYCD8S

302

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completrile ulterioare.

Respins

Respins

LLA6UIL

Admis

Admis

80

90

81.82[ Admis

85.46|Admis

Admis

Admis

SUBVIEGA

319

Admis

Admis

76.67

80

69.7| Admis

79.1{ Admis

Admis

Admis

LBBBGI22

325

Respins

Documentele care au constituit dosarul de
concurs nu contin copia carnetului de munca
si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrats, care s ateste
vechimea in munc si in specialitatea studiilor
necesare exercitirii functiei publice de
executie, de minimum 5 ani (art.468 alin. (1)
lit.b) din Codul administrativ, art.38 alin.(2)
lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la Codul
administrativ).

Respins

Respins

XS5KMK99

327

Respins

Din  documentele depuse la dosarul de
concurs nu rezulta indeplinirea conditiei
minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de clasa
111, grad profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 386
lit. ), art. 465 alin. (1) lt. ) art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare, prin  raportare la
prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si alin. (7) si
aleart. 42alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificérile si- completérile
ulterioare.

Respins

Respins

5SCSRSA2

339

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

GN3REAOQ

354

Admis

Admis

90

69.7

Admis

67.43

Admis

Admis

Admis

3ESNOSXK

362

Admis

Admis

90

51.52

Admis

72.88

Admis

Admis

Admis

4SWFV1Y8

370

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




zccovezy

128

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatica de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cinci ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. ) si art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum
si ale prevederilor art. 38 alin. (2) lt. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare.

Respins

Respins

2M2KI95D

136

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

WG3S58RO

146

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licent3 absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispoziile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10
la OUG nr. 57/2019. De asemenea, documentul
previzut la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr.
10 la Codul administrativ, respectiv adeverinta
privind absolvirea studiilor superioare cu
examen de licent3 are termenul de valabilitate
expirat raportat la art. 39 alin. (1) din OMEC nr.
4156/2020.

Respins

Respins

TLPMQ716

152

Respins

Lipsa documente complete care 3 ateste
vechimea in specialitatea studiilor necesare
exercitirii functiei publice, potrivit prevederilor
din Codul administrativ, conform dispozitiilor
art 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ (adeverinta nr. 10318/15.06.2022
lipsa pag. 2. incomplets, neasumats).

Respins

Respins

I5UNBY2Y

155

Respins

Dosar incomplet — nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins




Din  documentele depuse la dosarul de

concurs nu rezulté indeplinirea conditiei

minime de vechime in specialitate prevazute de

lege pentru ocuparea functiei publice de clasa

1, grad profesional principal, respectiv 5 ani in
ialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice conform prevederilor art. 386
lit. a), art. 465 alin. (1) lt. ), art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare, prin raportare la
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7) si
aleart. 42alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare.Dovada vechimii in specialitate se
realizeaza cu  copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in

in specialitatea  studiilor necesare

O9ELISIM 160 Respins exercitril functiei publice. Respins Respins
J6s8zNQl 167 Admis Admis Absent Absent Absent
Q35PTI24 172 Admis Admis 7333 100 80 93.94| Admis 86.82[ Admis Admis Admis
MKU72PY1 183 Admis Admis Absent Absent Absent
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42
alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare, raportat la art. 424
alin. (4), art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin.
YOZI40WS 187 Respins (1) lit. b) din acelasi act normativ. Respins Respins
XCILLSB1 195 Admis Admis 76.67 70| 100 66.67| Admis 78.34| Admis Admis Admis
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. Dosar incomplet la data depunerii candidaturii
- lipsa copia actului doveditor emis de autoritatile
competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere - element
obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) si alin.
Lipsa copie a actului doveditor emis de (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificirile
autoritatile competente, in cazul in care a si arile ulterioare. Excede comisiei de
intervenit schimbarea numelui consemnat in solutionare a contestatillor luarea in considerare a
certificatul de nastere. (documentele de studii documentelor depuse de candidati dup perioada prevazuta
PUOUFNWQ 206 Respins sunt pe numele Calin) Respins de lege pentru constituirea dosarelor de concurs. Respins Respins
YOIE2VKN 224 Admis Admis Absent Absent Absent
661YB670 227 Admis Admis Absent Absent Absent




DZH3IPC)

Respins

Dosar incomplet - nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lite) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins

NRODXJOL

247

Admis

Admis

46.67

70

78.79

Admis

66.37

Respins

Respins

Respins

2T2DZNSP

263

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare.

Respins

Respins

8EI01QDR

266

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de cétre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
laart. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul
cu arile si

ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lite) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si arile ulterioare.

Respins

Respins

8R8BBIB1L

272

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul
previzut la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr.
101a 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare, respectiv copie a
diplomei care atest3 absolvirea de studii
liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate
cu diploms de bacalaureat, raportat la
dispozitiile art. 386 lit. ¢) si art. 465 alin. (1) lt.
) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare. Nu face dovada
indeplinirii conditiei minime de vechime in
specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice de grad profesional principal,
respectiv 5 (cinci) ani in specialitatea studiilor
necesare exercitirii functiei publice, raportat Ia
dispozitiile art. 465 alin. (1) lit. ) s art. 468 alin
(1) lit. b) 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si

completdrile ulterioare.

Respins

Respins




Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functi publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitéril functiel publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completéile ulterioare, raportat
la art. 465 alin. (1) lit. ) si art. 468 alin. (1) lit. b)
din acelasi act normativ. Nu indeplineste
conditia prevazut de art. 465 alin. (1) lit. h) din
Codul administrativ, avand in vedere c3 a
declarat pe propria raspundere in formularul
de nscriere ca a savarsit fapte de natura celor
inscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a
intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea fapte, in

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101a 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs. Din documentele depuse la
dosarul de concurs nu se face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, avand in vedere prevederile art. 38 alin. (2)
lit. ) si alin. (7) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul ) cu si completril
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lit. ) si art. 468 alin.
(1) lit. b) din acelasi act normativ. Nu indeplineste conditia
prevazuti de art. 465 alin. (1) lit. h) din Codul administrativ,
avand Tn vedere c a declarat pe propria rispundere in
formularul de inscriere 3 a savarsit fapte de natura celor
finscrise in cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit
amnistia post- sau
dezincriminarea faptei, in conditiile legii, raportat la
prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

YEVPI7YN 281 Respins condiile legii Respins completrile ulterioare. Respins Respins
HTK3X6LP 290 Admis Admis 66.67 70 80 57.58|Admis 68.57|Admis Admis Admis
WDCYLERL 299 Admis Admis 66.67 90 80 75.76| Admis 78.11[Admis Admis Admis
Din documentele depuse la dosarul de concurs,
prin raportare la clasa functiei publice solicitate
de candidat, nu rezulta indeplinirea conditiei
privind absolvirea cu diplom a studiilor
superioare de scurts duratd, in perioada
anterioars aplicérii celor trei cicluri tip Bologna
i nici a conditiei de minimum 5 ani vechime in
specialitatea acestor studii, asa cum sunt
acestea definite in legislatia aplicabila
i functiei publice, respectiv art. 386
lit. b), art. 465 alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit.
NC2T145) 308 Respins b) din OUG nr. 57/2019. Respins Respins
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
intrucét din dosarul constituit la data
depunerii candidaturii nu rezults indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
art. 386 lit. a), art. 424, art. 465 alin. (1) lt. f) si art. 468 alin.
(1) lit. b), din Codul administrativ, coroborat cu prevederile
Lipsa documente complete care si ateste art. 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu
vechimea in specialitatea studiilor necesare modificérile si completarile ulterioare. Adeverinta nr.
exercitdrii functiei publice, potrivit prevederilor 316/2021 eliberati de angajator nu este incarcata complet.
din Codul administrativ, conform dispozitiilor Excede competentelor comisiei de solutionare a
art 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul luarea in consi a depuse
nr. 316/6.09.2021 de candidati dupé perioada prevazuta de lege pentru
6HBXBN7A 312 Respins 3 Respins constituirea dosarelor de concurs. Respins Respins




9KBQY40P

317

Respins

Dosar incomplet - nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forms, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins

TUY7E7E6

320

Respins

Din  documentele depuse la dosarul de
concurs nu rezulté indeplinirea conditiei
privind absolvirea cu diplom a studiilor
necesare exercitrii functiei publice (studii
universitare de licenta absolvite cu diploma de
licentd sau  echivalenta ) si nici a conditiei de
minimum 5 anivechime in specialitatea
acestor studii, asa cum sunt definite in legislatia
aplicabila domeniului functiei publice,
respectiv art. 386 lit. a), art. 424 alin. (3) , art.
468 alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e), art. 42 alin.
(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificrile si completérile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeaza cu copia
carnetului de muncé si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada
lucrats, care s ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice.

Respins

Respins

LKIICVZD

Admis

Admis

75|

66.67

Admis

65.42

Admis

Admis

Admis

83DM2C5V

341

Admis

Admis

86.67)

63.64

Admis

77.58

Admis

Admis

Admis

YRE6QB70

345

Respins

Dosarul nu contine documentul previzut de
art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10la 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificrile si cmpletsrile
ulterioare, respectiv copia diplomei care
astestd absolvirea studiilor superioare de
scurts durats, absolvite cu diploms, in perioada
anterioard aplicérii celor trei cicluri tip Bologna,
raportat la dispozitiile art. 386 lit. b) si art. 465
alin. (1) lit. f) din Codul administrativ. Nu face
dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lt. b) din OUG
nr. 57/2019, cu modificirile si completérile
ulterioare, dosarul nu contine documentele
previzute de art. 38 alin. (2) lt. e) din Anexa
nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Respins

Respins




TS01CGG8

351

Respins

Raportat la art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7), art.
42 alin. (1) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile i completérile ulterioare,
coroborat cu art. 465 alin. (1) lit. f) i art. 468
alin. (1) lit. b) din Codul administrativ, avand in
vedere ca din singura adeverinta de vechime
incércata de candidat, se atestd c persoana
este angajata incepand cu anul 2022 in cadrul
institutiei care a eliberat documentul (in care
se mentioneazd o vechime de peste 9 ani in
specialitate), tinand cont ca potrivit modelului
adeverintei previzute de lege aceasta prevede
vechimea dobandita pe perioada executarii
contractului de munc, nu rezults ci acesta
indeplineste conditia mi
specialitate necesaré ocuparii unei functii
publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

im3 de vechime in

Admis

Admis

66.67)

90

54.55

Admis

7531

Admis

Admis

Admis

YKE78EC3

126

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

FE00S6XX

131

Admis

Admis

56.67)

80

63.64

Admis

70.08

Admis

Admis

Admis

QDEJBGOH

134

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezultd indeplinirea conditie privind
vechimea minim3 de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licentd absolvite, asa
cum este aceasta definita i legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispozitiile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) s art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificérile si completrile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. ) i art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, avand modelul orientativ
previzutla art. 137 lit. e) din aceeasi anexd.

Respins

Respins

8DEG3Q73

139

Respins

Nu_ face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii
functiei publice (raportat la optiunea
exprimata, pentru clasaa lll-a, grad
profesional principal), conform dispozitiilor art
38alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

PA47MEZY

144

Admis

Admis

95

45.45

Admis

65.12

Respins

Respins

Respins

OVBZHNX8

153

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




JILD6HP4

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificrile si
completérile ulterioare. Din documentele
depuse la dosarul de concurs nu reiese
necesitatea studiilor superioare pentru
exercitarea functiilor detinute.

Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 a 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs, raportat la prevederile art. 40
alin. (2) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

cu modificérile si ile ulterioare. Din
documentele depuse la dosarul de concurs nu se face
dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea
studiilor necesare ocupérii functiei publice de executie de
grad profesional principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru care
candideazs, avand in vedere prevederile art. 38 alin. (2) lit.
e)sialin. (7) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul iv, cu modificarile si i
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin.
(1) lit. b) din acelasi act normativ.

Respins

Respins

2RAB600X

169

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezultd dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitarii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificrile si completérile ulterioare.
Adeverinta depuss, pentru a determina
vechimea minima in specialitatea studiilor
superioare necesare pentru ocuparea functiei
publice pentru care candidatul a aplicat,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor
universitare absolvite, nu indeplineste
conditiile de fond si forma, potrivit
formularului standard utilizat in cadrul
procedurii de organizare si desfisurare a etapei
de recrutare, conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din Codul administrativ, art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 137 lit. e) din anexa nr. 10
la Codul administrativ.

Respins

Respins

WSFVY9SA

175

Respins

Dosarul nu contine documentul previzut de
art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10la 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificrile si cmpletsrile
ulterioare, respectiv copia diplomei care
astestd absolvirea studiilor superioare de
scurts durats, absolvite cu diploms, in perioada
anterioard aplicérii celor trei cicluri tip Bologna,
raportat la dispozitiile art. 386 lit. b) si art. 465
alin. (1) lit. f) din Codul administrativ. Nu face
dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lt. b) din OUG
nr. 57/2019, cu modificirile si completérile
ulterioare, dosarul nu contine documentele
previzute de art. 38 alin. (2) lt. e) din Anexa
nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completrile ulterioare.

Respins

Respins

SSFGEIGW

188

Admis

Admis

83.33

85,

78.79

Admis

84.28

Admis

Admis

Admis




F2YWJANK

192

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatics de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cinci ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. ) si art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum
si ale prevederilor art. 38 alin. (2) lt. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare.

Respins

Respins

DC3AM65L

197

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare (adeverinta depusa nu
este semnatd de emitent)

Respins

Respins

475HWDDG

Admis

Admis

80

54.55

Admis

73.64

Admis

Admis

Admis

Q2LLSN53

Respins

Lipsa documente care s3 ateste vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, conform dispozifiilor art 38 alin.
(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ.

Respins

Respins

Qr7Q26CT

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

EAII13E4

Admis

Admis

76.67

100

75|

5152

Admis

75.8

Admis

Admis

Admis

6KDBFONG

Admis

Admis

83.33

90|

75.76

Admis

84.78

Admis

Admis

Admis




QLUMLDHU

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezultd dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitrii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

w si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile i completérile ulterioare.
Adeverintele depuse, pentru a determina
vechimea minima in specialitatea studiilor
superioare necesare pentru ocuparea functiei
publice pentru care candidatul a aplicat,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor
universitare absolvite, nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurii de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare, conform
prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b) din Codul
administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 137
lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ.

Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101a 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs, raportat la prevederile art. 40
alin. (2) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

cu modificérile si ile ulterioare . Din
documentele depuse la dosarul de concurs nu se face
dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea
studiilor necesare ocupérii functiei publice de executie de
grad profesional principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru care
candideazs, avand in vedere prevederile art. 38 alin. (2) lit.
e)sialin. (7) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul v, cu arile si i
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin.
(1) lit. b) din acelasi act normativ.

Respins

Respins

A8BSS7GI

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad

principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lt. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare. Adeverintele depuse la dosarul de
concurs nu contin elemente prevézute de
modelul orientativ al adeverintei reglementate
de art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ.

Respins

Respins

DVTHLHRL

Admis

Admis

73.33

80

51.52

Admis

73.72,

Admis

Admis

Admis

1230TA07

Admis

Admis

70

100

80

60.61

Admis

77.66

Admis

Admis

Admis

JLOV3XP4

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
de studii prevazuta la art. 386 lit. ¢) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, respectiv studii medii liceale
finalzate cu diploma de bacalaureat, conform
optiunii pentru o functie pul din clasa a llla.

Respins

Respins

KSUBXZIR

Admis

Admis

65|

72.73

Admis

61.94

Respins

Respins

Respins




Lipsa documente care s3 ateste vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, conform dispozitilor art 38 alin.
(2) lit. €) din Anexa nr. 10 la Codul

MB2MCIVO 105 Respins administrativ. Respins Respins
JPIRSIRM 110 Admis Admis Absent Absent Absent
w412y 270 Admis Admis 66.56|Admis Admis Admis
V83565Y6G 309 Admis Admis 66.97|Admis Admis Admis
3ITBISKF 321 Admis Admis Absent Absent Absent
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,intrucat din dosarul constituit la data depunerii
candidaturii nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 5
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de ani vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta
vechime in specialitate previzute de lege absolvite cu diploma de licent3 sau echivalents, necesara
pentru ocuparea functiei publice de grad ocuparii unei functii publice din clasa |, grad profesional
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in principal, prin raportare la prevederile art. 386 lit. a), art.
specialitatea studiilor necesare exercitarii 424, art. 465 alin. (1) lit. ) si art. 468 alin. (1) lit. b), din
functiei publice conform prevederilor art. 465 Codul administrativ, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2)
alin. (1) lit. ) art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG lit. e) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si
nr. 57/2019, cu modificrile si completérile completérile ulterioare. Contractul individual de munca nu
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din
documentele prevazute de art. 38 alin. (2) lit. anexa nr. 10 la Codul administrativ. Dovada vechimii in
€) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munci
Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5 ani si/sau a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la
vechime in specialitatea studiilor se face cu pet. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de
copia carnetului de munca si/sau a adeverintei angajator pentru perioada lucrats,asumata de
eliberate de angajator pentru perioada lucrats, reprezentantul legal, care s3 ateste vechimea in munca si in
care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
specialitatea studiilor necesare exercitarii Excede competentelor comisiei de solutionare a
functiei publice si care cuprind elementele contestatiilor luarea in considerare a documentelor depuse
prevazute de modelul orientativ de adeverint: de candidati dups perioada prevazuta de lege pentru
XFNG7C3A 326 Respins glementat de ar. 137 din Codul admini: Respins constituirea dosarelor de concurs. Respins Respins
Raportat la art. 38 alin. (2) lit. b) si art. 42 alin.
(1) din Anexa nr. 10 1a 0.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare, se constaté la data
verificarii eligibilitatii ca perioada de
valabilitate a cartii de identitate depusé este
029PHAHY 337 Respins expiraté (Cl valabil pand la data de 09.10.2025). Respins Respins




Potrivit dispozitilor 58 alin. (1) din
Anexanr.10a Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea testelor-grila, prin care
sunt verificate cunostintele
generalein domeniul respectérii
demnititii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,

prevenirii si combaterii incitarii la
urési discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in
domeniul administratiei publice.
Raportat la prevederile art. 54
alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa,, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 86,67 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 100 de
puncte acordate la testul privind
demnitatea umana. OBS.

Solicitarea de verificare a
timpului de desfasurare a testarii
excede competentelor comisiei de

WSFNDUOU 343 Admis Admis 86.67 100 85 48.48| Admis 80.04Respins 86.67 100 85 48.48| Admis 80 a Respins Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei

minime de vechime in specialitate prevazute de

lege pentru ocuparea functiei publice de grad

profesional principal, respectiv 5 ani in

specialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice conform prevederilor art. 468

alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare, prin

raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si

alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la

OUG nr. 57/2019, cu modificirile si
ZOWGERP2 348 Respins completarile ulterioare. Respins Respins
Z57MWNS4 352 Admis Admis Absent Absent Absent
X38SE301 364 Admis Admis 70 80 70 69.7| Admis 72.43| Admis Admis Admis
9ESIZ3U6 372 Admis Admis 8333 80 75| 81.82|Admis 80.04[Admis Admis Admis




VR8S0JZD

376

Respins

Prin raportare la clasa functiei publice pe care
s-a fnscris candidatul, din - documentele
depuse la dosarul de concurs nu rezulta
indeplinirea conditiei privind absolvirea cu
diploma a studiilor superioare de scurtd durats,
in  perioada anterioara aplicérii celor trei
cicluri tip Bologna si nicia conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea acestor
studii, asa cum  sunt acestea definite in
legislatia aplicabila domeniului functiei publice,
respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) 5i
alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. b) si art. 465 alin.
(1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu  modificarile
si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) si e), alin. (7)
siart. 137 lit. e) pet. Vsi art. 42 alin. (1) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si_completirile ulterioare.

Respins

Respins

MNWUBZCD

204

Admis

Admis

70

75,

57.58

Admis

65.65

Admis

Admis

Admis

EV3MKOY2

211

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul
prevézut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 1a
UG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completrile ulterioare, respectiv
copia diplomei de studii universitare de licents,
absolvite cu diplomi de licentd sau echivalents,
necesare ocuparii functiei publice din clasa
pentru care s-a inscris candidatul, conform
prevederilor art. 386 lt. a) s art. 465 alin (1) ltf)
din OUG nr. 57/2019, cu modificrile si
completérile ulterioare. Din documentele
dosarului de concurs constituit de ctre candidat
nu rezulta dovada indeplinirii conditiei de
minimum 5 ani fn specialitatea studilor
universitare absolvite, necesare exerci
publice pentru care s-a nscris, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) s art. 468 alin.
(1) lit. b) raportate la art. 424 alin. (3) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare, precum si ale art. 38 alin
(2) lit.e) siart. 42 alin. (1) din anexa . 10 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completirile ulterioare. Dovada
vechimiiin specialitate se realizeaza cu copia
carnetului de muncé si/sau a adeverintel eliberate
de angajator pentru perioada lucrats, care s
ateste vechimea in munc si i specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Raportul Revisal nu constituie document prevazut
de art. 38 alin. (2) lt. ¢) din anexa nr. 101a 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, care s3 ateste vechimea in munca siin
specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei
publice pentru care candideaza

i functiei

Respins

Respins




1A5UUDX6

222

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele prevazute de art. 38 alin. (2) lit.
€) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.
Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5 ani
vechime in specialitatea studiilor se face cu
copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s4 ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice si care cuprind elementele
previzute de modelul orientativ de adeverinta
de ar. 137 din Codul administrativ.

Respins

Respins

10ZKNVPY

231

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

A41IFL27

236

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatics de concurs
nu rezulté indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cinci ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru ocuparea funciilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. f) i art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare, precum
si ale prevederilor art. 38 alin. (2) lit. €) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare. Acest aspect concorda cu propria
declaratie a candidatului: ,Nu am lucrat, sunt
proaspat absolvent de masterat.”

Respins

Respins

QBBCKIYT

241

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare. Lips copie a actului
doveditor emis de autori

tile competente, in
cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de
nastere.(documentele de studii sunt pe numele

Constantin)

Respins

Respins




583X5V39

244

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine, in
mod obligatoriu, copia diplomei de studii sau
echivalents, prin raportare la clasa functiei
publice solicitate de candidat, respectiv studii
medii liceale, finalizate cu diplomé de
bacalaureat, pentru functiile publice din clasa a
Ill-a, conform prevederilor art. 386 si art. 465
alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu
modificrile si completérile ulterioare, precum
5iin temeiul dispozitiilor art. 38 alin. (2) lit. )
din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu

Admis

56.67)

60|

48.48

Admis

61.29

56.67)

80

48.48

Admis

61.

Potrivit dispozitilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea testelor-grila, prin care
sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnititii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitarii la
uré si discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in domeniul
administratiei publice. Raportat la
prevederile art. 54 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 56,67 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 80 de
puncte acordate la testul privind
umana.

Respins

Respins

si ile ulterioare.

Admis

Respins

SM7RIOSM

249

Respins

Adeverinta nr. 16658/29.07.2024 nu atesta
vechimea in specialitatea studiilor necesare
exercitdrii functiei publice, potrivit prevederilor
din Codul administrativ, conform dispozitiilor
art 38 alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul

Respins

Respins

24B8QLXE

255

Admis

Admis

56.67)

85,

81.82

Admis

68.38

Admis

Admis

Admis

EWDOWZLP

257

Respins

Prin raportare la data absolvirii cu diploma a
studiilor universitare de licent3, respectiv 2
februarie 2025 asa cum se precizeaza in
adeverinta nr. 459/2025, candidata nu a facut
dovada indepliniriii conditiei de minimum un 5
ani vechime in specilalitatea studiilor,
necesard ocuparii unei functii publice de
executie de clasa |, grad profesional principal,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b),
art. 465 alin. (1) lit. f), art. 386 lit. a) din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

cu 5l
ulterioare. Adeverinta eliberata de angajator
si depusa de candidaté la dosarul de concurs
nu poate i luaté in considerare intrucat
vizeazi o perioada de activitate anteriord
absolvirii studiilor universitare cu diploma de
licents, iar in adeverinta nu_este indicat
nivelul de studii mediu/superior s
pentru exercitarea  atributiilor stabilite in fisa
postului aferent contractului individual de
muncé, in conformitate cu dispozitiile art. 38
alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pet. V
din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Respins

Respins

VPZHPIIR

265

Admis

Admis

73.33

80

63.64

Admis

64.25

Respins

Respins

Respins




377AMS4G

79

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de citre candidat nu rezultd dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru care acesta a aplicat,
respectiv referent clasa a Ill a, in speta studii
liceale finalizate cu diplom3 de bacalaureat,
conform prevederilor art. 465 alin. (1) lt. f) si
art. 468 alin. (1) lit. b) raportate la art. 424 alin.
(3) din Ordonanta de urgent a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, si ale
art. 38 alin (2) lit.e) si art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 10 la Ordonanta de urgent a Guvernului
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare. Adeverinta depus3, pentru a
determina vechimea minim3 in specialitatea
studiilor necesare pentru ocuparea functiei
publice pentru care candidatul a aplicat,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor liceale
absolvite, nu indeplineste conditiile de fond si
forma, potrivit formularului standard utilizat in
cadrul procedurii de organizare si desfasurare a
etapei de recrutare, conform prevederilor art.
468 alin. (1) lit. b) din Codul administrativ, art.
38alin. (2) lit. ) si art. 137 lit. e) din anexa nr.
10 la Codul administrativ.

Respins

Respins

RIYSZ95F

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele previzute de art. 38 alin. (2) lit.
e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.

Respins

Respins

S4D2H5W3

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 1a 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, raportat
laart. 465 alin. (1) it. ) si art. 468 alin. (1) lt. b)
din acelasi act normativ.

Respins

Respins

09687523

101

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

Q7WH3R7S

107

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




872DAYNY

112

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu se
poate constata indeplinirea conditie privind absolvirea
cu diplom de licents sau echivalents a studiilor
universitare de licent si nici a conditiei de minimum 5.
ani vechime in specialitatea acestor studii, asa cum sunt
acestea definite in legislatia aplicabila domeniului
functiei publice, respectiv art. 386 lit. a), art. 424 alin.
(3) si alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1)
lit.f) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.
Potrivit art. 13 din Constitutia Romanie (republicatd in
2003), in Romania limba oficialé este limba romana.
Totodatd, in acord cu prevederile art. 49 alin. (1) din
Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completrile ulterioare, recunoasterea si
echivalarea, precum si recunoasterea studiilor sau a
perioadelor de studii efectuate in taré sau in stréintate
se realizeaz potrivit prevederilor unei metodologii-
cadru, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, i ale|
unor metodologil specifice, care se aproba de senatul
universitar al fiecarei institutii de invatamant superior,
pe baza normelor europene ale sistemului european de
acumulare si transfer al creditelor de studii, cu
respectarea acesteia, respectiv potrivit Metodologiei de
recunoastere si echivalare a actelor de studii
universitare de scurta durat3, licenta, masterat sau

de institutii
invitamant superior din strainatate, din 10.07.2024,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5508/2024. De asemenea, dovada vechimii in
specialitate se realizeaz3 cu copia cametului de munca
5i/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitari functiei
publice, in conformitate cu dispozitiile art. 38 alin. (2)
lit. €), alin. (7) si art. 137 lit. e) pet. V din anexa nr. 10 Ia
0.U.G. nr. 57/2018, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Respins

Respins

N2UJXBCO

116

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

D303YSMO

123

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

N4K8TUMC

Admis

Admis

40

75)

75.76

Admis

62.69

Respins

60|

75.76

Admis

62.69

Potrivit dispozitilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea testelor-grilé, prin care
sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si liberttilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitarii la
uré si discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in domeniul
administratiei publice. Raportat la
prevederile art. 54 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 40 de puncte acordate la
testul privind administratia
publica, si 60 de puncte acordate
la testul privind demnitatea

umana

Respins

Respins




TLXK2LLP

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuprii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificrile si
completérile ulterioare. Adeverinta nu
indeplineste formatul documentelor care
dovedesc vechimea in specialitatea studiilor, in
conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lt.
e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare. Nu se
poate stabili durata timpului de munca pentru
calcularea vechimii in specialitatea studiilor.

Respins

Respins

U254DX3T

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
laart. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lite) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeaz3 cu copia
carnetului de munc si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut
la art. 137 it. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare.
Declaratia nominals depusé de angajator la
Casa National3 de Pensii Publice nu constituie
document prevazut de art. 38 alin. (2) lt. e) din
anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, care s
ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice
pentru care candideazs.

Respins

Respins

CSBH643W

Admis

Admis

83.33

85,

72.73

Admis

80.27

Admis

Admis

Admis

E67TU9S)

Respins

Lips& copie carnet de muncs sau adeverints
eliberats de angajator care s3 ateste vechimea
in specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice, conform art. 38 alin. (2) lit. €)
din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si
completirile ulterioare, conditii n care
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate necesare
ocupérii unei functii publice de executie de
grad profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, avand in vedere art. 42 alin.
(1) din anexa invocats, raportat la art. 465 alin.
(1) lt. ) s art. 468 alin. (1) lit. b) din Codul
administrativ.

Respins

Respins




Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatics de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cini ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. ) si art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum
si ale prevederilor art. 38 alin. (2) lt. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
RSYXUPVG 74 Respins ulterioare. Respins Respins
TZTGUSWQ 80 Admis Admis 63.33 70 75 75.76| Admis 71.03|Admis Admis Admis
AV2M5 61 86 Admis Admis 66.67 90 90 78.79| Admis 81.37|Admis Admis Admis
BNJ49P96 89 Admis Admis Absent Absent Absent
BIUUBWIH 9% Admis Admis 66.67 60| 75 66.67|Admis 67.09|Admis Admis Admis
KTT851XP 100 Admis Admis 7333 100 80 69.7| Admis 80.76| Admis Admis Admis

Nu face dovada vechimii in specialitatea

studiilor necesare ocuparii functiei publice ,

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)

raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificérile si
VW8BUBPP 109 Respins completarile ulterioare. Respins Respins
GPAZJIRM 2 Admis Admis 7333 70| 85 63.64| Admis 73[Admis Admis Admis
0IQ2VFMA 7 Admis Admis 80 70| 70| 78.79| Admis 74.7| Admis Admis Admis
FPV5516Q 9 Admis Admis Absent Absent Absent
NFWH1K50 16 Admis Admis Absent Absent Absent




Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificrile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ,intrucat din dosarul constituit la data depunerii
candidaturii nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 5
ani vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta
absolvite cu diploma de licents sau echivalents, necesara
ocuparii unei functii publice din clasa |, grad profesional
principal, prin raportare la prevederile art. 386 lit. a), art.
424, art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin. (1) lit. b), din
Codul administrativ, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2)
lit. e) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificarile si
completérile ulterioare. Din adeverintele eliberate de
angajatori nr. 31/28.06.2022 si nr. 32/28.06.2022 nu rezults
dacs au fost solicitate studii de nivel superior pentru
ocuparea posturilor, nu rezult care dintre denumirile de
post de executie a fost ocupat si pe ce perioads, nu rezults
durata de munc3, pentru a determina vechimea in
specialitate. Adeverinta eliberata de angajator pentru
perioada lucrats si care atests vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei sau
pentru exercitarea profesiei, trebuie sa cuprindi cel putin

3 informatii: functi 1
nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea

temeiul legal al desfasurarii activitatji,
norma de munca, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor, asa cum reglementeazi
art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ,
raportat la art. 38 alin. (7) din aceeasi anexd. Excede

comisiei de soluti a 8
luarea in considerare a documentelor depuse de candidati
dupi perioada prevazuti de lege pentru constituirea
dosarelor de concurs. Extrasul din REGES-ONLINE nu
constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din

Respins

PSNQBWBW

Respins

completérile ulterioare.

Respins

anexa nr. 10 la Codul

Respins

Admis

Admis

66.67)

60|

66.67| Admis

68.34

Admis

Admis

Admis

STVQFZHO

2Z9F8TXCU

Admis

Admis

56.67,

65|

48.48

Admis

60.04

Respins

Respins

Respins

S50CUS78

Respins

Dosar incomplet — documentele care au
constituit dosarul de concurs nu contin:
diploma de licents sau echivalents
corespunzitoare clasei |, pentru care
candidatul si-a depus candidatura, intrucat
adeverinta de licenta nr.11855/30.06.2022 a
avut o valabilitate legala de 12 luni (art. 39
alin.(1) din Regulamentul-cadru privind regimul
actelor de studii si al documentelor
universitare in sistemul de fnvatamant
superior, aprobat prin OMEC nr. 4156/2020);
copia carnetului de muncd si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani
(art.468 alin.(1) lit.b) din Codul administrativ,
art.38 alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10
la Codul administrativ).

Respins

Respins




JSHMQSRK

Respins

Prin raportare la clasa functiei publice pe care
s-a fnscris candidatul, din - documentele
depuse la dosarul de concurs nu rezulta
indeplinirea conditiei privind absolvirea cu
diploma a studiilor superioare de scurtd durats,
in  perioada anterioara aplicérii celor trei
cicluri tip Bologna si nicia conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea acestor
studii, asa cum  sunt acestea definite in
legislatia aplicabila domeniului functiei publice,
respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) 5i
alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. b) si art. 465 alin.
(1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu  modificarile
5i completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) si e), alin. (7)
siart. 137 lit. e) pet. Vsi art. 42 alin. (1) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificirile si_completirile ulterioare.

Respins

Respins

572V5200

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare.

Respins

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. Din documentele depuse de candidat nu se
face dovada indeplinirii conditiei minime de vechime in
specialitate necesare ocuparii unei functii publice de
executie din clasa | de grad profesional principal, respectiv 5
ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice, avand in vedere art. 38 alin. (2) lt. e) si alin. (7), art.
42 alin. (1) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul v, cu arile si i
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin.
(1) lit. b) din Codul administrativ. Dovada vechimii in
specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca
si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrats, care s ateste vechimea in muncé si in specialitatea
studiilor superioare, necesare exercitarii functiei publice
pentru care candidatul si-a depus dosarul de concurs, si care
cuprind elementele previzute de modelul orientativ de

s at de ar. 137 din Codul i

Respins

Respins

HPOIIMKO

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




BXEG1KRI

Admis

Admis

76.67

100

85,

48.48

Admis

77.54

Respins

76.67

100

85,

48.48

Admis

77.

Testarea privind aptitudinile
cognitive nu poate fi contestata.
Potrivit dispozitiilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului administrativ,
contestatiile pot privi rezultatul
obtinut la rezolvarea testelor-grils,
prin care sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiel
drepturilor si libertatilor

ale omului, prevenirii

5i combateri incitarii a uré si
giscriminare, egalitate de sanse si de|
tratament, respectiv cunostintele
generale in domeniul administratiei
publice. Raportat la prevederile art.
54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul dispozitiilor
art. 58 alin. (1) s (5) din aceeasi
anexa, contestatia se respinge. Se
mentine punctajul acordat initial
conform baremului, respectiv 76,67
de puncte acordate la testul privind
administratia publica, si 100 de
puncte acordate la testul privind
demnitatea umana. OBS. Solicitarea
de punere la dispozitie candidatului
a baremului de corectare, excede
comisiei de

solutionare a contestatiilor.
Supunem atentiei prevederile art. 54
alin. (4) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, potrivit cirora la
comunicarea rezultatului, in contul
candidatului din platforma
informatica de concurs se regaseste
baremul de corectare aferent
testelor-grila sustinute, precum si

Respins

Respins

OWQMK6Z5

82

Respins

Nu a depus copia actului doveditor emis de
autoritatile competente, din care sa rezulte
schimbarea numelui, document obligatoriu art.
38alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Admis

Admis

56.67

80|

48.48

Admis

66.29

Respins

56.67

80|

80|

48.48

Admis

66.29

Testarea privind aptitudinile
cognitive nu poate fi contestata.
Potrivit dispozitiilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot

rezolvarea  testelor-grilé, prin
care sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitirii la
urdsi discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunogtintele generale in
domeniul administratiei publice.
Raportat la prevederile art. 54
alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Sementine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 56,67 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 80 de
puncte acordate la testul privind
demnitatea umana.

Respins

Respins

UXWDUZWT

Admis

Admis

83.33

100

81.82

Admis

90.04

Admis

Admis

Admis

8EXYXB19

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licentd absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispozitile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completsrile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, avénd modelul orientativ

SBYUC61P 104 Respins previzut a art. 137 lit. e) din aceeasi anexi. Respins Respins
Testarea privind aptitudinile
cognitive nu poate fi contestata.
Potrivit dispozitilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea testelor-grilé, prin care
sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si liberttilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitarii la
uré si discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in domeniul

publice. Raportat la
prevederile art. 54 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 53,33 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 60 de
puncte acordate la testul privind

H74KC2ZT 118 Admis Admis 53.33 60| 80 39.39| Admis 58.18[ Respins 53.33 60| 80 39.39| Admis 58. umana. Respins Respins

RS9ICHA1 124 Admis Admis Absent Absent Absent

Din documentele depuse la dosarul de
concurs nu rezults indeplinirea conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de clasa
1, grad profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 386
lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare, prin raportare la
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7) si
aleart. 42alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile

Z35YONCT 129 Respins ulterioare. Respins Respins




VIYSDZYG

145

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare. Contractul de angajare
nu indeplineste formatul documentelor care
dovedesc vechimea in specialitatea studiilor, in
conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lt.
e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare. Nu se
poate stabili durata timpului de munca pentru
calcularea vechimii in specialitatea studiilor.

Admis

Admis

66.67)

75)

75.76

Admis

76.86

Admis

Admis

Admis

SESKUL4B

151

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul
prevazut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 101a
UG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, coroborat
cuart. 465 alin (1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completrile ulterioare,cu
precizarea c prin raportare a functia publica
pentru care candidatul s-a inscris, respectiv
referent de specialitate clasa a-1l-a, grad
profesional principal, nu a fost depusé copia
diplomei care atesta ablovirea studiilor superioare
de scurt durats, conform prevederilor art. 386 lit.
b) din OUG nr. 57/2019, cu modificrile si
completirile ulterioare. Totodats, din
documentele dosarului de concurs constituit de
citre candidat nu rezulti dovada indeplinirii
conditiei de minimum 5 ani in specialitatea
studiilor superioare de scurtd durats absolvite,
necesare exercitarii functiei publice pentru care s-
a inscris, conform prevederilor art. 465 alin. (1) it.
) 5i art. 468 alin. (1) lt. b) raportate la art. 424 alin
(3) din Ordonanta de urgent3 a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completirile ulterioare, precum si
ale art. 38 alin (2) lit.e) si art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 10 la Ordonanta de urgent3 a Guvernul
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare.
Dovada vechimii in specialitate se realizeazi cu
copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrat3,
care s ateste vechimea in munca siin
specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei
publice. Modelul orientativ al adeverinte eliberate
de angajator pentru perioada lucrats care atests
vechimea in muncé siin specialitatea studiilor este
prevazut la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare

.

Respins

Respins




18TT3HB8

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, raportat la de art. 38 alin. (2) lt. e)
din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani
vechime in specialitatea studiilor se face cu
copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice si care cuprind elementele
previzute de modelul orientativ de adeverinta
reglementat de ar. 137 din Codul administrativ.
Adeverinta fn eliberatd de S.C. Caussade
Semences Romania SRL nu contine informatii
cu privire la nivelul studiilor solicitat pentru
ocupare functiei i cu privire la vechimea in
specialitatea studiilor acumulata

Respins

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. Candidatul nu face dovada indeplinirii
conditiei minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad profesional
principal, respectiv 5 (cinci) ani in specialitatea studiilor
necesare exercitirii functiei publice, conform prevederilor
art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, raportat
la de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5
ani vechime in specialitatea studiilor se face cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrat, care sa ateste vechimea
in munc si in specialitatea studiilor superioare, necesare
exercitarii functiei publice pentru care candidatul si-a depus
dosarul de concurs, si care cuprind elementele prevazute de
modelul orientativ de adeverinti reglementat de ar. 137 din
Codul administrativ.

Respins

Respins

NH1BAOLZ

93

Admis

Admis

80

75,

69.7

Admis

78.68

Admis

Admis

Admis

YAHP7395

Admis

Admis

66.67

39.39

Admis

70.27

Respins

66.67

90|

39.39

Admis

70.27

Testarea privind aptitudinile
cognitive nu poate fi contestata.
Potrivit dispozitilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului

pot
privi rezultatul obtinut la
rezolvarea  testelor-grilé, prin
care sunt verificate cunostintele
generale in domeniul respectarii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitirii la
urdsi discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunogtintele generale in
domeniul administratiei publice.
Raportat la prevederile art. 54
alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Sementine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 66,67 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 90 de
puncte acordate la testul privind
demnitatea umana.

Respins

Respins

2TBWLIOE

102

Respins

Lips& copie a actului doveditor emis de
autoritatile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere.(documentele de studii
sunt pe numele Gradinariu)

Respins

Respins

LTEOMSL

106

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




AY2YW14

113

Respins

Lipsa documente care sa ateste vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, conform dispozitilor art 38 alin.
(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Lipsa copie diploma studii liceale,
respectiv studii medii liceale, finalizate cu
diplomé de bacalaureat raportat la optiunea
realizata (pentru clasa a lil-a) conform art. 38
alin. (2) lit d) din Anexa r. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 386 it.
o) din acelasi act normativ.

Respins

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

cu si ile ulterioare.

Dosar incomplet. Nu se regasesc documentele previzute de
art. 38 alin. (2) lt. c), d) si ) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Documentele previzute de normele legale sus |
mentionate sunt obligatorii a fi depuse in perioada
previzuta de lege pentru constituirea dosarelor de concurs,
pentru a fi analizate de comisie, in caz contrar dosarul se
respinge. Prin urmare, nu face dovada indeplinirii conditilor
de studii si de vechime in specialitatea studiilor de nivel
mediu liceal de minimum 5 ani, necesare pentru ocuparea
unei functii publice de executie de clasa a lil-a de referent,
grad profesional principal, potrivit dispozitiilor art. 386 lit. c),
art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lt. b) din Codul
administrativ, prin raportare la cele ale art. 424 din actul
normativ mentionat anterior.

Respins

Respins

8U3QSLUN

119

Respins

Dosar incomplet - nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si form, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins

F55255TI

121

Respins

Din- documentele depuse la dosarul de
concurs nu rezulta indeplinirea conditiei
privind absolvirea cu diplom3 a studiilor
necesare exercitéril functiei publice (studii
universitare de licent3 absolvite cu diploma de
licenté sau  echivalents ) asa cum sunt definite
in legislatia aplicabila domeniului functiei
publice, respectiv art. 386 lit. a),art. 465 alin.
(1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile
si completérile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lt. d), art. 42 alin.
(1) din anexa nr. 10laOUG nr. 57/2019, cu
modificarile si arile ulterioare.

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

TCR2Y4EB

Respins

Dosar incomplet - lipsa copie diplom3 de
bacalaureat. Raportat la functia publica de
clasa a lll a selectatd de catre candidat in
platforma informatic de concurs, dosarul
trebuia s3 contin obligatoriu diploma de
bacalaureat. Nu face dovada indeplinirii
conditiei prevazute de art. 38 alin. (2) lit. d) din
anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioareNu face

necesare ocuparii functiei publice , conform
prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b) raportat la
art. 386 it. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si
completrile ulterioare.

Respins

Respins




FUHMBIIP

14

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de ctre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
laart. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) i
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeazs cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munci si in specialitatea studiilor este previzut
la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare. Extrasul

Revisal nu constituie document prevazut de art.

38alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare, care s3 ateste vechimea in munca si
in specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice pentru care candideaz.

Respins

Respins

J6PAQAPY

Respins

Dosarul nu contine documentul previzut de
art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 1a 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificarile si cmpletdrile
ulterioare, respectiv copia diplomei care
astesta absolvirea studiilor superioare de
scurta durats, absolvite cu diploms, in perioada
anterioars aplicarii celor trei cicluri tip Bologna,
raportat la dispozitiile art. 386 lit. b) si art. 465
alin. (1) lit. f) din Codul administrativ. Nu face
dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit. b) din OUG
nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare, dosarul nu contine documentele
prevazute de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa
nr. 101a OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare.”

Respins

Respins




Y2N76K92

Respins

Raportat la art. art. 38 alin. (2) lt. e) din anexa
nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

w si
ulterioare, potrivit dovada vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, se face pe baza carnetului de
muncé si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, din
documentele incarcate nu rezult indeplinirea
conditiei minime de vechime in specialitate
necesare ocupérii unei functii publice de
executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, avand art.
42 alin. (1) din anexa invocat, raportat la art.
465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin. (1) lit. b) din
acelasi act normativ.

Respins

Respins

870U4GRE

Admis

Admis

53.33

70

69.7

Admis

55.76

Respins

Respins

Respins

QOJAKXLH

49

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

VOQUDEM

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licent3 absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispoziile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. ) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, avind modelul orientativ
prevazut la art. 137 lit. e) din aceeasi anexa.

Respins

Respins

QZGOR1PF

60

Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, conform dispozitiilor art 38
alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

SFOH20K2

Respins

Dosar incomplet — documentele care au
constituit dosarul de concurs nu contin copia
actului doveditor emis de autoritatile
competente, la intervenirea schimbarii numelui
consemnat in certificatul de nastere (art.38
alin.(2) lit.c) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ); nu se
face dovada vechimii in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice de
executie, de minimum 5 ani (art.468 alin.(1)
lit.b) din Codul administrativ, art.38 alin.(2)
lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la Codul
administrativ).

Respins

Respins




J35CI69E

Respins

Prin raportare la clasa functiei publice pe
care s-a inscris candidatul, din - documentele
depuse la dosarul de concurs nu rezults
indeplinirea conditiei privind absolvirea cu
diploma a studiilor superioare de scurts durats,
in perioada anterioara aplicérii celor trei
cicluri tip Bologna si nicia  conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea acestor
studii, asa cum  sunt acestea definite in
legislatia aplicabila domeniului functiei publice,
respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) si
alin. (4), art. 468 alin. (1) lt. b) si art. 465 alin.
(1) lit. ) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) si e), alin. (7)
siart. 137 lit. e) pet. Vi art. 42 alin. (1) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu

Respins

arile si arile ulterioare.

Respins

IFDAGAAL

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuprii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completrile ulterioare.

Respins

Respins

3APMNFII

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

WCDBARKE

11

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

7FG1O0HGT

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitaril functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completéile ulterioare, raportat
la art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin. (1) lit. b)
din acelasi act normativ.

Respins

Respins

1ZHT7B8U

Admis

Admis

90

66.67

Admis

69.17

Admis

Admis

Admis

V9H3D23D

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

BBQB8C49

36

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezulté indeplinirea conditiei privind
vechimea minim3 de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licenta absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispozitiile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) s art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. ) i art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, avand modelul orientativ

previzut la art. 137 lit. e) din aceeasi anexd.

Respins

Respins




EC2ESCHK

Respins

Lipsa documente care sa ateste vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, conform dispozitilor art 38 alin.
(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ, respectiv lipsa copiei carnetului
de muncé si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, care s
ateste vechimea in munc si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
potrivit prevederilor din Codul administrativ,
dups caz.

Respins

Respins

N4MS6SPB

Admis

Admis

73.33

70|

60.61

Admis

65.99

Admis

Admis

Admis

D48OT6PI

25

Respins

Din  documentele depuse la dosarul de
concurs nu rezultd indeplinirea conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de clasa
1, grad profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 386
lit. a), art. 465 alin. (1) lt. ), art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare, prin raportare la
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7) si
aleart. 42alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile
ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se
realizeaza cu  copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in
muncé si in specialitatea  studiilor necesare
exercitril functiei publice.

Respins

Respins

RTMIPXY6

Admis

Admis

81.82

Admis

76.71

Admis

Admis

Admis

EKHLF3K5

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de citre candidat nu rezultd dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru care acesta a aplicat,
respectiv referent clasa a-lll-a, grad profesional
principal, in spetd studii liceale, finalizate cu
diploms de bacalaureat, conform prevederilor
art. 465 alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b)
raportate la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de
urgent a Guvernului nr.57/2019 privind Codul

) eu ificarile si

ulterioare, si ale art. 38 alin (2) lit.e) si art. 42
alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare .

Respins

Respins

N7UTQA00

Admis

Admis

66.67

75|

54.55

Admis

66.56

Admis

Admis

Admis

GAIBCKGT

Admis

Admis

56.67

70

69.7]

Admis

71.6

Admis

Admis

Admis

DU1ZOXW3

Admis

Admis

90.91

Admis

86.48

Admis

Admis

Admis




Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2019, cu modificarile si

SDQIPBEQ 73 Respins completirile ulterioare, Respins Respins
VIDENQY7 286 Admis Admis 66.67| 90 95 57.58| Admis 77.32| Admis Admis Admis
Lipsa copie diploma studii universitare de
licenta absolvite cu diploms de licent sau
echivalents conform art. 38 alin. (2) lit d) din
Anexa nr. 10 la Codul administrativ raportat la
dispozitille art. 386 lit. a) din acelasi act
normativ. Lipsa documente care s ateste
vechimea in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, potrivit prevederilor
din Codul administrativ, conform dispozitiilor
art 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Lipsa copie act doveditor emis de
autorititile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere conform art. 38 alin. (2)
FBLHWZLN 289 Respins lit ¢) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Respins Respins
723DIVIG 301 Admis Admis Absent Absent Absent
P2FOUOCQ 314 Admis Admis 73.33| 100| 65| 33.33|Admis 67.92| Respins Respins Respins
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intrucat din dosarul constituit la data
depunerii candidaturii nu rezults indeplinirea conditiei de
Nu face dovada vechimii in specialitatea minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
studiilor necesare ocupril functiel publice, universitare de licent3 absolvite cu diploma de licents sau
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b) echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
privind Codul administrativ, cu modificérile i art. 386 it. a), art. 424, art. 465 alin. (1) it. f) i art. 468 alin.
GLLDNNNQ 324 Respins completarile ulterioare, Respins (1) lit. b), din Codul administrativ. Respins Respins
Potrivit art. 58 din anexa nr. 10 la
Codul administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare, contestatia se respinge
si se mentine punctajul acordat
IXTK6U18 330 Admis Admis 43.33) 70 65 72.73| Admis 62.77|Respins 4333 70 65 72.73| Admis 62.77|initial conform baremului. Respins Respins
EVDA7UJO 338 Admis Admis 60 70 85| 63.64| Admis 69.66 Admis Admis Admis
ISJLWCST 347 Admis Admis 66.67, 70 90| 66.67| Admis 73.34| Admis Admis Admis
QOGFPG2Z 357 Admis Admis Absent Absent Absent




GDYBRIMW 359 Admis Admis 76.67| 90 100 72.73| Admis 84.85| Admis Admis Admis
3CSVVAEF 228 Admis Admis 83.33] 70 85 69.7| Admis 77.01| Admis Admis Admis
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 102 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intruct din dosarul constituit la data
depunerii candidaturii nu rezults indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
art. 386 lit. a), art. 424, art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin.
Nu face dovada indeplinirii vechimii in (1) lit. b), din Codul administrativ. Extrasul din REGES-
specialitatea studiilor necesare exercitarii ONLINE nu constituie document prevazut de art. 38 alin. (2)
functiei publice, conform dispozitilor art 38 lit. ) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Excede
alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul comisiei de a
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si luarea in considerare a documentelor depuse de candidati
ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act dupi perioada prevazuti de lege pentru constituirea
64ROYRZZ 232 Respins normativ. Respins dosarelor de concurs. Respins Respins
Dosar incomplet — nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitirii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
6Y712PGH 239 Respins Codul administrativ). Admis Admis 63.33] 100 90 63.64| Admis 79.25| Admis Admis Admis
Dosarulde concurs constituit nu contine
copia actului doveditor emis de autorititile
competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in  certificatul
de nastere, conform prevederilor art. 38 alin.
(2)lit.c)din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019,
K00ZRSDU 243 Respins cu modificarile si completrile ulterioare. Respins Respins
solicitarea excede competentelor
comisiei de solutionare a
contestatiilor, raportat la
prevederile art 30 alin. (2) lit. a)
din anexa nr. 10 la Codul
BGPLTZWV 250 Admis Admis Absent administrativ Respins Respins
NXKLAUXQ 260 Admis Admis 83.33 60| 85 78.79| Admis 76.78| Admis Admis Admis
TSWTLICZ 267 Admis Admis Absent Absent Absent




Tn lipsa documentelor prevazute de art. 38
alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate necesare
ocupérii unei functii publice de executie de
grad profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, avand in vedere art. 42 alin.
(1) din aceeasi anexs, raportat la art. 465 alin.
(1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) din Codul

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 a 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs, raportat la prevederile art. 40
alin. (2) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

cu modificérile si ile ulterioare . Din
documentele depuse la dosarul de concurs nu se face
dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea
studiilor necesare ocupirii functiei publice de executie de
grad profesional principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice pentru care
candideazs, avand in vedere prevederile art. 38 alin. (2) lit.
e)sialin. (7) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul iv, cu modificarile si i
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lit. ) si art. 468 alin.

3UVZ49HG 277 Respins administrativ. Respins (1) lit. b) din acelasi act normativ. Respins Respins
T4GCTUQ 4 Admis Admis Absent Absent Absent
GQUZRGEB 10 Admis Admis Absent Absent Absent
CG3MAI7IL 21 Admis Admis Absent Absent Absent
KVU4XZ8L 26 Admis Admis 63.33 80 95 81.82| Admis 80.04| Admis Admis Admis

Dosar incomplet - nu se face dovada vechimii

in specialitatea studiilor necesare exercitirii

functiei publice de executie, de minimum 5 ani;

documentele depuse privind vechimea in

specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile

de fond si forma, potrivit formularului standard

utilizat in cadrul procedurilor de organizare si

desfasurare a etapei de recrutare (art.468

alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38

alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
ZOX4XYIT 29 Respins Codul administrativ) Respins Respins
29607225 46 Admis Admis Absent Absent Absent




HVIPLIOK

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuprii functiei publice,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completérile ulterioare. Din documentele
depuse la dosarul de concurs nu reiese
necesitatea studiilor superioare pentru
exercitarea functiilor detinute.

Respins

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ. Candidatul nu face dovada indeplinirii
conditiei minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad profesional
principal, respectiv 5 (cinci) ani in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, conform prevederilor
art. 465 alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lt. a) din OUG nr.
57/2019, cu modificrile si completarile ulterioare, raportat
lade art. 38 alin. (2) it. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Dovada indepliniri
ani vechime in specialitatea studiilor se face cu copia
carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea

i conditiei de minimum 5

in muncé si in specialitatea studiilor superioare, necesare
exercitdrii functiei publice pentru care candidatul si-a depus
dosarul de concurs, si care cuprind elementele previzute de
modelul orientativ de adeverinta reglementat de ar. 137 din
Codul

Respins Respins
03VO4LFF 59 Admis Admis 63.33 90 80 60.61[Admis 73.49| Admis Admis Admis
AY9D7RCE 65 Admis Admis Absent Absent Absent
YEXPADTE 70 Admis Admis Absent Absent Absent
U7APVZPY 78 Admis Admis Absent Absent Absent
PPFAS97Z 91 Admis Admis Absent Absent Absent

Din documentele depuse la dosarul de concurs

nu rezult indeplinirea conditiei privind

vechimea minimé de 5 ani in specialitatea

studiilor universitare de licenta absolvite, asa

cum este aceasta definité in legislatia aplicabila

domeniului functiei publice, respectiv

dispozitiile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468

alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG

nr.57/2019, cu modificarile si completarile

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38

alin. (2) lit. ¢) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10

la OUG nr. 57/2019, avénd modelul orientativ
122DCDG2 103 Respins previzut la art. 137 lit. e) din aceeasi anexi. Respins Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in

specialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice, conform dispozitiilor art 38

alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul

administrativ raportat la dispoxitiile art. 424 si

ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
MGO3D24H 108 Respins normativ Respins Respins
9E2BH1Q8 122 Admis Admis Absent Absent Absent




Admis

93.33

75)

48.48

Admis

76.71

Respins

93.33

90

48.48

Admis

76.71

Comisia de solutionare a
contestatiilor nu are competenta
de a reevalua testul-grils de
verificare a aptitudinilor cognitive
ale candidatilor, potrivit art. 30
alin. (2) lit. a) si art. 58 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si
completrile ulterioare,
contestatiile pot fi formulate de
candidati numai fata de rezultatul
obtinut la testele-grils, in
domeniul respectérii demnitatii
umane, protectiei drepturilor i
libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirii si combaterii
incitarii la ura si discriminare,
egalitate de sanse si de tratament,
respectiv fat de rezultatul
obtinut la testele-gril3 in
domeniul admini i publice.

Respins

Respins

VO04UBDA

127

Admis

LS9GTOHS

138

Respins

Dosar incomplet — lipsa copie diplomé de
licent3, lipsa copie carnet de munca si/sau a
adeverintei eiberate de angajator pentru

perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in

munca si in specialitatea studiilor necesare

exercitarii functiei publice... Nu face dovada
vechimii in specialitatea studiilor necesare

ocupirii functiei publice , conform prevederilor
art. 468 alin. (1) lit. b) raportat la art. 386 lit. a)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare.

Respins

Respins

7UCXPBNI

143

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

7AVIRUIO

148

Admis

Admis

76.67)

100

66.67

Admis

83.34

Admis

Admis

Admis

F63FTASF

157

Admis

Admis

80|

54.55

Admis

71.14

Admis

Admis

Admis

VGNM3GS5K

165

Respins

Din documentele prezentate copia carnetului
de munci si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucratd, nu face
dovada care s3 ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor art 38(1)
lit.e din Anexa nr.10 a Codului administrativ,
conform art. 465, alin (1), lit.f) precum si
potrivit art. 468, alin.(1), lit.b

Respins

Respins

ZOOR80CD

179

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

AWOR93NN

190

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




ZGLSLL8V

Admis

Admis

76.67)

100

70|

45.45

Admis

73.03

Respins

76.67

100

45.45

Admis

73.

Comisia de solutionare a
contestatiilor nu are competenta
de a reevalua testul-grils de
verificare a aptitudinilor cognitive
ale candidatilor, potrivit art. 30
alin. (2) lit. a) si art. 58 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si
completrile ulterioare,
contestatiile pot fi formulate de
candidati numai fata de rezultatul
obtinut la testele-grils, in
domeniul respectérii demnitatii
umane, protectiei drepturilor i
libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirii si combaterii
incitarii la ura si discriminare,
egalitate de sanse si de tratament,
respectiv fat de rezultatul
obtinut la testele-gril3 in

i ini i publice.

Respins

Respins

ZXQUWSM8

205

Respins

Dosar incomplet (documentele incarcate in
format pdf au fost convertite in png pt
vizualizare) - nu se face dovada vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in

specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lite) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ)

Respins

Respins

KD20GK3E

217

Nu rezulta indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea
studiilor universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau  echivalenta prin
raportare la art. 424 alin. (3) si art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si art. 42 alin
(1) din Anexa nr.10  la OUG nr.57/2019 , cu

Respins

Respins

Respins

modificarile si srile ulterioare.

Z7A3VXP2

221

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




1CHK7330

163

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) i
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeazs cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munci si in specialitatea studiilor este previzut
la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare.

Respins

Respins

6PUYRLOS

171

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lt. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele prevazute de art. 38 alin. (2) lt.
€) din Anexa . 10 la Codul administratiy.
Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5 ani
vechime in specialitatea studiilor se face cu
copia carnetului de munca si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice si care cuprind elementele
prevézute de modelul orientativ de adeverint3
de ar. 137 din Codul

Respins

Respins

NMI7KKH1

176

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime
de vechime in specialitate necesare ocupdrii
unei functii publice de executie de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercita
functiei publice, avénd in vedere art. 38 alin.
(2) lit. e) si alin. (7), art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 101a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

) cu si
ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lit. f) si
art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act normativ.

Respins

Respins

XXL60DY6

182

Admis

Admis

70|

63.64

Admis

58.41

Respins

Respins

Respins




NLWA41STV

196

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completrile ulterioare.

Respins

Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Candidatul nu face dovada indeplinirii

conditiei minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad profesional
principal, respectiv 5 (cinci) ani in specialitatea studiilor
necesare exercitirii functiei publice, conform prevederilor
art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completirile ulterioare, raportat
la de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5
ani vechime in specialitatea studiilor se face cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrat, care sa ateste vechimea
in munc si in specialitatea studiilor superioare, necesare
exercitirii functiei publice pentru care candidatul si-a depus
dosarul de concurs, si care cuprind elementele previzute de
modelul orientativ de adeverinta reglementat de ar. 137 din
Codul administrativ

Respins

Respins

HYJB11A0

200

Admis

Admis

80

90

57.58

Admis

76.9

Admis

Admis

Admis

OCAZ50K3

203

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

CI2ZNME7

208

Admis

Admis

80

75,

72.73

Admis

71.94

Admis

Admis

Admis

MTI4EMGU

213

Respins

Nu_ rezulta indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea
studiilor universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau  echivalenta prin
raportare la art. 424 alin. (3) si art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si art. 42 alin
(1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. Lipsa
copie  diploma studii conform art. 38 alin. (2)
lit. d) din Anexa nr. 101a Codul administrativ.
Adeverinta de absolvire a studiilor de licenta
are termenul de valabilitate expirat raportat la
art. 39alin. (1) dinRegulamentul

privind regimul actelor de studii si al
documentelor universitare in sistemul de
invat&mant superior, aprobat prin Ordinul MEC
nr. 4156/2020, cu modificérile si completarile
ulterioare.

Respins

Respins

1SAH86V5

219

Respins

Dosar incomplet - lipsi copie carnet de munch
si/sau a adeverintel eiberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munc si in specialitatea studiilor
necesare exercitaril functiei publice.Nu face
dovada vechimii in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice , conform
prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b) raportat la
art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si
completirile ulterioare.

Respins

Respins

PQ220DRA

223

Admis

Admis

90|

30.3]

Admis

67.58

Respins

Respins

Respins




8FAYTI01

229

Admis

Admis

56.67,

75)

69.7

Admis

65.35

Admis

Admis

Admis

GSDIELHS

238

Admis

Admis

76.67)

95,

63.64

Admis

7633

Admis

Admis

Admis

2UA4OFSE

242

Admis

Admis

73.33

95,

75.76

Admis

81.03

Admis

Admis

Admis

W6RO75D1

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitérii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
OUG nr. 57/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare. Nu indeplineste
conditia de la art.465 alin. (1) lt. e) din Codul
administrativ, a declarat ca nu este apt din
punct de vedere medical si psihologic s&
exercite o functie publics

Respins

Respins

HATV27BR

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

FOAVI2PC

Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, conform dispozitiilor art 38
alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi act.

Respins

Respins

RFFNGVMT

Admis

Admis

80

85,

60.61

Admis

71.41

Admis

Admis

Admis

INUXQXT4

Admis

Admis

63.33

66.67

Admis

62.5

Admis

Admis

Admis




712)KQQ0

Respins

Dosar incomplet - lips3 copie a documentului
doveditor emis de autoritatile competente, in
cazuln care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere, conform
art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la Codul
cu si
ulterioare;— lipsa copie carnet de muncé si/sau
a adeverintei eiberate de angajator pentru
perioada lucrat, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor necesare
exercitirii functiei publice.Nu face dovada
vechimii in specialitatea studiilor necesare
ocupirii functiei publice , conform prevederilor
art. 468 alin. (1) lit. b) raportat la art. 386 lit. a)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul

cu si

onform declaratiei pe propria
réspundere candidatul a bifat ci i-a fost interzis
dreptul de a ocupa o functie publics. Nu
indeplineste conditia de ocupare a unei functii
publice, stabilita prin art.465 alin.(1) lit.) din
Codul administrativ, cu modificrile si
completdrile ulterioare, raportat la art. 42 alin.
(1) din anexa nr. 10 Ia Codul administrativ, cu
modificérile si completéile ulterioare.

Respins

Respins

1GCWFIM1

87

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

W1QFQGQE

117

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. ) art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele prevazute de art. 38 alin. (2) lit.
€) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.
Adeverintele depuse la dosarul de concurs nu
sunt traduse in limba roména.

Respins

Respins

TSWVYEZX

Respins

in lipsa documentelor prevazute de art. 38
alin. (2) lit. d)-e) din anexa nr. 10 1a 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, nu face
dovada indeplinirii conditiei de studii necesare
ocupérii unei functii publice de executie din
clasa |, respectiv studii universitare de licenta
absolvite cu diploma de licenta sau echivalents,
si a conditiei minime de vechime in specialitate
necesare ocuparii unei functii publice de
executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor
necesare exercitérii functiei publice, avand in
vedere art. 42 alin. (1) din anexa invocats,
raportat la art. 386 it. a), art. 465 alin. (1) lit. f)
si art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

OLEILMRJ

158

Admis

Admis

73.33

87.88

Admis

85.31

Admis

Admis

Admis




0JO7W4PM

194

Admis

Admis

65|

42.42

Admis

56.86

Respins

60,

42.42

Admis

56.86

Comisia de solutionare a
contestatiilor nu are competenta
de a reevalua testul-grils de
verificare a aptitudinilor cognitive
ale candidatilor, potrivit art. 30
alin. (2) lit. a) si art. 58 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si
completrile ulterioare,
contestatiile pot fi formulate de
candidati numai fata de rezultatul
obtinut la testele-gril3, in
domeniul respectérii demnitatii
umane, protectiei drepturilor si
libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirii si combaterii
incitarii la ura si discriminare,
egalitate de sanse si de tratament,
respectiv fat3 de rezultatul
obtinut la testele-gril3 in
domeniul admini i publice.

Respins

Respins

Gl4u2BLA

210

Admis

Admis

73.33

80

54.55

Admis

66.97

Admis

Admis

Admis

576JA4QN

234

Respins

Lipsa copia carnetului de munca si/sau a
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in
muncé si in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice potrivit prevederilor
din Codul administrativ, conform dispozitiilor
art 38 alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ.

Respins

Respins

R3M7N726

130

Admis

Admis

73.33

75|

51.52

Admis

69.97

Admis

Admis

Admis

GXCK6EM7

135

Admis

Admis

75|

66.67

Admis

67.92

Admis

Admis

Admis

KGZYEYGT

142

Admis

Admis

85,

63.64

Admis

77.16

Admis

Admis

Admis

UZVFz68

150

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

COHY0774

154

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lt. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completirile
ulterioare, raportat la de art. 38 alin. (2) lit. e)
din Anexa nr. 101a Codul administrativ.
Adeverintele nr. 124/03.02.2025 si nr.
5349/16.07.2020 nu contine informatii cu
privire la nivelul studiilor solicitat pentru
ocupare functiei, norma de lucru si cu privire la
vechimea in specialitatea studiilor acumulat3.

Respins

Respins




Raportat la art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7), art.
42 alin. (1) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completérile ulterioare,
coroborat cu art. 465 alin. (1) lt. f) i art. 468
alin. (1) lit. b) din Codul administrativ, avand in
vedere ca in cuprinsul Adeverintei de vechime
eliberats de UMG Art Design SRL (in care se
mentioneazs o vechime de 11 ani in
specialitate), se face referire ¢4 persoana
desfisoard activitate in baza unui contract
individual de muncé incheiat in anul 2024 ,
tinand cont ca potrivit modelului adeverintei
previzute de lege aceasta prevede vechimea
dobandita pe perioada executdrii contractului
de muncs, nu rezultd ca acesta indeplineste
conditia minimé de vechime in specialitate
necesard ocuparii unei functii publice de
executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor

ZZPVWPIN 164 Respins necesare exercitirii functiei publice. Respins Respins
NASONLIS 170 Admis Admis Absent Absent Absent
Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
04QUSGML 178 Respins completarile ulterioare. Respins Respins
Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completdrile ulterioare,
Din documentele depuse la dosarul de concurs candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
nu rezult indeplinirea conditiei privind participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
vechimea minimé de 5 ani in specialitatea constituit dosarul de concurs. Din documentele depuse la
studiilor universitare de licenta absolvite, asa dosarul de concurs nu se face dovada indeplinirii conditiei
cum este aceasta definité in legislatia aplicabila de vechime in specialitatea studillor necesare ocupérii
domeniului functiei publice, respectiv functiei publice de executie de grad profesional principal,
dispozitiile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468 respectiv 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lit. ) din OUG functiei publice pentru care candideaz3, avand in vedere
nr.57/2019, cu modificarile si completérile prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si alin. (7) din anexa nr. 10
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10 modificérile si completarile ulterioare, raportat la art. 465
la OUG nr. 57/2019, avénd modelul orientativ (1) lit. ) si art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
YRP91GKE 186 Respins previzut la art. 137 lit. e) din aceeasi anexd. | Respins Respins Respins




Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 10a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intruct din dosarul constituit Ia data
depunerii candidaturii nu rezults indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau
echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
art. 386 lit. a), art. 424, art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin.
(1) lit. b), din Codul administrativ. Dosar incomplet - nu
contine documentele previzute de art. 38 alin. (2) lit. ) din
anexa nr. 10 la Codul administrativ - element obligatoriu.
Excede competentelor comisiei de solutionare a
Nu face dovada indeplinirii vechimii in contestatiilor luarea in considerare a documentelor depuse
specialitatea studiilor necesare exercitarii de candidati dup3 perioada prevazuti de lege pentru
functiei publice, conform dispozitiilor art 38 constituirea dosarelor de concurs. Extrasul din REGES-
alin. (2) lit. €) din Anexa nr. 10 la Codul ONLINE nu constituie document prevazut de art. 38 alin. (2)
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si lit. ) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, iar comisia nu
ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act are competenta de a analiza un astfel de document daca nu
EGPUC2HE 189 Respins normativ. Respins este prevazut de lege. Respins Respins
JGOB3B5A 198 Admis Admis 70 70 85 75.76| Admis 75.19) Admis Admis Admis
ECS6EMFX 201 Admis Admis 56.67| 80 70 72.73| Admis 69.85| Admis Admis Admis
1DCEVTBG 114 Admis Admis 70 80 70 57.58| Admis 69.4[Admis Admis Admis
EDVPN2QV 125 Admis Admis Absent Absent Absent
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101a 0.U.G nr.
specialitatea studiilor necesare exercitarii 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
functiei publice conform prevederilor art. 465 candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
nr. 57/2019, cu modificarile si completarile constituit dosarul de concurs, raportat la prevederile art. 40
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine alin. (2) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
documentele prevazute de art. 38 alin. (2) lit. iv, cu modificarile i rile ulterioare . Din
e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. documentele depuse la dosarul de concurs nu se face
Dovada indeplinirii conditi dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea
vechime in specialitatea studiilor se face cu studiilor necesare ocupdrii functiei publice de executie de
copia carnetului de munc si/sau a adeverintei grad profesional principal, respectiv 5 ani in specialitatea
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, r necesare exercitarii functiei publice pentru care
care sd ateste vechimea in muncé si in candideaza, avand in vedere prevederile art. 38 alin. (2) lit.
specialitatea studiilor necesare exercitarii in. (7) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind
functiei publice si care cuprind elementele iv, cu i si aril
prevdzute de modelul orientativ de adeverintd ulterioare, raportat la art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin.
MRRQNICK 133 Respins reglementat de ar. 137 din Codul administrativ. |Respins (1) lit. b) din acelasi act normativ. Respins Respins
5A24374X 141 Admis Admis 63.33 80 75| 78.79| Admis 74.28| Admis Admis Admis
ZBD3IABC 147 Admis Admis 76.67 80| 90| 93.94| Admis 85.16|Admis Admis Admis




DCGK63BG

159

Admis

Admis 73.33] 90| 80) 51.52| Admis 73.72| Admis Admis Admis
K53YZSMY 166 Admis Admis Absent Absent Absent
FOZ2IW77 173 Admis Admis 73.33] 100 95| 57.58| Admis 8148 Admis Admis Admis
HBKVCCBD 174 Admis Admis Absent Absent Absent
Faxziay 180 Admis Admis 83.33] 80| 90| 84.85| Admis 84.55| Admis Admis Admis

Nu face dovada vechimii in specialitatea

studiilor necesare ocupérii functiei publice ,

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)

raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificérile si

completrile ulterioare. Din documentele

depuse la dosarul de concurs nu reiese

necesitatea studiilor superioare pentru
000WOZAW 185 Respins exercitarea functiei detinute. Respins Respins
BOVQSHOY 191 Admis Admis Absent Absent Absent
WDFGO3C9 207 Admis Admis 66.67, 70 95| 69.7| Admis 75.35| Admis Admis Admis
66RWUSLI 215 Admis Admis 83.33] 80| 90| 39.39 Admis 73.18|Respins Respins Respins
WPECIBIL 216 Admis Admis 76.67, 60 90| 75.76| Admis 75.61| Admis Admis Admis
U2WGI735 230 Admis Admis 83.33] 80| 100 81.82| Admis 86.29| Admis Admis Admis

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101a 0.U.G .
57/2019, cu modificérile si completérile ulterioare,

Din documentele depuse la dosarul de concurs candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a

nu rezulté indeplinirea conditiei privind participa la etapa de recrutare, prin documentele care au

vechimea minim3 de 5 ani in specialitatea constituit dosarul de concurs. Din documentele depuse la

studiilor universitare de licentd absolvite, asa dosarul de concurs nu s face dovada indeplinirii conditiei

cum este aceasta definita in legislatia aplicabils de vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii

domeniului functiei publice, respectiv functiei publice de executie de grad profesional principal,

dispozitiile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468 respectiv 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii

alin. (1) lit. b) s art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG functiei publice pentru care candideazs, avand in vedere

nr.57/2019, cu modificérile si completrile prevederile art. 38 alin. (2) lt. €) si alin. (7) din anexa nr. 10

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu

alin. (2) lit. ) s art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10 modificérile si completérile ulterioare, raportat la art. 465

la OUG nr. 57/2019, avénd modelul orientativ alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi act
€ZQQQ9AL 251 Respins prevézut la art. 137 it. e) din aceeasi anex3. | Respins normativ. Respins Respins




NIL7UHZZ 246 Admis Admis Absent Absent Absent
04WECI9W 252 Admis Admis 63.33 90 95 69.7| Admis 79.51|Admis Admis Admis
6QHR208) 259 Admis Admis 66.67 100 95 75.76| Admis 84.36| Admis Admis Admis
PTLAPIRD P Admis Admis 80 90 95 57.58| Admis 80.65|Admis Admis Admis
MHMXISWG 276 Admis Admis 83.33 80 80 33.33|Admis 69.17|Respins Respins Respins
5Z31PNSE 279 Admis Admis Absent Absent Absent
1KZ9131Z 283 Admis Admis 70| 90 95 75.76| Admis 82.69| Admis Admis Admis
BSBEOXEW. 287 Admis Admis 80 90 60| 78.79| Admis 77.2| Admis Admis Admis
ZV3MUV3A 202 Admis Admis 76.67 80 90 78.79| Admis 81.37|Admis Admis Admis

Dosarul de concurs constituit nu contine, in

mod obligatoriu, copia diplomei de studii sau

echivalents, prin raportare la clasa functiei

publice solicitate de candidat, respectiv studii

medii liceale, finalizate cu diplomé de

bacalaureat, conform prevederilor art. 386 si

art. 465 alin. (1) lit. ) din OUG nr. 57/2019, cu

modificrile si completarile ulterioare. De

asemenea, nu rezulta indeplinirea conditiei

privind vechimea minim de 5 ani in

specialitatea studiilor, asa cum este aceasta

definita in legislatia aplicabila domeniului

functiei publice, respectiv dispozitiile art. 424

alin. (3) si alin. (4), art. 468 alin. (1) lt. b) si art.

465 alin. (1) lt. f) din OUG nr.57/2019, cu

modificérile si completarile ulterioare, prin

raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si

art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10 la OUG nr.

57/2019, avand modelul orientativ prevazut la
QDNDZ8C8 294 Respins art. 137 lit. e) din aceeasi anexs Respins Respins
AU76WYX1 297 Admis Admis 8333 70| 75| 72.73| Admis 75.27| Admis Admis Admis




UDORGCXP

304

Respins

Dosar incomplet — documentele care au
constituit dosarul de concurs nu contin copia
actului doveditor emis de autoritatile
competente, la intervenirea schimbarii numelui
consemnat in certificatul de nastere (art.38
alin.(2) lit.c) din Anexa nr. 10 1a 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ); nu se
face dovada vechimii in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice de
executie, de minimum 5 ani, documentele
depuse privind vechimea in specialitatea
studiilor nu indeplinesc conditile de fond si
forms, potrivit formularului standard utilizat in
cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lite) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins

KAZFELCG

306

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

H49AHOUP

311

Respins

Nu face dovada vechimii minime in
specialitatea studiilor absolvite necesare
ocupérii functiei publice - art. 468 alin. (1) lit. b)
din Codul administrativ

Respins

Respins

N3IU4ESU

315

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul
previzut la art. 38 alin. (2) lit. ¢) din anexa
nr.10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, respectiv copia actului doveditor
emis de autoritdtile competente, in contextul
in care se constata faptul ca a intervenit
schimbarea numelui (nume diferit in copia
ciirtii de identitate si copia diplomei de studii).
Din documentele dosarului de concurs
constituit de citre candidat nu rezultd dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitirii functiei publice pentru
care s-a fnscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgent3 a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

cu st
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificrile si completérile ulterioare. Dovada
vechimil in specialitate se realizeazs cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrat
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintel eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este prevazut
la art. 137 lt. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgents a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificirile si completérile ulterioare

Respins

Respins




AGTC4IHG

248

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia actului
doveditor emis de autoritatile competente, in
cazulin care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere, potrivit
art. 38 alin. (2) it. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul

Respins

Respins

7TGUYSIR

273

Respins

Lipsa copie carnet de muncé sau adeverintd
eliberats de angajator care s3 ateste perioada
lucrats, conform art. 38 alin. (2) lt. e) din
Anexa nr. 10 a 0.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare, motiv pentru care nu
face dovada indeplinirii conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de minimum 5 ani, conform a
art. 468 alin.(1) lt. b) din acelasi act normativ.
Nu a depus copia actului doveditor emis de
autorititile competente, din care sa rezulte
schimbarea numelui , potrivit art. 38 alin. (2)
lit. ¢) din anexa invocats.

Respins

Respins

UC6094ME

307

Respins

Din documentele prezentate -copia carnetului
de muncs si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, nu face
dovada care s3 ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor art 38(1)
lit.e din Anexa nr.10 a Codului administrativ,
conform art. 465, alin (1), lt.f) precum si
potrivit art. 468, alin.(1), lit.b

Respins

Respins

WSPCNROO

334

Admis

Admis

80

70

60.61

Admis

72.66

Admis

Admis

Admis

R2APEWGL

361

Admis

Admis

93.33

100

85,

81.82

Admis

90.04

Admis

Admis

Admis

3CXXHQNW

380

Respins

Lipsa documente care s3 ateste vechimea in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor din Codul
administrativ, conform dispozi
(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ. Lipsa copie act doveditor emis de
autorititile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere conform art. 38 alin. (2)
lit ) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.

Respins

Respins

L8T2K8D6

388

Respins

Dosar incomplet — nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitdrii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ).

Respins

Respins

XJ4SAVIO

Admis

Admis

83.33

95

75.76

Admis

78.53

Admis

Admis

Admis




BREC2F84 393 Admis Admis 30) 20| 30) 48.48| Admis 32.12[Respins Respins Respins
Comisia de solutionare a
contestatiilor nu are competenta
de a reevalua testul-grils de
verificare a aptitudinilor cognitive
ale candidatilor, potrivit art. 30
alin. (2) lit. a) si art. 58 alin. (1) din
anexa nr. 10 la Codul
administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,
contestatiile pot fi formulate de
candidati numai fata de rezultatul
obtinut la testele-grils, in
domeniul respectérii demnitétii
umane, protectiei drepturilor si
libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirii si combaterii
incitari la ura si discriminare,
egalitate de sanse si de tratament,
respectiv fat de rezultatul
obtinut la testele-grils in
1YYHSPLU 394 Admis Admis 76.67 90 85 42.42| Admis 73.53|Respins 76.67 90 85 42.42| Admis 73.53| domeniul administratiei publice. |Respins Respins
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele previzute de art. 38 alin. (2) lit.
€) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.
Adeverinta nr. XIV-1/173/21.05.2021 nu
cuprinde informatii cu privire la norma de
muncé si nivelul studiiilor necesare ocuparii
UR2QUGWO 395 Respins functiei. Respins Respins
NIACS6ID 396 Admis Admis 70 80 75 57.58|Admis 70.65| Admis Admis Admis
Din documentele dosarului de concurs
constituit in platforma informatica de concurs
nu rezult indeplinirea conditiei de vechime in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, respectiv cinci ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice pentru ocuparea functiilor
publice de executie de grad profesional
principal, conform prevederilor art. 465 alin (1)
lit. ) si art. 468 alin (1) lit. b) din 0.U.G .nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, precum
si ale prevederilor art. 38 alin. (2) lt. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
v, cu modificirile i o
HSCOFCMH 397 Respins ulterioare. Respins Respins
1850137 398 Admis Admis Absent Absent Absent




VINE3WZ8

399

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licent absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabila
domeniului functiei publice, respectiv
dispoziile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lit. ) din OUG
nr.57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. €) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019.

Respins

Respins

ZRBAOZIH

400

Admis

Admis

76.67

85,

78.79

Admis

82.62

Admis

Admis

Admis

QEWSMXOR

401

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

3XT61SG1L

214

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

RDJUNLSK

220

Respins

Nu face dovada vechimii minime in
specialitatea studiilor absolvite necesare
ocupirii functiei publice - art. 468 alin. (1) lt. b)
din Codul administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare.

Respins

Respins

NCUQGY33

226

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de citre candidat nu rezulta dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitirii functiei publice pentru
care s-a fnscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgent3 a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

cu st
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeazs cu copia
carnetului de muncs si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata care atesta vechimea in
muncé si in specialitatea studiilor este prevazut
laart. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgents a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Respins

Respins

YZGDUSRG

233

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia actului
doveditor emis de autoritatile competente, in
cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere, potrivit
art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa nr. 10 la Codul

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

5QO074TUY

261

Admis

Admis

96.67

100

80

66.67

Admis

85.84

Admis

Admis

Admis




V1P36252 268 Admis Admis 56.67, 90 80 57.58| Admis 71.07|Admis Admis Admis
Potrivit dispozitilor 58 alin. (1)
din Anexanr. 102 Codului
administrativ, contestatiile pot
privi rezultatul obtinut la
lor-grila, prin care
sunt verificate cunostintele
generalein domeniul respectérii
demnitatii umane, protectiei
drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului,
prevenirii si combaterii incitarii la
urési discriminare, egalitate de
sanse si de tratament, respectiv
cunostintele generale in
domeniul administratiei publice.
Raportat la prevederile art. 54
alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul
in temeiul
dispozitiilor art. 58 alin. (1) si (5)
din aceeasi anexa, contestatia se
respinge. Se mentine punctajul
acordat initial conform baremului,
respectiv 66,67 de puncte
acordate la testul privind
administratia publica, si 60 de
puncte acordate la testul privind
6AWVTHE4 275 Admis Admis 66.67 60| 60| 48.48| Admis 58.79| Respins 66.67 60| 60| 48.48| Admis 58. umana. Respins Respins
Dosarul de concurs constituit nu contine, in
mod obligatoriu copia actului doveditor emis
de autoritatile competente, in cazul in care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere, conform art. 38 alin. (2)
lit. ¢) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
Q1BPDOM2 282 Respins modificarile si arile ulterioare. Admis Admis Absent Absent Absent
Functia publica de referent de specialitate,
clasa a Il-a, grad profesional principal pentru
care s-a depus candidatura nu este inclusé in
Planul de recrutare a functionarilor publici,
pentru perioada 2025-2026, aprobat prin
H.G.nr.298/2025. Totodats, documentele care
au constituit dosarul de concurs nu contin si
dovada studiilor superioare de scurt durats,
absolvite cu diplom3, in perioada anterioara
aplicéirii celor trei cicluri tip Bologna,
corespunzitoare clasei a ll-a, pentru care
candidatul si-a depus candidatura, conform
prevederilor art.38 alin.(2) lit.d) din aceeasi
anexa coroborat cu art.386 lit.b) din Codul
administrativ. Nu face dovada indeplinirii
vechimii in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, conform
dispozitiilor art 38 alin. (2) lt. e) din Anexa nr.
10 Ia Codul administrativ raportat la dispozitiile
art. 424 si ale art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi
7KGI6UFU 293 Respins act normativ. Respins Respins
QYIPzve3 300 Admis Admis 90 100 85 54.55|Admis 82.39| Admis Admis Admis




YCTT3EZC

305

Admis

Admis

56.67)

80

48.48

Admis

66.29

Respins

56.67

80

80

48.48

Admis

66.29

Testarea privind aptitudinile
cognitive nu poate fi contestata.
Potrivit dispozitiilor 58 alin. (1) din
Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, contestatiile pot privi
rezultatul obtinut Ia rezolvarea
testelor-grils, prin care sunt
verificate cunostintele generale in
domeniul - respectarii demni
umane, protectiei drepturilor i
libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirii si combaterii
incitariila uré sidiscriminare,
egalitate de sanse si de tratament,
respectiv cunostintele generale in
domeniul administratiei publice.
Raportat Ia prevederile art. 54 alin.
(1) din Anexa nr. 10 a Codului
administrativ, in temeiul dispozitiilor
art. 58 alin. (1) si (5) din aceeasi
anexa contestatia se respinge. Se
mentine punctajul acordat initial
conform baremului, respectiv 56,67
de puncte acordate la testul privind|
administratia publica, i 80 de
puncte acordate la testul privind
demnitatea umana. OBS. Solicitarea
de punere ladispozitie candidatului
a intrebarilor, excede
comisiei de

solutionare a contestatiilor.
Supunem atentiei prevederile art. 54
alin. (4) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, potrivit cirora la
comunicarea rezultatului, in contul
candidatului din platforma
informatic de concurs se
regéseste baremul de corectare
aferent testelor-grila sustinute,
precumsi raspunsurile
candidatului.

Respins

Respins

4HHVENRT

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
laart. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

cu si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) i
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeazs cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munci si in specialitatea studiilor este previzut
la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completirile ulterioare. Extrasul
din Registrul General de Evidenta a Salariatilor
nu constituie document prevazut de art. 38
alin. (2) lit. €) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, care s3 ateste vechimea in munci si
in specialitatea studiilor necesare exercitirii

D2NE2GHA 322 Respins functiei publice pentru care candideazi. Respins Respins
XACEESG) 335 Admis Admis Absent Absent Absent
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitaril functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completéile ulterioare, raportat
la art. 465 alin. (1) lt. ) si art. 468 alin. (1) lit. b)
GDAIGLLK 344 Respins din acelasi act normativ. Respins Respins
Z8HJAPMF 350 Admis Admis 66.67| 80 85 87.88| Admis 79.89| Admis Admis Admis
Potrivit art. 58 din anexa nr. 101a
Codul administrativ, cu
modificérile si completarile
ulterioare, contestatia se respinge
si se mentine punctajul acordat
31A6X760 353 Admis Admis 46.67, 90| 55| 60.61| Admis 63.07| Respins 46.67, 90| 55 60.61| Admis 63.07|initial conform baremului. Respins Respins




R77MSE3T

360

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs,
prin raportare la clasa funciei publice solicitate
de candidat, nu rezulta indeplinirea conditiei
privind absolvirea cu diplom3 a studiilor

de scurts durats, in perioada
anterioaré aplicérii celor trei cicluri tip Bologna
si nici a conditiei de minimum 5 ani vechime in
specialitatea acestor studii, asa cum sunt
acestea definite in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv art. 386
lit. b), art. 465 alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit.
b) din OUG nr. 57/2019.

Respins

Respins

1AKZEY12

368

Respins

Functia publica de referent de specialitate,
clasa a ll-3, grad profesional principal pentru
care s-a depus candidatura nu este inclusé in
Planul de recrutare a functionarilor publici,
pentru perioada 2025-2026, aprobat prin
H.G.nr.298/2025. Totodatd, documentele care
au constituit dosarul de concurs nu contin si
dovada studiilor superioare de scurta durats,
absolvite cu diplomd, in perioada anterioard
aplicarii celor trei cicluri tip Bologna,
corespunzatoare clasei a |l-a, pentru care
candidatul si-a depus candidatura, conform
prevederilor art.38 alin.(2) lit.d) din aceeasi
anexa coroborat cu art.386 lit.b) din Codul
Nu face dovada indeplinirii

vechimii in specialitatea studiilor necesare
exercitérii functiei publice, conform
dispozitiilor art 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr.
10 la Codul administrativ raportat la dispozitiile
art. 424 si ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi
act normativ.

Respins

Respins

OLcasyLY

374

Admis

Admis

80

85,

54.55

Admis

77.39

Admis

Admis

Admis

VYWV7683

378

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea
studiilor liceale, respectiv studii medii liceale,
finalizate cu diplomé de bacalaureat prin
raportare la art. 424 alin. (3), art. 465 alin. (1)
lit. f) i art. 468 alin. (1) lit. b) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completirile
ulterioare, Tn cuprinsul Adeverintei nr.
40905/08.07.2025 eliberati de Casa Judeteans
de Pensii Neamt nu este vizibila vizibila
semnitura conducitorului institutiei in
conformitate cuart.38 alin.(2) lit. e) si alin.(7)
siart. 137 lit.e) pet. V din anexa nr. 10la OUG
nr. 57/2019, cu modificirile si completirile
ulterioare

Respins

Respins

GOLVNX3W

382

Admis

Admis

83.33

65

72.73

Admis

7777,

Admis

Admis

Admis

MDOGEPE)

383

Admis

Admis

90|

87.88

Admis

81.97

Admis

Admis

Admis

BX6CALOO

384

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

NDRAS1L?

385

Admis

Admis

80|

60.61

Admis

75.16

Admis

Admis

Admis




BB7JPO16

386

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

6VVMKOKP

387

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

2K9S15TN

389

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

1EEH0025

391

Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, conform dispozitiilor art 38
alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

RZEZYOSL

392

Respins

Dosar incomplet — nu se face dovada vechimii
in specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice de executie, de minimum 5 ani;
documentele depuse privind vechimea in
specialitatea studiilor nu indeplinesc conditiile
de fond si forma, potrivit formularului standard
utilizat in cadrul procedurilor de organizare si
desfasurare a etapei de recrutare (art.468
alin.(1) lit.b) din Codul administrativ, art.38
alin.(2) lite) si art.137 lit.e) din anexa 10 la
Codul administrativ),

Respins

Respins

4AVISDFL

156

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




Potrivit exercitarii optiunii candidatului din
platforma informatici de concurs, acesta a
selectat o functie publica de clasaa Il a -
referent de specialitate care nu se regaseste in
Anuntul de concurs publicat la data de 22
septembrie 2025. Potrivit anuntului de concurs
publicat atat pe site-ul ANFP, cat si in
Monitorul Oficial al Roméniei, la data de 22
septembrie 2025, categoria functiilor publice
scoase la concurs pentru gradul profesional
debutant au fost de clasa | 5i clasa a lll-a.Dosar
incomplet - lips copie diploma de studii
superioare de scurtd duratd, absolvite in
perioada anterioars aplicirii celor trei cicluri tip
Bologna, corespunzitoare clasei a Il-a. Nu face
dovada indeplinirii conditiei previzute de art.
38alin. (2) lit d) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, raportat la art. 386 lit. b) din
Codul administrativ. Adeverinta de licentd
depusé la dosarul de concurs face dovada
absolvirii studiilor universitare de licenta
corespunzitoare functiilor publice de clasa I,
conform art. 386 lit a) din Codul administrativ,
finsa candidatul NU a optat pentru respectiva
categorie de functie publics.Nu face dovada
vechimii in specialitatea studiilor necesare
ocupirii functiei publice , conform prevederilor
art. 468 alin. (1) lit. b) raportat la art. 386 lit. a)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul

@ si
71010025 162 Respins ulterioare. Respins Respins
NQONGFHT 168 Admis Admis 80| 80| 90| 42.42| Admis 73.11|Respins Respins Respins
KQUSCFU7 177 Admis Admis Absent Absent Absent
PAZ2HIBV 181 Admis Admis 93.33] 100 80| 100| Admis 93.34| Admis Admis Admis
41XLLU9O 184 Admis Admis Absent Absent Absent
Contestatia se respinge potrivit dispozitiilor art. 57 alin (3)
lit. b) din Anexa nr. 101a 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, intrucat din dosarul constituit la data
depunerii candidaturii nu rezults indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licent3 absolvite cu diploma de licents sau
Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei echivalents, necesara ocuparii unei functii publice din clasa
minime de vechime in specialitate previzute de 1, grad profesional principal, prin raportare la prevederile
lege pentru ocuparea functiei publice de grad art. 386 it. a), art. 424, art. 465 alin. (1) it. f) i art. 468 alin.
profesional principal, respectiv 5 ani in (1) lt. b), din Codul administrativ. Excede competentelor
specialitatea studiilor necesare exercitarii comisiei de solutionare a tiilor luarea in
functiei publice conform prevederilor art. 468 a documentelor depuse de candidati dup3 perioada
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu prevazuts de lege pentru constituirea dosarelor de concurs.
modificérile si completérile ulterioare, prin Din analiza adeverintei eliberate de angajator sub nr.
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si 16/22.02.2024 nu se poate determina vechimea in
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la specialitate, care se raporteaz la durata normal a timpului
0OUG nr. 57/2019, cu modificérile si de munc, fiind calculats prin raportare la fractiunea de
GBAYZTFG 193 Respins completirile ulterioare. Respins norm3 lucrats, intrucat nu este indicats norma de lucru. __|Respins Respins




ITWXNH7

202

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 5
ani vechime in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta, asa cum este aceasta
definita in legislatia aplicabila domeniului
functiei publice, respectiv la art. 424 alin. (3) si
alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. b) coroborat cu
art. 386 lit. a) si art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42
alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeaza cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s3 ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, n conformitate cu dispozitiile
art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 137 it. &)
pct. V din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019,
cu modificarile si completrile ulterioare.

Respins

Respins

9HKIAY9U

209

Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, conform dispozitiilor art 38
alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lt. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

FNAQY8G6

212

Respins

Documentele care au constituit dosarul de
concurs nu contin copia carnetului de munca
si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucratd, care s ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice de
executie, de minimum 5 ani (art.468 alin. (1)
lit.b) din Codul administrativ, art.38 alin.(2)
lit.e) si art.137 lit.e) din anexa 10 la Codul
administrativ).

Respins

Respins

MVM7EA37

218

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de
minimum 5 ani vechime in specialitatea
studiilor universitare de licenta absolvite cu
diploma de licenta sau  echivalenta prin
raportare la art. 424 alin. (3) si art. 468 alin. (1)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si art. 42 alin
(1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Respins

Respins

4SZ7TAWZB

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si
completdrile ulterioare.Contractul de angajare
nu indeplineste formatul documentelor care
dovedesc vechimea in specialitatea studiilor, in
conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lit.
e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare. Nu se
poate stabili durata timpului de muncé pentru
calcularea vechimii in specialitatea studiilor.

Respins

Respins




6MISSPXH

237

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

6LOEGNVU

240

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. ) art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare.

Respins

Respins

BTVT8SDG

245

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocupérii unei
fundtii publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare, raportat
laart. 465 alin. (1) it. ) si art. 468 alin. (1) lt. b)
din acelasi act normativ, in conditiile in care
adeverinta de vechime incarcat nu contine
numele si prenumele reprezentantului legal al
angajatorului, respectivsemnitura
reprezentantului legal al angajatorului.

Respins

Respins

69TZSUNP

253

Admis

Admis

73.33

85,

84.85

Admis

83.3| Admis

Admis

Admis

PBEOISCD

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

IUGHMHWF

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine, in
mod obligatoriu, copia diplomei de studii sau
echivalents, prin raportare la clasa functiei
publice solicitate de candidat, respectiv studii
universitare de licent3 absolvite cu diploma de
licenta sau echivalents, conform prevederilor
art. 386 si art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.
57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare, si nici copia actului doveditor emis
de autoritatile competente, in cazul n care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere, conform art. 38 alin. (2)
lit. c) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. De
asemenea, nu rezults indeplinirea conditiei
privind vechimea minim4 de 5 ani in
specialitatea studiilor, asa cum este aceasta
definit in legislatia aplicabils domeniului
functiei publice, respectiv dispozitiile art. 424
alin. (3) si alin. (4), art. 468 alin. (1) lt. b) si art.
465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lt. e) si
art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10 la OUG nr.
57/2019, avand modelul orientativ previzut la
art. 137 lit. e) din aceeasi anexs

Respins

Respins




QWZ516G4

30

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

D11V5A0)

Admis

Admis

86.67)

80

66.67

Admis

80.84

Admis

Admis

Admis

SWAYLNUI

Admis

Admis

63.33

95,

90.91

Admis

79.81

Admis

Admis

Admis

6FQEQWEI

Admis

Admis

76.67)

100

54.55,

Admis

77.81

Admis

Admis

Admis

27107297

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezults dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitérii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
laart. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lite) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeaz3 cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Copia carnetului de munca
depusa de candidat vizeaza si o perioada
anterioara absolviri studiilor universitare de
licenta.

Respins

Respins

QovU7118

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

0GT36HQ!

Admis

Admis

100

70|

84.85

Admis

81.22

Admis

Admis

Admis

WKNHE95X

92

Respins

Din documentele prezentate -copia carnetului
de muncs si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, nu face
dovada care s3 ateste vechimea in munc si in
studiilor necesare exercitérii

functiei publice, potrivit prevederilor art 38(1)
lit.e din Anexa nr.10 a Codului administrativ,
conform art. 465, alin (1), lt.f) precum si
potrivit art. 468, alin.(1), lit.b

Respins

Respins

L7Q6XKOU

Admis

Admis

54.55

Admis

73.64

Admis

Admis

Admis

XVSIALYP

111

Admis

Admis

63.64

Admis

60.91

Admis

Admis

Admis

ZVYWISMMS

115

Admis

Admis

85,

51.52

Admis

69.13

Admis

Admis

Admis




PW7KQIAS

120

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

G3u79)QL

132

Admis

Admis

86.67)

100

78.79

Admis

86.37

Admis

Admis

Admis

E6TOP282

140

Respins

Dosar incomplet - lips3 diplomé de
bacalaureat.Potrivit exercitsrii optiunii
candidatului din platforma informatics de
concurs, acesta a selectat o functie publicé de
clasa a lll a, fiind obligatoriu ca dosarul de
concurs s& contind si diploma de bacalaureat,
in conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2)
lit d) din anexa nr. 10 la Codul administrati,
raportat la art. 386 lit. ¢) din Codul
administrativ.

Respins

Respins

1R003AVM

149

Admis

Admis

73.33

75,

54.55

Admis

70.72,

Admis

Admis

Admis

BEK401EL

331

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare. Dosarul de consurs nu contine
documentele previzute de art. 38 alin. (2) lit.
€) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ.
Dovada indeplinirii conditiei de minimum 5 ani
vechime in specialitatea studiilor se face cu
copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrat,
care sa ateste vechimea in muncé si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice si care cuprind elementele
previzute de modelul orientativ de adeverinta
de ar. 137 din Codul

Respins

Respins

S65R755G

336

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate necesare ocuparii unei
functii publice de executie din clasa a lll-a de
referent, grad profesional principal, respectiv 5
ani in specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice, avand in vedere art. 38 alin.
(2) lit. e) si alin. (7), art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, raportat la art. 386 lit. ¢ ), art. 465
alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lt. b) din
acelasi act normativ.

Respins

Respins

Q8HNBWYL

342

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent




V596RMS5

346

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate prevazute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completrile ulterioare.

Respins

Respins

FQ34x142

356

Admis

Admis

63.33

65|

60.61

Admis

62.24

Admis

Admis

Admis

KPTLLAHN

358

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

SMTIBVFR

365

Admis

Admis

73.33

65|

36.36

Admis

53.68

Respins

Respins

Respins

CGOBADZS

366

Admis

Admis

73.33

90

75.76

Admis

77.28

Admis

Admis

Admis

ZEPGLBO3

369

Admis

Admis

76.67)

90

57.58

Admis

73.57

Admis

Admis

Admis

XABOQN4X

371

Respins

Din documentele dosarului de concurs

constituit de cétre candidat nu rezults dovada

indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
studiilor absolvite,

necesare exercitéril functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) i art. 468 alin. (1) lt. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgents a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

@ si
ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lite) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. Dovada
vechimii in specialitate se realizeaz3 cu copia
carnetului de munci si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care s ateste vechimea in muncs si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice. Modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats care atests vechimea in
munca si in specialitatea studiilor este previzut
la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completérile ulterioare. Extrasul
din Registrul General de Evidenta a Salariatilor
nu constituie document prevazut de art. 38
alin. (2) lit. ) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare, care s3 ateste vechimea in munca si
in specialitatea studiilor necesare exercitrii

functiei publice pentru care candideaz.

Respins

Respins




AUFZTUGY

373

Respins

Dosarul nu contine documentul prevazut de
art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la 0.U.G.
nr. 57/2019, cu modificrile si completérile
ulterioare, respectiv copia diplomei care
astest absolvirea studiilor superioare de
scurtd durats, absolvite cu diploms, in perioada
anterioaré aplicérii celor trei cicluri tip Bologna,
raportat la dispozitiile art. 386 lit. b) si art. 465
alin. (1) lit. f) din Codul administrativ. Nu face
dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 (cinci) ani in
ialitatea studiilor necesare exercitarii

functiei publice conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. ), art. 468 alin. (1) lit. b) din OUG
nr. 57/2019, cu modificérile si completérile
ulterioare, dosarul nu contine documentele
previzute de art. 38 alin. (2) lit. ¢) din Anexa
nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare.

Respins

Respins

9RYPIOGK

375

Respins

Lipsa copiei carnetului de munc si/sau a
adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrats, care s3 ateste vechimea in
muncé si in specialitatea studiilor necesare
exercitrii functiei publice, potrivit Codului
administrativ, astfel c& nu face dovada
indeplinirii conditiei minime de vechime in
specialitate necesare ocuparii unei functii
publice de executie de grad profesional
principal, respectiv 5 ani in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice,
avand in vedere art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7),
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificrile si completarile ulterioare, raportat
laart. 465 alin. (1) it. ) si art. 468 alin. (1) lt. b)
din acelasi act normativ.

Respins

Respins

5DMYRRTD

377

Admis

Admis

76.67)

57.58

Admis

74.82

Admis

Admis

Admis

R4P7ZKAD

379

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
minime de vechime in specialitate previzute de
lege pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercita
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare. Lipsa copie a actului
doveditor emis de autoritatile competente, in
cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de
nastere.(documentele de studii sunt pe numele

Antofe)

Respins

Respins




1W7ROKB9

381

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licentd absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispozitile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completsrile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, avénd modelul orientativ
previzut a art. 137 lit. e) din aceeasi anexa. De
previzut la art. 38 alin.

(2) lit. d) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ, respectiv adeverinta privind
absolvirea studiilor superioare cu examen de
licent3 are termenul de valabilitate expirat
raportat la art. 39 alin. (1) din OMEC nr.
4156/2020. Candidatul nu a prezentat diploma
de licents.

Respins

Respins

XHNDVRCD

256

Respins

Nu face dovada indeplinirii vechimii in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, conform dispozitiilor art 38
alin. (2) lit. ¢) din Anexa nr. 10 la Codul
administrativ raportat la dispozitiile art. 424 si
ale art. 468 alin. (1) lit. b) din acelasi act
normativ.

Respins

Respins

YPAMXYH7

262

Admis

Admis

70

100

75,

66.67

Admis

77.92

Admis

Admis

Admis

8YMKB2K1

269

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

XTLMICWR

274

Respins

Nu face dovada vechimii in specialitatea
studiilor necesare ocupérii functiei publice ,
conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. b)
raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile i
completirile ulterioare. Adeverinta nu
indeplineste formatul documentelor care
dovedesc vechimea in specialitatea studiilor, in
conformitate cu prevederile art.38 alin. (2) lt.
€) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare. Nu se
poate stabili durata timpului de muncé pentru
calcularea vechimii in specialitatea studiilor.

Respins

Respins




PX61B553

278

Respins

Din documentele dosarului de concurs
constituit de catre candidat nu rezult dovada
indeplinirii conditiei de minimum 5 ani in
specialitatea studiilor universitare absolvite,
necesare exercitarii functiei publice pentru
care s-a inscris, conform prevederilor art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) lit. b) raportate
la art. 424 alin. (3) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul

w si

ulterioare, precum si ale art. 38 alin (2) lit.e) si
art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificrile si completarile ulterioare. In
cuprinsul unor adeverinte depuse nu este
indicat nivelul de studii mediu/superior
solicitat pentru exercitarea atributjilor stabilite
in fisa postului aferents contractelor
individuale de munc, in conformitate cu
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art.
137 it. €) pet. V din anexa nr. 101a 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificrile si completarile
ulterioare. Modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrata
care atestd vechimea in munc si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137
lit. e) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare.

Admis

Admis

63.33

60|

57.58

Admis

62.73

Admis

Admis

Admis

7TMGYHF57

280

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

75N4FCY6

285

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

CSUNOIXG

288

Respins

Din documentele prezentate -copia carnetului
de muncs si/sau a adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrats, nu face
dovada care s3 ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, potrivit prevederilor art 38(1)
lit.e din Anexa nr.10 a Codului administrativ,
conform art. 465, alin (1), lt.f) precum si
potrivit art. 468, alin.(1), lit.b

Respins

Respins

3IRQWO0Q

291

Respins

Candidatul nu face dovada indeplinirii conditiei
de studii prevazuts la art. 386 lit. ¢) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile
ulterioare, respectiv studii medii liceale
finalizate cu diploma de bacalaureat, conform
optiunii pentru o functie publica din clasa a llla.
Nu face dovada indeplinirii conditiei minime de
vechime in specialitate prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice de grad
profesional principal, respectiv 5 ani in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice conform prevederilor art. 468
alin. (1) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, prin
raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si
alin. (7) si ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la
0UG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Respins

Respins




Qm201J03

296

Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs
nu rezults indeplinirea conditiei privind
vechimea minima de 5 ani in specialitatea
studiilor universitare de licentd absolvite, asa
cum este aceasta definita in legislatia aplicabils
domeniului functiei publice, respectiv
dispozitile art. 424 alin. (3) si alin. (4), art. 468
alin. (1) lit. b) si art. 465 alin. (1) lt. f) din OUG
nr.57/2019, cu modificarile si completsrile
ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38
alin. (2) lit. e) si art. 42 alin. (2) din Anexa nr.10
la OUG nr. 57/2019, cu modificérile si
completérile ulterioare. Dovada vechimii in
specialitate se realizeaza cu copia carnetului de
muncé (care s& contind numele si prenumele
persoanei in cauza) si/sau a adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice, in conformitate cu dispozitiile
art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 137 lit. e)
pet. V din anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019,

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 101a 0.U.G nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare,
candidatul nu face dovada indeplinirii conditiilor pentru a
participa la etapa de recrutare, prin documentele care au
constituit dosarul de concurs. Din documentele depuse la
dosarul de concurs nu se face dovada indeplinirii conditiei
de vechime in specialitatea studillor necesare ocupérii
functiei publice de executie de grad profesional principal,
respectiv 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitrii
functiei publice pentru care candideazs, avand in vedere
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si alin. (7) din anexa nr. 10
la 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare, raportat la art. 465
alin. (1) lit. f) s art. 468 alin. (1) it. b) din acelasi act

a si arile ulterioare. Respins

normativ.

Respins

Respins

Q6I3LNL

298

Admis

Admis

75|

51.52

Admis

66.63

Admis

Admis

Admis

X147ENU

303

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

191P154S

310

Admis

Admis

Absent

Absent

Absent

YJ5B9DD4

316

Respins

Potrivit exercitarii optiunii candidatului din
platforma informatic de concurs, acesta a
selectat o functie publics de clasaall a-
referent de specialitate care nu se regdseste in
Anuntul de concurs publicat la data de 22
septembrie 2025. Potrivit anuntului de concurs
publicat atat pe site-ul ANFP, cat siin
Monitorul Oficial al Roméniei, la data de 22
septembrie 2025, categoria fundiilor publice
scoase la concurs pentru gradul profesional
debutant au fost de clasa I i clasa a Ill a.Dosar
incomplet - lipsé copie diplom3 de studii
superioare de scurts durats, absolvite in
perioada anterioars aplicérii celor trei cicluri tip
Bologna, corespunzitoare clasei a ll-a. Nu face
dovada indeplinirii conditiei previzute de art.
38 alin. (2) lit d) din anexa nr. 10 la Codul
administrativ, raportat la art. 386 lit. b) din
Codul administrativ. Conform declaratiei pe
propria réspundere candidatul a bifat c& a
savarsit fapte de natura celor inscrise in
cazierul judiciar si pentru care nu a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei, in conditile legil.art.
465 alin. (1) lt. h) din Ordonanta de urgents a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare.Nu indeplineste
conditia de ocupare a unei funcii publice,
stabilita prin art.465 alin.(1) lit.h) din Codul

cu i si
ulterioare, raportat la art. 42 alin. (1) din anexa
nr. 10 la Codul administrativ, cu modificérile i

completirile ulterioare.

Respins

Respins




WKIONBX6

329

Admis

Admis

76.67

87.88

Admis

86.14

Admis

Admis

Admis




