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RAPORT FINAL  

privind modul de desfășurare și rezultatele obținute de candidații înscriși la ETAPA DE RECRUTARE, 

runda 2,  realizată prin Concurs național, organizată pentru  ocuparea funcțiilor publice de execuție vacante de stat și 

teritoriale de grad profesional ASISTENT și pentru funcțiile publice de conducere vacante de stat și teritoriale de DIRECTOR 

și DIRECTOR ADJUNCT, respectiv DIRECTOR GENERAL și DIRECTOR GENERAL ADJUNCT, precum și pentru funcțiile publice 

specifice echivalente acestora, din cadrul autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice 

prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale 

 

     Având în vedere prevederile art. 62 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, Agenția Națională a Funcționarilor Publici comunică toate rezultatele și punctajele obținute de 

candidați  la probele  etapei de recrutare organizată  pentru funcțiile publice de execuție vacante de stat și teritoriale de grad 

profesional ASISTENT, precum  și pentru funcțiile publice de conducere vacante de stat și teritoriale de DIRECTOR și DIRECTOR 

ADJUNCT, respectiv DIRECTOR GENERAL și DIRECTOR GENERAL ADJUNCT, precum și pentru funcțiile publice specifice echivalente 

acestora. 
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Astfel, ținând seama de dispozițiile anterior menționate precizăm următoarele:  

 

1.NECESARUL DE RESURSE UMANE transmis cu respectarea prevederilor art. 16 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, de către autorităţile şi instituţiile publice în cadrul cărora sunt 

stabilite funcţiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, a fost comunicat Agenției Naționale a Funcționarilor Publici în perioada 15 – 27 ianuarie 2025.  

Planul de recrutare a funcționarilor publici, pentru perioada 2025-2026, a fost aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 298/2025 

și a fost publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 309/8.IV.2025 și nr. 309 bis/8.IV.2025.  

Planul de recrutare cuprinde: 

-  198 de funcții publice de execuție vacante de grad profesional asistent 

-     9 funcții publice de conducere vacante de director (din care 6 - manager economic, echivalent director) 

-     2 funcții publice de conducere vacante de director adjunct 

         -     1 funcție publică de conducere de director general 

         -     1 funcție publică de conducere de director general adjunct 

 

2. ANUNȚUL privind organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a funcţiilor publice de execuție de grad profesional 

asistent, precum  și pentru funcțiile publice de conducere vacante de stat și teritoriale de director și director adjunct, respectiv 

director general și director general adjunct, precum și pentru funcțiile publice specifice echivalente acestora, din cadrul 
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autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța 

de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute 

speciale, a fost publicat de Agenția Națională a Funcționarilor Publici în Monitorul Oficial al României nr. 218/25 iunie 2025, Partea 

a III-a, precum și pe pagina de internet ANFP în data de 25.06.2025 la link-ul: https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-

content/uploads/ANUNT-SITE-ANFP-25-iunie-runda-2.pdf  potrivit prevederilor art. 19 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare . 

 

3.În cadrul jalonului 417 PNRR „Finalizarea anuală a cel puțin două concursuri naționale de recrutare a funcționarilor publici 

pentru cel puțin 3 categorii/grade de funcții publice” a fost dezvoltat Portalul concursului național, disponibil accesând ANFP 

Portal concurs național (gov.ro).  

Ghidul candidatului privind procedura de participare la concurs, precum și Manualele de utilizare a platformei informatice de 

concurs sunt disponibile la link-ul Ghiduri, proceduri, manuale | ANFP Portal concurs național (gov.ro).  

4.DOSARELE DE CONCURS au fost constituite în termen de 20 de zile calendaristice de la data publicării anunțului privind 

organizarea etapei de recrutare a concursului, respectiv, în perioada 25 iunie - 14 iulie 2025, inclusiv, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (1) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Referitor la modalitatea de înscriere la concurs, candidații s-au înscris prin constituirea dosarului de concurs, exclusiv în format 

electronic, prin intermediul platformei informatice de concurs care poate fi accesată la: 

https://platforma-concurs-national.anfp.gov.ro/#/login 

În urma finalizării termenului de înscriere la concurs, au fost înregistrate: 

a)   717 - pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent:  

b)   204 - pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct; 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/ANUNT-SITE-ANFP-25-iunie-runda-2.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/ANUNT-SITE-ANFP-25-iunie-runda-2.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/
https://concurs-national.anfp.gov.ro/
https://concurs-national.anfp.gov.ro/materiale-utile/ghiduri-proceduri-manuale/
https://platforma-concurs-national.anfp.gov.ro/#/login
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c) 145 -  pentru funcțiile publice de conducere vacante de director general și director general adjunct 

 

5. Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici a asigurat accesul online, pe platforma informatică de concurs, cu titlu 

exemplificativ, la baterii de teste, cu rezolvările aferente, relevante pentru proba de verificare a cunoştinţelor generale de 

administraţie publică şi a cunoştinţelor generale din domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalităţii de şanse şi de tratament, din cadrul 

probei de testare preliminară, cu cel puţin 30 de zile calendaristice înainte de data organizării probei. Bateriile de teste cu titlu 

exemplificativ sunt disponibile atât în platforma informatică de concurs, cât și pe portalul concursului național, accesând link-ul: 

Teste de antrenament | ANFP Portal concurs național (gov.ro) 

 

6. PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII CANDIDAȚILOR s-a realizat în termen de maximum 10 zile lucrătoare de la data 

expirării termenului de înscriere la concurs, respectiv în perioada 15 - 28 iulie 2025, în conformitate cu art. 42 alin. (2) din anexa 

nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

În urma probei de verificare a eligibilității candidaților au fost declarați „ADMIS” un număr de: 

a)  400 - candidați pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent:  

b) 134 - candidați pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct; 

c) 101 - candidați pentru funcțiile publice de conducere vacante de director general și director general adjunct 

 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/materiale-utile/teste-antrenament/
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7. PUBLICAREA REZULTATELOR LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII CANDIDAȚILOR s-a realizat în data de 28 iulie 2025, 

în conformitate cu prevederile art. 43 alin. (1) din anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. 

Rezultatele la proba de verificare a eligibilității au fost comunicate candidaților prin intermediul platformei informatice de 

concurs, în contul de candidat, primind, în acest sens, o notificare prin e-mail, precum și pe site-ul Agenției Naționale a 

Funcționarilor Publici la link-urile:  

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-asistent.pdf   

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-elig-dir.pdf  

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-elig-dir-gen.pdf 

 

 8.DEPUNEREA CONTESTAȚIILOR PRIVIND REZULTATELE INDIVIDUALE OBȚINUTE LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII 

CANDIDAȚILOR s-a realizat prin intermediul platformei informatice de concurs, în termen de cel mult 24 de ore de la data 

publicării rezultatelor, respectiv la data de 29 iulie 2025, în conformitate cu art. 56 din anexa nr. 10  la Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

În acest sens, precizăm că au fost depuse: 

a) 76 contestații privind rezultatul individual obținut la proba de verificare a eligibilității pentru funcțiile publice de execuție 

de grad profesional asistent; 

b) 16 contestații privind rezultatul individual obținut la proba de verificare a eligibilității pentru funcțiile publice de 

conducere de director și director adjunct; 

c) 9 contestații privind rezultatul individual obținut la proba de verificare a eligibilității pentru funcțiile publice de conducere  

de director general și director general adjunct. 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-asistent.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-elig-dir.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/rezultate-verif-elig-dir-gen.pdf
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9. SOLUȚIONAREA CONTESTAȚIILOR DEPUSE DE CĂTRE CANDIDAȚI CU PRIVIRE LA REZULTATUL INDIVIDUAL OBȚINUT LA PROBA 

DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII s-a realizat în perioada 30 iulie - 01 august 2025, cu respectarea prevederilor art. 57 alin. (1) - 

alin. (3) din anexa   nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

În urma soluționării contestațiilor depuse de candidați privind rezultatele probei de verificare a eligibilității, au fost declarați 

„Admis”  la proba de verificare a eligibilității, în total, un număr de : 

a) 409- candidați pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent 

b) 139- candidați pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct; 

c) 102- candidați pentru funcțiile publice de conducere de director general și director general adjunct 

 

10. AFIȘAREA REZULTATELOR OBȚINUTE DE CANDIDAȚI ÎN URMA SOLUȚIONĂRII CONTESTAȚIILOR DEPUSE FAȚĂ DE 

REZULTATUL INDIVIDUAL OBȚINUT LA PROBA DE VERIFICARE A ELIGIBILITĂȚII s-a realizat în data de 01 august 2025, potrivit 

prevederilor art. 60 din anexa nr. 10  la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Rezultatele obținute în urma soluționării contestațiilor depuse față de rezultatele probei de verificare a eligibilității au fost 

comunicate candidaților prin intermediul platformei informatice de concurs, în contul de candidat, primind, în acest sens, o 

notificare prin e-mail, precum și pe site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici la link-urile: 

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-asistent.pdf  

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-director.pdf 

• https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-director-general.pdf 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-asistent.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-director.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/solutionare-contestatii-director-general.pdf
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 11.ALEGEREA UNUIA DINTRE CENTRELE DE TESTARE asigurate de către Agenția Națională a Funcționarilor Publici s-a realizat 

de către candidați în termen de maximum 3 zile lucrătoare de la momentul comunicării rezultatelor privind soluționarea 

contestațiilor la proba de verificare a eligibilității dosarelor, respectiv în perioada 04 - 06 august 2025, în conformitate cu 

prevederile art. 44 alin. (1) din anexa nr. 10  la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, în vederea  susținerii : 

 a) probelor de testare preliminară și testare avansată  - pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent și pentru 

funcțiile publice de conducere de director și director adjunct;   

b) probei de testare preliminară - pentru funcțiile publice de conducere de director general și director general adjunct.   

Cele 9 centre de testare asigurate de către  Agenția Națională a Funcționarilor Publici se regăsesc în: 

➢  Municipiul București: 

• la sediul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, pe Bd. Mircea Vodă nr. 44, bl. M17, tronsonul III, Sectorul 3, 

Bucureşti; 

• la sediul Amerilex, pe Șoseaua Fabrica de Glucoză nr. 11, etaj 1, sala testare, Sector 2, București; 

➢  Suceava - la Camera de Comerț și Industrie (CCI) Suceava - Str. Universităţii, nr. 15-17, Suceava, județul Suceava; 

➢  Ploiești - la Camera de Comerț și Industrie (CCI) Prahova - Str. Cuza Vodă, nr. 8, Ploiești, județul Prahova; 

➢  Constanța - la Universitatea „Ovidius” din Constanța - Aleea Universității, nr.1, Campus-corp A, Etaj 2, 900470, Constanța,  

județul Constanța; 

➢  Timișoara - la locația din Str. Virgil Madgearu nr. 5, Timișoara, județul Timiș; 

➢  Ișalnița - la locația din Str. Al.I.Cuza nr. 1, Comuna Ișalnița (lângă Craiova), județul Dolj; 
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➢  Cluj-Napoca - la locația din Str. Ion I.C.Brătianu, nr. 20, Cluj-Napoca, județul Cluj; 

➢  Brașov - la locația din Str. Turnului nr. 25, Intrarea 2, Etaj 4, Brașov, județul Brașov 

 

12.PROBELE DE TESTARE PRELIMINARĂ ȘI TESTARE AVANSATĂ 

Probele de testare preliminară și testare avansată, pentru funcțiile publice de execuție vacante de grad profesional asistent și 

pentru funcțiile publice de conducere vacante de director și director adjunct, precum și a funcțiilor publice specifice echivalente 

acestora, s-au desfășurat în centre de testare în perioada 11 august – 14 august 2025, cu respectarea prevederilor art. 45 – 53 din 

anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, după cum urmează:  

a) pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent au fost prezenți 280  candidați, din care au fost declarați 

„admis” un număr de 208 candidați;  

b) pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct au fost prezenți 85 candidați, din care au fost 

declarați „admis” un număr de 71 candidați. 

Testarea preliminară din cadrul etapei de recrutare organizată pentru funcțiile publice de conducere de director general și 

director general adjunct s-a desfășurat în centre de testare în perioada 11 – 14 august 2025, cu respectarea prevederilor art. 45 

– 49 din anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, fiind prezenți 56 

candidați, din care au fost declarați „admis” un număr de 46 candidați.  

13.AFIȘAREA REZULTATELOR obținute în urma susținerii probelor de TESTARE PRELIMINARĂ ȘI TESTARE AVANSATĂ de către 

candidații aplicanți pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent și pentru funcțiile publice de conducere 

de director și director adjunct s-a realizat  în data  de 19 august 2025, cu respectarea prevederilor art. 54 alin. (2) și (3) și art.55 

alin. (3) și (4) din anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 
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Afișarea rezultatelor obținute în urma susținerii probei de TESTARE PRELIMINARĂ de către candidații aplicanți pentru funcțiile 

publice de conducere de director general și director general adjunct s-a realizat în data de 19 august 2025, cu respectarea 

prevederilor art. 54 alin. (2) și (3) și art. 55 alin. (3) și (4) din anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.  

Rezultatele la probele de testare preliminară și testare avansată au fost comunicate candidaților prin intermediul platformei 

informatice de concurs, în contul de candidat, primind, în acest sens, o notificare prin e-mail, precum și pe site-ul Agenției 

Naționale a Funcționarilor Publici la link-urile:  

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_avansata_asistent.pdf 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_avansata_Director-Adj.pdf 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_DG-DGA.pdf 

14. DEPUNEREA CONTESTAȚIILOR privind REZULTATELE PROBEI DE TESTARE PRELIMINARĂ, respectiv pentru rezultatul 

obţinut de către candidați la rezolvarea testelor-grilă prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice pentru 

funcțiile publice de grad profesional asistent și pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct, 

respectiv director general și director general adjunct, s-a realizat prin intermediul platformei informatice de concurs, în termen 

de cel mult 24 ore de la data publicării rezultatelor obținute la testarea preliminară și avansată, respectiv în data de 20 august 

2025, în conformitate cu prevederile art. 56, coroborate cu art. 58 alin. (1) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare. 

 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_avansata_asistent.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_avansata_Director-Adj.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Testarea_preliminara_DG-DGA.pdf
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Candidații :  

a) pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent au depus un număr de 20 de contestații; 
b)  pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct au depus un număr de 6 contestații,  
c)  pentru funcțiile publice de conducere de director general și director general adjunct au depus un număr de 3 contestații. 

15. SOLUȚIONAREA CONTESTAȚIILOR depuse de candidați privind rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale 

ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice s-a realizat în perioada 21   – 25 august 2025, în conformitate cu prevederile art. 58 

din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

În urma soluționării contestațiilor depuse de candidații pentru funcțiile publice de execuție de grad profesional asistent a fost 

declarat „Admis” un număr total de 208 candidați.  

În urma soluționării contestațiilor depuse de candidații pentru funcțiile publice de conducere de director și director adjunct a fost 

declarat „Admis” un număr total de 71 candidați. 

În urma soluționării contestațiilor depuse de candidați pentru funcțiile publice de conducere de director general și director general 

adjunct a fost declarat „Admis” un număr total de 46 de candidați.  

16. AFIȘAREA REZULTATELOR obținute de candidați pentru funcțiile publice de grad profesional asistent și pentru funcțiile 

publice de conducere de director și director adjunct, respectiv director general și director general adjunct, în urma 

SOLUȚIONĂRII CONTESTAȚIILOR PRIVIND REZULTATUL OBȚINUT LA PROBA DE TESTARE PRELIMINARĂ s-a realizat în data de 25 

august 2025, cu respectarea prevederilor art. 60 din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

 Rezultatele soluționării contestațiilor pentru funcțiile publice de grad profesional asistent și pentru funcțiile publice de conducere 

de director și director adjunct, respectiv director general și director general adjunct, au fost comunicate candidaților prin 
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intermediul platformei informatice de concurs, în contul de candidat, primind, în acest sens, o notificare prin e-mail, precum și 

pe site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici accesând link-urile:  

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-asistent_.pdf 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-director.pdf 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-solutionare-contestatii-DG-DGA.pdf 

17. PROBA DE TESTARE AVANSATĂ din cadrul etapei de recrutare organizată pentru funcțiile publice de conducere de director 

general și director general adjunct pentru candidații admiși la proba de testare preliminară, s-a desfășurat în perioada 01   – 02 

septembrie 2025, în CENTRE DE EVALUARE, conform planificării  realizate de centrul de evaluare, cu respectarea prevederilor art. 

51 alin. (3)  și art. 52 alin. (2)- (4) din anexa nr. 10 la OUG 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Afișarea rezultatelor obținute în urma susținerii probei de TESTARE AVANSATĂ de către candidații aplicanți pentru funcțiile 

publice de conducere de director general și director general adjunct s-a realizat în data de  05 septembrie 2025, cu respectarea 

prevederilor art. 53 alin. (2) lit. b) și (3) și art. 55 alin. (3)  din anexa 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului  nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.   

Rezultatele la proba de TESTARE AVANSATĂ de către candidații aplicanți pentru funcțiile publice de conducere de director 

general și director general adjunct au fost comunicate candidaților prin intermediul platformei informatice de concurs, în contul 

de candidat, primind, în acest sens, o notificare prin e-mail, precum și pe site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici la 

link-ul: https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-testare-avansata-DG_runda-2_2025.pdf 

18. DEPUNEREA CONTESTAȚIILOR LA PROBA DE TESTARE AVANSATĂ PENTRU FUNCȚIILE PUBLICE DE CONDUCERE DE DIRECTOR 

GENERAL ȘI DIRECTOR GENERAL ADJUNCT s-a realizat prin intermediul platformei informatice de concurs, în termen de cel mult 

24 ore de la data publicării rezultatelor obținute la testarea avansată, respectiv la data de 08.09.2025, în conformitate cu 

prevederile art. 56 din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-asistent_.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-director.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-solutionare-contestatii-DG-DGA.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-testare-avansata-DG_runda-2_2025.pdf
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Au fost depuse un număr de 4 contestații de către candidații pentru funcțiile publice de conducere de director general și director 

general adjunct. 

19. AFIȘAREA REZULTATELOR obținute de candidați pentru funcțiile publice de conducere de director general și director 

general adjunct, în urma soluționării CONTESTAȚIILOR PRIVIND REZULTATUL OBȚINUT LA PROBA DE TESTARE AVANSATĂ,                    

s-a realizat în data de 11 septembrie 2025, de către comisiile de soluționare a contestațiilor din centrul de evaluare în condițiile 

art. 50 alin (3) și art. 59  din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Rezultatele soluționării contestațiilor pentru funcțiile publice de conducere de director general și director general adjunct au fost 

comunicate candidaților prin intermediul platformei informatice de concurs, în contul de candidat, primind, în acest sens, o 

notificare prin e-mail, precum și pe site-ul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici la link-ul: https://concurs-

national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-testare-avansata.pdf 

18. AFIȘAREA RAPORTULUI FINAL AL ETAPEI DE RECRUTARE, RUNDA 2 realizată prin Concurs național, organizată pentru  

ocuparea funcțiilor publice de execuție vacante de stat și teritoriale de grad profesional ASISTENT, precum și pentru funcțiile 

publice de conducere vacante de stat și teritoriale de DIRECTOR și DIRECTOR ADJUNCT, respectiv DIRECTOR GENERAL și DIRECTOR 

GENERAL ADJUNCT, cât și pentru funcțiile publice specifice echivalente acestora, din cadrul autorităților și instituțiilor publice în 

cadrul cărora sunt stabilite funcțiile publice prevăzute la art. 385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale s-a 

realizat în data de 18.09.2025, în conformitate cu prevederile art. 62 alin. (2) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. 

 

https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-testare-avansata.pdf
https://concurs-national.anfp.gov.ro/wp-content/uploads/Rezultate-contestatii-testare-avansata.pdf
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CFAS5C26 617 Respins

Lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice. Din documentul depus, respectiv contractul individual 

de muncă, nu se poate determina vechimea în specialitatea 

studiilor universitare de licență  necesare ocupării funcției 

publice de grad profesional asistent, conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

EVMHXEN9 619 Admis Admis 63.33 90 90 60.61 Admis 75.99 Admis Admis Admis

6MW4FHUP 624 Admis Admis 53.33 90 65 39.39 Admis 61.93 Respins Respins Respins

3UFZV4U9 627 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentul prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate 

de angajator, din dosarul de concurs, nu conține elementele 

necesare care să permită atestarea vechimii în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare ocupării funcției 

publice de 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de 

grad profesional asistent pentru care candidează, prevăzute de 

art. 38 alin. (7) raportat la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Respins Respins

OIQ2VFMA 633 Admis Admis Absent Absent Absent

QQCH092L 639 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

377AMS4G 645 Respins

 Lipsă documente prevăzute la art. 38 alin. (2) lit.d) (raportat la 

optiunea privind funcție publică de clasa a III-a) și lit.e) din 

Anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare Respins

Nu au fost depuse documentele necesare pentru dovedirea 

îndeplinirii condițiilor de studii  pentru funcțiile publice de clasa a 

III-a (studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu 

diplomă de bacalaureat - art. 386 din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare) 

și a celor minime de vechime în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcțiilor publice de execuție de grad profesional asistent 

(1 an în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice - 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare). Astfel, lipsesc 

documentele prevăzute la art. 38 alin. (2) lit.d) și lit.e) din Anexa 

nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la funcția 

publică de referent clasa a III-a, grad profesional asistent, pentru 

care candidatul a optat prin formularul de înscriere la concurs. Respins Respins

KVT4S2EC 651 Admis Admis 76.67 90 75 63.64 Admis 76.33 Admis Admis Admis

J181DJZA 668 Admis Admis 60 40 80 60.61 Admis 60.16 Respins 60 40 80 60.61 Admis 60.16 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, contestația se respinge. Se menține 

punctajul acordat inițial, respectiv 40 de puncte 

acordate pentru testul demnitate umană.​ Respins Respins

PCZ3HJWP 672 Admis Admis Absent Absent Absent

WIAUQFI0 676 Admis Admis Absent Absent Absent

AZL5VIPN 678 Admis Admis 70 80 90 75.76 Admis 78.94 Admis Admis Admis

PP77S7YV 681 Admis Admis 53.33 70 70 45.45 Admis 59.7 Respins Respins Respins

A. Raport final al etapei de recrutare privind concursul de ocupare a unor funcții publice generale de execuție de grad profesional asistent 



ORJWKXKL 683 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul din care 

să rezulte îndeplinirea condiției de studii pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa a II-a de referent de 

specialitate pentru care candidează, respectiv diploma de 

absolvire a studiilor superioare de scurtă durată, potrivit art. 

465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 386 lit. b) din O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare . Nu se face 

dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice pentru care candidează, 

respectiv referent de specialitate, conform art. 468 alin. (1) lit. 

a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

2P146DWK 688 Admis Admis Absent Absent Absent

F52WLA90 690 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

MQL4PXMX 694 Respins

 Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.e) din Anexa nr. 

10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare Respins Respins

KSU6XZJR 697 Admis Admis 50 60 55 57.58 Admis 55.65 Respins Respins Respins

4JKIZF3D 699 Admis Admis 63.33 70 75 48.48 Admis 64.21 Respins 63.33 70 75 48.48 Admis 64.21 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice.​ Respins Respins

DEUOCAOW 703 Admis Admis Absent Absent Absent

AI51O39Q 706 Admis Admis Absent Absent Absent

TS01CGG8 710 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările   ulterioare.Raportul din Revisal nu 

constituie document prevazut de art. 38   alin. (2) lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul   administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare, care să ateste   

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei   publice. Respins Respins

PHL34A02 712 Respins

Lipsă copie a actului doveditor emis de autoritățile competente, 

în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naștere. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs lipsește copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere.​ Respins Respins

QS9MSLB5 713 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa a III a grad profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

YO1E2VKN 715 Admis Admis 46.67 60 65 54.55 Admis 56.56 Respins 46.67 60 65 54.55 Admis 56.56 Respins

​In temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 60 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, 

respectiv 46.67 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul administraţiei publice.​ Respins Respins

1S5KKT4S 716 Admis Admis 63.33 40 85 69.7 Admis 64.51 Respins Respins Respins

D3O3YSMO 565 Admis Admis Absent Absent Absent



4322XLWR 573 Respins

Din ocumentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare 

laprevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei de minimum un an vechime în specialitatea 

studiilor absolvite, asa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 42 alin (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de 

concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

Z48ERV3Q 581 Admis Admis 80 100 80 90.91 Admis 87.73 Admis Admis Admis

QE5ZV2ZJ 585 Admis Admis Absent Absent Absent

CATD0KJ3 635 Admis Admis Absent Absent Absent

LOFYMLTK 643 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma 

informatică de   concurs, din copia adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada   lucrată, candidatul nu face dovada 

îndeplinirii condiției minime de vechime   în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de   execuție 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea   

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de   licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor   art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 

468 alin. (1) lit. a) din   OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare   la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin.   (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările   ulterioare. Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma 

informatică de concurs, din adeverința emisă de angajator pentru 

perioada lucrată, care nu indică în mod concret nivelul de studii 

solicitat pentru ocuparea postului, candidatul nu face dovada 

îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute 

de lege pentru ocuparea funcţiei publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) conform 

prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și 

alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

V83565YG 655 Admis Admis 60 70 70 48.48 Admis 62.12 Respins 60 70 70 48.48 Admis 62.12 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

2S5066WV 666 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa a III a grad profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

KTAIUY8F 670 Admis Admis Absent Absent Absent

GVGQUSCG 675 Admis Admis Absent Absent Absent

50FGQLLN 680 Admis Admis 63.33 100 100 60.61 Admis 80.99 Admis Admis Admis

B038BZNK 682 Admis Admis 63.33 80 95 57.58 Admis 73.98 Admis Admis Admis

FDZBREO9 686 Admis Admis Absent Absent Absent

WG3S58RO 691 Respins

​Adeverința privind finalizarea studiilor de licenta, nu 

îndeplinește condițiile prevăzute la art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învățământ superior 

din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și 

Cercetării nr. 4156/2020, cu modificările și completările 

ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de 

vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de grad profesional superior, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare​ Respins Respins

UXWDUZWT 693 Admis Admis 66.67 70 90 57.58 Admis 71.07 Admis Admis Admis



N4K8TUMC 698 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.   Raportul din Revisal nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin. (2)   lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,   

cu modificările și completările ulterioare, care să ateste 

vechimea în muncă   şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice. Admis Admis 56.67 70 80 39.39 Admis 61.52 Respins Respins Respins

O7ZUMONP 700 Admis Admis 66.67 60 75 51.52 Admis 63.3 Admis Admis Admis

FPV5S16Q 702 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Adeverința nr. 3188/26.06.2025 din 

dosarul de concurs care atestă vechimea în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare exercitării funcției 

publice de clasa I pentru care candidează, eliberată de 

angajator pentru perioada lucrată, al cărei modelul orientativ 

este prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, nu este 

completă și nu conține numele, prenumele și semnătura 

reprezentantului legal al angajatorului. Adeverința nr. 

1268/26.06.2025 nu atestă vechimea de minimum 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență necesare 

exercitării funcției publice de clasa I pentru care candidează. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs lipsește copia carnetului de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată care să 

ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice, respectiv un an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice pentru ocuparea 

funcțiilor publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) lit.a) 

din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

555HCO8G 704 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

JPJUWPRC 705 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

MIRVN5TQ 708 Respins

​Lipsă documente prevăzute la art. 38 alin. (2) lit.d) (raportat la 

condițiile de ocupare a funcțiilor publice de clasa a III-a, pentru 

care a aplicat) și lit. e) din Anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență 

a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

AOFTZSBX 711 Admis Admis 73.33 70 85 51.52 Admis 69.97 Admis Admis Admis

OUT7K9C0 714 Respins

Nu s-a făcut dovada îndeplinirii condiției de minimum 1 an 

vechime în specialitatea studiilor universitare de licență 

absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă, așa cum este 

aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului funcției 

publice, respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) 

lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. În 

documentele depuse la dosarul de concurs nu este indicat 

nivelul de studii mediu/superior solicitat pentru exercitarea 

atribuțiilor stabilite în fișa postului aferentă contractelor 

individuale de muncă în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. 

(2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

U03FQK7E 517 Admis Admis 83.33 90 75 63.64 Admis 78 Admis Admis Admis

0LUFHXE0 524 Admis Admis 73.33 70 75 51.52 Admis 67.47 Admis Admis Admis



INYRBLCX 529 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă / adeverinţei 

eliberate de angajator pentru   perioada lucrată care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice pentru ocuparea   

funcţiilor publice de execuţie de grad profesional asistent, 

conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) 

lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborate cu   

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019   privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

923OIJ55 534 Admis Admis Absent Absent Absent

D5SO8CPF 546 Respins

 Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Raportul revisal nu constituie document prevazut de 

art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, care să ateste vechimea 

minimă de 1 an în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcției publice de clasa I grad profesional asistent pentru care 

candidează. Respins Respins

XEGU335T 553 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

81VN1DZE 555 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. 

Contractul individual de munca nu constituie document 

prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime 

in specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

GNW17KUU 567 Admis Admis 53.33 70 80 69.7 Admis 68.26 Admis Admis Admis

7ZQ09727 574 Respins

Lipsa documentului prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 

nr. 10 a Codului Administrativ, respectiv copia actului doveditor 

emis de autorităţile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere.Din 

ocumentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare 

laprevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 

alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași 

anexă. Totodată dosarul de concurs nu conține copia actului 

doveditor emis de autoritățile competente, la intervenirea 

schimbării numelui consemnat în certificatul de naștere, conform 

prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare . Dosarul de 

concurs se constituie până la finalizarea perioadei de înscriere 

conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins



JFMXWU5R 580 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. În cuprinsul adeverinței depuse nu este indicat 

nivelul de studii mediu/superior solicitat pentru exercitarea 

atribuțiilor stabilite în fișa postului aferentă contractului 

individual de muncă, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. 

(2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Adeverința de vechime are completată la 

rublica funcție/ meserie/ ocupație ”inginer industria alimentară”, 

iar raportat la diploma studiilor universitare de licență depusă, 

aceasta este în specializarea ecologie, profilul biologie, care 

aparține domeniului de studii ”Știința mediului”, nefiind încadrată 

în domeniul fundamental/ ramura/ domeniul de studii al științelor 

inginerești (astfel cum se regăsesc clasificate în nomenclatoarele 

domeniilor de studii şi al specializărilor universitare conform HG 

nr. 535/1999, HG nr. 999/2000 și în prezent în HG nr. 412/2024). 

Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa 

sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la 

expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de 

înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

93N8AVDT 586 Respins

​Adeverința privind finalizarea studiilor de master, nu 

îndeplinește condițiile prevăzute la art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învățământ superior 

din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și 

Cercetării nr. 4156/2020, cu modificările și completările 

ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de 

vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de grad profesional superior, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare​ Respins Respins

SCB7UWO5 592 Respins

 Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice de execuție de grad profesional 

asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la 

art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

B33PIQXX 599 Admis Admis 76.67 70 90 51.52 Admis 72.05 Admis Admis Admis

JO2796IR 603 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice conform prevederilor art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și 

alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Potrivit prevederilor art. 

40 alin. (2) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 

iulie 2025). Respins Respins

1TCUOMSF 607 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Adeverința nr. 1691/18.03.2025 nu 

atestă vechimea de minimum 1 an în specialitatea studiilor 

universitare de licență necesare exercitării funcției publice de 

clasa I pentru care candidează. Față de înscrierile din carnetul 

de muncă, nu rezultă că funcția de referent serviciu creditare 

ocupată în perioada 2004 - 2011 a necesitat studii universitare 

de licență abolvite cu diplomă, denumire a funcției care, de 

altfel, nu a fost identificată în Clasificarea ocupaţiilor din 

România - COR în perioada de referință, pentru a se determina 

grupa din care făcea parte. Respins Respins

327AUTK4 613 Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs. Respins Respins



CH81DK3S 615 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare​ Respins Respins

JBCXE8HE 621 Admis Admis 60 90 95 90.91 Admis 83.98 Admis Admis Admis

LAENSZJC 626 Admis Admis Absent Absent Absent

3E7NXXLF 634 Admis Admis 76.67 60 90 84.85 Admis 77.88 Admis Admis Admis

Q35PTJ24 638 Admis Admis 66.67 100 80 84.85 Admis 82.88 Admis Admis Admis

8QW63AUJ 644 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (2) lit. a) raportat la 

art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare. Adeverința depusă la 

dosarul de concurs constituie vechime în specialitatea studiilor 

medii, iar candidatul a optat pentru o funcție publică de clasa I 

pentru care este necesară vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență. Respins Respins

4X7BK47C 646 Admis Admis 86.67 80 75 93.94 Admis 83.91 Admis Admis Admis

SQJDIFE5 653 Admis Admis Absent Absent Absent

9H4S49VI 584 Admis Admis 90 90 85 75.76 Admis 85.19 Admis Admis Admis

4S6Q540T 593 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

JBE0WUEH 600 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

GBJ0KY3E 606 Admis Admis Absent Absent Absent

O92KT3WV 609 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la  

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019. De asemenea, documentul prevăzut la 

art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

respectiv adeverința privind absolvirea studiilor superioare cu 

examen de licență are termenul de valabilitate expirat raportat 

la art. 39 alin. (1) din OMEC nr. 4156/2020. Respins Respins

PGY9RFT6 628 Admis Admis 73.33 70 95 36.36 Admis 68.68 Respins 73.33 70 95 36.36 Admis 68.68 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

O654WZB3 640 Admis Admis Absent Absent Absent

4UPEEJNZ 647 Admis Admis Absent Absent Absent



J3FMRTDW 652 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs, din copia adeverinţei eliberate de 

angajator pentru   perioada lucrată, candidatul nu face dovada 

îndeplinirii condiției minime de   vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de   execuție 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea   

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de   licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor   art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 

468 alin. (1) lit. a) din   OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările   ulterioare, prin 

raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin.   (7) și ale 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu   

modificările și completările ulterioare.Dosarul de concurs nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2)   lit. c) din anexa 

nr.10 la OUG nr. 57/2019 cu modificările și completările   

ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente   (certificatul de căsătorie), în contextul în care se 

constată faptul că a   intervenit schimbarea numelui consemnat 

în certificatul de naştere (nume   diferit în copia cărţii de 

identitate și copia diplomei de studii). Respins Respins

C3MAJ7J1 661 Admis Admis 66.67 100 85 60.61 Admis 78.07 Admis Admis Admis

4ECW3NBU 663 Admis Admis 76.67 90 90 60.61 Admis 79.32 Admis Admis Admis

7Z3DJVIG 671 Admis Admis Absent Absent Absent

KIQZS2HO 673 Admis Admis 80 90 80 42.42 Admis 73.11 Respins Respins Respins

JUQA02XE 677 Respins

 lipsa documente prevazute la art 38 alin 2 lit d) si e) din Anexa 

nr 10 la Codul administrativ raportat la optiunea exprimata Respins Respins

61JOYDJQ 679 Admis Admis 70 60 90 54.55 Admis 68.64 Admis Admis Admis

9QY0PY78 684 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Potrivit Diplomei de licență și master 

seria LM nr. 0062090 depusă la dosar, candidata a absolvit 

studiile universitare de licență în iunie 2023, astfel încât 

documentele anterioare acestei perioade nu pot fi luate în 

considerare la calcularea vechimii în specialitatea studiilor 

superioare, iar din Adeverința nr. 346/01.07.2024 eliberată de 

SC SABIVET SRL în perioada ulterioară absolvirii cu diplomă a 

studiilor universitare de licență nu rezultă vechimea de 

minimum 1 an în studii superioare. Admis

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Documentele emise înaintea perioadei 

finalizării studiilor superioase nu pot fi luate în considerare, iar 

din extrasul din registrul general de evidență a salariaților emis de 

ITM Suceava nu reiese nici o modificare efectuată de către 

angajator după finalizarea studiilor. Admis 66.67 90 70 57.58 Admis 71.07 Admis Admis Admis

P88L6WCU 685 Admis Admis 63.33 70 85 60.61 Admis 69.74 Admis Admis Admis

DKVDKEL8 687 Admis Admis 56.67 70 70 60.61 Admis 64.32 Admis Admis Admis

N76J8XNI 689 Admis Admis Absent Absent Absent

72C4V0D5 692 Admis Admis 96.67 100 95 54.55 Admis 86.56 Admis Admis Admis

K6RTF26D 695 Admis Admis 63.33 70 80 54.55 Admis 66.97 Admis Admis Admis

25GWB42T 696 Admis Admis 46.67 50 80 51.52 Admis 57.05 Respins Respins Respins

WDCYLER1 701 Admis Admis 60 80 90 69.7 Admis 74.93 Admis Admis Admis

MNWUBZCD 709 Admis Admis 50 50 85 66.67 Admis 62.92 Admis Admis Admis

GN3REA0Q 204 Admis Admis Absent Absent Absent



VH237KE3 210 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Potrivit Diplomei de licență seria LA nr. 

0686969 depusă la dosar, candidata a absolvit studiile 

universitare de licență în septembrie 2023, iar documentele 

doveditoare cu privire la vechimea in specialitate depuse la 

dosar sunt anterioare acestei perioade, astfel încât nu pot fi 

luate în considerare la calcularea vechimii în specialitatea 

studiilor superioare. Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. (3) 

și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Potrivit Diplomei de licență seria LA nr. 0686969 

depusă la dosar, candidata a absolvit studiile universitare de 

licență în septembrie 2023, iar documentele doveditoare cu 

privire la vechimea in specialitate depuse la dosar sunt anterioare 

acestei perioade, astfel încât nu pot fi luate în considerare la 

calcularea vechimii în specialitatea studiilor superioare. Dosarul 

de concurs se constituie până la finalizarea perioadei de înscriere 

conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins

XW5W8A81 213 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional superior, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 

468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

WUK9C3RE 218 Admis Admis 60 60 70 57.58 Admis 61.9 Admis Admis Admis

NA8P9TYZ 221 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.   Raportul din Reges nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit.   e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 , cu modificările și 

completările   ulterioare, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor   necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

PXWDG4T6 223 Admis Admis Absent Absent Absent

E7ZAMT4J 230 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Extrasul din Revisal nu constituie document prevazut 

de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, care să ateste 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice de clasa I grad profesional asistent 

pentru care candidează. Admis Admis 63.33 70 75 45.45 Admis 63.45 Respins 63.33 70 75 45.45 Admis 63.45 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

TIWX38VE 242 Admis Admis 76.67 80 85 45.45 Admis 71.78 Respins 76.67 80 85 45.45 Admis 71.78 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

N0QU7CU1 247 Admis Admis 76.67 80 65 63.64 Admis 71.33 Admis Admis Admis

FKQV856B 252 Respins

lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin 2 lit 

e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ  și lipsa copie diploma 

studii art. 38 alin 2 lit d) din Anexa nr 10 la Codul administrativ 

pentru clasa a II-a (conform optiunii exprimate) Respins Respins



UIYBBYCC 259 Admis Admis Absent Absent Absent

69TZSUNP 265 Admis Admis 63.33 60 65 57.58 Admis 61.48 Admis Admis Admis

8MHBUMM1 268 Respins

​Adeverința privind finalizarea studiilor de licenta, nu 

îndeplinește condițiile prevăzute la art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învățământ superior 

din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și 

Cercetării nr. 4156/2020, cu modificările și completările 

ulterioare. Din documentele depuse la dosarul de concurs nu 

rezultă indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in 

specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu 

diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la art. 424 

alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG 

nr.57/2019 , cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

I01LYO9H 281 Admis Admis 83.33 90 90 69.7 Admis 83.26 Admis Admis Admis

DU1ZOXW3 290 Admis Admis 83.33 90 85 96.97 Admis 88.83 Admis Admis Admis

R59ICH41 297 Admis Admis Absent Absent Absent

C02CMVKS 305 Admis Admis Absent Absent Absent

H5C9FCMH 312 Respins

 Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs . Respins

​Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării celor 

3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , raportat 

la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a pentru 

care a optat prin formularul de inscriere la concurs .​ Dosarul de 

concurs se constituie până la finalizarea perioadei de înscriere 

conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins

1HHX6244 334 Admis Admis 86.67 90 95 87.88 Admis 89.89 Admis Admis Admis

1A5UUDX6 8 Respins

 lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin 2 

lit .e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu 

reiese în mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea 

postului. Respins Respins

IVDM26EA 18 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs,  prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat, nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 ani 

vechime în specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite în legislatia aplicabilă domeniului funcției publice, 

respectiv art. 386 lit. b), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019. Respins Respins

A2PD5J91 25 Admis Admis 86.67 90 65 81.82 Admis 80.88 Admis Admis Admis

ZBBOL69P 28 Admis Admis 80 90 90 90.91 Admis 87.73 Admis Admis Admis

9LMVTOL2 34 Admis Admis 60 70 85 69.7 Admis 71.18 Admis Admis Admis

5GCUAHEX 42 Respins

Din   copia adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, candidatul   nu face dovada îndeplinirii condiției minime 

de vechime în specialitate   prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de execuție de grad   profesional asistent, 

respectiv 1 an în specialitatea studiilor necesare   exercitării 

funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu   

diplomă de licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 

386 lit. a),   art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019,   cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la prevederile   art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și 

ale art. 42 alin. (1) din anexa nr.   10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

5UMSK5T9 47 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției minime de 

vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcției publice de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins



01SVXJO6 51 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Extrasul din Revisal nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa I grad profesional asistent pentru care candidează. Lipsa 

copiei actului doveditor emis de autorităţile competente, în 

cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naştere, conform art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa 

nr. 10 la Codul administrativ. Respins Respins

YKE78EC3 63 Admis Admis Absent Absent Absent

6KDBFON6 66 Admis Admis 70 100 95 66.67 Admis 82.92 Admis Admis Admis

UG1Z2KKO 89 Admis Admis 73.33 80 80 57.58 Admis 72.73 Admis Admis Admis

7LXK2LLP 99 Admis Admis 86.67 70 100 72.73 Admis 82.35 Admis Admis Admis

Y1H6M1TR 110 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 ani 

vechime in specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite in legislatia aplicabila domeniului functiei publice, 

respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 

alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 38 alin. (2) lit. d) și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. De 

asemenea, dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, în 

conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 

137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

LJ8RVGXX 117 Admis Admis 56.67 70 85 57.58 Admis 67.32 Admis Admis Admis

8EXYXB19 127 Admis Admis Absent Absent Absent

UR9RKAJ3 129 Admis Admis 80 40 95 72.73 Admis 71.94 Respins Respins Respins

B3HERBEN 137 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

FWR2BPNY 141 Admis Admis 70 60 100 51.52 Admis 70.38 Admis Admis Admis

IOW6XU59 154 Admis Admis 66.67 90 90 75.76 Admis 80.61 Admis Admis Admis

HPOIIMKO 157 Admis Admis Absent Absent Absent

MZ99GO49 161 Admis Admis Absent Absent Absent

6REV4COB 169 Admis Admis 80 90 65 66.67 Admis 75.42 Admis Admis Admis

4EMZWCD6 173 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă de licenţă 

sau echivalentă a studiilor universitare de licenţă, asa cum este 

aceasta definită in legislatia aplicabila domeniului functiei 

publice, respectiv la art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

VJU5B8CU 182 Admis Admis 90 90 80 48.48 Admis 77.12 Respins Respins Respins

9XZ7G4BP 189 Admis Admis 80 90 80 72.73 Admis 80.69 Admis Admis Admis

9E2BH1Q8 509 Admis Admis Absent Absent Absent

NDMAQZHM 513 Admis Admis 53.33 70 70 69.7 Admis 65.76 Admis Admis Admis

GEFZWLME 518 Admis Admis 56.67 50 55 72.73 Admis 58.6 Respins Respins Respins

OMUUVSTH 522 Admis Admis 80 90 95 66.67 Admis 82.92 Admis Admis Admis

MWFN6YKH 528 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

G4ZJJIQY 532 Admis Admis 90 60 80 96.97 Admis 81.75 Admis Admis Admis

8KNYLX57 535 Admis Admis Absent Absent Absent



UR8KA95R 543 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu 

diplomă de licență sau echivalentă, confort art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 42 alin (1) din anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

U5OZK4QF 547 Admis Admis Absent Absent Absent

V74CUAZ9 554 Admis Admis 70 70 85 66.67 Admis 72.92 Admis Admis Admis

WKCKWEOS 558 Respins

Din   documentele încărcate în dosarul de concurs, nu reiese 

îndeplinirea condiției   minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei   publice de execuție 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în   specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii   

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă)   conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468   alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările   ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale   art. 42 alin. (1) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și   

completările ulterioare.​ Respins Respins

IZCYW1LH 563 Admis Admis 50 100 80 54.55 Admis 71.14 Admis Admis Admis

XCUNNCV5 570 Admis Admis Absent Absent Absent

9MKJ4V23 578 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

NDRAS1L7 590 Admis Admis 86.67 50 95 66.67 Admis 74.59 Admis Admis Admis

ITPLH5ID 595 Respins

Lipsă documente prevăzute la art. 38 alin. (2) lit.e) coroborat cu 

alin. (7) din Anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare Respins Respins

3OHNSP7H 601 Admis Admis Absent Absent Absent

Y1D21ZYM 616 Respins

Dosarul de concurs nu conține copia cărţii de identitate 

valabile, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit.b) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ. Din 

documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Adeverințele nu conțin toate 

elementele prevăzute în modelul orientativ prevăzut la art. 137 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, de natură a permite o evaluare 

completă a vechimii în specialitatea studiilor. Adeverința nr/ 

OUT / 12704/BHQ/21 din 20/12/2017 nu este asumată prin 

semnătură de angajator / nu este scanată integral. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu conțin copia cărții de identitate valabile, conform 

prevederilor art. 42 alin. (1) coroborat cu art. 38 alin. (2) lit. b) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

7C2KD6GR 623 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

Y2N76K92 632 Admis Admis 63.33 80 65 60.61 Admis 67.24 Admis Admis Admis

2D46I5AK 637 Admis Admis Absent Absent Absent

U5JRQKOP 642 Admis Admis 80 40 60 51.52 Admis 57.88 Respins 80 40 60 51.52 Admis 57.88 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 40 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament​ Respins Respins

QQ99JDS5 648 Admis Admis 80 80 70 57.58 Admis 71.9 Admis Admis Admis



7GC9WW82 654 Admis Admis Absent Absent Absent

4BSD7RYD 657 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiilor de studii si de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. b), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

pentru ocuparea unei functii publice de executie din clasa a II-a 

de grad profesional asistent, sunt solicitate studii superioare de 

scurtă durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna, si o vechime in 

specialitatea acestor studii de minimum 1 an​ Respins Respins

HZPBL3HY 658 Respins

lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ + lipsa copie 

diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu 

reiese în mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea 

postului. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

CMRWXQHO 659 Admis Admis 80 80 90 72.73 Admis 80.69 Admis Admis Admis

6BJP4CW3 344 Admis Admis 73.33 80 80 48.48 Admis 70.46 Respins 73.33 80 80 48.48 Admis 70.46 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

BQSIFDB5 355 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

91QYPJU2 358 Admis Admis 76.67 80 95 72.73 Admis 81.1 Admis Admis Admis

CGGIGGXD 368 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs, din copia adeverinţeloreliberate de 

angajator pentru perioada   lucrată, candidatul nu face dovada 

îndeplinirii condiției minime de vechime   în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de   execuție 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea   

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de   licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor   art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 

468 alin. (1) lit. a) din   OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare   la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin.   (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările   ulterioare. Respins Respins

7HBFNNE9 371 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu fac dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcției publice de 

grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice conform prevederilor art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și 

alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare și nu conțin copia 

diplomei de studii sau echivalentă, prin raportare la clasa funcției 

publice solicitate de candidat, in speță studii liceale, respectiv 

studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, pentru 

funcțiile publice din clasa a III-a, conform prevederilor art. 386 

lit.c) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, precum și ale art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins



OXIJZOC8 375 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Adeverința nr. 36/01.07.2025 din 

dosarul de concurs care atestă vechimea în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare exercitării funcției 

publice de clasa I pentru care candidează, eliberată de 

angajator pentru perioada lucrată, al cărei modelul orientativ 

este prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, nu este 

completă - nu conține semnătura reprezentantului legal al 

angajatorului. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Documentul emis de angajator nu este 

asumat (semnat). Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

WKV8HP1V 380 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de 

bacalaureat) conform prevederilor art. 386 lit. c), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

WOHSM9IB 383 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

YRP91GKE 394 Admis Admis Absent Absent Absent

XZGEWNWU 396 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor, asa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile art. 

424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a), art. 386 lit. c) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

aceeași anexă. Totodată, dosarul de concurs nu conține copia 

actului doveditor emis de autoritățile competente, la 

intervenirea schimbării numelui consemnat în certificatul de 

naștere, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019.Lipsa documentului prevăzut la art. 

38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 a Codului Administrativ, 

respectiv copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției: 1. copia actului doveditor emis de 

autoritățile competente, la intervenirea schimbării numelui 

consemnat în certificatul de naștere, conform prevederilor art. 38 

alin. (2) lit. c) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019; 2. de minimum 

1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență 

absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă, conform art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. 

a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Conform 

prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, candidatul poate completa sau 

modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la 

expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de 

înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

K3Q9OB2W 402 Admis Admis 70 90 60 39.39 Admis 64.85 Respins Respins Respins

IKCJGKY9 405 Admis Admis 63.33 60 65 66.67 Admis 63.75 Admis Admis Admis

5790Q32N 409 Respins

Lipsă copie a documentului doveditor emis de autoritățile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere, conform art. 38 alin. (2) lit. 

c) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice.Nu face dovada vechimii în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice de 

execuție de grad profesional asistent, conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins



4XKW6RB9 419 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​ Respins Respins

CPSNU0IF 422 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.Nu face dovada îndeplinirii condiției 

prevăzute de lege, respectiv studii universitare de licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă, a atasat verso 

la diploma, fara diploma absolvire. Respins Respins

5WCD1X31 426 Admis Admis Absent Absent Absent

0VKDN0Z7 431 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

2EXW1VL1 439 Admis Admis Absent Absent Absent

3CXXHQNW 444 Respins

 lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

HGBB05C8 451 Admis Admis 73.33 80 70 69.7 Admis 73.26 Admis Admis Admis

TZTGU6WQ 458 Admis Admis 73.33 80 85 60.61 Admis 74.74 Admis Admis Admis

WMDC22FZ 468 Respins

​Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 

alin. (2) lit. c) din anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente (certificatul de căsătorie), în contextul în care se 

constată faptul că a intervenit schimbarea numelui consemnat 

în certificatul de naştere (nume diferit în copia cărţii de 

identitate și copia diplomei de studii).​ Respins Respins

OIPJ15SJ 472 Admis Admis 73.33 100 80 66.67 Admis 80 Admis Admis Admis

HNJIU51W 478 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.   Contractul de muncă 

încheiat nu face parte din categoriadocumentelor prevazute de 

art. 38 alin. (2)   lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ,   cu modificările și completările 

ulterioare, prinn carese atestă vechimea în muncă şi în   

specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea unei funcții 

publice. Respins Respins

EC56EMFX 488 Admis Admis Absent Absent Absent

XTLMICWR 494 Admis Admis Absent Absent Absent

BX6CAL00 79 Admis Admis 86.67 90 95 84.85 Admis 89.13 Admis Admis Admis

YRE6QB7O 87 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

2DRYWSIR 90 Respins

 Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din Anexa nr. 

10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare (lipsa diplomă de 

bacalaureat) Respins Respins

TUY7E7E6 97 Admis Admis 56.67 70 80 57.58 Admis 66.07 Admis Admis Admis



0LE08CRB 104 Admis Admis 93.33 90 70 57.58 Admis 77.73 Admis Admis Admis

JKMZMWNL 107 Admis Admis 50 90 85 39.39 Admis 66.1 Respins Respins Respins

1L9LAOFP 109 Admis Admis 63.33 70 80 54.55 Admis 66.97 Admis Admis Admis

3DCSOE4K 113 Admis Admis Absent Absent Absent

4HGEVIMP 116 Admis Admis 63.33 80 60 78.79 Admis 70.53 Admis Admis Admis

G29QYZKO 122 Admis Admis 60 90 75 24.24 Admis 62.31 Respins Respins Respins

FX60RI65 124 Admis Admis Absent Absent Absent

SIG018BX 130 Admis Admis 76.67 50 75 54.55 Admis 64.06 Admis Admis Admis

1V34BXXM 135 Admis Admis 80 80 80 72.73 Admis 78.19 Admis Admis Admis

NHQTAS5C 143 Admis Admis 76.67 80 90 48.48 Admis 73.79 Respins 76.67 80 90 48.48 Admis 73.79 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice.​ Respins Respins

2Z81U627 148 Admis Admis Absent Absent Absent

W1CTAPG8 153 Admis Admis Absent Absent Absent

Z6W1K9GH 163 Admis Admis Absent Absent Absent

FPU8JP3Y 168 Admis Admis 66.67 90 80 54.55 Admis 72.81 Admis Admis Admis

U3EFG3VF 171 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins Respins

C00R6PA1 176 Admis Admis 70 80 75 63.64 Admis 72.16 Admis Admis Admis

7OCO2M1Q 184 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentul emis de angajator nu 

reiese în mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea 

postului. Respins Respins

COHY0774 188 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) conform 

prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

BSQ0U2U4 195 Respins

Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.e)  din Anexa nr. 

10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare Respins Respins

TEHP00E0 202 Admis Admis 50 60 65 48.48 Admis 55.87 Respins Respins Respins

LZQ6V1TO 205 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

HCXL0IVE 4 Admis Admis Absent Absent Absent

PG09J0P1 9 Admis Admis 60 100 90 63.64 Admis 78.41 Admis Admis Admis



RDUC3P3B 13 Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată   absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip   Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II 

a conform art. 386 lit. b)   din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și   completările ulterioare, 

raportat la funcția publică de referent de   specialitate clasa a II 

a pentru care a aplicat, cu precizarea că această   funcția 

publică, respectiv,clasa a   II-a, referent de specialitate, nu este 

inclusă în Planul de recrutare a   funcţionarilor publici, pentru 

perioada 2025-2026, aprobat prin H.G.   nr.298/2025 și nu face 

obiectul actualei etape de recrutare.Dosarul de concurs 

constituit în platforma   informatică de concurs nu conține 

copia carnetului de muncă şi/sau a   adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată care să ateste   vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei   

publice. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de   muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată,   care să ateste vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare   exercitării funcţiei 

publice, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. e)   și alin. (7) și 

ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu   

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

5IUVGBOK 16 Admis Admis 76.67 80 95 66.67 Admis 79.59 Admis Admis Admis

10QTYADF 24 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința nr. 

1950/22.12.2021 nu conține elementele necesare care să 

permită atestarea vechimii în specialitatea studiilor universitare 

de licență necesare ocupării funcției publice de 1 an pentru 

ocuparea funcției publice de execuție de grad profesional 

asistent pentru care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) 

raportat la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Extrasul din Revisal nu constituie document 

prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care să 

ateste vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice de clasa I grad profesional 

asistent pentru care candidează. Respins Respins

Q7WH3R7S 31 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

H5SU3SWX 41 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

KB371G6J 48 Admis Admis 76.67 60 85 60.61 Admis 70.57 Admis Admis Admis

V11YPS7X 55 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentul emis de angajator nu 

reiese în mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea 

postului. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins



M1VZ6UIE 59 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. De asemenea, la dosarul de concurs nu 

au fost depuse toate documentele prevăzute în anunțul de 

concurs, respectiv lipsește copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea 

numelui consemnat în certificatul de naştere, conform art. 38 

alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

81CW9Z5U 65 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

QX0Q2OAE 3 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs: a) nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) 

lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că prin raportare la funcția publică pentru care s-a 

înscris candidatul, respectiv referent clasa a-III-a, grad 

profesional asistent, nu a fost depusă copia diplomei de 

bacalaureat, conform prevederilor art. 386 lit. c) și art. 465 alin 

(1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.; b) nu conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a) din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare.&nbsp;Adeverința de practică nu 

reprezintă dovada vechimii în specialitatea studiilor. Respins Respins

BTF7KY78 11 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) 

lit.d) din anexa nr. 10 la   OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările   ulterioare, cu 

precizarea că, prin raportare la funcția publică pentru care   s-a 

înscris candidatul, respectiv referent clasa a-III-a, grad 

profesional   asistent, nu a fost depusă copia diplomei de 

bacalaureat, conform   prevederilor art. 386 lit. c) și art. 465 alin 

(1) lit.f) din OUG nr.   57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

XBOF3ICB 19 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins



THW13CP8 30 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința nr. 

4238/29.04.2025  nu conține elementele necesare care să 

permită atestarea vechimii în specialitatea studiilor universitare 

de licență necesare ocupării funcției publice de 1 an pentru 

ocuparea funcției publice de execuție de grad profesional 

asistent pentru care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) 

raportat la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Respins Respins

C7PRUKIY 49 Admis Admis 53.33 70 80 69.7 Admis 68.26 Admis Admis Admis

QOGFPG2Z 58 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiilor de studii si de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. b), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Pentru ocuparea unei functii publice de executie din clasa a II-a 

de grad profesional asistent, sunt solicitate studii superioare de 

scurtă durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna, si o vechime in 

specialitatea acestor studii de minimum 1 an​ Respins Respins

K6KORQWE 69 Respins

Lipsa copie diploma studii conform art. 38 alin (2) lit d) din 

Anexa nr 10 la Codul administrativ pentru clasa a III-a (conform 

optiunii exprimate) si lipsa document care sa ateste vechimea 

conform art 38 alin (2) lit e) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ Respins Respins

FEUTG06A 75 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Admis Admis Absent Absent Absent

96U452RI 77 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă de licență 

sau echivalentă a studiilor universitare de licență, asa cum sunt 

acestea definite in legislatia aplicabila domeniului functiei 

publice, respectiv art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv de la dosarul de concurs lipsește copia diplomei de 

licență sau echivalentă prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

W68P476N 83 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii liceale, respectiv 

studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat ) și nici 

a condiției de minimum 1 an vechime in specialitatea acestor 

studii, asa cum sunt definite in legislatia aplicabila domeniului 

functiei publice, respectiv art. 386 lit. c), art. 424 alin. (3) și alin. 

(4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

GPA7JIRM 88 Admis Admis Absent Absent Absent



DUD4HPLP 94 Respins

Având în vederefuncția   publică pentru care s-a înscris 

candidatul, respectivclasa I, grad profesional asistent, dosarul   

de concurs constituit în platforma informatică de concurs nu 

conține   documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa 

nr. 10 la OUG nr.   57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările și completările   ulterioare, respectiv diploma de 

licenţă sau echivalentă, conform prevederilorart. 386 lit. a) și 

art. 465 alin (1)   lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare   .     Dosarul de concurs nu conține 

copia carnetului de muncă şi/sau a   adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste   vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei   

publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv 

minimum un an în   specialitatea studiilor, potrivit art. 38 alin. 

(2) lit. e) din anexa nr. 10   la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu   art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și   completările ulterioare. 

Raportul extras din aplicatii IT specializate nu face parte din 

categoria documentelor prevazute de art. 38 alin. (2) lit. e) din   

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 , cu modificările și 

completările   ulterioare, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor   necesare     Dosarul de concurs nu 

conține documentul obligatoriu prevăzut la art. 38   alin. (2) lit. 

c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 , cu modificările și   

completările ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis 

de   autoritățile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui   consemnat în certificatul de naștere. Respins Respins

T5FGSKFS 95 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​ Respins Respins

5W73EEWL 123 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverințele anexate  nu 

conțin  elementele necesare care să permită atestarea vechimii 

în specialitatea studiilor universitare de licență necesare 

ocupării funcției publice de 1 an pentru ocuparea funcției 

publice de execuție de grad profesional asistent pentru care 

candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) raportat la art. 137 lit. 

e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Contractele anexate 

nu reprezintă documente cu care face dovada vechimii în 

specialitatea studiilor. Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice din clasa I pentru 

care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Adeverințele anexate nu conțin 

elementele necesare care să permită atestarea vechimii în 

specialitatea studiilor universitare de licență necesare ocupării 

funcției publice de 1 an pentru ocuparea funcției publice de 

execuție de grad profesional asistent pentru care candidează, 

prevăzute de art. 38 alin. (7) raportat la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la Codul administrativ. Contractele anexate nu reprezintă 

documente cu care face dovada vechimii în specialitatea studiilor. 

Dosarul de concurs se constituie până la finalizarea perioadei de 

înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, și conține 

documentele obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins

CNI4SH6L 128 Admis Admis Absent Absent Absent

8Z7DA6DH 2 Admis Admis 86.67 80 60 57.58 Admis 71.07 Admis Admis Admis

NR0DXJ0L 14 Respins

Lipsa copie diploma studii conform art. 38 alin (2) lit d) din 

Anexa nr 10 la Codul administrativ pentru clasa a III-a (conform 

optiunii exprimate) Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de depunere a copiei actului de studii  

pentru funcțiile publice de clasa a III-a (studii liceale, respectiv 

studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, conform 

art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare) și art. 38 alin. (2) lit. d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

H05GBNYS 21 Admis Admis Absent Absent Absent

C5YVLMMN 26 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 ani 

vechime in specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite in legislatia aplicabila domeniului functiei publice, 

respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 

alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. De asemenea, dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, în 

conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 

137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins



I9TZJ86Z 32 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in munca prin 

raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice​ Respins Respins

BBFCDBVY 38 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie a documentului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea 

numelui consemnat în certificatul de naștere, conform art. 38 

alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Lipsă copie carnet de 

muncă și/sau a adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

VLCEO67B 43 Respins

Având în vedere funcția publică pentru care s-a înscris 

candidatul,   respectiv clasa I, grad profesional asistent, dosarul 

de concurs constituit   în platforma informatică de concurs nu 

conține documentul ( integraldin care rezultă titularul, 

conformprevederilor Ordinului ministrullui   educaţiei, cercetării 

şi tineretului nr. 5289/2008 privind diploma de licenţă   şi 

suplimentul la diplomă)prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din   

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările   și completările ulterioare, respectiv diploma de 

licenţă sau echivalentă,   conform prevederilor art. 386 lit. a) și 

art. 465 alin (1) lit.f) din OUG nr.   57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare .      Dosarul de concurs nu conține copia 

carnetului de muncă şi/sau a   adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste   vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei   

publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv 

minimum un an în   specialitatea studiilor, potrivit art. 38 alin. 

(2) lit. e) din anexa nr. 10   la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu   art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și   completările ulterioare. Respins

​Având în vedere funcția publică pentru care s-a înscris candidatul, 

respectiv clasa I, grad profesional asistent, dosarul de concurs 

constituit în platforma informatică de concurs nu conține 

documentul ( integral din care rezultă titularul, conform 

prevederilor Ordinului ministrullui educaţiei, cercetării şi 

tineretului nr. 5289/2008 privind diploma de licenţă şi 

suplimentul la diplomă ) prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv diploma de 

licenţă sau echivalentă, conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 

465 alin (1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare . Dosarul de concurs nu conține copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv minimum un an în 

specialitatea studiilor, potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs se 

constituie până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 

40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, și conține documentele obligatorii 

prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins

JWQD93BK 46 Admis Admis 63.33 80 65 42.42 Admis 62.69 Respins 63.33 80 65 42.42 Admis 62.69 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice.​ Respins Respins

57JGLWX9 50 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.Extrasul din Revisal nu constituie document prevazut 

de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, care să ateste 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice de clasa I grad profesional asistent 

pentru care candidează. Respins Respins

6J0Q9Y6X 61 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Dosarul de concurs nu conține documentul 

obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis 

de autoritățile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naștere. Respins Respins



YEPA9E63 67 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

OIWEQ6ET 73 Admis Admis 80 80 80 69.7 Admis 77.43 Admis Admis Admis

QVAUE3E7 76 Admis Admis 46.67 60 65 57.58 Admis 57.32 Respins 46.67 60 65 57.58 Admis 57.32 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, contestația se respinge. Se menține 

punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 

46,67 de puncte acordate pentru cunoştinţele generale 

în domeniul administraţiei publice.​ Respins Respins

N3ITUFMU 80 Admis Admis Absent 0 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Solicitarea dvs este rămasă fără 

obiect.​ Respins Respins

24OTMS22 84 Admis Admis 83.33 80 80 90.91 Admis 83.56 Admis Admis Admis

VVUJ6YCC 92 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de vechime în 

specialitatea studiilor de minimum 1 an, conform prevederilor și 

art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având modelul orientativ 

prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

0BQHM9WC 254 Respins

Din copia adeverinţelor eliberate de angajator pentru perioada   

lucrată și regăsite în dosarul de concursconstituit în platforma 

informatică de concurs,candidatul nu face dovada îndeplinirii   

condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege 

pentru ocuparea   funcţiei publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv 1 an în   specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii   universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă)   

conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 

468   alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările   ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin.   (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu   modificările și completările ulterioare. Respins Respins

4ZS8E3UI 260 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

A1T6Y8PT 263 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința nr. 

6512/08.10.2024  nu conține elementele necesare care să 

permită atestarea vechimii în specialitatea studiilor universitare 

de licență necesare ocupării funcției publice de 1 an pentru 

ocuparea funcției publice de execuție de grad profesional 

asistent pentru care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) 

raportat la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Restul documentelor anexate, fiind emise în 

limba unui stat al Uniunii Europene, nu au putut fi analizate. Respins Respins

S57GHKLY 271 Admis Admis 70 90 75 54.55 Admis 72.39 Admis Admis Admis

A0J0VNLK 278 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ (CV nu 

este un document prevazut de norma legala invocata). Nu face 

dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) 

lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

TJ11N4AD 287 Admis Admis Absent Absent Absent

XQCYZKBK 295 Admis Admis Absent Absent Absent



OKI35S44 304 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 ani vechime in 

specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu 

diploma de licenta sau echivalenta, asa cum este aceasta 

definită in legislatia aplicabila domeniului functiei publice, 

respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

Z00R80CD 318 Admis Admis 66.67 70 85 63.64 Admis 71.33 Admis Admis Admis

CJ2ZNM67 321 Admis Admis Absent Absent Absent

D10WLZS7 324 Admis Admis 83.33 80 70 69.7 Admis 75.76 Admis Admis Admis

FGEMKNI6 332 Admis Admis 63.33 80 85 69.7 Admis 74.51 Admis Admis Admis

6NX37QPO 336 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

QU7APASR 346 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

XHA8Y6YT 349 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiilor de studii si de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. b), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Pentru ocuparea unei functii publice de executie din clasa a II-a 

de grad profesional asistent, sunt solicitate studii superioare de 

scurtă durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna, si o vechime in 

specialitatea acestor studii de minimum 1 an. Extrasul din RGES 

si recomandarea nu constituie documente prevazute de art. 38 

alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ​ Respins Respins

II896625 356 Respins

 Lipsa copie diploma studii conform art. 38 alin (2) lit d) din 

Anexa nr 10 la Codul administrativ pentru clasa a II-a (conform 

optiunii exprimate) si lipsa document care sa ateste vechimea 

conform art 38 alin (2) lit e) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ Respins Respins

IFDA6AA1 359 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins Respins

PQYZUGCZ 364 Admis Admis 56.67 70 75 72.73 Admis 68.6 Admis Admis Admis

MXVBB2BM 369 Admis Admis 66.67 90 80 63.64 Admis 75.08 Admis Admis Admis

OEJBF8UP 372 Respins

Lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice.Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice de execuție de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. 

a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

5Z3ZYXQN 377 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice de execuție de grad   

profesional asistent, respectiv minimum un an în specialitatea 

studiilor   (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau   echivalentă), potrivitprevederilor   art. 38 alin. (2) 

lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1)din anexa nr.   10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și   

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 468 alin. 

(1) lit. a)   din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu conține copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv 

minimum un an în specialitatea studiilor (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă), potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. 

(1)din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins



9F4EE713 407 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

8F2VPXLL 421 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentelel prevăzute la art. 38 

alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv copiile 

adeverințelor eliberate de angajatori, din dosarul de concurs, 

nu conțin elementele necesare care să permită atestarea 

vechimii în specialitatea studiilor universitare de licență 

necesare ocupării funcției publice de 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent pentru 

care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) raportat la art. 

137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Respins Respins

04W6C19W 98 Admis Admis 56.67 90 65 42.42 Admis 63.53 Respins 56.67 90 65 42.42 Admis 63.53 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 90 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, 

respectiv 56.67 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul administraţiei publice. Potrivit 

dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la 

rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii 

umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, celelalte aspectele 

sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

X3A9P9DT 103 Respins

​Dosar incomplet, nu se regăsește&nbsp;prima pagina a 

diplomei de licență, document prevăzut&nbsp;de art. 38 

alin.(2) lit. d) din anexa nr. 10 la Codul administrativ​ Respins Respins

JETVZG1S 119 Respins

Lipsa copia actului doveditor emis de autorităţile competente, 

în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naştere, diploma studii art. 38 alin (2) lit c) din 

Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

Z9607ZZ5 138 Admis Admis 80 90 70 57.58 Admis 74.4 Admis Admis Admis

13K5OE28 140 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 an 

vechime in specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite in legislatia aplicabila domeniului functiei publice, 

respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 

alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, în conformitate cu 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 137 lit. e) pct. V 

din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

BFZB058H 147 Admis Admis 80 90 70 69.7 Admis 77.43 Admis Admis Admis

PT0W29FZ 151 Admis Admis 50 60 30 48.48 Admis 47.12 Respins Respins Respins

6NYB99RY 166 Admis Admis Absent Absent Absent

DJRJIT64 174 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare Respins Respins



JUHPKZOW 183 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Rapoartele Revisal nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa I grad profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

3YKJ4MZL 186 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

8FAYT901 190 Admis Admis 63.33 100 85 69.7 Admis 79.51 Admis Admis Admis

FHSYKEUT 194 Admis Admis 50 80 85 69.7 Admis 71.18 Admis Admis Admis

R6CTTSSV 199 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins Respins

55WCK4RY 203 Admis Admis 96.67 100 95 75.76 Admis 91.86 Admis Admis Admis

THDFMX3W 208 Admis Admis 86.67 50 90 63.64 Admis 72.58 Admis Admis Admis

V1OAG9BS 214 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice.Nu face dovada vechimii în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice , 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

9MZ1T3DI 219 Admis Admis 63.33 80 75 75.76 Admis 73.53 Admis Admis Admis

XDOEEALX 235 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

7H13RZVG 236 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii condiției de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

W45GB76O 240 Admis Admis 66.67 70 85 60.61 Admis 70.57 Admis Admis Admis

4LWGADU9 246 Admis Admis 80 100 95 63.64 Admis 84.66 Admis Admis Admis

B8LTO9XI 10 Respins

  Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin 

(2) lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

IZHT7B8U 15 Admis Admis 66.67 80 85 81.82 Admis 78.38 Admis Admis Admis

1EEHO025 29 Admis Admis 73.33 80 90 72.73 Admis 79.02 Admis Admis Admis



L230TA07 39 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare​ Respins Respins

PAZ2H98V 45 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din adeverința depusă la dosarul de concurs nu rezultă ca 

pentru exercitarea funcției de operator introducere, validare și 

prelucrare date au fost solicitate studii superioare. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu 

reiese în mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea 

postului. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

IAVDGV8C 52 Admis Admis Absent Absent Absent

NHFVLGD8 54 Admis Admis 50 90 55 33.33 Admis 57.09 Respins Respins Respins

5Y50C08L 57 Admis Admis 66.67 90 85 84.85 Admis 81.63 Admis Admis Admis

YKGTGSS4 68 Admis Admis Absent Absent Absent

FORQVTK7 74 Admis Admis Absent Absent Absent

X1USX910 86 Admis Admis Absent Absent Absent

44P6YYZB 100 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins Respins

BQ5EC7SB 102 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 ani vechime în studii 

liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de 

bacalaureat, asa cum este aceasta definită în legislatia 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. c) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 42 alin (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

JG71W7FE 108 Admis Admis 46.67 70 85 54.55 Admis 64.06 Respins Respins Respins

RFPX9SMJ 118 Admis Admis Absent Absent Absent



UMZEFHOI 121 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs, candidatul nu a facut dovada studiilor 

superioare de   scurtă durată absolvite cu diplomă în perioada 

anterioară aplicării celor 3   cicluri tip Bologna, pentru funcțiile 

publice de clasa a II a conform art.   386 lit. b) din OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările   și 

completările ulterioare, raportat la funcția publică de referent 

de   specialitate clasa a II a pentru care a aplicat, cu precizarea 

că această   funcția publică, respectiv,clasa a   II-a, referent de 

specialitate, nu este inclusă în Planul de recrutare a   

funcţionarilor publici, pentru perioada 2025-2026, aprobat prin 

H.G.   nr.298/2025 și nu face obiectul actualei etape de 

recrutare. Dosarul de   concurs constituit în platforma 

informatică de concurs nu conține copia   carnetului de muncă 

şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru   perioada 

lucrată care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Dovada vechimii în   

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei   eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în   muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice,   conform prevederilor art. 

38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42   alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și   completările 

ulterioare. Respins Respins

OGOTXMVQ 125 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

F6O0S6XX 131 Admis Admis Absent Absent Absent

9ELHR77N 136 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

6JMBKRY8 139 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

OG5EEU49 142 Admis Admis 73.33 70 85 51.52 Admis 69.97 Admis Admis Admis

GAWZOCPL 178 Admis Admis Absent Absent Absent

0Z80LDGK 193 Admis Admis 46.67 40 75 51.52 Admis 53.3 Respins Respins Respins

29Q14FQO 198 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare.​ Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. 

(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 

alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins

5H9K4171 200 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie a documentului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea 

numelui consemnat în certificatul de naștere, conform art. 38 

alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.Lipsă copie carnet de 

muncă și/sau a adeverinței eiberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice. 

Totodată, nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința depusă la dosarul de concurs vizează 

calitatea de asigurat și nu rezultă vechimea de minimum 1 an 

ocuparea unei funcții unde s-au solicitat studii superioare. Respins Respins



D0T5FCYO 206 Respins

Având în vederea funcția publică de execuție pentru care s-a 

înscris   candidatul, respectiv clasa I, grad profesional 

asistent,dosarul de concursconstituit în platforma informatică 

de   concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) 

lit.d) din anexa   nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și   completările ulterioare, 

nefiind depusă copia diplomei de licenţă sau echivalentă,   

conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 alin (1) lit.f) din 

OUG nr.   57/2019, cu modificările și completările ulterioare.     ​ 

Dosarul de concurs nu conține copia carnetului de muncă şi/sau 

a   adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste   vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei   publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv minimum un an în   specialitatea 

studiilor (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă   de 

licenţă sau echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr.   10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat   cuart. 468 alin. (1) lit. a) din OUG   nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare Respins Respins

NQ00YTD7 211 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Lipsă copie a actului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea 

numelui consemnat în certificatul de naștere. Respins Respins

BTU1NF9N 216 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice pentru care 

candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Documentele depuse la dosarul de concurs nu atestă 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice de clasa I grad profesional asistent 

pentru care candidează.​ Respins Respins

C7EDJDLQ 228 Admis Admis 60 100 65 51.52 Admis 69.13 Admis Admis Admis

8V0QAL2Z 237 Admis Admis 73.33 70 80 57.58 Admis 70.23 Admis Admis Admis

CZ60BUGP 250 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Admis Admis 80 90 75 63.64 Admis 77.16 Admis Admis Admis

CN81BKT3 257 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs, prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor, asa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile art. 

424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a), art. 386 lit. c) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019. Respins Respins

KVU4XZ8L 266 Admis Admis 83.33 70 95 84.85 Admis 83.3 Admis Admis Admis

FCM1XQ0M 274 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele depuse la dosarul de 

concurs nu rezultă indeplinirea conditiei de minimum 1 an 

vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite 

cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la art. 424 

alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG 

nr.57/2019 , cu modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă 

şi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

HM6HQF9H 284 Admis Admis Absent Absent Absent

5TPGGWQJ 286 Admis Admis 50 60 90 51.52 Admis 62.88 Admis Admis Admis

RL5XZ8PR 289 Admis Admis 90 90 90 69.7 Admis 84.93 Admis Admis Admis

Z35Y0NCT 293 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice din 

clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs 

constituit nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. 

e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având modelul orientativ 

prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice din clasa I pentru 

care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. 

e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins



VOT85CJX 298 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

WFJZKGH7 308 Respins

​Dosar incomplet, nu se regăsesc&nbsp;documente 

prevăzute&nbsp;de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ, respectiv carnetul de munca sau 

adeverință&nbsp;eliberată de angajator. Nu face dovada 

îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime în specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) 

lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

8WS2W6D1 311 Respins

Lipsa copie diploma studii conform art. 38 alin (2) lit d) din 

Anexa nr 10 la Codul administrativ pentru clasa a III-a (conform 

optiunii exprimate) Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de depunere a copiei actului de studii  

pentru funcțiile publice de clasa a III-a (studii liceale, respectiv 

studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, conform 

art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare) și art. 38 alin. (2) lit. d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Conform 

prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, candidatul poate completa sau 

modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la 

expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de 

înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

GQPXSN5H 316 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs, prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor, asa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile art. 

424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a), art. 386 lit. c) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019. Respins Respins

KMYBTWFR 322 Admis Admis 63.33 70 85 63.64 Admis 70.5 Admis Admis Admis

RDJUNLSK 327 Admis Admis 70 80 90 66.67 Admis 76.67 Admis Admis Admis

KZKA3GOP 340 Admis Admis 90 80 90 54.55 Admis 78.64 Admis Admis Admis

62WUJQG1 345 Admis Admis 60 70 60 48.48 Admis 59.62 Respins Respins Respins

RP3YQVKH 360 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

4SWFV1Y8 374 Admis Admis 80 60 75 51.52 Admis 66.63 Admis Admis Admis

D3IJS7RP 378 Admis Admis 86.67 90 85 78.79 Admis 85.12 Admis Admis Admis

B4I8QF8S 385 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate 

de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. 

(1) lit. a) din Codul administrativ. Adeverinţa eliberată de 

angajator pentru perioada lucrată și care atestă vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 

funcţiei sau pentru exercitarea profesiei, trebuie să cuprindă cel 

puțin următoarele informații: funcţia/funcţiile 

ocupată/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea 

acesteia/acestora, temeiul legal al desfăşurării activităţii, 

vechimea în muncă acumulată, precum şi vechimea în 

specialitatea studiilor, așa cum reglementează art. 137 lit. e) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ, raportat la art. 38 alin. (7) 

din aceeași anexă. Din adeverinta emisa de AEROSTAR SA nu 

rezulta functia ocupata, nivelul studiilor solicitate si norma de 

lucru, respectiv vechimea in specialitate dobandita, pentru a 

putea fi valorificata la calculul vechimii in specialitate. Extrasul 

RGES nu constituie document prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) 

din anexa nr. 10 la Codul administrativ.​ Respins Respins

5RLZD3XX 392 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins

​Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.e) din Anexa nr. 10 

la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs se 

constituie până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 

40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, și conține documentele obligatorii 

prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​ Respins Respins



CIL6PDPS 400 Admis Admis 43.33 70 75 66.67 Admis 63.75 Respins 43.33 70 75 66.67 Admis 63.75 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, contestația se respinge. Se menține 

punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 

43,33 de puncte acordate pentru cunoştinţele generale 

în domeniul administraţiei publice.​ Respins Respins

RJCL5QBA 411 Admis Admis 83.33 70 80 75.76 Admis 77.28 Admis Admis Admis

YAIZZ6UO 413 Admis Admis 70 80 65 54.55 Admis 67.39 Admis Admis Admis

BBL21R34 424 Respins

Lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice.Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice de execuție de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. 

a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

I41O4FJ5 436 Admis Admis 56.67 60 60 36.36 Admis 53.26 Respins Respins Respins

FJKF5YL6 441 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins Respins

746SCZDJ 450 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

0VBZHNX8 460 Admis Admis 70 90 90 96.97 Admis 86.75 Admis Admis Admis

YPMNCVWE 463 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate 

de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. 

(1) lit. a) din Codul administrativ. Recomandarea si CV-ul nu 

constituie documente prevazute de art. 38 alin.(2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ.​ Respins Respins

BA9EQMC4 467 Respins

 Nu rezultă îndeplinirea condiției de vechime în specialitata 

studiilor, prevăzută la art. 468 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare Respins Respins

Z42I1I2R 473 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs, prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor, asa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile art. 

424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a), art. 386 lit. c) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019. Respins Respins

GQUZRG6B 482 Admis Admis Absent Absent Absent

X4YG3QMJ 212 Admis Admis 80 100 100 63.64 Admis 85.91 Admis Admis Admis

3RKL5LCX 220 Admis Admis 63.33 70 90 75.76 Admis 74.78 Admis Admis Admis

3DX7BFK9 225 Respins

Având în vederefuncția   publică pentru care s-a înscris 

candidatul, respectiv referent clasa a-III-a,   grad profesional 

asistent, dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 

38 alin. (2)   lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind 

Codul Administrativ, cu   modificările și completările 

ulterioare,respectivcopia diplomei de   bacalaureatastfel cum 

dispunart. 386 lit. c) și art. 465 alin (1)   lit.f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare   .​     Dosarul 

de concurs nu conține copia carnetului de muncă şi/sau a   

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste   vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei   publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv minimum un an în   specialitatea 

studiilor, potrivit art. 38 alin. (2) lit. e)și alin. (7) și ale art. 42 

alin. (1) din   anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare,   coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările   și completările ulterioare Respins Respins

2ZL3MUZO 234 Admis Admis 63.33 70 75 36.36 Admis 61.18 Respins Respins Respins



YS4MBMGI 238 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

HHFME9AX 251 Admis Admis 76.67 80 50 51.52 Admis 64.55 Admis Admis Admis

15KCK2ER 255 Respins

​Dosar incomplet. Contractul individual de munca nu constituie 

document prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Nu face dovada indeplinirii conditiei de 

vechime in specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. 

(1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

O5GSNIJN 261 Admis Admis 70 90 85 78.79 Admis 80.95 Admis Admis Admis

GP35L043 264 Admis Admis 70 80 65 51.52 Admis 66.63 Admis Admis Admis

N9X8B8LJ 272 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă de licență 

sau echivalentă a studiilor universitare de licenţă, asa cum este 

aceasta definită în legislatia aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv la art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Referitor la adeverința de studii nr. 

10900/10.07.2023, în conformitate cu prevederile art. 39 alin. 

(1) din Regulamentul - cadru privind regimul actelor de studii şi 

al documentelor universitare în sistemul de învăţământ 

superior, aprobat prin Ordinul MEC nr. 4156/2020, termenul de 

valabilitate al acesteia este de maximum 12 luni de la 

promovare. Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă de licență sau 

echivalentă a studiilor universitare de licenţă, asa cum este 

aceasta definită în legislatia aplicabilă domeniului functiei publice, 

respectiv la art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Referitor la adeverința de studii nr. 10900/10.07.2023, în 

conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1) din Regulamentul - 

cadru privind regimul actelor de studii şi al documentelor 

universitare în sistemul de învăţământ superior, aprobat prin 

Ordinul MEC nr. 4156/2020, termenul de valabilitate al acesteia 

este de maximum 12 luni de la promovare.​ Respins Respins

HF9OAWJY 276 Admis Admis 66.67 80 55 66.67 Admis 67.09 Admis Admis Admis

HB2PNIXU 279 Respins

Lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice.Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice de execuție de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. 

a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

JRY40NFW 280 Respins

Dosarul de concurs&nbsp; constituit   în format electronic nu 

conține copia carnetului de muncă şi/sau a   adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste   

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei   publice de execuție de grad profesional 

asistent, respectiv minimum un an în   specialitatea studiilor 

(studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă   de licenţă 

sau echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr.   10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat   cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul   administrativ,, cu modificările și completările 

ulterioare.      Dosarul de concurs nu conține   documentul 

obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10   la 

OUG nr. 57/2019 cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv   copia actului doveditor emis de autoritățile 

competente, în cazul în care a   intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere(nume diferite în diploma 

de licență și în cartea   de identitate) Respins Respins

WUVCUPZU 292 Admis Admis Absent Absent Absent

UQ63A9PC 300 Respins

 Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa a I a grad profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

2O5VMXW4 303 Admis Admis 73.33 90 80 63.64 Admis 76.75 Admis Admis Admis

GAU8OKEZ 307 Admis Admis Absent Absent Absent

ERYVSBK1 133 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ + lipsa copie 

diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ pentru clasa a II-a (conform optiunii exprimate) Respins Respins

Z30BZQWX 144 Admis Admis Absent Absent Absent



OTKXR5LD 149 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V  din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

YIMCHVL1 155 Admis Admis Absent Absent Absent

LN5IGKL4 158 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie diplomă de licență. Nu face 

dovada îndeplinirii condiției prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. d)  

din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, raportat la art. 386 lit. a) din Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare . Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) 

raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Din 

documentele depuse la dosarul de concurs nu reiese 

necesitatea studiilor superioare pentru exercitarea funcțiilor 

deținute. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit: - nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia diplomei de licență sau echivalentă pentru 

ocuparea funcției publice pentru care candidează; - nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an, conform prevederilor 

și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având modelul orientativ 

prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Din documentele 

depuse la dosarul de concurs, pentru exercitarea funcțiilor 

deținute nu reiese necesitatea studiilor superioare​ Respins Respins

XV83JZVP 160 Admis Admis Absent Absent Absent

EEQQCUE0 164 Admis Admis Absent Absent Absent

DXKAITGA 167 Admis Admis 63.33 80 65 57.58 Admis 66.48 Admis Admis Admis

6FNJYLR7 177 Respins

​Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs.​​ Respins Respins

RBBES1RT 180 Admis Admis Absent Absent Absent

PW7KQIA5 187 Admis Admis Absent Absent Absent

V0D0YUEP 222 Respins

 Din documentele depuse la dosarul de concurs,  prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat, nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 ani 

vechime în specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite în legislatia aplicabilă domeniului funcției publice, 

respectiv art. 386 lit. b), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019. Respins Respins

4ADTHRZ8 232 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Carnetul de muncă este incomplet 

scanat - lipsesc filele din care rezultă cine este titularul 

documentului. Respins Respins

J9QXSNCR 245 Admis Admis Absent Absent Absent

P8UXDOHZ 256 Admis Admis 76.67 90 95 60.61 Admis 80.57 Admis Admis Admis



IDOF8G2Z 258 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informtică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice de execuție de grad   

profesional asistent, respectiv minimum un an în specialitatea 

studiilor   (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau   echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) 

șiart. 42 alin. (1)din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind   

Codul Administrativ , cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat   cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și   completările ulterioare Respins Respins

QKX1OEN9 267 Admis Admis 66.67 60 65 75.76 Admis 66.86 Admis Admis Admis

NV280O55 270 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentele 

prevăzute la art. 38 alin. (2) lit. d) și e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, respectiv 

copie a studiiilor superioare de scurtă durată, absolvite cu 

diplomă, în perioada anterioară aplicării celor trei cicluri tip 

Bologna și copia adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Extrasul din Revisal nu constituie 

document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

care să ateste vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice din clasa a II-a grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins

Candidata nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă durată 

absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri 

tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II-a conform art. 

386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare și pct. 5 din anunțul de 

concurs , raportat la funcția publică de referent de specialitate 

clasa a II-a pentru care a optat la înscrierea la concurs. Nu au fost 

depuse tipurile de documente prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. e) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice din 

clasa a II-a grad profesional asistent pentru care 

candidează.&nbsp;Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025) Respins Respins

65D0ZO1E 277 Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs . 

Dosarul de concurs  nu conține documentul obligatoriu 

prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis 

de autoritățile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naștere. Respins Respins

6BNIJCE3 283 Respins ​Dosar incomplet. Lipsă diplomă de Bacalaureat.​ Respins

​Dosar incomplet, nu se regaseste diploma de studii conform art. 

38 alin.(2) lit. d) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, respectiv 

diploma de studii medii liceale absolvite cu diploma de 

bacalaureat. Pentru ocuparea unei functii publice de executie din 

clasa a III-a sunt solicitate studii medii liceale absolvite cu diploma 

de bacalaureat. Dosarul de concurs se constituie până la 

finalizarea perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, și conține documentele obligatorii prevăzute la art. 38 

din aceeași anexă.​ Respins Respins

5ZWO7HPG 288 Admis Admis Absent Absent Absent

O5IUTWT9 296 Admis Admis 76.67 70 90 51.52 Admis 72.05 Admis Admis Admis

K8YWDHP3 306 Admis Admis 86.67 70 90 69.7 Admis 79.1 Admis Admis Admis

595X4SYK 310 Admis Admis 86.67 90 100 60.61 Admis 84.32 Admis Admis Admis

ZRHPCR2I 315 Respins

Dosar incomplet - lipsă  copie diplomă licență. Nu face dovada 

îndeplinirii condiției prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.Nu face dovada vechimii în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcției publice , conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

V9H3D23D 325 Admis Admis 70 80 90 66.67 Admis 76.67 Admis Admis Admis

RIJMPYCL 326 Admis Admis Absent Absent Absent



XAFYO810 329 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Documentul prevăzut de art. 38 alin. (2) lit. d) din 

Anexa nr. 10 la Codul administrativ, respectiv copia diplomei de 

studii nu se află în perioada de valabilitate, în condițiile în care 

după promovarea examenului de finalizare a studiilor, 

absolvenţilor li se eliberează o adeverinţă privind finalizarea 

studiilor, al cărei termen de valabilitate este de maximum 12 

luni de la promovare a examenului de finalizare a studiilor, și 

conferă titularului aceleaşi drepturi legale ca şi actul de studii, 

conform art. 39 alin. (1)-(2) din Regulamentul-cadru privind 

regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în 

sistemul de învăţământ superior aprobat prin Ordinul 

ministrului educației și cercetării nr. 4156/2020. Respins Respins

S2U8YU1K 335 Respins

 Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 

alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că prin raportare la funcția publică de execuție 

pentru care s-a înscris candidatul, respectiv de clasa I, grad 

profesional asistent, nu a fost depusă copia diplomă de licenţă 

sau echivalentă, conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 

alin (1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind organizarea etapei de 

recrutare  a concursului de ocupare a funcțiilor publice de grad 

profesional asistent.​ De asemenea,  nu reiese nici îndeplinirea 

condiției minime de vechime în specialitatea studiilor prevăzute 

de lege pentru ocuparea funcţiei publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) conform 

prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. 

(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și 

ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

HQAXEV2S 341 Admis Admis 70 80 70 39.39 Admis 64.85 Respins Respins Respins

E8YE5Z4F 348 Admis Admis 86.67 80 95 63.64 Admis 81.33 Admis Admis Admis

RA1CYKCY 351 Respins

 Din documentele depuse la dosarul de concurs,  prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat, nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de minimum 1 ani 

vechime în specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea 

definite în legislatia aplicabilă domeniului funcției publice, 

respectiv art. 386 lit. b), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019.Lipsa documentului prevăzut la art. 

38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 a Codului Administrativ, 

respectiv copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere. Respins Respins

8DF9OQ9W 361 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Potrivit Diplomei de licență seria LA nr. 

0472659 depusă la dosar, candidata a absolvit studiile 

universitare de licență în septembrie 2020, iar documentele 

doveditoare cu privire la vechimea in specialitate depuse la 

dosar sunt anterioare acestei date, astfel încât nu pot fi luate în 

considerare la calcularea vechimii în specialitatea studiilor 

superioare. Respins Respins

OYKVET1X 363 Admis Admis Absent Absent Absent



XWJFJQNN 373 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Extrasul 

din REVISAL, care nu este asumat de angajator sau de un 

reprezentant ITM, care a fost depus la dosarul de concurs poate 

veni doar în completarea documentelor sus-menționate 

prevăzute expres de lege. Respins

​Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice, în conformitate cu prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare​ Respins Respins

4TY8G4QN 387 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs, candidatul nu a facut dovada studiilor 

superioare de   scurtă durată absolvite cu diplomă în perioada 

anterioară aplicării celor 3   cicluri tip Bologna, pentru funcțiile 

publice de clasa a II a conform art.   386 lit. b) din OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările   și 

completările ulterioare, raportat la funcția publică de referent 

de   specialitate clasa a II a pentru care a aplicat, cu precizarea 

că această   funcția publică, respectiv,clasa a   II-a, referent de 

specialitate, nu este inclusă în Planul de recrutare a   

funcţionarilor publici, pentru perioada 2025-2026, aprobat prin 

H.G.   nr.298/2025 și nu face obiectul actualei etape de 

recrutare. Respins Respins

ZOX4XYJT 390 Admis Admis Absent Absent Absent

8OEZ5E5K 401 Admis Admis 63.33 70 65 66.67 Admis 66.25 Admis Admis Admis

V1DENQY7 412 Admis Admis Absent Absent Absent

PK9ZXM0K 415 Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiilor de studii si de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. d) si e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

respectiv carnetul de munca/adeverinta eliberata de angajator, 

si copia diplomei de licenta. CV-ul si recomandarea nu 

constituie documente prevazute de art. 38 alin.(2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ. Pentru ocuparea unei 

functii publice de executie din clasa I de grad profesional 

asistent, sunt solicitate studii universitare de licenţă absolvite 

cu diplomă de licenţă sau echivalentă, si o vechime in 

specialitatea acestor studii de minimum 1 an. Respins Respins

PWZDX2WP 418 Admis Admis Absent Absent Absent

VW8BUBPP 425 Admis Admis Absent Absent Absent

KOC90IHT 428 Admis Admis 80 70 70 66.67 Admis 71.67 Admis Admis Admis

F9Z2JW77 442 Admis Admis Absent Absent Absent

7JS8KQV5 447 Respins

Lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice.Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice de execuție de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. 

a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. (3) 

și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Potrivit diplomei de licență depuse la dosar, candidata 

a absolvit în sesiunea din iunie-iulie 2025. Respins Respins

LX14F7JG 536 Respins

Având în vedere documentele dosarului constituit în   platforma 

informatică de concurs,respectiv carnetul de muncă cu data de 

referință02 octombrie 2008,candidatul nu a facut dovada 

condiției de   studiinedepunânddocumentul prevăzut la art. 38 

alin. (2)   lit.d) din anexanr. 10 la OUG nr.   57/2019 privind 

Codul Administrativ, cu modificările și completările   

ulterioare,respectiv diploma de   licenţă sau echivalentă, 

conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465   alin (1) lit.f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările   ulterioare, cu 

precizarea că pentru funcţiile publice de execuție dosarul de 

concurs nu include   copia diplomei de master .      Totodată, 

dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs   nu conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de   angajator pentru perioada 

lucratăulterior lunii iulie 2022, data de referință conform 

Diplomeide licență seria LA nr. 0640918, care să   ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării   funcţiei publice, respectiv un an în specialitatea 

studiilor necesare   exercitării funcţiei publice pentru ocuparea 

funcţiilor publice de execuţie   de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și   art. 468 alin (1) 

lit.a)din O.U.G   .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările   ulterioare, coroborate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr.   10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și   

completările ulterioare. Respins Respins



YCVUKHZY 540 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins Respins

HYRGFO6G 549 Admis Admis 33.33 40 45 45.45 Admis 40.95 Respins Respins Respins

08V6EQNU 552 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de 

bacalaureat) conform prevederilor art. 386 lit. c), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

98P8Z4ZW 557 Admis Admis Absent Absent Absent

2DGXMMVN 564 Admis Admis Absent Absent Absent

1OZKNVPY 579 Admis Admis Absent Absent Absent

5PB1WWBM 598 Admis Admis 76.67 90 70 66.67 Admis 75.84 Admis Admis Admis

6L7XZR56 611 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. 

(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 

alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice.​ Respins Respins

EF4SU8CN 622 Admis Admis 63.33 90 80 48.48 Admis 70.46 Respins 63.33 90 80 48.48 Admis 70.46 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

7JJIC43R 629 Admis Admis 56.67 70 90 75.76 Admis 73.11 Admis Admis Admis

L7FO765P 636 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

8BXN2OD0 650 Admis Admis Absent Absent Absent

YX1Z3BH7 656 Admis Admis 86.67 90 75 72.73 Admis 81.1 Admis Admis Admis

BUA7IB97 660 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime în specialitate 

de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) 

si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Din analiza 

adeverinței eliberate de angajator rezulta ca angajarea a avut 

pe baza diplomei postliceale de asistent medical generalist, și 

nu a studiilor universitare de licență, motiv pentru care 

vechimea în specialitate acumulata nu constituie vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență.​ Respins Respins

9KJERU2Z 662 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu conțin dovada îndeplinirii condiției prevăzută la art. 

465 alin. 1, lit. f) și art. 468 alin.(1) lit.a) din Codul administrativ, 

respectiv vechimea în specialitatea studiilor de minimum 1 an, 

prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2), lit. e) din Anexa 10 la 

Codului administrativ.​ Respins Respins



J2LF3FV1 665 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât adeverința depusă nu cuprinde 

informațiile stabilite prin modelul orientativ prevăzut la art. 137 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Astfel, nu face dovada îndeplinirii 

condițiilor prevăzute la art. 465 alin (1) lit. f) coroborat cu 

prevederile art. 386 lit.a) și art. 468 alin.(1) lit.a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

1IT6HXYZ 667 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirii condiției privind studii liceale, respectiv studii medii 

liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat și nici a condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea acestor studii, așa cum 

sunt acestea definite în legislația aplicabilă domeniului funcției 

publice, respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 386 lit. c), 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu art. 42 

alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dosarul de concurs nu conține copia 

diplomei de studii prin raportare la clasa funcției publice pe 

care s-a înscris candidatul, respectiv diploma de bacalaureat. De 

asemenea, dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, în 

conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) si art. 

137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

TEZGWRTV 669 Admis Admis Absent Absent Absent

C5ANESPD 674 Admis Admis 56.67 80 85 51.52 Admis 68.3 Admis Admis Admis

B18OK9Q9 5 Admis Admis 73.33 90 95 78.79 Admis 84.28 Admis Admis Admis

C6BFY1G3 20 Admis Admis Absent Absent Absent

14X68IBX 36 Admis Admis 70 90 70 63.64 Admis 73.41 Admis Admis Admis

IX7IH96P 72 Admis Admis 63.33 70 80 51.52 Admis 66.22 Admis Admis Admis

9T2UZWMW 93 Admis Admis 80 60 75 45.45 Admis 65.12 Respins Respins Respins

J22T2SBB 115 Admis Admis Absent Absent Absent

FHD7WKG7 145 Admis Admis 76.67 80 90 93.94 Admis 85.16 Admis Admis Admis

IVYU2IWO 191 Respins

Prin raportare la clasa funcției publice pe care s-a înscris 

candidatul, din documentele depuse la dosarul de concurs nu 

rezultă îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a 

studiilor superioare de scurtă durată, în perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna și nici a condiției de 

minimum 1 an vechime in specialitatea acestor studii, asa cum 

sunt acestea definite in legislatia aplicabila domeniului functiei 

publice, respectiv la art. 386 lit. b), art. 424 alin. (3) și alin. (4), 

art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și e), alin. (7) si art. 137 lit. e) 

pct. V și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

TUO0FW3W 226 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii superioare) și nici a 

condiției de minimum 1 an vechime in specialitatea acestor 

studii, asa cum sunt definite in legislatia aplicabila domeniului 

functiei publice, respectiv art. 386 lit. a), art. 424 alin. (3) și alin. 

(4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

8RI18LY7 248 Admis Admis 93.33 90 75 75.76 Admis 83.53 Admis Admis Admis

GZR1ENA9 299 Admis Admis 80 50 85 39.39 Admis 63.6 Respins 80 50 85 39.39 Admis 63.6 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins



F705NIA2 330 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de studii prevăzută la art. 

386 lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv studii superioare de scurtă durată, 

absolvite cu diplomă, în perioada anterioară aplicării celor trei 

cicluri tip Bologna, conform opțiunii pentru o funcție publică din 

clasa  II-a. Respins Respins

5A24374X 362 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Extrasul din Revisal nu constituie document prevazut 

de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, care să ateste 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice de clasa I grad profesional asistent 

pentru care candidează. Admis Admis 73.33 90 85 69.7 Admis 79.51 Admis Admis Admis

JGTZGERB 397 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 

alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că prin raportare la funcția publică de execuție 

pentru care s-a înscris candidatul, respectiv de clasa I, grad 

profesional asistent, nu a fost depusă copia diplomă de licenţă 

sau echivalentă, conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 

alin (1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind organizarea etapei de 

recrutare  a concursului de ocupare a funcțiilor publice de grad 

profesional asistent. Respins Respins

GKGY3N0B 469 Admis Admis Absent Absent Absent

940H2XNH 526 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ. Respins Respins

WVLMFLQ5 591 Admis Admis Absent Absent Absent

H90MO0A6 631 Admis Admis 73.33 70 90 78.79 Admis 78.03 Admis Admis Admis

YVMNQ80L 664 Admis Admis 76.67 80 85 75.76 Admis 79.36 Admis Admis Admis

W2IE5J5Z 707 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

IJ91W90Q 717 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.   Recomandarileși 

extrasele din   aplicațiile informatice specializate nu fac parte 

din categoriadocumentelor prevazute de art. 38 alin. (2)   lit. e) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 , care să ateste vechimea 

în   muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei   publice. Respins Respins

6RJJW7GE 718 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de studii prevăzută la art. 

386 lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă, conform opțiunii pentru o 

funcție publică din clasa I. Respins Respins

8LL6BE7S 487 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

W8H5CQAJ 499 Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs .​ Respins Respins

6VOC5W7P 504 Admis Admis 56.67 70 80 48.48 Admis 63.79 Respins Respins Respins

7IOAAHKL 515 Admis Admis Absent Absent Absent

7KJ2F8BS 520 Admis Admis 80 80 80 57.58 Admis 74.4 Admis Admis Admis



2RW6R6HS 542 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația 

aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la art. 42 alin. (1) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. De asemenea, nu s-a putut identifica 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. b) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

deoarece documentul electronic încărcat la dosar având 

denumirea „CI” nu a putut fi deschis. Respins Respins

UWGKGW4G 545 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

MXBLWC48 548 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din documentul depus la dosarul de concurs nu reiese 

necesitatea studiilor superioare pentru exercitarea funcțiilor 

deținute. Respins Respins

GANYQOFW 551 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

9NH7RFJS 560 Admis Admis 66.67 80 65 66.67 Admis 69.59 Admis Admis Admis

1T0LWKER 568 Admis Admis 80 80 80 69.7 Admis 77.43 Admis Admis Admis

CUCDL3US 572 Respins

Din adeverința de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

GUA06OL8 575 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime în 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

GFV5M38V 583 Admis Admis 50 50 65 48.48 Admis 53.37 Respins Respins Respins

SWXFB83M 587 Admis Admis 60 70 55 75.76 Admis 65.19 Admis Admis Admis



IFF2A3CK 589 Respins

 Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

LONW3JDC 594 Admis Admis 63.33 80 80 66.67 Admis 72.5 Admis Admis Admis

5OK31702 596 Admis Admis 76.67 70 75 69.7 Admis 72.85 Admis Admis Admis

4JUQ5VMC 604 Admis Admis 66.67 60 80 63.64 Admis 67.58 Admis Admis Admis

G63IYNBR 610 Admis Admis Absent Absent Absent

R6EQLUFA 614 Admis Admis Absent Absent Absent

MN3J36HX 452 Admis Admis 76.67 80 100 69.7 Admis 81.6 Admis Admis Admis

YO3G0TE0 454 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate 

de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) 

si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

NSKS6245 474 Admis Admis 60 70 70 51.52 Admis 62.88 Admis Admis Admis

ANOUFBXV 484 Admis Admis 66.67 80 95 81.82 Admis 80.88 Admis Admis Admis

467GYZ7U 493 Admis Admis 63.33 70 60 57.58 Admis 62.73 Admis Admis Admis

QPQF98JP 500 Admis Admis 76.67 80 75 75.76 Admis 76.86 Admis Admis Admis

U2WGJ735 530 Admis Admis Absent Absent Absent

3J53AWZ5 537 Respins

Având în vedere dosarul de   concurs constituit în platforma 

informatică de concurs, din copia adeverinţei   eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, candidatul nu face dovada   

îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege   pentru ocuparea funcţiei publice de execuție 

de grad profesional asistent,   respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei   publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau   

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit.   f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul   Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și 

ale art. 42 alin. (1)   din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările   ulterioare. Respins Respins

CFIPSGOR 559 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

MFFDW7CL 569 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Extrasul din Registrul 

General de Evidență a Salariaților nu constituie document 

prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care să 

ateste vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice de clasa I grad profesional 

asistent pentru care candidează. Respins Respins

33MVL6MK 576 Admis Admis Absent Absent Absent

8TFXC4RI 582 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Nu face 

dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Extrasul RGES nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ.​ Respins Respins

OTQ4UYK8 588 Admis Admis 56.67 70 90 60.61 Admis 69.32 Admis Admis Admis

NF42WG4P 597 Admis Admis 63.33 80 70 78.79 Admis 73.03 Admis Admis Admis



TQ4ZII6Y 602 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

71I1GD2H 605 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

KOV3Y2I7 608 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din documentul depus la dosarul de concurs nu reiese 

necesitatea studiilor superioare pentru exercitarea funcției 

deținute. Respins Respins

ELSARVIO 612 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs,din copia carnetului de muncă și a 

adeverinţelor   eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

candidatul nu face dovada   îndeplinirii condiției minime de 

vechime în specialitate prevăzute de lege   pentru ocuparea 

funcţiei publice de execuție de grad profesional asistent,   

respectiv 1 an în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei   publice (studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau   echivalentă) conform prevederilor art. 

386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit.   f), art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019 privind Codul   Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la   prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1)   din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările   ulterioare. Respins Respins

MT8RNYCV 618 Admis Admis 83.33 90 85 66.67 Admis 81.25 Admis Admis Admis

99SJ2ASJ 620 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

THJHOIP0 625 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

YAU6Q4ZL 630 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. c) si e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

respectiv carnetul de munca/adeverinta eliberata de angajator, 

si copia actului doveditor emis de autorităţile competente, din 

care sa rezulte schimbarea numelui consemnat în certificatul de 

naştere. In speta, hotararea de divort prin care s-a hotarat 

pastrarea numelui din timpul casatoriei nu constituie document 

din care sa rezulte schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naştere. Nu face dovada indeplinirii conditiei de 

vechime in specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. c), 

art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul 

administrativ. Contractul individual de munca nu constituie 

document prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ.​ Respins Respins



2K9S15TN 641 Admis Admis Absent Absent Absent

Y3OD3EQ7 649 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa 

nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins Respins

59DMEP65 430 Admis Admis Absent Absent Absent

P79QZ9QQ 434 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs lipseste 

adeverința privind finalizarea studiilor superioare de scurtă 

durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna precum si documentele din care sa 

rezulte indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in 

specialitatea studiilor prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 

468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării celor 

3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, raportat 

la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a pentru 

care a optat prin formularul de inscriere la concurs. Respins Respins

VCL8S7YE 438 Admis Admis 56.67 80 95 60.61 Admis 73.07 Admis Admis Admis

JDW0HFDW 448 Admis Admis Absent Absent Absent

G0E6LM4K 457 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

7MGYHF57 462 Admis Admis 63.33 100 90 57.58 Admis 77.73 Admis Admis Admis

XZGRN3T1 466 Admis Admis Absent Absent Absent

2F0VHXU7 475 Admis Admis Absent Absent Absent

FQEBCBX0 479 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ si lipsa copie 

diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ raportat la Metodologia de recunoaştere a actelor 

de studii de nivel licenţă, master sau postuniversitar eliberate 

de instituţii acreditate de învăţământ superior din străinătate 

aprobata prin OMENCS nr. 6121/2016. Respins

​Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) lit 

e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ si lipsa copie diploma 

studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul administrativ 

raportat la Metodologia de recunoaştere a actelor de studii de 

nivel licenţă, master sau postuniversitar eliberate de instituţii 

acreditate de învăţământ superior din străinătate aprobata prin 

OMENCS nr. 6121/2016.​ Respins Respins

SB3M64HQ 481 Admis Admis 60 70 90 78.79 Admis 74.7 Admis Admis Admis

F5I5E0LG 485 Admis Admis 56.67 60 75 51.52 Admis 60.8 Admis Admis Admis

XS047Q3G 490 Admis Admis 73.33 80 90 75.76 Admis 79.78 Admis Admis Admis

JT4QF84K 503 Admis Admis 73.33 90 80 87.88 Admis 82.81 Admis Admis Admis

UHP4UPTU 507 Admis Admis 76.67 90 85 60.61 Admis 78.07 Admis Admis Admis

2NXOOTPZ 510 Admis Admis Absent Absent Absent

OFB5L9F9 514 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, care să ateste vechimea 

în muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice de clasa a III a grad profesional asistent pentru care 

candidează. Respins Respins

QZKCTOOX 519 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de vechime în 

specialitatea studiilor de minimum 1 an, conform prevederilor și 

art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Din 

documentele depuse la dosarul de concurs, pentru exercitarea 

funcțiilor deținute nu reiese necesitatea studiilor superioare.​ Respins Respins

6Y7I2PGH 525 Admis Admis 66.67 100 85 42.42 Admis 73.53 Respins Respins Respins

Z0UPQR11 533 Admis Admis Absent Absent Absent

3DOU9J6L 539 Admis Admis 70 60 50 42.42 Admis 55.61 Respins Respins Respins



UJ7UHVZZ 556 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. (3) 

și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. 

e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

ZPG4BB2A 561 Admis Admis 73.33 70 85 57.58 Admis 71.48 Admis Admis Admis

KYLQQNGV 566 Admis Admis 60 60 80 45.45 Admis 61.37 Respins Respins Respins

47O5RJSV 571 Respins

Din documentele dosarului de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs, candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de   vechime de un an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei   publice pentru ocuparea funcţiilor 

publice de execuţie de grad profesional   asistent, conform 

prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1)   lit.a) din 

O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și   completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e)   șialin. (7) și ale art. 42 alin. (1)   din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 , cu modificările și completările   ulterioare, 

cu precizarea că adeverința de vechime nr.35/01.04.2024 

conține neconcordanțe   în conținut, respectiv, vechimea în 

muncă de 1 an și 3 luni atestată,prin raportare la datele 

evidențiate   privind începerea și, respectiv, încetarea 

contractului individual de muncă   de referință . Respins Respins

W118A8KG 577 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

MB2KIKW1 317 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

0JRWSJRD 323 Admis Admis 53.33 80 50 45.45 Admis 57.2 Respins Respins Respins

8X71GWLP 333 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate 

de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) 

si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 

468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​ Respins Respins

HJC9033I 338 Admis Admis 90 90 95 87.88 Admis 90.72 Admis Admis Admis

FLF624I5 350 Admis Admis 76.67 80 85 57.58 Admis 74.82 Admis Admis Admis

64CUPNK6 365 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

NMQFZSGD 367 Admis Admis 76.67 90 65 75.76 Admis 76.86 Admis Admis Admis



ZL2AFRNE 379 Respins

Candidatul a selectat funcția de clasa a II a de ”referent de 

specialitate”, însă anunțul de concurs publicat în Monitorul 

Oficial și pe pagina de internet ANFP la data de 25 iunie 2025, 

nu prevedea scoaterea la concurs a respectivei funcții.Dosar 

incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice, în conformitate cu prevederile art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Nu face dovada vechimii 

în specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice de 

execuție de grad profesional asistent, conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

RSYXUPVG 388 Admis Admis 63.33 90 100 75.76 Admis 82.28 Admis Admis Admis

Q5YF5WWR 395 Admis Admis 83.33 70 80 81.82 Admis 78.79 Admis Admis Admis

O7U1LE10 403 Admis Admis Absent Absent Absent

YP0UDBB3 406 Admis Admis 63.33 90 70 39.39 Admis 65.68 Respins Respins Respins

6T8EZ5LK 414 Respins

​Dosar incomplet, nu se regăsesc&nbsp;documente 

prevăzute&nbsp;de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Nu face dovada 

îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. c), art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Pentru ocuparea 

unei funcții&nbsp;publice de execuție&nbsp;din clasa a III-a de 

grad profesional asistent, este solicitata o vechime in 

specialitatea studiilor medii liceale, absolvite cu diploma de 

bacalaureat, de minimum 1 an. Perioada de voluntariat sau 

practica nu constituie vechime in specialitate. Vechimea în 

specialitate este definită ca fiind vechimea dobândită în temeiul 

unui contract individual de muncă, al unui raport de serviciu 

sau ca profesie liberală, demonstrată cu documente 

corespunzătoare de către persoana care a desfășurat&nbsp;o 

activitate într-o funcție&nbsp;de specialitate corespunzătoare 

profesiei sau specializării sale, și care se raportează la durata 

normală a timpului de muncă, fiind calculată prin raportare la 

fracțiunea de normă lucrată conform art. 424 alin. (3) - (4) din 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

Z78XRQIH 429 Admis Admis 60 60 85 75.76 Admis 70.19 Admis Admis Admis

RBK64S8B 437 Admis Admis 43.33 60 90 63.64 Admis 64.25 Respins Respins Respins

F4108O10 446 Admis Admis Absent Absent Absent

JLOV3XP4 449 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs lipseste 

adeverința privind finalizarea studiilor superioare de scurtă 

durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna precum si documentele din care sa 

rezulte indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in 

specialitatea studiilor prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 

468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.ercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin. (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât din documentele depuse la dosarul de 

concurs lipsește adeverința privind finalizarea studiilor superioare 

de scurtă durată, absolvite cu diplomă, în perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna precum si documentele din 

care sa rezulte îndeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in 

specialitatea studiilor prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 

alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcției publice.​ Respins Respins

5F2TF1R4 453 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu reiese 

necesitatea studiilor superioare pentru exercitarea funcțiilor 

deținute. Admis Admis 73.33 70 65 39.39 Admis 61.93 Respins 73.33 70 65 39.39 Admis 61.93 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

Q8HNBWYL 456 Admis Admis 83.33 90 90 42.42 Admis 76.44 Respins Respins Respins

R7SOIXSZ 470 Admis Admis 86.67 90 95 63.64 Admis 83.83 Admis Admis Admis



JTIQ61WE 497 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu 

conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, care să ateste vechimea 

în muncă și în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției 

publice de clasa a III a grad profesional asistent pentru care 

candidează. Respins Respins

ZHK2NE6I 502 Admis Admis 66.67 90 95 66.67 Admis 79.59 Admis Admis Admis

VYWV7683 6 Admis Admis 73.33 70 60 48.48 Admis 62.96 Respins Respins Respins

N7UTQA00 23 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ si lipsa copie 

diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ (raportat la dispozitiile art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior 

aprobat prin OMEC nr. 4156/2020, adeverintele prezentate de 

candidat au termenul de valabilitate expirat). Respins Respins

SF6R1719 27 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul obligatoriu prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

respectiv nu face dovada studiilor conform prevederilor art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modifcările și completările 

ulterioare. De asemenea, din documentele depuse la dosarul de 

concurs nu rezultă îndeplinirea condiției privind vechimea 

minimă de 1 an în specialitatea studiilor universitare de licență 

absolvite, asa cum este aceasta definită în legislația aplicabilă 

domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, având modelul orientativ 

prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Respins Respins

2TVL0GKQ 33 Admis Admis 66.67 90 95 66.67 Admis 79.59 Admis Admis Admis

6W9FDN7A 37 Admis Admis 83.33 80 85 72.73 Admis 80.27 Admis Admis Admis

9TMF7SB2 64 Admis Admis Absent Absent Absent

3A09EW2X 70 Admis Admis 63.33 40 95 33.33 Admis 57.92 Respins Respins Respins

OOBS0B2U 78 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de studii prevăzută la art. 

386 lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv studii universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă, conform opțiunii pentru o 

funcție publică din clasa I; (a fost depusă o adeverință de studii 

din data de 6.10.2022). Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit cuprinde 

dovada de studii, respectiv adeverința de licență nr. 

1393E/06.10.2022 este cu expirată ( valabilitatea legală este de 12 

luni).​ Respins Respins

RCIFPLA7 81 Admis Admis 66.67 80 60 33.33 Admis 60 Respins Respins Respins

TDUAC3M3 85 Admis Admis 80 90 80 57.58 Admis 76.9 Admis Admis Admis

A51ZLEZD 91 Admis Admis 63.33 100 65 75.76 Admis 76.03 Admis Admis Admis

4AQRIA1G 101 Admis Admis 73.33 90 80 72.73 Admis 79.02 Admis Admis Admis

Q5NBULCO 105 Admis Admis 56.67 50 85 78.79 Admis 67.62 Admis Admis Admis

1Q2XY42B 112 Admis Admis 90 70 90 72.73 Admis 80.69 Admis Admis Admis

WRK9NSVQ 132 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice​ Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. 

(1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 

alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice​ Respins Respins

RING1X8U 134 Respins

Dosar incomplet-Dosarul de concurs nu conține recunoașterea 

de către Centrul Național de Recunoaștere și Echivalare a 

Diplomelor (CNRED). Lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

GGP6JKE4 146 Admis Admis 73.33 80 85 60.61 Admis 74.74 Admis Admis Admis



CKONROFR 152 Respins

1. Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. 2. Nu îndeplineste conditia de la art.465 

alin. (1) lit. j) din Codul administrativ. A declarat ca a fost 

destituit dintr-o funcţie publică sau i-a încetat contractul 

individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani. Respins Respins

FELEEISB 156 Admis Admis 56.67 60 70 36.36 Admis 55.76 Respins Respins Respins

NAZDK4YK 162 Respins

 Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs . Respins Respins

5KEU3C61 165 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime în 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Pentru ocuparea unei funcții&nbsp;publice de 

execuție&nbsp;din clasa I de grad profesional asistent, sunt 

solicitate studii universitare de licență&nbsp;absolvite cu 

diplomă de licență&nbsp;sau echivalentă, și o vechime în 

specialitatea acestor studii de minimum 1 an​ Respins Respins

VVXP64EO 175 Admis Admis 56.67 90 75 15.15 Admis 59.21 Respins Respins Respins

W1STRLT9 181 Admis Admis 80 80 85 33.33 Admis 69.59 Respins Respins Respins

IZD6XDU1 185 Respins

Prin raportare la clasa funcției publice pe care s-a înscris 

candidatul, din documentele depuse la dosarul de concurs nu 

rezultă îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă de 

licență sau echivalentă a studiilor universitare de licenţă și nici a 

condiției de minimum 1 an vechime in specialitatea acestor 

studii, asa cum sunt acestea definite in legislatia aplicabila 

domeniului functiei publice, respectiv la art. 386 lit. a), art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și e), alin. (7) si 

art. 137 lit. e) pct. V și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

P60WCCGM 197 Admis Admis 76.67 100 85 69.7 Admis 82.85 Admis Admis Admis

2MEOP9O4 209 Admis Admis 76.67 90 65 60.61 Admis 73.07 Admis Admis Admis

N1VKEYVI 217 Admis Admis 83.33 100 80 54.55 Admis 79.47 Admis Admis Admis

3TELPJB7 227 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins Respins

Y6S9V8R2 231 Admis Admis Absent Absent Absent

H8I5FOPZ 241 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 

alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că prin raportare la funcția publică de execuție 

pentru care s-a înscris candidatul, respectiv de clasa I, grad 

profesional asistent, nu a fost depusă copia diplomă de licenţă 

sau echivalentă, conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 

alin (1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind organizarea etapei de 

recrutare  a concursului de ocupare a funcțiilor publice de grad 

profesional asistent.​ In dosarul de concurs s-a regăsit doar o 

adeverinţă care atestă absolvirea studiilor, dar fără examenul 

de diplomă. Respins Respins



R8ADOA6L 244 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 

alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Adeverință&nbsp;eliberată de angajator pentru perioada 

lucrată și care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor solicitate pentru ocuparea funcției&nbsp;sau pentru 

exercitarea profesiei, trebuie să cuprindă cel puțin următoarele 

informații: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor 

solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al 

desfăşurării activităţii, vechimea în muncă acumulată, precum şi 

vechimea în specialitatea studiilor, așa cum reglementează art. 

137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, raportat la 

art. 38 alin. (7) din aceeași anexă.​ Respins Respins

XZRFV5M4 253 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

A0A1HLLL 273 Admis Admis 86.67 90 65 54.55 Admis 74.06 Admis Admis Admis

661YB67O 275 Admis Admis 73.33 70 85 72.73 Admis 75.27 Admis Admis Admis

B0VQSH0Y 282 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

19AHFGMH 291 Admis Admis 70 100 95 57.58 Admis 80.65 Admis Admis Admis

FV2KVSWF 301 Admis Admis 50 70 75 54.55 Admis 62.39 Admis Admis Admis

VTSA9XFS 309 Admis Admis Absent Absent Absent

KSIIGISI 314 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de studii și de vechime 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 386 lit. a) și art. 468 

alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs 

constituit nu conține documentele prevăzute la art. 38 alin. (2) 

lit. d) și e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv copia diplomei 

de absolvire a studiilor universitare de licență și a adeverinței 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care să 

ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice din clasa a I a grad profesional 

asistent pentru care candidează. Respins Respins

O6EISYW2 319 Admis Admis 60 50 65 42.42 Admis 54.36 Respins Respins Respins

L8EXYHYO 328 Admis Admis 63.33 50 95 69.7 Admis 69.51 Admis Admis Admis

2UP7EQG4 337 Admis Admis Absent Absent Absent

16XDNBSZ 342 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs,  prin raportare 

la clasa funcției publice solicitate de candidat, nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

superioare de scurtă durată, în perioada anterioară aplicării 

celor trei cicluri tip Bologna, în conformitate cu dispozițiile art. 

386 lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.&nbsp;Nu face dovada vechimii de minimum 1 ani în 

specialitatea acestor studii, asa cum sunt acestea definite în 

legislatia aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv art. 

386 lit. b), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr. 57/2019. Respins Respins

BNJ49P96 347 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Admis Admis 80 100 85 54.55 Admis 79.89 Admis Admis Admis

6HEPIXLA 352 Admis Admis 66.67 60 65 60.61 Admis 63.07 Admis Admis Admis



VBNNHOES 353 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice, conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din documentul depus nu reiese vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

1ZIONBJF 376 Admis Admis 56.67 60 70 42.42 Admis 57.28 Respins Respins Respins

JS7GQF9S 382 Respins

 Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

E6T0P282 386 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentul prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, respectiv copiile adeverințelor nr. 

2070/04.10.2023 și nr. 2785/30.10.2024  eliberate de același 

angajator, din dosarul de concurs, nu conțin aceleași informații 

și nici toate elementele necesare care să permită atestarea 

vechimii în specialitatea studiilor universitare de licență 

necesare ocupării funcției publice de 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent pentru 

care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) raportat la art. 

137 lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ. Candidatul 

declară că nu îndeplinește condiția de ocupare prevăzută de 

art. 465 alin. (1) lit. h) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, raportat la art. 42 din Anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Respins Respins

ARXZL1PC 391 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

MVFDDBJP 398 Respins

​Dosar incomplet, nu se regăsesc&nbsp;documente 

prevăzute&nbsp;de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Nu face dovada 

îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime în specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Extrasul RGES nu 

constituie document prevăzut&nbsp;de art. 38 alin.(2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ.​ Respins Respins

F386OZ39 404 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

63GXBBCE 410 Admis Admis 50 40 60 42.42 Admis 48.11 Respins Respins Respins



NLW41STV 207 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința nr. 

25/11.07.2025 nu conține funcția deținută, durata timpului de 

lucru și nici nivelul studiilor (mediu/superior) solicitat pentru 

exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa postului aferentă 

contractului individual de muncă, în conformitate cu dispozițiile 

art. 38 alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins

Candidata nu face dovada îndeplinirii condiției de minimum 1 an 

vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite 

cu diploma de licență sau echivalentă, asa cum este aceasta 

definită in legislația aplicabilă domeniului funcției publice, 

respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit.a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu 

prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Adeverința depusă la 

dosar nu indică funcția deținută, durata timpului de lucru,  nivelul 

studiilor solicitat pentru exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa 

postului aferentă contractului individual de muncă, vechimea în 

specialitatea studiilor, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. 

(7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

49JN3OQP 215 Admis Admis 80 60 90 45.45 Admis 68.87 Respins 80 60 90 45.45 Admis 68.87 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 

alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, contestația se 

respinge. Se menține punctajul acordat inițial.​ Respins Respins

NSRH60VA 224 Admis Admis Absent Absent Absent

U2S4DX3T 229 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de   

concursnu conține documentul prevăzut   la art. 38 alin. (2) 

lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul   

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, având 

în   vederefuncția publică pentru care s-a   înscris candidatul, în 

speță funcția publică de execuție dereferent clasa a-III-a, grad 

profesional   asistent, respectiv copia diplomei de bacalaureat, 

conform prevederilor art.   386 lit. c) și art. 465 alin (1) lit.f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările   și completările ulterioare.​      

Dosarul de concurs nu conține copia carnetului de muncă şi/sau 

a   adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste   vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei   publice de execuție de grad 

profesional asistent, respectiv minimum un an în   specialitatea 

studiilor, potrivit art. 38 alin. (2) lit. e)și alin (7) și aleart. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG   nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu art.   468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările   ulterioare Respins Respins

J97L5S25 233 Admis Admis 60 90 90 75.76 Admis 78.94 Admis Admis Admis

IFZBTYS9 239 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

diplomei de absolvire a studiilor universitare de licenţă. 

Adeverința privind finalizarea studiilor depusă la dosarul de 

concurs nu este în termenul de valabilitate de maximum 12 luni 

de la promovare, reglementat la art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior 

din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul ministrului educației și 

cercetării nr. 4156/2020. Respins

​Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut la 

art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv copia diplomei de 

absolvire a studiilor universitare de licenţă. Adeverința privind 

finalizarea studiilor depusă la dosarul de concurs nu este în 

termenul de valabilitate de maximum 12 luni de la promovare, 

reglementat la art. 39 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind 

regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în 

sistemul de învăţământ superior din 27.04.2020 aprobat prin 

Ordinul ministrului educației și cercetării nr. 4156/2020.​ Respins Respins

EEVDVSWP 243 Respins

Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

7UCXPBNI 249 Admis Admis 63.33 70 80 33.33 Admis 61.67 Respins Respins Respins

UMWKDTJV 262 Respins

Lipsa copiei actului doveditor emis de autorităţile competente, 

în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naştere conform dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. c) 

din Anexa nr 10 la Codul administrativ. Respins Respins



YWOV2T1M 269 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum un an vechime in 

specialitatea studiilor absolvite, asa cum este aceasta definită in 

legislatia aplicabila domeniului functiei publice, respectiv art. 

424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) 

lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 42 alin (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

77S1K8PY 285 Admis Admis 90 90 85 66.67 Admis 82.92 Admis Admis Admis

8PDKJFII 294 Admis Admis Absent Absent Absent

EMWFLGTA 302 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu reiese 

vechimea minimă de 1 an pentru care au fost solicitate studii 

superioare la exercitarea funcțiilor deținute. Respins Respins

EL88DRW1 313 Respins

Din documentele dosarului de   concurs constituit în platforma 

de concurs, candidatulnu îndeplineste condiția minimă de 

vechime   în specialitatea studiilor prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice   de execuție de grad profesional 

asistent, respectiv 1 an în specialitatea   studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii universitare de   licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) conform 

prevederilor   art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 alin. 

(1) lit. a) din   OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare   la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și 

alin (7) și ale art. 42 alin. (1)   din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările   ulterioare. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Din 

documentele depuse la dosarul de concurs, pentru exercitarea 

funcțiilor deținute nu reiese necesitatea studiilor superioare.​ Respins Respins

1BS83NIX 320 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

QVNPFSKO 331 Admis Admis 80 100 95 60.61 Admis 83.91 Admis Admis Admis

SE8H2MAB 339 Respins

​Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​​ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

9WTZPI7D 343 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Adeverința&nbsp;eliberată de angajator pentru perioada 

lucrată și care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor solicitate pentru ocuparea funcţiei sau pentru 

exercitarea profesiei, trebuie să cuprindă cel puțin următoarele 

informații: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor 

solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al 

desfăşurării activităţii, vechimea în muncă acumulată, precum şi 

vechimea în specialitatea studiilor, așa cum reglementează art. 

137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, raportat la 

art. 38 alin. (7) din aceeași anexă. Din adeverința&nbsp;emisa 

de Directia Silvica Sălaj&nbsp;nu rezulta funcția&nbsp;ocupata, 

nivelul studiilor solicitate si norma de lucru, respectiv vechimea 

in specialitate dobândită, pentru a putea fi valorificata la 

calculul vechimii in specialitate.​ Respins Respins

8PUV5R24 354 Admis Admis Absent Absent Absent



IDU3LYT6 357 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul obligatoriu prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

respectiv copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice. Nu rezultă îndeplinirea condiției 

privind vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite, asa cum este aceasta definită 

în legislația aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv 

dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și 

art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de 

concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025). Respins Respins

ZV3BHDFC 366 Admis Admis 50 70 80 60.61 Admis 65.16 Admis Admis Admis

ZG3DX2MT 370 Admis Admis 73.33 90 95 60.61 Admis 79.74 Admis Admis Admis

EHJH9JZ5 381 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 alin. (1) 

lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Adeverința depusă la dosarul de concurs este scanată 

incomplet, doar pagina a 2 a din care reiese 8 luni vechime în 

specialitatea studiilor. Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

23FMOD9J 384 Admis Admis 63.33 70 55 48.48 Admis 59.21 Respins Respins Respins

RF4TIDQQ 389 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

9H2L9FN7 7 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Documentele depuse la dosarul de 

concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad 

profesional asistent pentru care candidează. Raportul revisal nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin. (2) lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, care să ateste vechimea în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice pentru care 

candidează. Respins Respins

TLPMQ716 12 Admis Admis Absent Absent Absent

TCR2Y4EB 17 Admis Admis Absent Absent Absent

I5UNBY2Y 22 Admis Admis 63.33 80 80 60.61 Admis 70.99 Admis Admis Admis

U2NJK68R 35 Admis Admis 60 70 90 60.61 Admis 70.16 Admis Admis Admis

NT6HYMVB 40 Admis Admis 96.67 100 85 54.55 Admis 84.06 Admis Admis Admis

DYNJXOX6 44 Admis Admis 50 60 65 63.64 Admis 59.66 Respins Respins Respins

8WBD4ILI 53 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

15G6VBSC 56 Admis Admis 80 70 90 78.79 Admis 79.7 Admis Admis Admis

JNUXQXT4 60 Admis Admis 63.33 60 60 63.64 Admis 61.75 Admis Admis Admis



JB923BGB 62 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Adeverința nr. 3662/14.07.2025 din 

dosarul de concurs care atestă vechimea în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare exercitării funcției 

publice de clasa I pentru care candidează, eliberată de 

angajator pentru perioada lucrată, al cărei modelul orientativ 

este prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, nu este 

completă și nu conține numele, prenumele și semnătura 

reprezentantului legal al angajatorului. Respins Respins

6C4Z2TLJ 71 Respins

​Din adeverințele de vechime încărcate în dosarul de concurs, nu 

reiese îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​​ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

LDPO15W4 82 Admis Admis Absent Absent Absent

B4GUPLPK 96 Admis Admis 50 40 70 33.33 Admis 48.34 Respins Respins Respins

GO4CEQMD 106 Admis Admis 53.33 60 60 36.36 Admis 52.43 Respins Respins Respins

P5G8RPA6 111 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința depusă la 

dosar nr. 39/25.03.2025 cuprinde inclusiv o perioadă anterioară 

absolvirii studiilor universitare de licență în luna iulie 2022 

conform Diplomei de licență seria LA nr. 0667187 și nu indică 

durata timpului de lucru și nici vechimea în studii superioare, în 

conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. 

V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins

Candidata nu face dovada îndeplinirii conditiei de minimum 1 an 

vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite 

cu diploma de licență sau echivalentă, asa cum este aceasta 

definită în legislația aplicabilă domeniului funcției publice, 

respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit.a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și cu 

prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința depusă la 

dosar, nr. 39/25.03.2025, cuprinde inclusiv o perioadă anterioară 

absolvirii studiilor universitare de licență în luna iulie 2022 

conform Diplomei de licență seria LA nr. 0667187 și nu indică 

concret norma de lucru, perioadele de suspendare, vechimea în 

specialitatea studiilor, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. 

(7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Potrivit prevederilor art. 

40 alin. (2) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere. Respins Respins

B7BZBE7R 114 Admis Admis 63.33 70 90 45.45 Admis 67.2 Respins Respins Respins

R5F25KNL 120 Respins

​Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 1 an pentru ocuparea 

funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent 

pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) 

lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă.​ Respins Respins

SRAS67HZ 126 Admis Admis Absent Absent Absent

LKJICVZD 150 Admis Admis 66.67 90 85 48.48 Admis 72.54 Respins 66.67 90 85 48.48 Admis 72.54 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate 

exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins



BS1RR3B7 159 Respins

Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare. Adeverința nr. 690787/10.07.2025 nu 

atestă vechimea de minimum 1 an în specialitatea studiilor 

universitare de licență necesare exercitării funcției publice de 

clasa I pentru care candidează. Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice pentru care 

candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința nr. 690787/10.07.2025 nu atestă vechimea 

de minimum 1 an în specialitatea studiilor universitare de licență 

necesare exercitării funcției publice de clasa I pentru care 

candidează.​ Respins Respins

9T34VCWJ 170 Respins

​Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă 

durată absolvite cu diplomă în perioada anterioară aplicării 

celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II a 

conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare , 

raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs .​​ Respins Respins

ECMHV8HM 172 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Nu face 

dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Extrasul RGES nu 

constituie document prevazut de art. 38 alin.(2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ.​ Respins

Candidatul nu a făcut dovada îndeplinirii condiției de studii 

prevăzute de art 465 alin. (1) lit. f) teza I, coroborat cu dispozițiile 

art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, având în vedere faptul că a optat pentru o funcție 

publică de execuție de clasa a III-a , pentru a cărei ocupare sunt 

necesare studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu 

diplomă de bacalaureat. Respins Respins

MYYJHNVD 179 Admis Admis Absent Absent Absent

7KGI6UFU 192 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la  

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, având modelul orientativ prevăzut la 

art. 137 lit. e) din aceeași anexă.Lipsa documentului prevăzut la 

art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 a Codului Administrativ, 

respectiv copia actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției privind vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei 

publice, respectiv dispozițiile art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 

alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 

lit. e) din aceeași anexă. Totodată, dosarul de concurs nu conține 

copia actului doveditor emis de autoritățile competente, la 

intervenirea schimbării numelui consemnat în certificatul de 

naștere, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, candidatul poate completa sau modifica conţinutul 

dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită 

pentru finalizarea perioadei de înscriere. Respins Respins

OIKSHOEA 196 Admis Admis Absent Absent Absent

VBI7J159 201 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor, asa cum sunt definite in legislatia aplicabila 

domeniului functiei publice, respectiv art. 386 lit. c), art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborat cu prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

286EUUB0 416 Admis Admis Absent Absent Absent

RM873MIZ 423 Respins

Din   documentele dosarului de concurs constituit în platforma 

informatică de   concurs, candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime de un an   în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice pentru   ocuparea funcţiilor 

publice de execuţie de grad profesional asistent, conform   

prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) lit.a) din 

O.U.G   .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările   ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7)   și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 , cu   modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că adeverința de   vechime eliberata de angajator la 

data de 10.12.2024 nu atestă vechimea în   muncă sau 

vechimea în specialitatea efectiv realizată în baza contractului   

individual de muncă . Raportul /extrasul din Revisal nu face 

parte din   categoria documentelor prevazute de art. 38 alin. (2) 

lit. e) din Anexa nr.   10 la O.U.G. nr. 57/2019 , cu modificările și 

completările ulterioare, care   să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare   exercitării funcţiei publice. Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime de un 

an în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art. 465 alin (1) lit.f) și 

art. 468 alin (1) lit.a) din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința de vechime 

eliberata de angajator la data de 10.12.2024 nu atestă vechimea 

în specialitatea efectiv realizată în baza contractului individual de 

muncă. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de 

concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere. Respins Respins

DX21BDWF 433 Admis Admis Absent Absent Absent

1KZ9J3JZ 443 Admis Admis Absent Absent Absent

PORQR8GR 459 Admis Admis 63.33 80 65 45.45 Admis 63.45 Respins Respins Respins

W2NFOXC1 465 Admis Admis 80 100 85 48.48 Admis 78.37 Respins Respins Respins

DERWFQE1 477 Admis Admis Absent Absent Absent

LNT80D4Q 480 Admis Admis 73.33 70 80 57.58 Admis 70.23 Admis Admis Admis

3H5ELCOG 483 Admis Admis 66.67 80 70 57.58 Admis 68.57 Admis Admis Admis

9NCHOEDQ 489 Admis Admis Absent Absent Absent



MD06EPEJ 491 Admis Admis Absent Absent Absent

GWSG1YMX 496 Respins

Din   documentele dosarului de concurs constituit în platforma 

informatică de   concurs, candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime de un an   în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice pentru   ocuparea funcţiilor 

publice de execuţie de grad profesional asistent, conform   

prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) lit.a) din 

O.U.G   .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările   ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și alin. (7)   și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 , cu   modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că adeverința   eliberata de angajator, nr. 

631/14.07.2025, nu atestă vechimea în muncă sau   vechimea în 

specialitatea efectiv realizată în baza contractului individual   de 

muncă . Admis Admis 80 100 80 69.7 Admis 82.43 Admis Admis Admis

TIM0HU6W 498 Admis Admis 66.67 90 95 75.76 Admis 81.86 Admis Admis Admis

YO9XT2ZI 501 Respins

 Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut 

la art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, respectiv copia 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 an în muncă și 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de 

clasa a III a grad profesional asistent pentru care candidează. Respins Respins

F7A7Z4GU 506 Respins

​Din documentele încărcate în dosarul de concurs, nu reiese 

îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitatea 

studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. 

(1) lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și ale art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Dosarul de concurs nu conține documentul 

obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis 

de autoritățile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naștere.​ Respins Respins

ZPKYMBYU 511 Respins

​Dosar incomplet, nu se regasesc documente prevazute de art. 

38 alin.(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ. Nu face 

dovada indeplinirii conditiei vechime in specialitate de 

minimum 1 an, potrivit art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. Perioada de 

voluntariat nu constituie vechime in specialitate.​ Respins Respins

7H49RA35 531 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

VT4OZG3O 538 Admis Admis Absent Absent Absent

C8ZI0ZUF 541 Admis Admis Absent Absent Absent

VSM9V74L 544 Admis Admis 46.67 60 60 57.58 Admis 56.07 Respins Respins Respins

5HKWBOQC 550 Respins

​Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Nu face 

dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de execuție de grad profesional asistent, 

conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 

lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins

MDF2XS4Z 562 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma   

informatică de concurs,candidatul nu a facut dovada studiilor 

superioare de   scurtă durată absolvite cu diplomă în perioada 

anterioară aplicării celor 3   cicluri tip Bologna, pentru funcțiile 

publice de clasa a II a conform art.   386 lit. b) din OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările   și 

completările ulterioare, raportat la funcția publică de referent 

de   specialitate clasa a II a pentru care a aplicat, cu precizarea 

că această   funcția publică, respectiv,clasa a   II-a, referent de 

specialitate, nu este inclusă în Planul de recrutare a   

funcţionarilor publici, pentru perioada 2025-2026, aprobat prin 

H.G.   nr.298/2025 și nu face obiectul actualei etape de 

recrutare. Respins Respins



8FV4ZJDZ 393 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

studii prevăzută la art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv studii medii 

liceale finalzate cu diploma de bacalaureat, conform opțiunii 

pentru o funcție publică din clasa a IIIa. Respins Respins

7ZD3AUVW 399 Admis Admis 66.67 90 95 81.82 Admis 83.38 Admis Admis Admis

QBIWUMUF 408 Admis Admis 86.67 80 70 63.64 Admis 75.08 Admis Admis Admis

SSKJ92IN 417 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii&nbsp;condiției&nbsp;de vechime in 

specialitate de minimum 1 an, potrivit art. 465 alin. (1) lit. f) si 

art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ. 

Adeverința&nbsp;eliberată de angajator pentru perioada 

lucrată și care atestă vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor solicitate pentru ocuparea funcţiei sau pentru 

exercitarea profesiei, trebuie să cuprindă cel puțin următoarele 

informații: funcţia/funcţiile ocupată/ocupate, nivelul studiilor 

solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al 

desfăşurării activităţii, vechimea în muncă acumulată, precum şi 

vechimea în specialitatea studiilor, așa cum reglementează art. 

137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, raportat la 

art. 38 alin. (7) din aceeași anexă. S-a regăsit&nbsp;o singura 

adeverință&nbsp;emisa de UNICREDIT BANK, din care nu 

rezulta nivelul studiilor solicitate si norma de lucru, respectiv 

vechimea in specialitate dobândită, pentru a putea fi 

valorificata la calculul vechimii in specialitate.&nbsp;​ Respins Respins

BTVT8SDG 420 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ. Respins Respins

USSI70RA 427 Admis Admis 70 60 75 72.73 Admis 69.44 Admis Admis Admis

W7MYL5HI 432 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

X67LL5EK 435 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea conditiei privind absolvirea cu diplomă a studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii superioare cu 

diploma de licenta) și nici a condiției de minimum 1 an vechime 

in specialitatea acestor studii, asa cum sunt definite in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv art. 386 lit. c), 

art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. 

(1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 42 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

81XSVP75 440 Respins

​Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Extrasul 

din REVISAL, care nu este asumat de angajator sau de un 

reprezentant ITM, care a fost depus la dosarul de concurs poate 

veni doar în completarea documentelor sus-menționate 

prevăzute expres de lege.​ Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

vechimea în specialitatea studiilor absolvite, în conformitate cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare.​ Respins Respins



RUOBUMED 445 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de 

concurs nu   conține copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator   pentru perioada lucrată 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea   studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice, respectiv un an în   

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice 

pentru ocuparea   funcţiilor publice de execuţie de grad 

profesional asistent, conform   prevederilor art.465 alin (1) lit.f) 

și art. 468 alin (1) lit.a)din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul   

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu   prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019   privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Fișa   postului nu face 

parte din categoria documentrlot prevazute de art. 38 alin.   (2) 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 , cu modificările și   

completările ulterioare, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea   studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă 

îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. 

(1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în 

specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care 

să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

A9AZ464P 455 Admis Admis 50 70 75 45.45 Admis 60.12 Respins Respins Respins

RPZ2NVS3 461 Admis Admis 83.33 60 85 96.97 Admis 81.33 Admis Admis Admis

KAFSY5Z9 464 Admis Admis 83.33 70 80 78.79 Admis 78.03 Admis Admis Admis

T0EKFLFA 471 Admis Admis 83.33 60 90 69.7 Admis 75.76 Admis Admis Admis

51LLGNOT 476 Respins

Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ Respins Respins

N1RJLCQ3 486 Admis Admis Absent Absent Absent

ZOVFL13V 492 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta 

indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea 

studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia 

aplicabila domeniului functiei publice, respectiv la art. 424 alin. 

(3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) 

și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborate cu prevederile art. 42 alin. 

(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Potrivit Adeverinței nr. 

14479/FEAA/SL/1016/10 din data de 15.07.2024 candidata a 

absolvit studiile universitare de licență în luna iulie 2024, astfel 

încât documentele care fac referire la o perioadă anterioară 

acestei date nu pot fi luate în considerare la calcularea vechimii 

în studii superioare. De asemenea, adeverința de salariat nr. 

4131/10.07.2025 nu cuprinde funcția deținută în baza 

contractului individual de muncă, durata timpului de lucru și 

nici nivelul studiilor (mediu/superior) solicitat pentru 

exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa postului aferentă 

contractului individual de muncă, în conformitate cu dispozițiile 

art. 38 alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

UC5WBRIA 495 Admis Admis Absent Absent Absent

GV9V88E8 505 Admis Admis 76.67 100 95 57.58 Admis 82.32 Admis Admis Admis

BSBE0XEW 508 Admis Admis 60 70 75 24.24 Admis 57.31 Respins Respins Respins

ZC7IHRAZ 512 Admis Admis Absent Absent Absent

DFOAPOCY 516 Admis Admis 83.33 70 85 81.82 Admis 80.04 Admis Admis Admis

3P6PG4Z8 521 Respins

​Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 

alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că prin raportare la funcția publică pentru care s-a 

înscris candidatul, respectiv referent clasa a-III-a, grad 

profesional asistent, nu a fost depusă copia diplomei de 

bacalaureat, conform prevederilor art. 386 lit. c) și art. 465 alin 

(1) lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​​ Respins Respins

O4Q9VIKD 523 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare 

de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​ Respins Respins

FXJCY9CO 527 Respins

 Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) 

lit e) din Anexa nr 10 la Codul administrativ si lipsa copie 

diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ pentru clasa a III-a (conform optiunii exprimate) Respins Respins

Afișat astăzi, 18.09.2025



Identificator 

unic

Numărul de 

înregistrare 

dosar

Verificarea 

eligibilității

Motivul respingerii la proba de verificare a 

eligibilității

Rezultatul 

contestației 

la proba de 

verificare a 

eligibilității Motivul respingerii contestației

Rezultat final 

pentru proba 

de verificare 

a eligibilității

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

administratie 

publica 

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

demnitate 

umana 

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

cunoştinţe 

teoretice în 

domeniul 

tehnologiei 

informaţiei

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminară 

Aptitudini 

cognitive ale 

candidaților

Punctaj total 

la testarea 

preliminară

Rezultatul 

obținut la 

Testare 

avansată

Rezultatul 

final pentru 

testarea 

preliminară și 

avansată

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminara 

administratie 

publica

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminara 

demnitate 

umana 

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminara 

cunoştinţe 

teoretice în 

domeniul 

tehnologiei 

informaţiei 

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminară 

Aptitudini 

cognitive ale 

candidaților 

Punctaj total 

la testarea 

preliminară în 

urma 

soluționării 

contestațiilor

Rezultatul 

obținut  în urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

avansată

Rezultatul 

contestației 

la testarea 

preliminară și 

avansată

Motivul respingerii contestației 

depuse privind rezultatul obținut la 

testarea preliminară și avansată

Rezultat final 

pentru testarea 

preliminară și 

avansată după 

soluționarea 

contestațiilor

Rezultat final 

al concursului

93M23CCV 166 Admis Admis 86.67 80 95 93.94 88.91 Admis Admis Admis Admis

GU0U3E94 175 Admis Admis 73.33 60 90 78.79 75.53 Admis Admis Admis Admis

OB92IVFT 179 Admis Admis 76.67 90 85 81.82 83.38 Admis Admis Admis Admis

D3O3YSMO 182 Admis Admis Absent Absent Absent

O2V8YD58 184 Admis Admis Absent Absent Absent

T7NWDUU6 187 Admis Admis 56.67 60 65 57.58 59.82 Admis Respins 56.67 60 65 57.58 59.82 Admis Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) 

din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestația se respinge. 

Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 60 de 

puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor 

şi libertăţilor fundamentale ale omului, 

prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv 56,67 de puncte 

acordate pentru cunoştinţe generale în 

domeniul administraţiei publice. 

Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) 

din același act normativ, celelalte 

aspectele sesizate exced competențelor 

comisiei de soluționare a contestațiilor.​ Respins Respins

DX21BDWF 190 Admis Admis Absent Absent Absent

Z48ERV3Q 193 Admis Admis 83.33 90 75 66.67 78.75 Admis Admis Admis Admis

SOCNMNHK 152 Admis Admis 86.67 100 80 93.94 90.16 Admis Admis Admis Admis

8ICKDZVM 178 Admis Admis 76.67 60 80 72.73 72.35 Admis Admis Admis Admis

W21SBRDC 186 Admis Admis 80 80 75 78.79 78.45 Admis Admis Admis Admis

2BIPYR9J 189 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

R6YHM1KJ 191 Admis Admis 80 90 75 69.7 78.68 Admis Admis Admis Admis

I10DX1T3 195 Admis Admis 70 70 95 87.88 80.72 Admis Admis Admis Admis

SQVNBJDI 198 Admis Admis Absent Absent Absent

AX9UXT2Y 199 Admis Admis 76.67 80 90 75.76 80.61 Admis Admis Admis Admis

B. Raport final al etapei de recrutare privind concursul de ocupare a unor funcții publice de conducere de director și director adjunct



SQJDIFE5 103 Respins

Dosarul constituit nu conține documentul 

prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că nu a fost depusă copia diplomei de 

studii universitare de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei 

publice sau cu diplomă echivalentă , conform 

prevederilor art. 465 alin (1) lit.f) și alin. (3) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind 

organizarea etapei de recrutare a concursului de 

ocupare a funcțiilor publice de conducere 

vacante de director și director adjunct. Dosarul 

de concurs constituit nu conține documente din 

care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), 

coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. b) din O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, prin raportare la dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

9CLLGVF5 113 Admis Admis 70 70 55 66.67 65.42 Admis Admis Admis Admis

XEGU335T 118 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcției publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

WUK9C3RE 122 Respins

 Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată conform modelului 

orientativ prevăzut de lege. Respins Respins

DKJ74PD4 130 Admis Admis Absent Absent Absent



6HN9CGB1 140 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Admis Admis 80 100 100 66.67 86.67 Admis Admis Admis Admis

MWKA3SB5 149 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

S6LNHSI1 161 Admis Admis 73.33 80 85 87.88 81.56 Admis Admis Admis Admis

DU1ZOXW3 170 Admis Admis 80 90 95 93.94 89.74 Admis Admis Admis Admis

1BQQPEGI 176 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din 

adeverinta nr. 4434/12.07.2021 și adeverinta nr. 

2005/28.08.2017 nu rezultă faptul că a fost 

dobandită vechime în specialitatea studiilor, ori 

ca au fost necesare studii superioare pentru 

ocuparea functiilor. Admis Admis Absent Absent Absent

ZBBOL69P 51 Admis Admis 76.67 90 100 100 91.67 Admis Admis Admis Admis

47R99524 59 Admis Admis Absent Absent Absent

2JR1Y07Z 63 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată după modelul orientativ 

prevăzut de lege. Respins

Nu face dovada vechimii minime în specialitatea 

studiilor superioare necesare ocupării funcției 

publice de conducere - art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ; documentele depuse, potrivit 

art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 10 la Codul 

administrativ, nu sunt întocmite conform 

formularelor standard utilizate în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei 

de recrutare, potrivit art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ Respins Respins



LOFYMLTK 73 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

diplomei de master în domeniul administraţiei 

publice, management sau în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente - element obligatoriu, 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul 

normativ menționat anterior.​ Respins Respins

AF2M21KH 82 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Admis Admis 56.67 40 80 45.45 55.53 Admis Respins 56.67 40 80 45.45 55.53 Admis Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei 

publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 

alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se 

respinge. Se menține punctajul acordat 

inițial.​ Respins Respins

NJI91YIH 2 Admis Admis Absent Absent Absent

V60RPBH7 13 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

HPOIIMKO 15 Admis Admis Absent Absent Absent

N7ISS342 27 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

R5Q6AV2O 35 Admis Admis 80 70 90 75.76 78.94 Admis Admis Admis Admis

X3B9U6BK 42 Admis Admis Absent Absent Absent

1QJ0TYRN 48 Admis Admis Absent Absent Absent

7GC9WW82 109 Admis Admis Absent Absent Absent

XR86OWOC 137 Admis Admis 83.33 80 80 69.7 78.26 Admis Admis Admis Admis



F4SVIQHO 143 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins

Nu face dovada vechimii minime în specialitatea 

studiilor superioare necesare ocupării funcției 

publice de conducere - art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ; documentele depuse, potrivit 

art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 10 la Codul 

administrativ, nu sunt întocmite conform 

formularelor standard utilizate în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei 

de recrutare, potrivit art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ Respins Respins

OFT0LEXZ 145 Admis Admis Absent Absent Absent

U78BPTVC 148 Admis Admis 86.67 80 90 63.64 80.08 Admis Admis Admis Admis

V9CBTGQ3 155 Admis Admis 66.67 80 100 90.91 84.4 Admis Admis Admis Admis

SRHQO9NH 158 Admis Admis Absent Absent Absent

YRE6QB7O 163 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

BX6CAL00 86 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de studii 

universitare de master în domeniul 

administrației publice, management sau în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției 

publice, absolvite cu diplomă sau cu diplomă 

echivalentă potrivit prevederilor Legii nr. 

199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare, astfel cum este reglementată de 

dispozițiile art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu 

dispozițiile alin. (3) ale aceluiași articol din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins Respins

F80S8O58 92 Admis Admis Absent Absent Absent

07Q0G8SY 99 Admis Admis 86.67 90 90 96.97 90.91 Admis Admis Admis Admis

1TCUOMSF 102 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

R6T1GGY6 105 Admis Admis 73.33 90 70 90.91 81.06 Admis Admis Admis Admis

KSQY0S9F 107 Admis Admis 76.67 60 90 78.79 76.37 Admis Admis Admis Admis



0465R7JD 90 Admis Admis 93.33 70 65 42.42 67.69 Admis Respins 93.33 70 65 42.42 67.69 Admis Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei 

publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, 

aspectele sesizate exced competențelor 

comisiei de soluționare a contestațiilor.​ Respins Respins

41RKQ2GJ 94 Admis Admis Absent Absent Absent

VV6D83VW 101 Admis Admis 80 100 95 72.73 86.94 Admis Admis Admis Admis

F63FTA9F 112 Admis Admis Absent Absent Absent

65TG985A 115 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

0HJS8OUP 83 Admis Admis Absent Absent Absent

HKM11BPW 85 Admis Admis 76.67 90 90 72.73 82.35 Admis Admis Admis Admis

N3ITUFMU 88 Admis Admis Absent 0 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei 

publice. Solicitarea dvs este rămasă fără 

obiect.​ Respins Respins

YH0Y3HX1 3 Respins

Lipsă conditii minime de vechime in specialitate 

potrivit art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019. Potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa 

nr 10 a  OUG nr. 57/2019, vechime în muncă sau 

în specialitate se dovedește prin copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, nu prin alte 

documente. Actul de identitate este scanat 

incomplet. Respins Respins

BF2T08OY 7 Admis Admis 93.33 90 90 72.73 86.52 Admis Admis Admis Admis

NEE44FHD 10 Admis Admis 66.67 60 95 87.88 77.39 Admis Admis Admis Admis

0NRKVZGO 23 Admis Admis Absent Absent Absent



H5SU3SWX 26 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul prevăzut la 

art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, cu precizarea că nu a fost 

depusă copia diplomei de licenţă sau echivalentă, 

conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 alin (1) 

lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind 

organizarea etapei de recrutare a concursului de 

ocupare a funcțiilor publice de director și director 

adjunct.​ Adeverința nr. 533/29/04.07.2024 are 

valabilitate 12 luni, astfel încât a expirat până la 

momentul finalizării depunerii dosarelor de concurs. 

Dosarul de concurs constituit nu conține documente 

din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în 

specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform 

prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 

468 alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia carnetului de muncă/a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul de 

concurs nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind 

Codul Administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, cu precizarea că nu a fost depusă copia 

diplomei de studii universitare de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei 

publice sau cu diplomă echivalentă, conform 

prevederilor art. 465 alin (1) lit.f) și alin. (3) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare și 

pct. 5 din Anunțul privind organizarea etapei de 

recrutare a concursului de ocupare a funcțiilor publice 

de conducere vacante de director și director adjunct. 

Dosarul de concurs constituit electronic nu conține 

documentul obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. 

c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările Respins Respins

N5N12PKX 46 Admis Admis Absent Absent Absent

XLWCN5HF 53 Admis Admis 86.67 90 90 75.76 85.61 Admis Admis Admis Admis

TJ11N4AD 57 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată după modelul orientativ 

prevăzut de lege. Respins

Nu face dovada vechimii minime în specialitatea 

studiilor superioare necesare ocupării funcției 

publice de conducere - art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ; documentele depuse, potrivit 

art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 10 la Codul 

administrativ, nu sunt întocmite conform 

formularelor standard utilizate în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei 

de recrutare, potrivit art. 137 lit. e)  din anexa 10 

la Codul administrativ Respins Respins

Z00R80CD 67 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

JDQ5WKG5 72 Admis Admis 83.33 70 80 84.85 79.55 Admis Admis Admis Admis

IZHT7B8U 77 Admis Admis Absent Absent Absent

GAWZOCPL 95 Respins

​Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de 

naştere - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) din Anexa nr 

10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins

Contestația se respinge în temeiul dispozițiilor art. 

57 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, Din analiza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs lipsește copia actului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care a 

intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naștere - element obligatoriu, 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ - adeverințele 

de vechime nr. 29/2021, nr. 797/2021 și nr. 

158/2023 sunt întocmite cu un alt nume. Respins Respins



A0J0VNLK 138 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

ZGL5LL8V 142 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de studii 

universitare de master în domeniul 

administrației publice, management sau în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției 

publice, absolvite cu diplomă sau cu diplomă 

echivalentă potrivit prevederilor Legii nr. 

199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare, astfel cum este reglementată de 

dispozițiile art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu 

dispozițiile alin. (3) ale aceluiași articol din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 

alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ. Dosarul de 

concurs constituit in termenul stabilit de art. 38 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (3) din același 

act normativ. Raportat la dispozițiile art. 56 si art. 

57 din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, comisia de 

soluționare a contestațiilor privind verificarea 

eligibilității, analizează contestația și o 

soluționează pe baza documentelor care au 

constituit dosarul de concurs. Ori la momentul 

constituirii dosarului de concurs, copia diplomei 

de master în domeniul administraţiei publice, 

management ori în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice sau a diplomei 

echivalente în condițiile art. 57 alin. (2) din Legea 

nr. 199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare nu fost încărcată în platforma de 

concurs. Respins Respins

FT1PIPZ1 146 Admis Admis 73.33 50 85 90.91 74.81 Admis Admis Admis Admis

4ELR3KHS 156 Admis Admis Absent Absent Absent

Y1YMZV5F 157 Admis Admis Absent Absent Absent

1Q6NLX7H 93 Admis Admis Absent Absent Absent

LI51UZHZ 110 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 

alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ. Raportat la 

dispozițiile art. 56 si art. 57 din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, comisia de soluționare a contestațiilor 

privind verificarea eligibilității, analizează 

contestația și o soluționează pe baza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs. Ori la momentul constituirii dosarului de 

concurs, adeverința eliberata de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice, conform dispozițiilor 

art. 38 alin. (2) lit. e), coroborat cu art. 137 lit. e) 

din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, nu a fost 

încărcată în platforma de concurs. Respins Respins

YMOE6EXD 117 Admis Admis 86.67 80 70 69.7 76.6 Admis Admis Admis Admis

M5L0WIL7 119 Admis Admis 76.67 70 75 51.52 68.3 Admis Admis Admis Admis



50MX06P8 125 Respins

 Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

DXRDR1DK 128 Respins

 Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată după modelul orientativ 

prevăzut de lege. Respins Respins

FJKF5YL6 6 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior.​ Respins Respins

3RKL5LCX 14 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

FEDCTRVX 20 Admis Admis Absent Absent Absent

S4VMTGPQ 29 Admis Admis Absent Absent Absent

2K9S15TN 56 Admis Admis Absent Absent Absent

GP35L043 60 Admis Admis 70 90 70 57.58 71.9 Admis Admis Admis Admis

HU0269M0 70 Admis Admis Absent Absent Absent



F4X94UJM 78 Admis Admis 60 40 45 48.48 48.37 Admis Respins 60 40 45 48.48 48.37 Admis Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) 

din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestația se respinge. 

Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 40 de 

puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor 

şi libertăţilor fundamentale ale omului, 

prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1) din același act normativ, 

celelalte aspectele sesizate exced 

competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.​ Respins Respins

GAU8OKEZ 81 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată după modelul orientativ 

prevăzut de lege. Admis

Contestația se respinge în temeiul dispozițiilor art. 

57 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Din analiza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

vechime în specialitatea studiilor de minimum 7 

ani, conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare prin copia carnetului de muncă/a 

adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată după modelul orientativ prevăzut 

la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ. Admis Absent Absent Absent

WM9JSCRD 84 Admis Admis 76.67 100 90 81.82 87.13 Admis Admis Admis Admis

5PDO4S1O 87 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice.Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit.c) din Anexa nr. 10 la Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare  - element 

obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) 

din actul normativ menționat anterior. Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 

alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ. Raportat la 

dispozițiile art. 56 si art. 57 din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, comisia de soluționare a contestațiilor 

privind verificarea eligibilității, analizează 

contestația și o soluționează pe baza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs. Ori la momentul constituirii dosarului de 

concurs nu a fost încărcată în platforma de 

concurs copia carnetului de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice, potrivit formularului 

standard utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare și desfășurare a etapei de recrutare 

conform dispozițiilor art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 

137 lit. e) din anexa 10 la Codul administrativ. 

Totodată nu face dovada schimbării numelui 

potrivit art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 10 la Codul 

administrativ. Respins Respins

E85B8KI6 91 Admis Admis 86.67 90 90 84.85 87.88 Admis Admis Admis Admis

6FNJYLR7 165 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

BJVEFIIB 167 Admis Admis Absent Absent Absent

31GJ7S02 172 Admis Admis Absent Absent Absent



4AYJSDFL 177 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

GZR1ENA9 181 Admis Admis 83.33 90 70 39.39 70.68 Admis Respins 83.33 90 70 39.39 70.68 Admis Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei 

publice. Raportat la prevederile art. 45 

alin. (1) din același act normativ, 

aspectele sesizate exced competențelor 

comisiei de soluționare a contestațiilor.​ Respins Respins

TQC4HFB1 185 Admis Admis Absent Absent Absent

O21OXBRL 188 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins

Contestația se respinge în temeiul dispozițiilor art. 

57 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, Din analiza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs nu rezultă îndeplinirea condiției 

referitoare la vechimea în specialitatea studiilor 

superioare de minimum 7 ani, prevăzută la art. 

468 alin. (2) lit. b) din același act normativ, 

raportat la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), 

coroborat cu art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019. Respins Respins

MXQABFK3 192 Admis Admis 66.67 90 85 87.88 82.39 Admis Admis Admis Admis

SVUDQG1Q 194 Admis Admis 86.67 80 85 100 87.92 Admis Admis Admis Admis

BLF1YZE5 196 Admis Admis Absent Absent Absent

O0C4BSCO 129 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

I92TYT77 135 Admis Admis 83.33 90 65 63.64 75.5 Admis Admis Admis Admis

788O12CY 147 Admis Admis Absent Absent Absent



UO8J81MA 162 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Admis Admis 73.33 90 60 51.52 68.72 Admis Admis Admis Admis

XWJFJQNN 169 Respins

Dosarul de concurs nu conține copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice de 

conducere de director, respectiv minimum 7 ani 

în specialitatea studiilor (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, coroborat cu art. 468 

alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 

alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ. Dosarul de 

concurs constituit in termenul stabilit de art. 38 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (3) din același 

act normativ. Raportat la dispozițiile art. 56 si art. 

57 din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, comisia de 

soluționare a contestațiilor privind verificarea 

eligibilității, analizează contestația și o 

soluționează pe baza documentelor care au 

constituit dosarul de concurs. Ori la momentul 

constituirii dosarului de concurs, copia carnetului 

de muncă și/sau a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea minimă în specialitatea studiilor 

superioare necesare exercitării funcției publice, 

potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare și desfășurare a etapei 

de recrutare conform art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ si art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 

137 lit. e) din anexa 10 la Codul administrativ nu a 

fost încărcată pe platforma de concurs. Respins Respins

V1DENQY7 173 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

8BK7N0BM 9 Admis Admis Absent Absent Absent

92GIVS9N 12 Admis Admis 66.67 80 75 21.21 60.72 Respins Respins Respins Respins

WUVCUPZU 22 Admis Admis 80 80 95 96.97 88 Admis Admis Admis Admis

912PB9FE 30 Admis Admis 76.67 80 95 69.7 80.35 Admis Admis Admis Admis

9KJERU2Z 34 Respins

Dosarul de concurs nu conține copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice de 

conducere de director, respectiv minimum 7 ani 

în specialitatea studiilor (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, coroborat cu art. 468 

alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins



TEZGWRTV 38 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

diplomei de master în domeniul administraţiei 

publice, management sau în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente - element obligatoriu, 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul 

normativ menționat anterior.​ Respins Respins

W2IE5J5Z 43 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

PY6LW930 47 Admis Admis 83.33 80 80 100 85.84 Admis Admis Admis Admis

VANDFOX8 50 Admis Admis 76.67 80 80 93.94 82.66 Admis Admis Admis Admis

YJN19Q8E 61 Admis Admis 83.33 90 100 100 93.34 Admis Admis Admis Admis

AGXHPR8O 66 Admis Admis 86.67 80 100 66.67 83.34 Admis Admis Admis Admis

FHD7WKG7 75 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

Y87CU29I 108 Admis Admis 83.33 90 95 60.61 82.24 Admis Admis Admis Admis



F705NIA2 111 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

5A24374X 4 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

diplomei de master în domeniul administraţiei 

publice, management sau în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente - element obligatoriu, 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul 

normativ menționat anterior.​ Respins Respins

WUCNWITC 8 Admis Admis Absent Absent Absent

MQL4PXMX 18 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul 

de concurs constituit electronic nu conține 

documentul obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului 

doveditor emis de autoritățile competente, în 

cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere. Numele și 

prenumele din certificatul de căsătorie încărcat 

în dasarul de concurs nu corespund cu datele 

înscrise pe diplomele de studii. Respins Respins

0VBZHNX8 32 Admis Admis 80 80 90 96.97 86.75 Admis Admis Admis Admis

9H4S49VI 39 Admis Admis 76.67 80 85 81.82 80.88 Admis Admis Admis Admis

U1SF6MLD 76 Admis Admis 86.67 80 90 69.7 81.6 Admis Admis Admis Admis

8BXN2OD0 19 Admis Admis 80 80 75 60.61 73.91 Admis Admis Admis Admis



JGTZGERB 44 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

A7PYWHJN 54 Admis Admis Absent Absent Absent

LONW3JDC 68 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

COQQD14Z 98 Admis Admis 70 80 85 45.45 70.12 Admis Respins Respins Respins

ZCVAMPVD 132 Admis Admis Absent Absent Absent

24OTMS22 153 Admis Admis 86.67 80 80 90.91 84.4 Admis Admis Admis Admis

OCD41XI7 41 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

AD0LR754 49 Admis Admis Absent Absent Absent

CIWYMKSX 58 Admis Admis Absent Absent Absent

TZUGHBAE 65 Admis Admis 86.67 80 70 78.79 78.87 Admis Admis Admis Admis

INC940CM 71 Admis Admis 80 80 75 57.58 73.15 Admis Admis Admis Admis

Q8PQ7PEH 79 Admis Admis 86.67 80 90 90.91 86.9 Admis Admis Admis Admis

W09MXQUT 97 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins



UJ7UHVZZ 11 Respins

Dosarul de concurs nu conține copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice de 

conducere de director, respectiv minimum 7 ani 

în specialitatea studiilor (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, coroborat cu art. 468 

alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Modelul 

orientativ de adeverință este prevăzut la art. 

137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare. Respins

Contestația se respinge în temeiul dispozițiilor art. 

57 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, Din analiza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs nu rezultă îndeplinirea condiției 

referitoare la vechimea în specialitatea studiilor 

superioare de minimum 7 ani, prevăzută la art. 

468 alin. (2) lit. b) din același act normativ, 

raportat la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), 

coroborat cu art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019. Respins Respins

YWDOHLZD 17 Admis Admis 93.33 80 85 96.97 88.83 Admis Admis Admis Admis

2RAB6O0X 25 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

DV0WWV80 28 Admis Admis 70 60 95 87.88 78.22 Admis Admis Admis Admis

PSNQ8W8W 33 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

diplomei de master în domeniul administraţiei 

publice, management sau în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau a 

diplomei echivalente - element obligatoriu, 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul 

normativ menționat anterior.​ Respins Respins

C7HQ1WIY 36 Admis Admis 66.67 80 70 87.88 76.14 Admis Admis Admis Admis

JYY1BSZY 183 Respins

Dosarul de concurs constituit electronic nu 

conține documentul obligatoriu prevăzut la art. 

38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv 

copia actului doveditor emis de autoritățile 

competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de 

naștere. Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 

alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ. Raportat la 

dispozițiile art. 56 si art. 57 din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, comisia de soluționare a contestațiilor 

privind verificarea eligibilității, analizează 

contestația și o soluționează pe baza 

documentelor care au constituit dosarul de 

concurs. Ori la momentul constituirii dosarului de 

concurs, copia actului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care a 

intervenit schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naștere, document obligatoriu in 

condițiile art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare nu fost 

încărcată în platforma de concurs. Respins Respins

VBAFPR9P 197 Admis Admis 66.67 70 80 51.52 67.05 Admis Admis Admis Admis

LBI798AM 200 Admis Admis Absent Absent Absent

U00Y8ZV1 201 Admis Admis Absent Absent Absent



4190ZCDL 202 Admis Admis 70 60 65 48.48 60.87 Admis Respins Respins Respins

13WOA1NT 203 Admis Admis Absent Absent Absent

N7UTQA00 204 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime 

în specialitatea studiilor de minimum 7 ani, 

conform prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) 

coroborate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) lit. b) 

din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) coroborate cu 

dispozițiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare prin copia carnetului de 

muncă/a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată după modelul orientativ 

prevăzut de lege. Respins Respins

2TVL0GKQ 205 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

1T0LWKER 123 Admis Admis 73.33 90 95 69.7 82.01 Admis Admis Admis Admis

1Q2XY42B 126 Admis Admis 70 90 85 66.67 77.92 Admis Admis Admis Admis

ZVWI5MM5 133 Admis Admis 73.33 50 70 39.39 58.18 Admis Respins Respins Respins

GRGRTBZ7 139 Admis Admis 63.33 60 95 54.55 68.22 Admis Admis Admis Admis

ZIALGB9Z 151 Admis Admis Absent Absent Absent

Y6S9V8R2 154 Admis Admis Absent Absent Absent

B0VQSH0Y 160 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Respins Respins

ZVHLB3H0 100 Admis Admis Absent Absent Absent

2UP7EQG4 106 Admis Admis 46.67 80 70 33.33 57.5 Admis Respins Respins Respins

ZBE5HK6A 116 Admis Admis 66.67 80 90 72.73 77.35 Admis Admis Admis Admis

MVM7EA37 120 Admis Admis 56.67 90 65 36.36 62.01 Admis Respins Respins Respins

F8Q1UT0A 127 Admis Admis 86.67 100 95 72.73 88.6 Admis Admis Admis Admis



7UCXPBNI 131 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

8PDKJFII 141 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

FF7AMFSV 144 Admis Admis 60 80 70 42.42 63.11 Admis Respins Respins Respins

1AN2YYCP 150 Admis Admis 83.33 80 100 63.64 81.75 Admis Admis Admis Admis

86D5QTQV 159 Admis Admis 70 80 80 36.36 66.59 Admis Respins Respins Respins

JUSI6ZVK 164 Admis Admis 80 90 75 90.91 83.98 Admis Admis Admis Admis

BO65RVTL 168 Admis Admis 63.33 50 90 39.39 60.68 Admis Respins Respins Respins

X4LCC6QO 171 Admis Admis 76.67 70 70 81.82 74.63 Admis Admis Admis Admis

BNJ49P96 174 Admis Admis Absent Absent Absent

BZFICGJM 180 Admis Admis Absent Absent Absent

ZKUNITSA 52 Admis Admis Absent Absent Absent

XNZ5YZL2 55 Admis Admis Absent Absent Absent

OGT36HQI 62 Admis Admis 76.67 100 90 69.7 84.1 Admis Admis Admis Admis

EWGF1ZDJ 64 Admis Admis 90 80 95 75.76 85.19 Admis Admis Admis Admis

WVHOM087 5 Admis Admis 86.67 90 85 72.73 83.6 Admis Admis Admis Admis

7KGI6UFU 16 Respins

 Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. 

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ 

menționat anterior. Lipsă document prevăzut la 

art. 38 alin. (2) lit.c) din Anexa nr. 10 la 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare - 

element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 

alin. (3) din actul normativ menționat anterior. Respins Respins

QPKXKN9D 21 Admis Admis Absent Absent Absent

5819J8CY 24 Admis Admis 93.33 70 100 84.85 87.05 Admis Admis Admis Admis

RRPWIZVX 31 Admis Admis Absent Absent Absent



6ND289MK 37 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dosarul 

de concurs constituit electronic nu conține 

documentul obligatoriu prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului 

doveditor emis de autoritățile competente, în 

cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere. Respins Respins

3H5ELCOG 40 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

F7A7Z4GU 45 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice.Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. 

(2) lit.c) din Anexa nr. 10 la Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare  - element 

obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) 

din actul normativ menționat anterior. Respins Respins

P4KX7I8D 121 Admis Admis 90 80 80 87.88 84.47 Admis Admis Admis Admis

3JTX7KKI 124 Admis Admis 86.67 90 70 66.67 78.34 Admis Admis Admis Admis

KB371G6J 134 Respins

Dosarul de concurs nu conține copia diplomei de 

master în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (3) din Oug 92/2008 Respins Respins



SF6R1719 136 Respins

Dosarul de concurs nu conține documentul 

prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, 

cu modificările și completările ulterioare, cu 

precizarea că nu a fost depusă copia diplomei de 

licenţă sau echivalentă, conform prevederilor 

art. 386 lit. a) și art. 465 alin (1) lit.f) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare și pct. 5 din Anunțul privind 

organizarea etapei de recrutare a concursului de 

ocupare a funcțiilor publice de director și 

director adjunct.​ Dosarul de concurs constituit 

nu conține documente din care să rezulte 

îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea 

studiilor de minimum 7 ani, conform 

prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv 

copia carnetului de muncă/a adeverinței 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. 

e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

MSEACD1K 69 Respins

​Dosarul de concurs constituit nu conține copia 

actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de 

naştere - element obligatoriu, potrivit 

prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) din Anexa nr 

10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins

SSKJ92IN 74 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

6GZQKMIB 80 Admis Admis Absent Absent Absent

P60WCCGM 89 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins



N1RJLCQ3 96 Respins

Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice. Respins Respins

GV9V88E8 104 Respins

Dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea 

condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 7 ani, conform prevederilor și art. 465 

alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. 

b) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 

la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia 

carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având 

modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

DHOLND4U 114 Respins

​Nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 7 

ani vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diploma de 

licență sau echivalentă prin raportare la 

prevederile art. 424 și ale art. 468 alin. (2) lit. b) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) 

din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care 

cuprinde elementele prevăzute la pct. V din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate 

de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​ Respins Respins

Afișat astăzi, 18.09.2025



Identificator 

unic

Numărul de 

înregistrare 

dosar

Verificarea 

eligibilității

Motivul respingerii la proba de 

verificare a eligibilității

Rezultatul 

contestației 

la verificare 

eligibilității Motivul respingerii contestației

Rezultat 

final pentru 

proba de 

verificarea 

eligibilității

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

administrati

e publica

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

demnitate 

umana

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminara 

cunoştinţe 

teoretice în 

domeniul 

tehnologiei 

informaţiei 

Punctajul 

obținut la 

Testare 

preliminară 

Aptitudini 

cognitive ale 

candidaților

Puntaj total 

la testarea 

preliminară

Rezultatul 

obținut la 

testarea 

preliminară

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminara 

administratie 

publica 

Punctajul 

obținut în 

urma 

soluționării 

contestațiilo

r depuse la 

Testare 

preliminara  

demnitate 

umana

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminara 

cunoştinţe 

teoretice în 

domeniul 

tehnologiei 

informaţiei 

Punctajul 

obținut  în 

urma 

soluționării 

contestațiilor 

depuse la 

Testare 

preliminară 

Aptitudini 

cognitive ale 

candidaților 

Punctaj total 

la 

contestația 

pentru 

testarea 

preliminară

Rezultatul 

contestației la 

testarea 

preliminară

Motivul respingerii 

contestației depuse privind 

rezultatul obținut la 

testarea preliminară

Rezultat final 

pentru 

testarea 

preliminară 

după 

soluționarea 

contestațiilor

Rezultat 

testare 

avansată Motivul respingerii 

Contestație 

la testarea 

avansată
Motivul respingerii la 

testarea avansată

Rezultat 

final pentru 

testarea 

avansată

Rezultat final 

al 

concursului

93M23CCV 128 Admis Admis 66.67 60 80 87.88 73.64 Admis Admis Admis - Admis Admis

GU0U3E94 131 Admis Admis Absent Absent Absent

OB92IVFT 135 Admis Admis 60 70 75 75.76 70.19 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

O2V8YD58 139 Admis Admis Absent Absent Absent

DKJ74PD4 141 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Admis Admis Absent Absent Absent

SOCNMNHK 88 Admis Admis 73.33 70 85 93.94 80.57 Admis Admis Admis - Admis Admis

8ICKDZVM 104 Admis Admis 70 60 85 69.7 71.18 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

W21SBRDC 117 Admis Admis 90 80 90 87.88 86.97 Admis Admis Admis - Admis Admis

2BIPYR9J 121 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

C20HYATX 132 Admis Admis Absent Absent Absent

I10DX1T3 134 Admis Admis 76.67 60 80 78.79 73.87 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

AX9UXT2Y 24 Admis Admis 73.33 90 95 84.85 85.8 Admis Admis Admis - Admis Admis

9CLLGVF5 40 Admis Admis 63.33 50 70 42.42 56.44 Respins Respins Respins

E20NC87W 44 Admis Admis 56.67 20 75 75.76 56.86 Respins Respins Respins

MWKA3SB5 61 Respins

​Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

X6NNAG5M 74 Admis Admis 70 40 80 51.52 60.38 Respins Respins Respins

C. Raport final al etapei de recrutare privind concursul de ocupare a unor funcții publice de conducere de director general și director general adjunct



S6LNHSI1 79 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

ZBBOL69P 34 Admis Admis Absent Absent Absent

47R99524 46 Admis Admis Absent Absent Absent

NJI91YIH 49 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

HPOIIMKO 51 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

AF2M21KH 4 Admis Admis 53.33 80 70 57.58 65.23 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

X3B9U6BK 10 Admis Admis Absent Absent Absent

1QJ0TYRN 21 Admis Admis 73.33 40 70 72.73 64.02 Respins Respins Respins

7GC9WW82 26 Admis Admis Absent Absent Absent

DU1ZOXW3 32 Admis Admis 76.67 60 70 90.91 74.4 Admis Admis Admis - Admis Admis

YRE6QB7O 37 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința privind 

finalizarea studiilor de master, nu 

îndeplinește condițiile prevăzute la art. 

39 alin. (1) din Regulamentul-cadru 

privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul 

de învățământ superior din 27.04.2020 

aprobat prin Ordinul Ministrului 

Educației și Cercetării nr. 4156/2020, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

V9CBTGQ3 42 Admis Admis 80 60 85 78.79 75.95 Admis Admis Respins Absent Respins Respins

F80S8O58 57 Admis Admis Absent Absent Absent

07Q0G8SY 63 Admis Admis Absent Absent Absent

R6T1GGY6 5 Admis Admis 63.33 60 85 90.91 74.81 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

OPVJ0DGX 12 Admis Admis Absent Absent Absent

0ET4VZVZ 18 Admis Admis Absent Absent Absent



3DCSOE4K 22 Respins

Documentele depuse, pentru a 

determina vechimea minimă în 

specialitatea studiilor superioare, nu 

îndeplinesc condițiile de fond și formă, 

potrivit formularului standard utilizat în 

cadrul procedurilor de organizare şi 

desfășurare a etapei de recrutare - art. 

468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și 

art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ.​ Respins Respins

F63FTA9F 30 Admis Admis Absent Absent Absent

A008XJC7 67 Admis Admis 40 80 85 87.88 73.22 Respins 40 80 85 87.88 73.22 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 

58 alin. (5) din Anexa nr. 

10 a Codului administrativ, 

cu modificările și 

completările ulterioare, 

contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat 

inițial conform baremului, 

respectiv 40 de puncte 

acordate pentru 

cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei 

publice.​ Respins Respins

41RKQ2GJ 73 Admis Admis 73.33 70 95 84.85 80.8 Admis Admis Admis - Admis Admis

NEE44FHD 76 Admis Admis 66.67 70 85 81.82 75.88 Admis Admis Admis - Admis Admis

60XPIJQ3 54 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

vechime în specialitatea studiilor, în 

conformitate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) 

lit. b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins

YH0Y3HX1 59 Respins

Nu se poate stabili valabilitatea cărții 

de indentitate, raportat la art. 38 alin. 

(2) lit. b) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Respins Respins

BF2T08OY 66 Admis Admis 76.67 70 85 57.58 72.32 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

N5N12PKX 92 Admis Admis 66.67 80 90 60.61 74.32 Admis Admis Admis - Admis Admis

XLWCN5HF 8 Admis Admis 60 70 100 72.73 75.69 Admis Admis Admis - Admis Admis

IZHT7B8U 16 Admis Admis 63.33 60 80 75.76 69.78 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins

În urma analizării raportului 

individual, în conformitate 

cu dispozițiile art. 59 alin. 

(1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare, precum și a 

reanalizării răspunsurilor 

oferite la exercițiile probei 

de testare avansată, 

susținute în temeiul  art. 52 

alin. (2) și alin. (3) din 

Anexa nr. 10, se menține 

punctajul acordat inițial 

conform raportului 

individual iar contestația 

formulată se respinge. Respins Respins



EZL3G5YV 38 Admis Admis 76.67 80 100 75.76 83.11 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins

Având la bază prevederile 

art. 50 alin. (3), art. 51 alin. 

(3) și art. 52 alin. (2), (3) și 

(4) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare, precum și 

metodologia proprie 

centrului de evaluare, și 

ținând cont de argumentele 

prezentate în contestație, 

contestația formulată se 

respinge ca neîntemeiată 

întrucât: 

·&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbs

p;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nb

sp; Metodologia detaliază la 

secțiunea 7.2 modalitatea 

de organizare a centrului de 

evaluare candidații fiind 

îndrumați să se asigure că 

au înțeles instrucțiunile 

înainte de a începe, să fie 

conștienți de constrângerile 

de timp în oricare exercițiu 

și să-și mențină 

concentrarea și motivația 

pe parcursul întregii zile.  

·&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nbs

p;&nbsp;&nbsp;&nbsp;&nb

sp; Conform prevederilor 

art. 50 alin. (3), centrul de 

evaluare asigură resursele 

logistice necesare pentru 

derularea întregii probe. Respins Respins

0HJS8OUP 47 Admis Admis Absent Absent Absent

FT1PIPZ1 55 Admis Admis 53.33 80 90 87.88 77.81 Admis Admis Admis - Admis Admis

X1USX910 68 Admis Admis Absent Absent Absent

FORQVTK7 70 Respins

Dosarul este incomplet: nu a fost 

depusă, în termenul legal, copia 

diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management 

sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ); nu se 

poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

O21OXBRL 78 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

vechime în specialitatea studiilor, în 

conformitate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) 

lit. b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Documentele 

depuse în dovedirea experienței 

profesionale nu îndeplinesc condițiile de 

fond prevăzute la art. 189 alin. (2) raportat 

la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, ca să poată face dovada vechimii 

în specialitatea studiilor (ex: nu se 

precizează nivelul studiilor solicitate pentru 

exercitarea funcției, nu se precizează 

funcția ocupată, etc). Pe adeverința emisă 

de SC Idei și Construcții SRL este aplicată 

semnatură + ștampilă foto.​ Respins Respins



N3ITUFMU 87 Admis Admis 53.33 50 60 54.55 54.47 Respins 53.33 50 60 54.55 54.47 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. 

(1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la 

rezolvarea testelor-grilă, 

prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în 

domeniul respectării 

demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale 

ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de 

şanse şi de tratament, 

respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul 

administraţiei publice. În 

temeiul dispozițiilor art. 58 

alin. (5) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare, contestația se 

respinge. Se menține 

punctajul acordat inițial.​ Respins Respins

6JMBKRY8 90 Respins

Dosarul este incomplet: nu a fost 

depusă, în termenul legal, copia 

diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management 

sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ); nu se 

poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

HKM11BPW 93 Admis Admis 56.67 60 95 81.82 73.38 Admis Admis Admis - Admis Admis

LOFYMLTK 64 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției prevăzute la art.38 alin. (3) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, 

respectiv dosarul constituit nu include 

copia diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management 

sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) 

din Legea învăţământului superior nr. 

199/2023, cu modificările şi 

completările ulterioare. Candidatul nu 

face dovada îndeplinirii condiției de 

vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. 

e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile 

art. 468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Respins Respins

3RKL5LCX 72 Admis Admis Absent Absent Absent

7A3C4X7M 77 Admis Admis 80 70 90 90.91 82.73 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

HU0269M0 85 Admis Admis Absent Absent Absent

S4VMTGPQ 3 Admis Admis Absent Absent Absent

GAU8OKEZ 6 Admis Admis Absent Absent Absent

E85B8KI6 13 Admis Admis 66.67 60 100 84.85 77.88 Admis Admis Respins Absent Respins Respins

BJVEFIIB 15 Admis Admis Absent Absent Absent



4AYJSDFL 23 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

TQC4HFB1 33 Admis Admis Absent Absent Absent

6FNJYLR7 39 Respins

Nu se poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

SVUDQG1Q 45 Admis Admis 90 100 100 96.97 96.75 Admis Admis Admis - Admis Admis

BLF1YZE5 50 Admis Admis Absent Absent Absent

1Q6NLX7H 53 Admis Admis Absent Absent Absent

H5SU3SWX 58 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare si lipsa dovada act de 

identitate​ Respins Respins

5PDO4S1O 83 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Din dosarul de concurs 

lipsește copia actului doveditor emis de 

autoritățile competente în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui la art. 

38 alin. (2) lit. c). Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

vechime în specialitatea studiilor, în 

conformitate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) 

lit. b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Documentele 

depuse în dovedirea experienței 

profesionale nu îndeplinesc condițiile de 

fond prevăzute la art. 189 alin. (2) raportat 

la art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019. Nu face dovada schimbării 

numelui cu copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în cazul în care a 

intervenit schimbarea numelui consemnat 

în certificatul de naştere, în conformitate cu 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ. Documentele 

doveditoare (carnet muncă nr. 1817965, 

extras REVISAL cu adresa nr. 

7255/CCMMRM/20.03.2024 și Conventie 

autentificata sub nr. 1648/12.11.2020) au 

fost depuse tardiv, respectiv la data de 28 

iulie 2025, după finalizarea perioadei de 

constituire a dosarului de concurs derulată 

în intervalul 25 iunie – 14 iulie 2025, 

inclusiv.​ Respins Respins

788O12CY 94 Respins

Copia cărții de identitate nevalabilă la 

data finalizării perioadei de constituire 

a dosarului de concurs - (14 iulie) - art. 

38 alin. (2) lit. b), art. 40 alin. (2) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ. Respins Respins



8IF3DJMF 99 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare si lipsa diploma de master 

conform art. 465 alin. (3)​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

prevăzute de art. 465 alin. (3) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, 

pentru ocuparea funcţiilor publice de 

conducere. Nu a depus diplomă de 

absolvire a studiilor universitare de master 

în domeniul administraţiei publice, 

management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau 

diplomă echivalentă conform prevederilor 

art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023 

(diploma de absolvire sau de licenţă a 

absolvenţilor învăţământului superior de 

lungă durată din perioada anterioară 

aplicării celor trei cicluri tip Bologna este 

echivalentă cu diploma de studii 

universitare de master în specialitate).​ Respins Respins

O0C4BSCO 111 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

I92TYT77 113 Admis Admis 60 70 90 54.55 68.64 Admis Admis Admis - Admis Admis

XWJFJQNN 80 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

BP8F7IUB 86 Admis Admis 50 70 80 63.64 65.91 Admis Admis Admis - Admis Admis

GFL003VI 95 Respins

Nu a fost depusă la dosarul de concurs 

copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere 

potrivit art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 

10 la Codul administrativ. Respins Respins

WUVCUPZU 101 Admis Admis 76.67 50 100 93.94 80.16 Admis Admis Admis - Admis Admis

2H767J1Y 112 Admis Admis 76.67 70 95 93.94 83.91 Admis Admis Respins Absent Respins

Ținând cont de prevederile 

art. 51 alin. (3) din Anexa 

nr. 10 a Codului 

administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare și de prevederile 

metodologiei proprie 

centrului de evaluare, 

prevăzută la art. 52 alin. (4), 

secțiunea 7.1 contestația 

formulată se respinge ca 

neîntemeiată. Respins Respins

912PB9FE 14 Admis Admis 83.33 60 90 81.82 78.79 Admis Admis Admis - Admis Admis

TZUGHBAE 20 Admis Admis 60 100 95 84.85 84.97 Admis Admis Admis - Admis Admis

VPOI6CSH 29 Admis Admis 60 80 75 72.73 71.94 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins



TEZGWRTV 31 Respins

Dosarul de concurs este incomplet: nu 

a fost depusă, în termenul legal, copia 

diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management 

sau în specialitatea studiilor necesare 

ocupării funcţiei publice sau a diplomei 

echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ); nu se 

poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);&nbsp; documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de 

fond și formă, potrivit formularului 

standard utilizat în cadrul procedurilor 

de organizare şi desfășurare a etapei 

de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

VANDFOX8 36 Admis Admis Absent Absent Absent

YJN19Q8E 48 Admis Admis 63.33 70 85 96.97 78.83 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

FHD7WKG7 60 Admis Admis 56.67 70 95 93.94 78.91 Admis Admis Admis - Admis Admis

5A24374X 62 Respins

Nu face dovada absolvirii studiilor 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă si a 

indeplinirii condiitiei minime de 

vechime în specialitate prevăzute de 

lege pentru ocuparea funcţiei publice 

de director general și director general 

adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice (studii universitare de licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 

386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare Respins Respins

0VBZHNX8 69 Admis Admis 60 70 95 84.85 77.47 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

W2IE5J5Z 75 Respins

Nu se poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

N66FHVL9 43 Admis Admis Absent Absent Absent

RRPWIZVX 56 Admis Admis Absent Absent Absent

U1SF6MLD 126 Admis Admis 66.67 70 85 87.88 77.39 Admis Admis Admis - Admis Admis

8BXN2OD0 146 Admis Admis Absent Absent Absent

JGTZGERB 9 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

LONW3JDC 19 Respins

Nu se poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins



24OTMS22 28 Admis Admis 73.33 50 85 81.82 72.54 Admis Admis Admis - Admis Admis

ZCVAMPVD 98 Admis Admis 63.33 40 90 69.7 65.76 Respins Respins Respins

OCD41XI7 100 Respins

Nu se poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

AD0LR754 108 Admis Admis Absent Absent Absent

CIWYMKSX 119 Admis Admis Absent Absent Absent

Q8PQ7PEH 130 Admis Admis 76.67 50 90 96.97 78.41 Admis Admis Respins Absent Respins Respins

6ND289MK 81 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

XNZ5YZL2 84 Admis Admis Absent Absent Absent

32XMAWK5 96 Admis Admis 60 60 85 54.55 64.89 Admis Admis Admis - Admis Admis

UJ7UHVZZ 106 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime 

de vechime în specialitatea studiilor 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei 

publice de director general și director 

general adjunct, respectiv 7 ani în 

specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice (studii universitare de 

licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 

lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​ Respins Respins

DV0WWV80 107 Admis Admis 56.67 70 95 69.7 72.85 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins

În urma analizării raportului 

individual, în conformitate 

cu dispozițiile art. 59 alin. 

(1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare, și cu 

metodologia proprie 

centrului de evaluare, 

prevăzută la art. 52 alin. (4), 

precum și a reanalizării 

răspunsurilor oferite la 

exercițiile probei de testare 

avansată, susținute în 

temeiul art. 52 alin. (2) și 

alin. (3) din Anexa nr. 10, și, 

totodată, ținând cont de 

dispozițiile art. 3 lit. a) și ff), 

de dispozițiile art. 50 alin. 

(1) din anexa nr. 10 și de 

dispozițiile art. 20 din anexa 

nr. 8 a Codului 

administrativ, cu 

modificările și completările 

ulterioare, se menține 

punctajul acordat inițial 

conform raportului 

individual iar contestația 

formulată se respinge. Respins Respins

2RL49L75 115 Admis Admis Absent Absent Absent



U78BPTVC 118 Admis Admis Absent Absent Absent

JYY1BSZY 123 Respins

Dosarul constituit nu conține copia 

actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a 

intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins

​Nu face dovada schimbării numelui cu copia 

actului doveditor emis de autorităţile 

competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în 

certificatul de naştere, în conformitate cu 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ. Certificat de 

căsătorie seria CB nr. 669540/30.06.2001 a 

fost depus tardiv, respectiv la data de 28 

iulie 2025, după finalizarea perioadei de 

constituire a dosarului de concurs derulată 

în intervalul 25 iunie – 14 iulie 2025, 

inclusiv.​ Respins Respins

YMOE6EXD 127 Admis Admis Absent Absent Absent

U00Y8ZV1 133 Admis Admis Absent Absent Absent

F4X94UJM 136 Respins

​Din documentele încarcate nu rezultă 

vechimea în specialitatea studiilor 

necesare exercitarii functiei publice, 

conform art. 468 alin. (2) lit. b) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificarile si 

completarile ulterioare. Documentele 

incarcate nu respecta art. 38 alin. (2) lit. 

e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare.​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime 

de vechime în specialitate prevăzute de 

lege pentru ocuparea funcţiei publice de 

director general și director general adjunct, 

respectiv 7 ani în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă 

de licenţă sau echivalentă) conform 

prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) 

lit. b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, raportat la cele ale 

art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

aceeași ordonanță de urgență. 

Documentele la care se face referire în 

contestație (copie carnet munca, 

adeverinta CJP Caraș-Severin) au fost 

depuse tardiv, respectiv la data de 28 iulie 

2025, după finalizarea perioadei de 

constituire a dosarului de concurs derulată 

în intervalul 25 iunie – 14 iulie 2025, 

inclusiv.​ Respins Respins

4190ZCDL 120 Admis Admis Absent Absent Absent

2TVL0GKQ 125 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

XR86OWOC 137 Admis Admis Absent Absent Absent

1T0LWKER 140 Admis Admis Absent Absent Absent

1Q2XY42B 143 Admis Admis 63.33 50 70 30.3 53.41 Respins Respins Respins

R8ADOA6L 97 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

2UP7EQG4 102 Admis Admis Absent Absent Absent

ZBE5HK6A 109 Admis Admis 66.67 70 85 75.76 74.36 Admis Admis Respins Absent Respins Respins

8PDKJFII 114 Admis Admis Absent Absent Absent

8HU0OUCI 116 Admis Admis 66.67 60 95 84.85 76.63 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins



FZCY86E3 122 Admis Admis 40 80 95 33.33 62.09 Respins Respins Respins

GAWZOCPL 138 Admis Admis Absent Absent Absent

1AN2YYCP 142 Admis Admis 63.33 60 70 63.64 64.25 Admis Admis Admis - Admis Admis

BZFICGJM 144 Admis Admis Absent Absent Absent

YWDOHLZD 145 Admis Admis 80 80 70 87.88 79.47 Admis Admis Admis - Admis Admis

N7ISS342 35 Respins

Nu se poate determina vechimea în 

specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse 

nu îndeplinesc condițiile de fond și 

formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. 

e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ). Respins Respins

MQL4PXMX 41 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

7KGI6UFU 52 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Candidatul nu face dovada 

îndeplinirii condiției prevăzute la art.38 

alin. (3) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv dosarul constituit 

nu include copia diplomei de master în 

domeniul administrației publice, 

management sau în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcţiei 

publice sau a diplomei echivalente în 

condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea 

învățământului superior nr. 199/2023, 

cu modificările şi completările 

ulterioare. Dosarul constituit nu 

conține copia actului doveditor emis de 

autoritățile competente, în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

QPKXKN9D 2 Admis Admis Absent Absent Absent

TJ11N4AD 7 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției de 

vechime în specialitatea studiilor, în 

conformitate cu dispozițiile art. 468 alin. (2) 

lit. b) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.​ Respins Respins



3H5ELCOG 11 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

F7A7Z4GU 17 Respins

Dosarul de concurs este incomplet: nu 

a fost depusă, în termenul legal, copia 

carnetului de muncă şi/sau a 

adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de 

recrutare (art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 

137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ);&nbsp;nu a fost depusă 

copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naştere 

(art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 10 la 

Codul administrativ).​​ Respins Respins

P4KX7I8D 25 Admis Admis 63.33 80 95 87.88 81.56 Admis Admis Admis - Admis Admis

SF6R1719 27 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției 

prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, 

lipsă copie diplomă studii universitare 

de licență absolvite cu diplomă de 

licență sau echivalentă. Lipsă copie 

carnet de muncă și/sau a adeverinței 

eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Respins Respins

RKXF6EPD 103 Admis Admis 60 50 95 87.88 73.22 Admis Admis Admis - Admis Admis

MSEACD1K 105 Admis Admis 73.33 60 80 87.88 75.31 Admis Admis Respins Respins conform raport Respins Respins

SSKJ92IN 110 Admis Admis Absent Absent Absent

DI3ETLHI 124 Admis Admis 83.33 60 75 48.48 66.71 Respins 83.33 60 75 48.48 66.71 Respins

​Potrivit dispozițiilor 58 alin. 

(1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la 

rezolvarea testelor-grilă, 

prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în 

domeniul respectării 

demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale 

ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de 

şanse şi de tratament, 

respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul 

administraţiei publice. 

Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele 

sesizate exced 

competențelor comisiei de 

soluționare a contestațiilor.​ Respins Respins

6GZQKMIB 129 Admis Admis Absent Absent Absent



N1RJLCQ3 65 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției de vechime prevăzută la art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu 

prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Respins Respins

GV9V88E8 71 Admis Admis Absent Absent Absent

DHOLND4U 82 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției 

minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea 

funcţiei publice de director general și 

director general adjunct, respectiv 7 ani 

în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu 

diplomă de licenţă sau echivalentă) 

conform prevederilor art. 386 lit. a), 

art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare​ Respins Respins

0NRKVZGO 89 Admis Admis Absent Absent Absent

PY6LW930 91 Admis Admis 66.67 70 85 87.88 77.39 Admis Admis Admis - Admis Admis

Afișat astăzi, 18.09.2025


