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NV25TDGT 46 Respins

​Dosar incomplet raportat la documentele care au constituit dosarul de concurs, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin.(1) și alin. (4) din anexa 10 la OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Lipsă copie a 

diplomei de master în domeniul administrației publice, management ori în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice sau a diplomei echivalente 

în condițiile art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificările și completările 

ulterioare Lipsă copie a certificatului sau documentului care atestă că a absolvit 

programe de formare specializată pentru ocuparea unei funcții publice 

corespunzătoare categoriei înalților funcționari publici, organizate de Institutul 

Național de Administrație ori ca a exercitat un mandat complet de parlamentar.​

E20NC87W 5 Respins

​Dosar incomplet raportat la documentele care au constituit dosarul de concurs, în 

conformitate cu prevederile art. 38 alin. (1) și alin. (4) lit.b) din anexa 10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. Lipsă 

copie a certificatului sau documentului care atestă că a absolvit programe de formare 

specializată pentru ocuparea unei funcții publice corespunzătoare categoriei înalților 

funcționari publici, organizate de Institutul Național de Administrație ori ca a exercitat 

un mandat complet de parlamentar.​

Rezultatele soluționării contestațiilor privind proba de verificare a eligibilității candidaților din etapa de recrutare a concursului de 

ocupare a unor funcţii publice din categoria înalților funcționari publici



0ET4VZVZ 39 Respins

​Dosar incomplet - Prin raportare la dispozițiile art. 42 din anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, nu face dovada îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 394 alin. (4) lit. 

e) din Codul administrativ. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinței (care cuprinde elementele prevăzute la art. 

38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ) eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice. După finalizarea perioadei pentru constituirea 

dosarelor de concurs documentele depuse cu nerespectarea termenului nu mai pot fi 

luate în considerare.​

Afișat astăzi 31.10.2025


