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F6ADVTLA 363 Respins Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile 

pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 

la Codul administrativ, in temeiul dispozitiilor art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, 

contestația se respinge. Se mentine punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 63,33 de puncte acordate la testul privind administratia publica, si 40 de 

puncte acordate la testul privind demnitatea umana. 

W5FNDU0U 343 Respins     Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a   Codului administrativ, contestaţiile 

pot privi rezultatul obţinut la   rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în   domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor 

şi libertăţilor   fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi   

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele   generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54   alin. (1) din anexa nr. 

10 la Codul administrativ, in temeiul dispozitiilor   art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi 

anexa,, contestația se respinge. Se   menține punctajul acordat inițial conform 

baremului, respectiv 86,67 de   puncte acordate la testul privind administratia publica, si 

100 de puncte   acordate la testul privind demnitatea umana. OBS. Solicitarea de 

verificare a   timpului de desfasurare a testarii excede competentelor comisiei de   

solutionare a contestatiilor.     

Rezultatele soluționării contestațiilor privind probele de testare preliminară și testare avansată din etapa de recrutare a concursului de 

ocupare a unor funcţii publice de execuție vacante de grad profesional principal



S83X5V39 244 Respins Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile 

pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 

la Codul administrativ, in temeiul dispozitiilor art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, 

contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 56,67 de puncte acordate la testul privind administratia publica, si 80 de 

puncte acordate la testul privind demnitatea umana. 

N4K8TUMC 40 Respins Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile 

pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 

la Codul administrativ, in temeiul dispozitiilor art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, 

contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 40 de puncte acordate la testul privind administratia publica, si 60 de puncte 

acordate la testul privind demnitatea umana. 



BXE61KRI 75 Respins Testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi contestata. Potrivit dispozițiilor 58 

alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, in temeiul dispozitiilor art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, contestația 

se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 76,67 de 

puncte acordate la testul privind administratia publica, si 100 de puncte acordate la 

testul privind demnitatea umana. OBS. Solicitarea de punere la dispozitie candidatului a 

baremului de corectare, excede competentelor comisiei de solutionare a contestatiilor. 

Supunem atentiei prevederile art. 54 alin. (4) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, 

potrivit cărora la comunicarea rezultatului, în contul candidatului din platforma 

informatică de concurs se regăseşte baremul de corectare aferent testelor-grilă 

susţinute, precum şi răspunsurile candidatului.

0WQMK6Z5 82 Respins     Testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi   contestata. Potrivit dispozițiilor 58 

alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului   administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea   testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul   respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor   

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi   discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele   generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54   alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, in temeiul dispozitiilor   art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, 

contestația se respinge. Se   menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 56,67 de   puncte acordate la testul privind administratia publica, si 80 de 

puncte   acordate la testul privind demnitatea umana.     



H74KC2ZT 118 Respins Testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi contestata. Potrivit dispozițiilor 58 

alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, in temeiul dispozitiilor art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, contestația 

se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 53,33 de 

puncte acordate la testul privind administratia publica, si 60 de puncte acordate la 

testul privind demnitatea umana.

YAHP7395 98 Respins     Testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi   contestata. Potrivit dispozițiilor 58 

alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului   administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea   testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul   respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor   

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi   discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele   generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54   alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, in temeiul dispozitiilor   art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa, 

contestația se respinge. Se   menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 66,67 de   puncte acordate la testul privind administratia publica, si 90 de 

puncte   acordate la testul privind demnitatea umana.     

IXTK6U18 330 Respins Potrivit art. 58 din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, contestația se respinge și se menține punctajul acordat inițial conform 

baremului.

BGPLTZWV 250 Respins Solicitarea excede competentelor comisiei de solutionare a contestatiilor, raportat la 

prevederile art 30 alin. (2) lit. a) din anexa nr. 10 la Codul administrativ.



V004UBDA 127 Respins Comisia de soluționare a contestațiilor nu are competența de a reevalua testul-grilă de 

verificare a aptitudinilor cognitive ale candidaților, potrivit art. 30 alin. (2) lit. a) și art. 58 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  contestațiile pot fi formulate de candidați numai față de rezultatul obținut la 

testele-grilă, în domeniul respectării demnității umane, protecției drepturilor şi 

libertăților fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv față de rezultatul obținut la 

testele-grilă în domeniul administraţiei publice.

ZGL5LL8V 199 Respins Comisia de soluționare a contestațiilor nu are competența de a reevalua testul-grilă de 

verificare a aptitudinilor cognitive ale candidaților, potrivit art. 30 alin. (2) lit. a) și art. 58 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  contestațiile pot fi formulate de candidați numai față de rezultatul obținut la 

testele-grilă, în domeniul respectării demnității umane, protecției drepturilor şi 

libertăților fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv față de rezultatul obținut la 

testele-grilă în domeniul administraţiei publice.

OJO7W4PM 194 Respins Comisia de soluționare a contestațiilor nu are competența de a reevalua testul-grilă de 

verificare a aptitudinilor cognitive ale candidaților, potrivit art. 30 alin. (2) lit. a) și art. 58 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  contestațiile pot fi formulate de candidați numai față de rezultatul obținut la 

testele-grilă, în domeniul respectării demnității umane, protecției drepturilor şi 

libertăților fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv față de rezultatul obținut la 

testele-grilă în domeniul administraţiei publice.



1YYH5PLU 394 Respins Comisia de soluționare a contestațiilor nu are competența de a reevalua testul-grilă de 

verificare a aptitudinilor cognitive ale candidaților, potrivit art. 30 alin. (2) lit. a) și art. 58 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,  contestațiile pot fi formulate de candidați numai față de rezultatul obținut la 

testele-grilă, în domeniul respectării demnității umane, protecției drepturilor şi 

libertăților fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv față de rezultatul obținut la 

testele-grilă în domeniul administraţiei publice.

64WV7HE4 275 Respins     Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a   Codului administrativ, contestaţiile 

pot privi rezultatul obţinut la   rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în   domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor 

şi libertăţilor   fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi   

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele   generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54   alin. (1) din anexa nr. 

10 la Codul administrativ, in temeiul dispozitiilor   art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi 

anexa, contestația se respinge. Se   menține punctajul acordat inițial conform 

baremului, respectiv 66,67 de   puncte acordate la testul privind administratia publica, si 

60 de puncte   acordate la testul privind demnitatea umana.     



YCTT3EZC 305 Respins     Testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi   contestata. Potrivit dispozițiilor 58 

alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului   administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea   testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în 

domeniul   respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor   

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi   discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele   generale în domeniul 

administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 54   alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, în temeiul dispozițiilor   art. 58 alin. (1) și (5) din aceeasi anexa 

contestația se respinge. Se   menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 56,67 de   puncte acordate la testul privind administratia publica, si 80 de 

puncte   acordate la testul privind demnitatea umana. OBS. Solicitarea de punere la   

dispozitie candidatului a intrebarilor, excede competentelor comisiei de   solutionare a 

contestatiilor. Supunem atentiei prevederile art. 54 alin. (4)   din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, potrivit cărora la comunicarea   rezultatului, în contul candidatului din 

platforma informatică de concurs se   regăseşte baremul de corectare aferent testelor-

grilă susţinute, precum şi   răspunsurile candidatului.    

31A6X760 353 Respins

Potrivit art. 58 din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, contestația se respinge și se menține punctajul acordat inițial conform 

baremului.

Afișat astăzi, 24 noiembrie 2025


