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J181DJZA 505 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) din același act normativ, 

aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor cu privire la reanalizarea 

testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive ale candidaților.

5UMSK5T9 400 Respins

 Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), ale art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 53,33 de puncte acordate pentru pentru  cunoştinţe generale în domeniul 

administraţiei publice, respectiv 50 de puncte acordate  cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, 

prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice.    

GEFZWLME 431 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testarii avansate excede competențelor comisiei de 

soluționare a contestațiilor . 

Rezultatele soluționării contestațiilor privind probele de testare preliminară și testare avansată din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor 

funcţii publice de execuție vacante de grad profesional asistent



ORJWKXKL 93 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

OXIJZOC8 176 Respins
Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. 

V83565YG 156 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate 

aptitudinile cognitive ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

HQAXEV2S 468 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .



NR0DXJ0L 386 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 56.67 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice, respectiv 60 de puncte acordate cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit 

dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea 

de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă 

a unui punctaj minim de 50%.  

ROAGOGJQ 51 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

KW5AWI2L 8 Respins

 Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .



VUXL3KTQ 486 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 63.33 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice, respectiv 40 de puncte acordate cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit 

dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice.

LZF6GCX3 501 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

VB6RW5SR 318 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), ale art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 

58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform 

baremului, respectiv 43,33 de puncte acordate pentru pentru  cunoştinţe generale în domeniul 

administraţiei publice, respectiv 60 de puncte acordate  cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, 

prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice.   

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) din același act normativ, reanalizarea testelor-grilă prin care sunt 

verificate aptitudinile cognitive ale candidaților/cunoștințele în domeniul IT/reanalizarea testării avansate 

excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor. 



NQZXOMPW 105 Admis

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), ale art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 

58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform 

baremului, respectiv 73,33 de puncte acordate pentru pentru  cunoştinţe generale în domeniul 

administraţiei publice, respectiv 90 de puncte acordate  cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din 

Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, 

prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice.   

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) din același act normativ, reanalizarea testelor-grilă prin care sunt 

verificate aptitudinile cognitive ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor. 

0U1OM6L1 203 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 66.67 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice, respectiv 60 de puncte acordate cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit 

dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice.



TRLBD6TQ 444 Respins

 Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 60 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice, respectiv 80 de puncte acordate cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit 

dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

71YNSZQY 294 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Reanalizarea testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive 

ale candidaților excede competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor .

BSBE0XEW 162 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 53.33 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice,  Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt 

verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de 

şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Reanalizarea 

testelor-grilă prin care sunt verificate aptitudinile cognitive ale candidaților excede competențelor 

comisiei de soluționare a contestațiilor .



VKB5CYF3 152 Respins

Raportat la prevederile art. 30 alin. (2), art. 54 alin. (1) și ale art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 66.67 de puncte acordate pentru pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice, respectiv 60 de puncte acordate cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament. Potrivit 

dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut 

la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice.
Afișat astăzi, 21.10.2025


