
Identificator 

unic

Numărul de 

înregistrare

Rezultat verificarea 

eligibilității Motivul respingerii

93M23CCV 128 Admis

GU0U3E94 131 Admis

OB92IVFT 135 Admis

O2V8YD58 139 Admis

DKJ74PD4 141 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

SOCNMNHK 88 Admis

8ICKDZVM 104 Admis

W21SBRDC 117 Admis

2BIPYR9J 121 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

C20HYATX 132 Admis

I10DX1T3 134 Admis

AX9UXT2Y 24 Admis

9CLLGVF5 40 Admis

E20NC87W 44 Admis

MWKA3SB5 61 Respins

​Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.​

X6NNAG5M 74 Admis

S6LNHSI1 79 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

ZBBOL69P 34 Admis

47R99524 46 Admis

NJI91YIH 49 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

HPOIIMKO 51 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

AF2M21KH 4 Admis

X3B9U6BK 10 Admis

1QJ0TYRN 21 Admis

7GC9WW82 26 Admis

DU1ZOXW3 32 Admis

Rezultatele probei de verificare a eligibilității candidaților din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor funcţii publice vacante de director 

general și director general adjunct



YRE6QB7O 37 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința privind finalizarea studiilor de master, nu îndeplinește condițiile prevăzute la art. 

39 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în 

sistemul de învățământ superior din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării 

nr. 4156/2020, cu modificările și completările ulterioare.

V9CBTGQ3 42 Admis

F80S8O58 57 Admis

07Q0G8SY 63 Admis

R6T1GGY6 5 Admis

OPVJ0DGX 12 Admis

0ET4VZVZ 18 Admis

3DCSOE4K 22 Respins

Documentele depuse, pentru a determina vechimea minimă în specialitatea studiilor superioare, nu 

îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul procedurilor de 

organizare şi desfășurare a etapei de recrutare - art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul administrativ, art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ.​

F63FTA9F 30 Admis

A008XJC7 67 Admis

41RKQ2GJ 73 Admis

NEE44FHD 76 Admis

60XPIJQ3 54 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

YH0Y3HX1 59 Respins

Nu se poate stabili valabilitatea cărții de indentitate, raportat la art. 38 alin. (2) lit. b) din anexa nr. 10 

la Codul administrativ.

BF2T08OY 66 Admis

N5N12PKX 92 Admis

XLWCN5HF 8 Admis

IZHT7B8U 16 Admis

EZL3G5YV 38 Admis

0HJS8OUP 47 Admis

FT1PIPZ1 55 Admis

X1USX910 68 Admis

FORQVTK7 70 Respins

Dosarul este incomplet: nu a fost depusă, în termenul legal, copia diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau 

a diplomei echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ); nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 

ani);  documentele depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) 

din Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).

O21OXBRL 78 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

N3ITUFMU 87 Admis

6JMBKRY8 90 Respins

Dosarul este incomplet: nu a fost depusă, în termenul legal, copia diplomei de master în domeniul 

administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei publice sau 

a diplomei echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa nr. 10 la 

Codul administrativ); nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 

ani);  documentele depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard 

utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) 

din Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).



HKM11BPW 93 Admis

LOFYMLTK 64 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției prevăzute la art.38 alin. (3) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, respectiv dosarul constituit nu include copia 

diplomei de master în domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea 

învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. Candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 468 alin. (2) lit. b) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

3RKL5LCX 72 Admis

7A3C4X7M 77 Admis

HU0269M0 85 Admis

S4VMTGPQ 3 Admis

GAU8OKEZ 6 Admis

E85B8KI6 13 Admis

BJVEFIIB 15 Admis

4AYJSDFL 23 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

TQC4HFB1 33 Admis

6FNJYLR7 39 Respins

Nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 ani);  documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).

SVUDQG1Q 45 Admis

BLF1YZE5 50 Admis

1Q6NLX7H 53 Admis

H5SU3SWX 58 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare si lipsa dovada act de identitate​

5PDO4S1O 83 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Din dosarul de concurs lipsește copia actului doveditor emis de autoritățile competente în 

cazul în care a intervenit schimbarea numelui la art. 38 alin. (2) lit. c).

788O12CY 94 Respins

Copia cărții de identitate nevalabilă la data finalizării perioadei de constituire a dosarului de concurs - 

(14 iulie) - art. 38 alin. (2) lit. b), art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 la Codul administrativ.

8IF3DJMF 99 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare si lipsa diploma de master conform art. 465 alin. (3)​

O0C4BSCO 111 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

I92TYT77 113 Admis



XWJFJQNN 80 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

BP8F7IUB 86 Admis

GFL003VI 95 Respins

Nu a fost depusă la dosarul de concurs copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în 

cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere potrivit art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa 10 la Codul administrativ.

WUVCUPZU 101 Admis

2H767J1Y 112 Admis

912PB9FE 14 Admis

TZUGHBAE 20 Admis

VPOI6CSH 29 Admis

TEZGWRTV 31 Respins

Dosarul de concurs este incomplet: nu a fost depusă, în termenul legal, copia diplomei de master în 

domeniul administraţiei publice, management sau în specialitatea studiilor necesare ocupării funcţiei 

publice sau a diplomei echivalente (art. 465 alin. (3) din Codul administrativ, art. 38 alin. (3) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ); nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare 

(minimum 7 ani);  documentele depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului 

standard utilizat în cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. 

(2) lit. b) din Codul administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ).

VANDFOX8 36 Admis

YJN19Q8E 48 Admis

FHD7WKG7 60 Admis

5A24374X 62 Respins

Nu face dovada absolvirii studiilor universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă si a indeplinirii condiitiei minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare

0VBZHNX8 69 Admis

W2IE5J5Z 75 Respins

Nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 ani);  documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).

N66FHVL9 43 Admis

RRPWIZVX 56 Admis

U1SF6MLD 126 Admis

8BXN2OD0 146 Admis

JGTZGERB 9 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

LONW3JDC 19 Respins

Nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 ani);  documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).

24OTMS22 28 Admis

ZCVAMPVD 98 Admis

OCD41XI7 100 Respins

Nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 ani);  documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).

AD0LR754 108 Admis



CIWYMKSX 119 Admis

Q8PQ7PEH 130 Admis

6ND289MK 81 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

XNZ5YZL2 84 Admis

32XMAWK5 96 Admis

UJ7UHVZZ 106 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

DV0WWV80 107 Admis

2RL49L75 115 Admis

U78BPTVC 118 Admis

JYY1BSZY 123 Respins

Dosarul constituit nu conține copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care a 

intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere, în conformitate cu prevederile art. 

38 alin. (2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

YMOE6EXD 127 Admis

U00Y8ZV1 133 Admis

F4X94UJM 136 Respins

​Din documentele încarcate nu rezultă vechimea în specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei 

publice, conform art. 468 alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificarile si completarile ulterioare. Documentele incarcate nu respecta art. 38 alin. (2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile 

ulterioare.​

4190ZCDL 120 Admis

2TVL0GKQ 125 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

XR86OWOC 137 Admis

1T0LWKER 140 Admis

1Q2XY42B 143 Admis

R8ADOA6L 97 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

2UP7EQG4 102 Admis

ZBE5HK6A 109 Admis

8PDKJFII 114 Admis

8HU0OUCI 116 Admis

FZCY86E3 122 Admis

GAWZOCPL 138 Admis

1AN2YYCP 142 Admis

BZFICGJM 144 Admis

YWDOHLZD 145 Admis

N7ISS342 35 Respins

Nu se poate determina vechimea în specialitatea studiilor superioare (minimum 7 ani);  documentele 

depuse nu îndeplinesc condițiile de fond și formă, potrivit formularului standard utilizat în cadrul 

procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 468 alin. (2) lit. b) din Codul 

administrativ, art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ).



MQL4PXMX 41 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

7KGI6UFU 52 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției prevăzute la art.38 alin. (3) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, respectiv dosarul constituit nu include 

copia diplomei de master în domeniul administrației publice, management sau în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcţiei publice sau a diplomei echivalente în condiţiile art. 57 alin. (2) din Legea 

învățământului superior nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare. Dosarul constituit nu 

conține copia actului doveditor emis de autoritățile competente, în cazul în care a intervenit 

schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere, în conformitate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

QPKXKN9D 2 Admis

TJ11N4AD 7 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​

3H5ELCOG 11 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

F7A7Z4GU 17 Respins

Dosarul de concurs este incomplet: nu a fost depusă, în termenul legal, copia carnetului de muncă 

şi/sau a adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă 

şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, potrivit formularului standard utilizat în 

cadrul procedurilor de organizare şi desfășurare a etapei de recrutare (art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 137 

lit. e)  din anexa nr. 10 la Codul administrativ); nu a fost depusă copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de 

naştere (art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa 10 la Codul administrativ).​​

P4KX7I8D 25 Admis

SF6R1719 27 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. d) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, lipsă copie diplomă studii universitare de 

licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă. Lipsă copie carnet de muncă și/sau a 

adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

RKXF6EPD 103 Admis

MSEACD1K 105 Admis

SSKJ92IN 110 Admis

DI3ETLHI 124 Admis

6GZQKMIB 129 Admis

N1RJLCQ3 65 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime prevăzută la art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa 

nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 

468 alin. (2) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare.

GV9V88E8 71 Admis

DHOLND4U 82 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru 

ocuparea funcţiei publice de director general și director general adjunct, respectiv 7 ani în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare​



0NRKVZGO 89 Admis

PY6LW930 91 Admis

Afişarea rezultatelor obţinute de candidaţi la proba de verificare a eligibilității din cadrul etapei de recrutare a concursului organizat pentru ocuparea funcțiilor 

publice de conducere vacante de director general și director general adjunct, din cadrul autorităților și instituțiilor publice în cadrul cărora sunt stabilite 

funcțiile publice prevăzute la art.385 alin. (1) și (2) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificările și 

completările ulterioare, cu excepția celor care beneficiază de statute speciale, în condițiile legii, prevăzute în anexa nr.1 la Hotărârea Guvernului nr.298/2025 

pentru aprobarea Planului de recrutare a funcţionarilor publici și a Planului de promovare în funcții publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, se 

realizează folosindu-se numărul de înregistrare a dosarului de concurs atribuit, alături de identificatorul unic pentru fiecare candidat, conform prevederilor art. 

41 și art. 43. alin (1) din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Conform prevederilor art. 56 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidaţii 

nemulţumiţi de rezultatul obţinut la proba verificare a eligibilității, în termen de cel mult 24 de ore de la data publicării rezultatelor obţinute la verificarea 

eligibilităţii pot depune contestaţie, prin intermediul platformei informatice de concurs, sub sancţiunea decăderii din acest drept.

Conform prevederilor art. 44 din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, la momentul 

comunicării rezultatelor privind soluţionarea contestaţiilor la proba de verificare a eligibilităţii dosarelor, candidaţii declaraţi "admis" în condiţiile prevăzute la 

art. 43 alin. (1) sau art. 57 din aceeași anexă anterior invocată, sunt notificaţi automat, prin intermediul platformei informatice de concurs, cu privire la 

posibilitatea de a opta, în termen de 3 zile lucrătoare de la primirea notificării, pentru oricare dintre centrele de testare asigurate de Agenţia Naţională a 

Funcţionarilor Publici, precum şi pentru data şi intervalul de participare la testări, potrivit perioadelor prestabilite de către organizator în platforma informatică 

de concurs. 

Opţiunea formulată potrivit prevederilor nu poate fi modificată după expirarea termenului de 3 zile lucrătoare. 

Candidaţii care nu şi-au manifestat opţiunea în termenul indicat sunt alocaţi unui centru de testare astfel încât să se asigure un număr minim de 10 candidaţi 

pentru fiecare centru. 

Pentru asigurarea unui număr minim de 10 candidaţi pentru fiecare sesiune sau centru de testare, după caz, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici poate 

redistribui candidaţii către alt centru de testare, precum şi pentru altă dată şi interval de participare la testări, în măsura în care numărul de candidaţi înscrişi 

nu justifică alocarea de resurse pentru desfăşurarea probelor în acel centru sau, după caz, intervine orice altă dificultate în susţinerea testărilor.

Candidaţii vor fi notificaţi atât prin e-mail, cât şi în profilul individual din platforma informatică de concurs, cu privire la data susţinerii probei de testare 

preliminară și avansată, ora, centrul de testare la care susţin cele două probe succesive, precum şi condiţiile privind accesul la testare, conform prevederilor 

art. 48 alin (2) din anexa nr.10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Afișat azi, 28 iulie 2025, ora 15:00, pe pagina de internet a Agenției Naționale a Funcționarilor Publici şi pe platforma informatică de concurs.


