Rezultatele probei de verificare a eligibilitatii candidatilor din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor functii publice vacante de director si director adjunct,
precum si pentru functiile publice echivalente acestora

Identificator | Numarul de inregistrare | Rezultatul verificarii X X ..
. B Motivul respingerii
unic dosar eligibilitatii
93M23CCV 166 Admis
GUOU3E94 175 Admis
OB92IVFT 179 Admis
D303YSMO 182 Admis
02V8YD58 184 Admis
T7/NWDUU6 187 Admis
DX21BDWF 190 Admis
Z48ERV3Q 193 Admis
SOCNMNHK 152 Admis
8ICKDZVM 178 Admis
W21SBRDC 186 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
2BIPYRO) 189 Respins prevedetilfs art. 3§ alin. (2) lit. e) si arF. 4"2Aa|in (1). d?n Anexa nr.'10 Iaf)UG nr..57/2019 , CL.J modificévrilg si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
R6YHM1KJ 191 Admis
110DX1T3 195 Admis
SQVNBIDI 198 Admis
AX9UXT2Y 199 Admis
Dosarul constituit nu contine documentul prevazut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu precizarea ca nu a fost
depusa copia diplomei de studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta, conform
prevederilor art. 465 alin (1) lit.f) si alin. (3) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare si pct. 5 din Anuntul privind organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a
SQIDIFES 103 Respins func.tiilor publice de c.onducerf. vacantP: de dil.'e.ctor si dir.e.ct'or adjunc.t. D?sarul (.ie'concurs colr'15tituit nu
contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime Tn specialitatea studiilor de
minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. b) din
0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2)
lit. €) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv copia
carnetului de munca/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, avand modelul
orientativ prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.
9CLLGVF5 113 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
XEGU335T 118 Respins a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.
Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din O.U.G. nr.
WUK9C3RE 122 Respins 57/2019, cu mO(Ijificéri!fe si complet.érile u.Iterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 allrl FZ) Iit. e)
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncad/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata conform modelului orientativ prevazut de lege.
DKJ74PD4 130 Admis




6HNI9CGB1

140

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

MWKA3SB5

149

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de munca/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

S6LNHSI1

161

Admis

DU1ZOXW3

170

Admis

1BQQPEGI

176

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare. Din adeverinta nr. 4434/12.07.2021 si adeverinta nr.
2005/28.08.2017 nu rezultd faptul ca a fost dobandita vechime in specialitatea studiilor, ori ca au fost
necesare studii superioare pentru ocuparea functiilor.

ZBBOL69P

51

Admis

47R99524

59

Admis

2JR1Y07Z

63

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. )
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata dupa modelul orientativ prevazut de lege.

LOFYMLTK

73

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs constituit nu contine copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din
actul normativ mentionat anterior.

AF2M21KH

82

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

NJI91YIH

Admis

V60RPBH7

13

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

HPOIIMKO

15

Admis




Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sd rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la

N71S5342 27 Respins dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

R5Q6AV20 35 Admis

X3B9U6BK 42 Admis

1QJOTYRN 48 Admis

7GCOWWS82 109 Admis

XR860WOC 137 Admis
Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la

FASVIQHO 143 Respins dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

OFTOLEXZ 145 Admis

U78BPTVC 148 Admis

VICBTGQ3 155 Admis

SRHQO9NH 158 Admis
Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau

YRE6QB70 163 Respins a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.
Nu face dovada indeplinirii conditiei de studii universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, absolvite cu diploma sau cu

BX6CALOO 86 Respins diploma echivalenta potrivitvpreve.deriIc'>r"Legii nr. 199/'2023, Fu modificarile si con?pletz?\r'i'le uIFerioare,
astfel cum este reglementatd de dispozitiile art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile alin. (3) ale
aceluiasi articol din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

F80S8058 92 Admis

07Q0G8SY 99 Admis
Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, prin raportare la

1TCUOMSF 102 Respins dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

R6T1GGY6 105 Admis

KSQYOSOF 107 Admis

0465R7JD 90 Admis

41RKQ2GJ 94 Admis
VV6D83VW 101 Admis

F63FTASF 112 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu

65TGOSSA 115 Respins prevedetil.e art. 3§ alin. (2) lit. e) si arF. 4“2Aalin (1). d.in Anexa nr..10 Iaf)UG nr..57/2019, cu. modificérvilehsi
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

OHJS80OUP 83 Admis




HKM11BPW

85

Admis

N3ITUFMU

88

Admis

YHOY3HX1

Respins

Lipsa conditii minime de vechime in specialitate potrivit art. 468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019.
Potrivit art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr 10 a OUG nr. 57/2019, vechime in munca sau in specialitate se
dovedeste prin copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, nu prin alte documente. Actul de identitate este scanat incomplet.

BF2T080Y

Admis

NEE44FHD

10

Admis

ONRKVZGO

23

Admis

H5SU3SWX

26

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul prevazut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu precizarea ca nu a fost
depusa copia diplomei de licenta sau echivalentd, conform prevederilor art. 386 lit. a) si art. 465 alin (1)
lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si pct. 5 din Anuntul privind
organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a functiilor publice de director si director
adjunct. Adeverinta nr. 533/29/04.07.2024 are valabilitate 12 luni, astfel incat a expirat pana la momentul
finalizarii depunerii dosarelor de concurs. Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care
sa rezulte Tndeplinirea conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr. 10
la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv copia carnetului de muncé/a
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137
lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. Dosarul de concurs
nu contine documentul prevazut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu precizarea ca nu a fost depusa copia diplomei
de studii universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta, conform prevederilor art. 465 alin
(1) lit.f) si alin. (3) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si pct. 5 din Anuntul
privind organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a functiilor publice de conducere
vacante de director si director adjunct. Dosarul de concurs constituit electronic nu contine documentul
obligatoriu prevazut la art. 38 alin. (2) lit. ¢) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de
autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere.

N5N12PKX

46

Admis

XLWCNS5HF

53

Admis

TJ1IN4AD

57

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. )
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata dupa modelul orientativ prevazut de lege.

ZOOR80CD

67

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

JDQ5WKG5

72

Admis

1ZHT7B8U

77

Admis

GAWZOCPL

95

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul
n care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere - element obligatoriu,
potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) din Anexa nr 10 a Codului administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.




AOJOVNLK

138

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.

ZGL5LL8V

142

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei de studii universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice, absolvite cu diploma sau cu
diploma echivalenta potrivit prevederilor Legii nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare,
astfel cum este reglementatd de dispozitiile art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile alin. (3) ale
aceluiasi articol din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

FT1PIPZ1

146

Admis

4ELR3KHS

156

Admis

Y1YMZV5F

157

Admis

1Q6NLX7H

93

Admis

LI51UZHZ

110

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

YMOEGEXD

117

Admis

MS5LOWIL7

119

Admis

50MX06P8

125

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

DXRDR1DK

128

Respins

Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. )
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata dupa modelul orientativ prevazut de lege.

FIKF5YL6

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificdrile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul

normativ mentionat anterior.




Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau

3RKL5LCX 14 Respins a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.
FEDCTRVX 20 Admis
SAVMTGPQ 29 Admis
2K9S15TN 56 Admis
GP35L043 60 Admis
HU0269M0 70 Admis
F4X94UJM 78 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr.
GAUSOKEZ 81 Respins 57/2019, cu mO(?Iificé'ri!fe si complethérile u'Iterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 aI|r1 ?2) Iit. e)
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata dupa modelul orientativ prevazut de lege.
WMO9ISCRD 84 Admis
Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
5PD04S10 87 Respins completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.Lipsd document prevazut la art. 38 alin. (2) lit.c) din Anexa
nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare -
element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ mentionat anterior.
E85B8KI6 91 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
6ENIYLRT 165 Respins prevedetilf-z art. 38. alin. (2) lit. e) si arF. 4"2Aalin (1). d?n Anexa nr.'10 IaPUG nr..57/2019 , le modificévrilt? si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
BJVEFIIB 167 Admis
31GJ7502 172 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
AAYISDFL 177 Respins prevedel:il.e art. 3§ alin. (2) lit. e) si arF. 4“2Aalin (1? d.in Anexa nr..10 Iaf)UG nr..57/2019 , CL.J modificévrilg si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeazd cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
GZR1ENA9 181 Admis
TQC4HFB1 185 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
0210XBRL 188 Respins prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si

completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.




MXQABFK3

192

Admis

svubaaGlQ

194

Admis

BLF1YZE5

196

Admis

00C4BSCO

129

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

192TYT77

135

Admis

788012CY

147

Admis

UOB8J81IMA

162

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

XWIJFJQNN

169

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de conducere de director, respectiv minimum 7 ani in specialitatea studiilor (studii
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 468 alin. (2)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare

VIDENQY7

173

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

8BK7NOBM

Admis

92GIVSON

12

Admis

WUVCUPZU

22

Admis

912PBIFE

30

Admis

9KJERU2Z

34

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de conducere de director, respectiv minimum 7 ani in specialitatea studiilor (studii
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 468 alin. (2)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEZGWRTV

38

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs constituit nu contine copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din
actul normativ mentionat anterior.




W2IE5J5Z

43

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.

PY6LW930

47

Admis

VANDFOX8

50

Admis

YIN19QS8E

61

Admis

AGXHPR8O

66

Admis

FHD7WKG7

75

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

Y87CU29I

108

Admis

F705NIA2

111

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sd rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.

5A24374X

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs constituit nu contine copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din
actul normativ mentionat anterior.

WUCNWITC

Admis

MQL4PXMX

18

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare. Dosarul de concurs constituit electronic nu contine documentul
obligatoriu prevazut la art. 38 alin. (2) lit. ¢) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de
autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere. Numele si prenumele din certificatul de cdsatorie incdrcat in dasarul de concurs nu corespund
cu datele inscrise pe diplomele de studii.

OVBZHNX8

32

Admis

9H4S549VI

39

Admis

U1SF6MLD

76

Admis

8BXN20DO

19

Admis




JGTZGERB

44

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

A7PYWHIN

54

Admis

LONW3JDC

68

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

coQab14z

98

Admis

ZCVAMPVD

132

Admis

240TMS22

153

Admis

OCD41xI17

41

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

ADOLR754

49

Admis

CIWYMKSX

58

Admis

TZUGHBAE

65

Admis

INC940CM

71

Admis

Q8PQ7PEH

79

Admis

WO0IMXQUT

97

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

UJ7UHVZZ

11

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice de conducere de director, respectiv minimum 7 ani in specialitatea studiilor (studii
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta), potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 468 alin. (2)
lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare. Modelul orientativ de adeverinta
este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

YWDOHLZD

17

Admis

2RAB600OX

25

Respins

Nu rezultad indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

DVOWWV80

28

Admis




Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau

PSNQ8W8W 33 Respins a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs constituit nu contine copia diplomei de
master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din
actul normativ mentionat anterior.

C7HQIWIY 36 Admis
Dosarul de concurs constituit electronic nu contine documentul obligatoriu prevazut la art. 38 alin. (2) lit.

IYY1BSZY 183 Respins c) dir? anexa nr. 10 .Ia OUG nr. 57/.2019 prjivind C?dul admirTisvtr.ativ, cu modificéAriIe si ccimpletérille .
ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere.

VBAFPR9P 197 Admis

LBI798AM 200 Admis

uooY8zvi 201 Admis

4190ZCDL 202 Admis

13WOAINT 203 Admis
Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform
prevederilor art. 465 alin. (1) lit. f) coroborate cu dispozitiile art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr.

N7UTQA0O 204 Respins 57/2019, cu motfiificé.ri!fe si complethérile u.Iterioare, prin raportare la dispozitiile art. 38 aI|n ?2) Iit. e)
coroborate cu dispozitiile art. 137 lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare prin copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata dupa modelul orientativ prevazut de lege.
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu

2TVLOGKQ 205 Respins prevedeti|§ art. 38. alin. (2) lit. e) si arF. 4"2Aa|in (1). d?n Anexa nr.'10 IafJUG nr..57/2019 , Cl:I modificé[ilt? si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

1TOLWKER 123 Admis

1Q2XY42B 126 Admis

ZVWISMM5 133 Admis

GRGRTBZ7 139 Admis

ZIALGB9Z 151 Admis

Y6S9V8R2 154 Admis
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau

BOVQSHOY 160 Respins a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior.

ZVHLB3HO 100 Admis

2UP7EQG4 106 Admis

ZBESHK6A 116 Admis

MVM7EA37 120 Admis

F8Q1UTOA 127 Admis




Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si

7UCXPBNI 131 Respins . . A T X . ) . o
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
8PDKJFII 141 Respins dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de munca/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.
FF7AMFSV 144 Admis
1AN2YYCP 150 Admis
86D5QTQV 159 Admis
JUSI6ZVK 164 Admis
BOG65RVTL 168 Admis
X4LCC6Q0 171 Admis
BNJ49P96 174 Admis
BZFICGIM 180 Admis
ZKUNITSA 52 Admis
XNZ5YZL2 55 Admis
OGT36HQI 62 Admis
EWGF1zDJ 64 Admis
WVHOMO087 5 Admis
Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
JKGIGUFU 16 Respins a fadeverintei (car'e cuprinde eIemgnteIe preva“jzute la ?ct. Vdin Ane'xa nrA. 10a Covdu'IAui admi.ni?strativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice. Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente - element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul
normativ mentionat anterior. Lipsd document prevazut la art. 38 alin. (2) lit.c) din Anexa nr. 10 la
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare - element
obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ mentionat anterior.
QPKXKNSD 21 Admis
5819J8CY 24 Admis
RRPWIZVX 31 Admis
Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
6ND289MK 37 Respins lucrata, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare. Dosarul de concurs constituit electronic nu contine documentul
obligatoriu prevazut la art. 38 alin. (2) lit. ¢) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de
autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de
nastere.
Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
3HSELCOG 40 Respins prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si

completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.




F7A7Z24GU

45

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.Lipsa document prevazut la art. 38 alin. (2) lit.c) din Anexa
nr. 10 la Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare -
element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din actul normativ mentionat anterior.

P4KX718D

121

Admis

3JTX7KKI

124

Admis

KB371G6J

134

Respins

Dosarul de concurs nu contine copia diplomei de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente -
element obligatoriu, potrivit prevederilor art. 38 alin. (3) din Oug 92/2008

SF6R1719

136

Respins

Dosarul de concurs nu contine documentul prevazut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, cu precizarea ca nu a fost
depusa copia diplomei de licenta sau echivalentd, conform prevederilor art. 386 lit. a) si art. 465 alin (1)
lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare si pct. 5 din Anuntul privind
organizarea etapei de recrutare a concursului de ocupare a functiilor publice de director si director
adjunct. Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sa rezulte indeplinirea conditiei de
vechime n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f),
coroborat cu art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin
raportare la dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. ) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare, respectiv copia carnetului de munca/a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

MSEACD1K

69

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul
n care a intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere - element obligatoriu,
potrivit prevederilor art. 38 alin. (2), lit. c) din Anexa nr 10 a Codului administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

SSKJ92IN

74

Respins

Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

6GZQKMIB

80

Admis

P60WCCGM

89

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

N1RJLCQ3

96

Respins

Nu rezultd indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

GV9VE8ES8

104

Respins

Dosarul de concurs constituit nu contine documente din care sd rezulte indeplinirea conditiei de vechime
n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform prevederilor si art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu
art. 468 alin. (2) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, prin raportare la
dispozitiile art. 38 alin. (2) lit. €) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv copia carnetului de muncd/a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, avand modelul orientativ prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 0.U.G. nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare.




Nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta prin raportare la prevederile art. 424 si ale art.
468 alin. (2) lit. b) din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu
prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) si art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019, cu modificarile si
completdrile ulterioare. Dovada vechimii in specialitate se realizeaza cu copia carnetului de munca si/sau
a adeverintei (care cuprinde elementele prevazute la pct. V din Anexa nr. 10 a Codului administrativ)
eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice.

DHOLND4U 114 Respins

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la proba de verificare a eligibilitatii din cadrul etapei de recrutare a concursului organizat pentru ocuparea functiilor publice de
conducere vacante de director si director adjunct, precum si pentru functiile publice echivalente acestora, din cadrul autoritatilor si institutiilor publice in cadrul carora
sunt stabilite functiile publice prevazute la art.385 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si
completdrile ulterioare, cu exceptia celor care beneficiaza de statute speciale, in conditiile legii, prevazute in anexa nr.1 la Hotararea Guvernului nr.298/2025 pentru
aprobarea Planului de recrutare a functionarilor publici si a Planului de promovare in functii publice de conducere, pentru perioada 2025-2026, se realizeaza folosindu-se
numarul de inregistrare a dosarului de concurs atribuit, aldturi de identificatorul unic pentru fiecare candidat, conform prevederilor art. 41 si art. 43. alin (1) din anexa
nr.10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conform prevederilor art. 56 din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, candidatii nemultumiti de
rezultatul obtinut la proba verificare a eligibilitatii, in termen de cel mult 24 de ore de la data publicarii rezultatelor obtinute la verificarea eligibilitatii pot depune
contestatie, prin intermediul platformei informatice de concurs, sub sanctiunea decdderii din acest drept.Conform prevederilor art. 44 din anexa nr.10 la Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare, la momentul comunicarii rezultatelor privind solutionarea contestatiilor la proba de verificare
a eligibilitatii dosarelor, candidatii declarati "admis" in conditiile prevazute la art. 43 alin. (1) sau art. 57 din aceeasi anexd anterior invocata, sunt notificati automat, prin
intermediul platformei informatice de concurs, cu privire la posibilitatea de a opta, in termen de 3 zile lucrdtoare de la primirea notificarii, pentru oricare dintre centrele
de testare asigurate de Agentia Nationald a Functionarilor Publici, precum si pentru data si intervalul de participare la testari, potrivit perioadelor prestabilite de catre
organizator in platforma informatica de concurs.

Optiunea formulata potrivit prevederilor nu poate fi modificatd dupa expirarea termenului de 3 zile lucratoare.

Candidatii care nu si-au manifestat optiunea in termenul indicat sunt alocati unui centru de testare astfel incat sa se asigure un numar minim de 10 candidati pentru
fiecare centru.

Pentru asigurarea unui numar minim de 10 candidati pentru fiecare sesiune sau centru de testare, dupa caz, Agentia Nationald a Functionarilor Publici poate redistribui
candidatii catre alt centru de testare, precum si pentru alta data si interval de participare la testari, in masura in care numarul de candidati inscrisi nu justifica alocarea de
resurse pentru desfasurarea probelor in acel centru sau, dupa caz, intervine orice alta dificultate in sustinerea testarilor.Candidatii vor fi notificati atat prin e-mail, cat si
in profilul individual din platforma informatica de concurs, cu privire la data sustinerii probei de testare preliminara si avansata, ora, centrul de testare la care sustin cele
doud probe succesive, precum si conditiile privind accesul |a testare, conform prevederilor art. 48 alin (2) din anexa nr.10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Afisat azi, 28 iulie 2025, ora 15:00, pe pagina de internet a Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe platforma informatica de concurs.




