
Identificator unic

Numărul de 

înregistrare dosar

Rezultat contestație 

verificarea eligibilității Motivul respingerii

377AMS4G 645 Respins

Nu au fost depuse documentele necesare pentru dovedirea îndeplinirii condițiilor de studii  

pentru funcțiile publice de clasa a III-a (studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate 

cu diplomă de bacalaureat - art. 386 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare) și a celor minime de vechime în specialitatea 

studiilor necesare ocupării funcțiilor publice de execuție de grad profesional asistent (1 an 

în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice - art. 468 alin. (1) lit. a) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare). 

Astfel, lipsesc documentele prevăzute la art. 38 alin. (2) lit.d) și lit.e) din Anexa nr. 10 la 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la funcția publică de referent clasa a III-a, grad profesional asistent, pentru 

care candidatul a optat prin formularul de înscriere la concurs. 

PHL34A02 712 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs lipsește copia actului doveditor emis de autorităţile competente, în cazul în care 

a intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere.​

4322XLWR 573 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea conditiei de 

minimum un an vechime în specialitatea studiilor absolvite, asa cum este aceasta definită în 

legislația aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 

468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 42 alin (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica conţinutul 

dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (14 iulie 2025). 

LOFYMLTK 643 Respins

Având în vedere dosarul de concurs constituit în platforma informatică de concurs, din 

adeverința emisă de angajator pentru perioada lucrată, care nu indică în mod concret 

nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului, candidatul nu face dovada îndeplinirii 

condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei 

publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de 

licenţă sau echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f), art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare 

la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

N4K8TUMC 698 Admis

FPV5S16Q 702 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs lipsește copia carnetului de muncă și/sau a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, respectiv un an în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcției publice pentru ocuparea funcțiilor publice de execuție de grad 

profesional asistent, conform prevederilor art.465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) lit.a) din 

O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.​

Rezultatele soluționării contestațiilor privind proba de verificare a eligibilității candidaților din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor 

funcţii publice de execuție de grad profesional asistent



7ZQ09727 574 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției privind 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile 

art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG 

nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași 

anexă. Totodată dosarul de concurs nu conține copia actului doveditor emis de autoritățile 

competente, la intervenirea schimbării numelui consemnat în certificatul de naștere, 

conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare . Dosarul de concurs se constituie până la finalizarea 

perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele obligatorii prevăzute la art. 

38 din aceeași anexă.​

JFMXWU5R 580 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Adeverința de vechime are completată la rublica 

funcție/ meserie/ ocupație ”inginer industria alimentară”, iar raportat la diploma studiilor 

universitare de licență depusă, aceasta este în specializarea ecologie, profilul biologie, care 

aparține domeniului de studii ”Știința mediului”, nefiind încadrată în domeniul 

fundamental/ ramura/ domeniul de studii al științelor inginerești (astfel cum se regăsesc 

clasificate în nomenclatoarele domeniilor de studii şi al specializărilor universitare conform 

HG nr. 535/1999, HG nr. 999/2000 și în prezent în HG nr. 412/2024). Conform prevederilor 

art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

JO2796IR 603 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege 

pentru ocuparea funcţiei publice de grad profesional asistent, respectiv 1 an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la prevederile 

art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa 

sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită 

pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

9QY0PY78 684 Admis

VH237KE3 210 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 

1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă de licență 

sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului funcției 

publice, respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 

lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Potrivit Diplomei de licență seria LA nr. 0686969 

depusă la dosar, candidata a absolvit studiile universitare de licență în septembrie 2023, iar 

documentele doveditoare cu privire la vechimea in specialitate depuse la dosar sunt 

anterioare acestei perioade, astfel încât nu pot fi luate în considerare la calcularea vechimii 

în specialitatea studiilor superioare. Dosarul de concurs se constituie până la finalizarea 

perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele obligatorii prevăzute la art. 

38 din aceeași anexă.​

E7ZAMT4J 230 Admis



H5C9FCMH 312 Respins

​Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă durată absolvite cu diplomă în 

perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II 

a conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare , raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs .​ Dosarul de concurs se constituie 

până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, și conține documentele obligatorii 

prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​

1A5UUDX6 8 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu reiese în 

mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului.

5UMSK5T9 47 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției minime de vechime în specialitate 

prevăzute de lege pentru ocuparea funcției publice de grad profesional asistent, respectiv 1 

an în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice, conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin 

raportare la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​

Y1D21ZYM 616 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu conțin copia cărții de identitate valabile, conform prevederilor art. 42 alin. (1) 

coroborat cu art. 38 alin. (2) lit. b) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.​

HZPBL3HY 658 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu reiese în 

mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului. Conform prevederilor art. 

40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate 

completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

7HBFNNE9 371 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu fac dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de 

lege pentru ocuparea funcției publice de grad profesional asistent, respectiv 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform prevederilor art. 468 

alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare 

la prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare și nu conțin copia diplomei de studii 

sau echivalentă, prin raportare la clasa funcției publice solicitate de candidat, in speță studii 

liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, pentru funcțiile 

publice din clasa a III-a, conform prevederilor art. 386 lit.c) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și ale art. 38 alin. (2) lit. d) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare​



OXIJZOC8 375 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Documentul emis de angajator nu este asumat 

(semnat). Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de 

concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de 

înscriere (14 iulie 2025).

XZGEWNWU 396 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției: 1. copia 

actului doveditor emis de autoritățile competente, la intervenirea schimbării numelui 

consemnat în certificatul de naștere, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din Anexa 

nr. 10 la OUG nr. 57/2019; 2. de minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor 

universitare de licență absolvite cu diplomă de licență sau echivalentă, conform art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Dovada 

vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), 

alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând 

până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

4XKW6RB9 419 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare​

7OCO2M1Q 184 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din documentul emis de angajator nu reiese în mod 

concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului.

COHY0774 188 Respins

​Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în specialitate prevăzute de lege 

pentru ocuparea funcţiei publice de grad profesional asistent, respectiv 1 ani în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii universitare de licenţă 

absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă) conform prevederilor prevederilor art. 468 

alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.​



V11YPS7X 55 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din documentul emis de angajator nu reiese în mod 

concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului. Conform prevederilor art. 40 

alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate 

completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

FEUTG06A 75 Admis

T5FGSKFS 95 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare​

5W73EEWL 123 Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice din clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverințele anexate nu conțin elementele necesare care să permită atestarea 

vechimii în specialitatea studiilor universitare de licență necesare ocupării funcției publice 

de 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de grad profesional asistent pentru 

care candidează, prevăzute de art. 38 alin. (7) raportat la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

Codul administrativ. Contractele anexate nu reprezintă documente cu care face dovada 

vechimii în specialitatea studiilor. Dosarul de concurs se constituie până la finalizarea 

perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și conține documentele obligatorii prevăzute la art. 

38 din aceeași anexă.​

NR0DXJ0L 14 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

depunere a copiei actului de studii  pentru funcțiile publice de clasa a III-a (studii liceale, 

respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, conform art. 386 lit. c) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare) și art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

VLCEO67B 43 Respins

​Având în vedere funcția publică pentru care s-a înscris candidatul, respectiv clasa I, grad 

profesional asistent, dosarul de concurs constituit în platforma informatică de concurs nu 

conține documentul ( integral din care rezultă titularul, conform prevederilor Ordinului 

ministrullui educaţiei, cercetării şi tineretului nr. 5289/2008 privind diploma de licenţă şi 

suplimentul la diplomă ) prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.d) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv 

diploma de licenţă sau echivalentă, conform prevederilor art. 386 lit. a) și art. 465 alin (1) 

lit.f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare . Dosarul de concurs nu 

conține copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv minimum un 

an în specialitatea studiilor, potrivit art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs se 

constituie până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​



VVUJ6YCC 92 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de 

angajator pentru perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din 

aceeași anexă.​

5Z3ZYXQN 377 Respins

Dosarul de concurs constituit în platforma informatică de concurs nu conține copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice de execuție de grad profesional asistent, respectiv minimum un an în specialitatea 

studiilor (studii universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă), 

potrivit prevederilor art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1)din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.​

PAZ2H98V 45 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Din documentele emise de angajator nu reiese în 

mod concret nivelul de studii solicitat pentru ocuparea postului. Conform prevederilor art. 

40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate 

completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

29Q14FQO 198 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă indeplinirea conditiei de minimum 

1 an vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) 

lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și completările 

ulterioare.​

BTU1NF9N 216 Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Documentele depuse la dosarul de concurs nu atestă vechimea minimă de 1 an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice de clasa I grad profesional 

asistent pentru care candidează.​

CZ60BUGP 250 Admis

FCM1XQ0M 274 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele depuse la dosarul de 

concurs nu rezultă indeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor 

universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta prin raportare la art. 

424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la 

OUG nr.57/2019 , cu modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate 

se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcţiei publice.​

Z35Y0NCT 293 Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice din clasa I pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) 

din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) 

lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv copia adeverinței eliberate de angajator pentru perioada lucrată, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare.​



8WS2W6D1 311 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

depunere a copiei actului de studii  pentru funcțiile publice de clasa a III-a (studii liceale, 

respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat, conform art. 386 lit. c) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare) și art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Conform 

prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la 

expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

5RLZD3XX 392 Respins

​Lipsă document prevăzut la art. 38 alin. (2) lit.e) din Anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Dosarul de concurs se 

constituie până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​

N9X8B8LJ 272 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea conditiei privind 

absolvirea cu diplomă de licență sau echivalentă a studiilor universitare de licenţă, asa cum 

este aceasta definită în legislatia aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv la art. 386 

lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Referitor la adeverința de 

studii nr. 10900/10.07.2023, în conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1) din 

Regulamentul - cadru privind regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în 

sistemul de învăţământ superior, aprobat prin Ordinul MEC nr. 4156/2020, termenul de 

valabilitate al acesteia este de maximum 12 luni de la promovare.​

LN5IGKL4 158 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit: - nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, respectiv copia diplomei de licență sau echivalentă 

pentru ocuparea funcției publice pentru care candidează; - nu conține documente din care 

să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de minimum 1 an, 

conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la dispozițiile art. 38 

alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv copia carnetului de muncă/a adeverinței eliberate de angajator pentru 

perioada lucrată, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Din documentele depuse la 

dosarul de concurs, pentru exercitarea funcțiilor deținute nu reiese necesitatea studiilor 

superioare​

NV280O55 270 Respins

Candidata nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă durată absolvite cu diplomă în 

perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II-

a conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare și pct. 5 din anunțul de concurs , raportat la funcția publică de 

referent de specialitate clasa a II-a pentru care a optat la înscrierea la concurs. Nu au fost 

depuse tipurile de documente prevăzute de art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, care să ateste vechimea minimă de 1 

an în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice din clasa a II-a grad 

profesional asistent pentru care candidează. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG 

nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa sau 

modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită 

pentru finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025)

6BNIJCE3 283 Respins

​Dosar incomplet, nu se regaseste diploma de studii conform art. 38 alin.(2) lit. d) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, respectiv diploma de studii medii liceale absolvite cu diploma 

de bacalaureat. Pentru ocuparea unei functii publice de executie din clasa a III-a sunt 

solicitate studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat. Dosarul de concurs se 

constituie până la finalizarea perioadei de înscriere conform art. 40 alin. (1) din Anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, și conține documentele 

obligatorii prevăzute la art. 38 din aceeași anexă.​

XWJFJQNN 373 Respins

​Dosar incomplet - lipsă copie carnet de muncă și/sau a adeverinței eliberate de angajator 

pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor 

necesare exercitării funcției publice, în conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare​



7JS8KQV5 447 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, așa cum este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului 

funcției publice, respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu 

art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului 

de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform 

art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Potrivit diplomei de licență depuse la dosar, 

candidata a absolvit în sesiunea din iunie-iulie 2025. 

6L7XZR56 611 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă indeplinirea conditiei de minimum 

1 an vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) 

lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau 

a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice.​

9KJERU2Z 662 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât documentele care au constituit dosarul de 

concurs nu conțin dovada îndeplinirii condiției prevăzută la art. 465 alin. 1, lit. f) și art. 468 

alin.(1) lit.a) din Codul administrativ, respectiv vechimea în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an, prin raportare la prevederile art. 38 alin. (2), lit. e) din Anexa 10 la Codului 

administrativ.​

J2LF3FV1 665 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât adeverința depusă nu cuprinde 

informațiile stabilite prin modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din Anexa nr. 10 la 

O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. Astfel, nu face dovada 

îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 465 alin (1) lit. f) coroborat cu prevederile art. 386 

lit.a) și art. 468 alin.(1) lit.a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​

5A24374X 362 Admis

P79QZ9QQ 434 Respins

Candidatul nu a facut dovada studiilor superioare de scurtă durată absolvite cu diplomă în 

perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri tip Bologna, pentru funcțiile publice de clasa a II 

a conform art. 386 lit. b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, raportat la funcția publică de referent de specialitate clasa a II a 

pentru care a optat prin formularul de inscriere la concurs.

FQEBCBX0 479 Respins

​Lipsa document care sa ateste vechimea conform art 38 alin (2) lit e) din Anexa nr 10 la 

Codul administrativ si lipsa copie diploma studii art. 38 alin (2) lit d) din Anexa nr 10 la Codul 

administrativ raportat la Metodologia de recunoaştere a actelor de studii de nivel licenţă, 

master sau postuniversitar eliberate de instituţii acreditate de învăţământ superior din 

străinătate aprobata prin OMENCS nr. 6121/2016.​

QZKCTOOX 519 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele care au constituit dosarul 

de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat cu art. 468 alin. (1) 

lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Din documentele depuse la dosarul de concurs, pentru exercitarea 

funcțiilor deținute nu reiese necesitatea studiilor superioare.​



UJ7UHVZZ 556 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezulta indeplinirea conditiei de minimum 

1 an vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta, asa cum este aceasta definită in legislatia aplicabila domeniului functiei 

publice, respectiv la art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 

lit.a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

coroborate cu prevederile art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V 

din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare.​

8X71GWLP 333 Respins

​Nu face dovada indeplinirii conditiei de vechime in specialitate de minimum 1 an, potrivit 

art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) lit. f) si art. 468 alin. (1) lit. a) din Codul administrativ.​

JLOV3XP4 449 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin. (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât din documentele depuse la dosarul de 

concurs lipsește adeverința privind finalizarea studiilor superioare de scurtă durată, 

absolvite cu diplomă, în perioada anterioară aplicării celor trei cicluri tip Bologna precum si 

documentele din care sa rezulte îndeplinirea conditiei de minimum 1 an vechime in 

specialitatea studiilor prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) 

lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau 

a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcției publice.​

5F2TF1R4 453 Admis

OOBS0B2U 78 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit cuprinde 

dovada de studii, respectiv adeverința de licență nr. 1393E/06.10.2022 este cu expirată ( 

valabilitatea legală este de 12 luni).​

WRK9NSVQ 132 Respins

​Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă indeplinirea conditiei de minimum 

1 an vechime in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta 

sau echivalenta prin raportare la art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) 

lit. e) și art. 42 alin (1) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 , cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau 

a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice​

BNJ49P96 347 Admis

VBNNHOES 353 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă.​

NLW41STV 207 Respins

Candidata nu face dovada îndeplinirii condiției de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diploma de licență sau echivalentă, asa cum 

este aceasta definită in legislația aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) și art. 465 alin. (1) lit. f) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința depusă la dosar nu indică funcția deținută, durata timpului de lucru,  

nivelul studiilor solicitat pentru exercitarea atribuţiilor stabilite în fişa postului aferentă 

contractului individual de muncă, vechimea în specialitatea studiilor, în conformitate cu 

dispozițiile art. 38 alin. (7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.



IFZBTYS9 239 Respins

​Dosarul de concurs constituit nu conține documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. d) din 

Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, respectiv 

copia diplomei de absolvire a studiilor universitare de licenţă. Adeverința privind finalizarea 

studiilor depusă la dosarul de concurs nu este în termenul de valabilitate de maximum 12 

luni de la promovare, reglementat la art. 39 alin. (1) din Regulamentul-cadru privind 

regimul actelor de studii şi al documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior 

din 27.04.2020 aprobat prin Ordinul ministrului educației și cercetării nr. 4156/2020.​

EL88DRW1 313 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă. Din documentele depuse la dosarul de concurs, pentru exercitarea 

funcțiilor deținute nu reiese necesitatea studiilor superioare.​

SE8H2MAB 339 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă.​

IDU3LYT6 357 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere (14 iulie 2025).

EHJH9JZ5 381 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă.​

6C4Z2TLJ 71 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă.​



P5G8RPA6 111 Respins

Candidata nu face dovada îndeplinirii conditiei de minimum 1 an vechime în specialitatea 

studiilor universitare de licență absolvite cu diploma de licență sau echivalentă, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului funcției publice, respectiv la art. 424 

alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit.a) și art. 465 alin. (1) lit. f) 

din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, precum și cu prevederile 

art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau 

a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 

muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice, în conformitate cu 

dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Adeverința depusă la dosar, nr. 39/25.03.2025, cuprinde inclusiv o 

perioadă anterioară absolvirii studiilor universitare de licență în luna iulie 2022 conform 

Diplomei de licență seria LA nr. 0667187 și nu indică concret norma de lucru, perioadele de 

suspendare, vechimea în specialitatea studiilor, în conformitate cu dispozițiile art. 38 alin. 

(7) și art. 137 lit. e) pct. V din anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere.

R5F25KNL 120 Respins

​Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din Anexa nr. 10 la O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, întrucât dosarul de concurs constituit nu conține 

documente din care să rezulte îndeplinirea condiției de vechime în specialitatea studiilor de 

minimum 1 an pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa I, grad profesional 

asistent pentru care candidează, conform prevederilor și art. 465 alin. (1) lit. f), coroborat 

cu art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

prin raportare la dispozițiile art. 38 alin. (2) lit. e) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, având modelul orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) 

din aceeași anexă.​

BS1RR3B7 159 Respins

​Nu se face dovada îndeplinirii conditiei de vechime în specialitatea studiilor necesare 

exercitării funcţiei publice pentru care candidează, conform art. 468 alin.(1) lit. a) din O.U.G. 

nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 

Adeverința nr. 690787/10.07.2025 nu atestă vechimea de minimum 1 an în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare exercitării funcției publice de clasa I pentru care 

candidează.​

ECMHV8HM 172 Respins

Candidatul nu a făcut dovada îndeplinirii condiției de studii prevăzute de art 465 alin. (1) lit. 

f) teza I, coroborat cu dispozițiile art. 386 lit. c) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, având în vedere faptul că a optat pentru o funcție publică de 

execuție de clasa a III-a , pentru a cărei ocupare sunt necesare studii liceale, respectiv studii 

medii liceale, finalizate cu diplomă de bacalaureat.

7KGI6UFU 192 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției privind 

vechimea minimă de 1 an în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite, asa cum 

este aceasta definită în legislația aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv dispozițiile 

art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG 

nr.57/2019, cu modificările și completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 

alin. (2) lit. e) și art. 42 alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, având modelul 

orientativ prevăzut la art. 137 lit. e) din aceeași anexă. Totodată, dosarul de concurs nu 

conține copia actului doveditor emis de autoritățile competente, la intervenirea schimbării 

numelui consemnat în certificatul de naștere, conform prevederilor art. 38 alin. (2) lit. c) din 

Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019. Potrivit prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa sau 

modifica conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea termenului-limită 

pentru finalizarea perioadei de înscriere.



RM873MIZ 423 Respins

Candidatul nu face dovada îndeplinirii condiției de vechime de un an în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice pentru ocuparea funcţiilor publice de execuţie 

de grad profesional asistent, conform prevederilor art. 465 alin (1) lit.f) și art. 468 alin (1) 

lit.a) din O.U.G .nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare, coroborate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 , cu modificările și completările ulterioare. Adeverința 

de vechime eliberata de angajator la data de 10.12.2024 nu atestă vechimea în 

specialitatea efectiv realizată în baza contractului individual de muncă. Potrivit prevederilor 

art. 40 alin. (2) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând 

până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere.

GWSG1YMX 496 Admis

81XSVP75 440 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă vechimea în specialitatea studiilor 

absolvite, în conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare.​

RUOBUMED 445 Respins

Din documentele depuse la dosarul de concurs nu rezultă îndeplinirea condiției de 

minimum 1 an vechime în specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform art. 424 alin. (3) și alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) 

coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia 

carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei 

publice conform art. 38 alin. (2) lit. e), alin. (7)  din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.

Afișat azi, 01.08.2025


