
Identificator unic

Numărul de 

înregistrare dosar Status Motivul respingerii

QC7AULPE 1097 Admis

În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite. Se modifica punctajul acordat inițial la testul privind 

administratia publica conform baremului, cu punctajul 53,33.

JO2796IR 1100 Admis

În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite. Se modifica punctajul acordat inițial la testul privind 

administratia publica conform baremului, cu punctajul 50

F52WLA90 1106 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

N0QU7CU1 1138 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act normativ, aspectele 

sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

ZZG4WWON 1211 Respins

În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge.Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 43,33 de puncte acordat pentru cunoștințe generale în domeniul administraţiei publice.​

Rezultatele soluționării contestațiilor privind probele de testare preliminară și testare avansată din etapa de recrutare a concursului de ocupare a unor 

funcţii publice vacante de grad profesional debutant



4MVIY8Z8 1234 Respins

In temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial, respectiv 40 de 

puncte acordate pentru cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament.

OYKVET1X 1266 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor. Solicitarea de 

verificare a condițiilor de desfasurare a testarii excede competentelor comisiei de solutionare a 

contestatiilor.

ORJWKXKL 1283 Respins

 Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

PEPUS2VF 899 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

5IUVGBOK 907 Respins

Potrivit art. dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



UP8S8C4V 1006 Respins

 Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

UR8KA95R 1053 Respins

​În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite. Se modifica punctajul acordat inițial la testul privind 

administratia publica conform baremului, cu punctajul 40. Promovarea probei de testare preliminară se 

realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii 

pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.​

8O556HOM 1114 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

TUY7E7E6 804 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

GNW17KUU 842 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



DR2DFXDF 848 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a 

Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite. Se modifică 

punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 53,33. 

Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj 

general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, 

conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul 

este respins.

Q35PTJ24 859 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite, in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

63,33. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 40 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.



A0J0VNLK 871 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate pentru cunoştinţe 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

46,67 de puncte acordate pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   

Y46ZM1DH 891 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

9FJ0BIZA 936 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



OLR9KCUA 955 Respins

 Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) și ale art. 45 alin. (1) 

din același act normativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se 

respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate pentru 

cunoştinţe generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv 63,33 de puncte acordate pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei 

publice.   

KZPY2VFJ 1076 Respins

În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 46,67 de puncte acordate pentru cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. 

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) și ale art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge.   

Celalalte solicitări exced competentelor comisiei de solutionare a contestatiilor.

ITPLH5ID 1091 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



NF42WG4P 381 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

FHUA4II9 481 Respins

 În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 46,67 de puncte acordate pentru cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice.

1EEHO025 529 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 30 alin. (2) și ale art. 45 alin. (1) 

din același act normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

QBYDKK4Y 670 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

XW5W8A81 16 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 46,67 de puncte acordate pentru  cunoştinţe generale în domeniul 

administraţiei publice.      



C3MAJ7J1 133 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

NBSEDAW5 165 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

IZMD9HOT 175 Respins

 În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial, respectiv 40 de 

puncte acordate pentru testul demnitate umană.

A28SRX25 277 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 60 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 70 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de 

testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 

60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la Codul administrativ



4ZS8E3UI 1041 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite, in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

66,67. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.

FGBLTBVQ 1115 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

IPF32TWF 1161 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



VU0VHXU7 1165 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

C8GPV2FD 1232 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

I5UNBY2Y 1262 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

U94A1SFL 779 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



07CFAW5U 863 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a 

contestațiilor.

UKWT7Z03 615 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul 

acordat inițial conform baremului, respectiv 66,67 de puncte acordate la testul privind administratia 

publica, si 60 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ

EPQO2Q9X 627 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



Z35Y0NCT 717 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

AN29MMLJ 840 Admis

Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj 

general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, 

conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul 

este admis.

SF9H20K2 846 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul 

acordat inițial conform baremului, respectiv 66,67 de puncte acordate la testul privind administratia 

publica, si 70 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana.



B1UGNCEM 383 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul 

acordat inițial conform baremului, respectiv 46,67 de puncte acordate la testul privind administratia 

publica, si 50 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ

ZUSOX03M 541 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 36,67 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 60 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de 

testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 

60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.

9LMVTOL2 12 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



TNLABPEJ 98 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

AAWP4VLS 159 Admis

În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul 

privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 50. Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este admis.

9MKJ4V23 166 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

8RI18LY7 189 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei ori testarea avansată, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 

10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de 

şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la 

prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se 

respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 90 de puncte acordate la 

testul privind administratia publica, si 90 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. 

Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj 

general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, 

conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul 

este respins.



W1K0OBGU 271 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

50. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.

GS5R0MPI 283 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

F17YZ7Z5 347 Respins

În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial la testul privind 

demnitatea umana conform baremului, respectiv 40

IOW6XU59 359 Respins

În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial la testul privind 

demnitatea umana conform baremului, respectiv 40

M0ZI07P7 75 Respins

Solicitarea excede competentelor comisiei de solutionare a contestatiilor. Candidat absent. Normele 

legale nu reglemeteaza cu privire la posiblitatea reprogramarii testarii.



Q6FZYN82 85 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

HNJIU51W 209 Respins

 Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul 

acordat inițial conform baremului, respectiv 40 de puncte acordate la testul privind administratia publica, 

si 100 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana.

U2NJK68R 260 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



2S4C6RP1 99 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv si 60 de puncte acordate la testul privind 

demnitatea umana și 36,67 de puncte acordate la testul privind administratia publica.

P9VZD9AK 115 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

XCUNNCV5 124 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei ori testarea avansată, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 

10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care 

sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi 

libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de 

şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la 

prevederile art. 30 alin. (2) și cele ale art. 45 alin. (1) din același act normativ, aspectele sesizate exced 

competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

555HCO8G 126 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



121WFCBI 232 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

F247MC3Y 278 Admis

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

53,33. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este admis.

968ZTGG4 292 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



F07INA2G 358 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 50 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 90 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana.

TERZYBLC 373 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 73,33 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 50 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana.

9NH7RFJS 23 Admis

Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj 

general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, 

conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul 

este admis.

BGQE86DE 68 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



AI51O39Q 227 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

KTH60Z45 242 Respins

otrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act normativ, aspectele 

sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

N4K8TUMC 351 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

43,33. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 60 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.



R6EQLUFA 508 Respins

Solicitarea privind rezultatul la testul de aptitudini cognitive ale candidaților excede competentelor 

comisiei de solutionare a contestatiilor, intrucat acesta nu pot fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. 

(1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-

grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. 

Solicitarea de verificare a conditiilor de desfasurare a testarii excede competenteor comisiei de 

solutionare a contestatiilor

WG3S58RO 937 Respins

​Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

66,67. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 100 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.​



THW13CP8 1017 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 80 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 66,67 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   Rezultatul la testarea privind aptitudinile 

cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei informaţiei, nu poate fi contestat. Testele sunt 

eliminatorii, fiind necesara obtinerea a unui punctaj de cel putin 50% la fiecare test, astfel ca punctajul 

obtinut la testarea privind aptitudini cognitive a atras respingerea candidatului, potrivit art. 54 alin. (1) din 

anexa nr. 10 a Codului administrativ.   

0ZWFWRCW 1089 Respins

 Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

QZKCTOOX 619 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 40 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 53,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.      



GMVDDG0R 625 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

QK9OJJDU 629 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.​

TOZSBPLK 4 Respins

 În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul 

privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 46,67. Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.

79MXLOG9 90 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



CPLCUEDN 201 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa 

nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca 

se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 

66,67. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate la testul 

privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se realizează prin obţinerea de 

către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a 

unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in 

contextul expus candidatul este respins.

MZ875BD7 258 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 

58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația 

se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform 

baremului, cu punctajul 43,33. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 90 de 

puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se 

realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii 

pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.



JNUXQXT4 642 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

HM6HQF9H 693 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 60 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 50 de puncte acordate pentru  

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.      

FSQZ01Y9 928 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

5WCD1X31 976 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



FCYZ7YC1 274 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 43,33 de puncte acordate pentru  cunoştinţe generale în domeniul 

administraţiei publice.      

FDXUSHYQ 329 Respins

 Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) 

din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-

grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei 

drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, 

egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul 

privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 56,67.  Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.

IFF2A3CK 424 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 53,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.      



IKCJGKY9 723 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţe teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. În temeiul dispozițiilor art. 

58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările ulterioare, contestația 

se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul privind administratia publica conform 

baremului, cu punctajul 56,67. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 50 de 

puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se 

realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii 

pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.

QQYXA4YT 893 Respins

​Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, 

contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele 

generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale 

omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 

cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în 

temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul 

acordat inițial conform baremului, respectiv 60 de puncte acordate la testul privind administratia publica, 

si 60 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de testare preliminară se 

realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu condiţia obţinerii 

pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.​



LAHC1LE0 966 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

R0VJZHD6 1012 Respins

Potrivit dispozițiilor  art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

O1L8Q8YE 407 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

U4TLZNFR 638 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 40 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament.   



HGWBM10H 729 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 50 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 60 de puncte acordate pentru 

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.​

45BLDMDB 765 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 80 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 53,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   



8Z7DA6DH 1224 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 80 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 63,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este respins.

8EOQVW99 1242 Admis

 În temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (4) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se admite in sensul ca se modifica punctajul acordat inițial la testul 

privind administratia publica conform baremului, cu punctajul 60. Promovarea probei de testare 

preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 60%, cu 

condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, astfel ca in contextul expus candidatul este admis.

SFQAIOBP 1330 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



VBOC2Z6P 1367 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 56,67 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 70 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de 

testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 

60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la Codul administrativ

3WSNHIFZ 1373 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

70C3IJLW 1071 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



8VFIW1M6 1156 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 40 de puncte acordate pentru  

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   

ABCC3EE7 1285 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

32KGW7UE 1344 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



H5C9FCMH 1128 Respins

 Potrivit art. dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 63,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   

1L4K7KTH 1240 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

ONQFQC2Z 1287 Respins

Rezultatul la testarea privind aptitudinile cognitive si cunoştinţele teoretice în domeniul tehnologiei 

informaţiei, nu poate fi contestat. Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului 

administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate 

cunoştinţele generale în domeniul respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor 

fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de 

tratament, respectiv cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 

45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se 

menține punctajul acordat inițial conform baremului, respectiv 70 de puncte acordate la testul privind 

administratia publica, si 80 de puncte acordate la testul privind demnitatea umana. Promovarea probei de 

testare preliminară se realizează prin obţinerea de către candidaţi a unui punctaj general de minimum 

60%, cu condiţia obţinerii pentru fiecare test-grilă a unui punctaj minim de 50%, conform art. 54 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la Codul administrativ



L6L0JT2I 1295 Respins

 Potrivit art. dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 50 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 53,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice. 

9XZ7G4BP 1328 Respins

Potrivit dispozițiilor 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi rezultatul 

obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele generale în 

domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act normativ, aspectele 

sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

QOUYXYS2 273 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.​

149NAYPD 476 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



5854BA2U 22 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

JKMZMWNL 38 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

ZNV95SQ2 78 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 90 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 66,67 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   

1L9LAOFP 182 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.



BSJBBYP7 216 Respins

În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 46,67 de puncte acordate pentru cunoştinţele generale în domeniul administraţiei publice.

JXG08ZG7 865 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 90 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 53,33 de puncte acordate 

pentru  cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice.   

QU7APASR 1007 Respins

​Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.​

EHW5452P 1036 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1) din același act 

normativ, aspectele sesizate exced competențelor comisiei de soluționare a contestațiilor.

UYH69K6H 505 Respins

În temeiul dispozițiilor  art. 58 alin. (5) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial conform baremului, 

respectiv 30 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării demnităţii umane, 

protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii incitării la ură şi 

discriminare, egalitate de şanse şi de tratament.



WIWMBGFI 732 Respins

Potrivit dispozițiilor art. 58 alin. (1) din Anexa nr. 10 a Codului administrativ, contestaţiile pot privi 

rezultatul obţinut la rezolvarea testelor-grilă, prin care sunt verificate cunoştinţele generale în domeniul 

respectării demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi 

combaterii incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv cunoştinţele 

generale în domeniul administraţiei publice. Raportat la prevederile art. 45 alin. (1), în temeiul dispozițiilor 

art. 58 alin. (5) din același act normativ, contestația se respinge. Se menține punctajul acordat inițial 

conform baremului, respectiv 80 de puncte acordate pentru cunoştinţe generale în domeniul respectării 

demnităţii umane, protecţiei drepturilor şi libertăţilor fundamentale ale omului, prevenirii şi combaterii 

incitării la ură şi discriminare, egalitate de şanse şi de tratament, respectiv 60 de puncte acordate pentru  

cunoştinţe generale în domeniul administraţiei publice. 


